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ALLMANNA REGLER

Enligt 6 kap 33 § kommunallagen far nimnd uppdra at ett utskott, at en ledamot eller ersat-
tare eller at en anstélld hos kommunen att besluta pa nimndens vignar i ett visst drende el-
ler en viss grupp av drenden. Namnden delegerar till f6rvaltningschefen, som ir den som
delegerar vidare till annan tjansteman. Namnden anger i delegationsordningen vilken som
ar lagsta delegat. Detta innebir att 6verordnad har samma delegation.

Vid delegation 6verfors beslutanderitten till delegat, vilket innebir att delegaten fattar be-
slut pa naimndens vignar och beslut giller som om nimnden fattat det. Beslut som fattats
av delegat kan inte andras av nimnden. Namnden kan helt eller delvis eller for ett visst
arende aterta delegationen.

Beslut som fattas med stod av denna delegationsordning ska anmalas till socialnimnden,
som bestimmer ordningen for detta. Vid sammantride med socialnimndens individutskott
granskas regelbundet ett urval av delegationsbeslut. De granskade delegationsbesluten redo-
visas till socialnimnden.

Enligt 6 kap 34 § kommunallagen rader delegeringsférbud f6r féljande slag av arenden:

1. 4renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
2. framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har verklagats

3, drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaf-
fenhet eller annars av storre vikt

4. drenden som vickts genom medborgarférslag och som Gverlatits till nimnden
5. vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter. (Lag 2007:68).

For nyanstalld géller att under de tre fOrsta anstillningsmanaderna dr enhetschef beslutsfattare eller
annan handlidggare utses av enhetschefen.

I hindelse av arbetsmarknadskonflikt, som drabbar befattningshavare med beslutanderatt
enligt faststilld delegationsordning, upphér forordnandet under den tid konflikten pagar
och 6vergir till ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden.

Bradskande d@renden

Bridskande beslut som inte kan invanta individutskotts ordinarie sammantrade far fattas av
socialnimndens ordforande eller ledamot med sirskild beslutanderitt. Socialnimnden inom
Region Gotland har valt att ge ordféranden i socialnimndens individutskott samt 1:e vice
och 2:e vice ordférande i individutskottet sadan sirskild beslutanderitt. Handldggare i ett
arende dir det behovs ett bradskande beslut ska darfor i férsta hand vinda sig till ordféran-
den i individutskottet. Om denne inte 4r antraffbar, i andra hand till 1:e ordféranden i indi-
vidutskottet och i tredje hand till 2:e vice ordférande i individutskottet. Beslut fattade av
ordférande eller vice ordférande ska anmilas pa individutskotts nistkommande samman-
tride. Kopia pd beslutet och utredningen limnas till sekreterare 1 individutskottet.

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29
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1. ALLMANNA ARENDEN/GEMENSAMT

Arende Lagrum Ligsta delegat
1.1. Sekretess
1.1.1. Utlimnande av allmén handling eller uppgift. 2 kap 14 §{ TF Handlaggare
6 kap 2,3,4,5,6 §f, | Enhetschef
26 kap 1§ OSL
1.1.2. Avslag pa begiran om utlimnande av allmin handling |2 kap. 14 § TF Enhetschef
samt uppstillande av férbehall i samband med utlimnande av | 6 kap 3, 7,8 §§
uppgift till enskild. OSL
10 kap 14 § OSL
12 kap 2 § OSL
1.1.3 Utlimnande av uppgifter ur personregister till statliga 15 kap 3 { SOL | Socialdirektor
myndigheter i forskningssyfte
1.2. Anmalningar
1.2.1. Polisanmailan 10 kap 21 § OSL
—_ vid ingripande mot unga 10 kap 18a-c, 19, | Enhetschef
— vid misstanke om vissa begangna brott mot unga 21-23 § OSL
— misstankar om begangna brott i évrigt
Att avstad fran att gora polisanmailan enligt ovan. 10U
1.2.2. Polisanmailan vid misstanke om brott mot enskild av 10 kap 18 § OSL. | Enhetschef efter
personal eller av annan 1 verksamheten samrid med
avdelningschef
1.2.3. Anmiila till 6verférmyndarnimnden om behov av god | 5kap 3 § 1. och 2. | Handldggare
man/férvaltare och nir det inte lingre behovs. SoF Enhetschef
15§ 6. LSS utforare

1.3. Lex Sarah - 17 kap 10 § och 5 kap.1 § andra stycket och 27 kap 2 § och 3-6 §
samt 23 e § och 24 a - f § lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

1.3.1. Ta emot rapport om missférhallanden eller risk f6r 27kap2§SOL | Enhetschef
missférhallanden enlig SoL. och LSS frin egenregi 24 b § LSS

1.3.2. Dokumentera, bedéma och avhjilpa eller undanréja 27kap5§SOL | Enhetschef
utan dréjsmal ett missforhéllande eller en pataglig risk for ett | 24 e § LSS

missforhallande

1.3.3. Utreda och anmiila till Inspektionen f6r vard och om- |27 kap 6 {SOL | Kvalitetschef
sorg om allvarligt missférhallande eller risk for allvarligt miss- | 24 £ § LSS

forhallande samt informera socialnimnden

1.3.4. Ta emot rapport om missférhallanden i enskild verk- 27 kap 6 § SOL Kvalitetschef
samhet samt informera socialnimnden 24 £ { LSS
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Arende | Lagrum | Lagsta delegat
1.4. Overklaganden, yttranden m.m.
1.4.1. Rittidsprévning 44 § FL Respektive
— delegationsbeslut delegat
— niamnd-/utskottsbeslut Nimndsekrete-
rare
1.4.2. Omprévning av beslut 37 § FL Respektive
— delegationsbeslut delegat
— niamnd-/utskottsbeslut SON/IU
(i bradskande fall
ordférande eller leda-
mot med sirskild be-
slutanderitt)
1.4.3. Yttranden till f6rvaltningsritt och kammarritt med an- |46 § FL
ledning av 6verklagande av Respektive
— delegationsbeslut delegat
— namndbeslut 1U
(i bradskande fall
ordférande eller leda-
mot med sirskild be-
slutanderitt)
1.4.4. Avvisa ombud 14 § FL 1U
1.4.5. Socialnimnden 6verklagar hos kammarritt och hogsta | 30 kap 1,2 § SOL
férvaltningsdomstol och begir inhibition vid hégre instans 27 § LSS, 6 kap
samt avger yttrande i drende hos forvaltningsritt eller kam- | 33, 34, 36 {§ KL
marritt 24 § Lag om BAB | Forste handlag-
— delegationsbeslut gare
— namndbeslut 1U
1.4.6 Fora talan i drenden eller mal vid allmin domstol eller | 30 kap 2 { SOL | Socialdirektor
torvaltningsdomstol.
1.4.7 Utse ombud att féra naimndens talan. 30 kap 2 { SOL. | Socialdirektor
1.4.8. Yttrande till tillsynsmyndighet 28kap 8 §SOL  [IU
och 9 § SOL
1.4.9. Yttrande till tillsynsmyndighet (IVO) i drenden som r6r | 34 kap 5 och 6 §§ | Individutskottet
¢j verkstillda beslut och ansékan om sirskild avgift. SOL eller (i bridskande fall
Andring 2016-02-10, SON § 20 28 a § LSS ordféranden eller
férordnad ledamot)
1.4.10. Yttrande och 6verklagande till f6rvaltningsdomstoli | 34 kap 5 och 6 §§ | Individutskottet
drenden som ror ej verkstillda beslut och utdémande av sir- | SOL eller (i bradskande fall
skild avgift. 282 § LSS ordforanden eller

Andring 2016-02-10, SON § 20

férordnad ledamot)
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1.5. Avtal m.m.

1.5.1. Avskrivning av reparationskostnader efter onormalt 1U
slitage av ligenhet 1 sirskilt boende.
1.5.2. Att teckna avtal med vardgivare
— enligt ramavtal Enhetschef
— utanfOr ramavtal Seetaldirektor
Enhetschef

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29
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2. SOCIALTIJANSTLAGEN

Arende | Lagrum | Ligsta delegat
2.1. Utredningar
2.1.1. Inleda utredning 14 kap 2 { SOL | Handlidggare
2.1.2. Beslut om att inte inleda utredning 14 kap 2 { SOL | Handliggare
efter samrad 1:e
handliggare
2.2. Beslut om insats
2.2.1. Hemtjanst, hemliv, egenvard, sirskild omvardnad, sam- | 11 kap 1 { SOL | Handldggare
talskontakt/tillsyn, nattillsyn, natthjilp och tillfallig ledsagning | 10 kap 5 § SOL
enligt gillande riktlinjer
Handlaggare

Undantag f6r delegat gillande sirskild omvardnad

efter samriad med
1:e handliggare
eller enhetschef

2.2.2. Hemtjinst, service- och/eller omvirdnadsinsatser ut- 11 kap 1 § SOL | Handlaggare ef-
over gillande riktlinjer 10 kap 5 § SOL | ter samrad 1:e
handliggare
2.2.3. Ledsagning 11 kap 1 § SOL
— till och med 10 immar/ménad 10 kap 5 § SOL. | Handldggare

_ fridn och med 11 timmar/manad

1:e handldggare

2.2.4. Korttidsplats

11 kap 1 § SOL
10 kap 5 § SOL

Handlaggare
efter samrad med
1:e handliggare
eller enhetschef

2.2.5. Avgiftsfri avlosning i hemmet f6r anhoriga/ nirstiende
(6ver 18 ar), hogst 10 timmar/manad

11 kap 1 § SOL
10 kap 5 § SOL

Handlaggare

2.2.6. Avlosning 1 hemmet utéver 2.2.5.

11 kap 1§ SOL
10 kap 5 § SOL

1:e handliggare

2.2.7. Avgiftsfri korttidsplats/ trygehetsplats

11 kap 1§ SOL

— mandag-fredag kl. 8.00 - 16.00 10 kap 5§ SOL | Handliggare
- lordag-sondag, helgdag samt alla vardagar Underskoterska
kl. 16.00 - 7.00 Korttidsenheten
2.2.8. Viaxelvis boende 11 kap 1 { SOL | Handlaggare
10 kap 5 § SOL
2.2.9. Trygghetslarm 11 kap 1 { SOL | Handldggare
10 kap 5 § SOL
2.2.10. Matdistribution 11 kap 1 § SOL | Handldggare
10 kap 5 § SOL
2.2.11. Dagverksamhet enligt riktlinjer 11 kap 1 § SOL | Handldggare

10 kap 5 § SOL

2.2.12. Sarskilt boende for service och omvardnad for aldre

11 kap 1§ SOL
10 kap 5 § SOL

1:e handldggare
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2.2.13. Medboende/sammanboende fo6r make/sambo till
den som har beslut om sarskilt boende for service och om-
vardnad.

11 kap 1 § forsta
stycket SOL

10 kap 5 § SOL
11 kap 3 § SOL

1:e handldggare

Arende

Lagrum

Ligsta delegat

2.2.14 Boende 6vrigt vuxna

11 kap 1 § SOL

Enhetschef

2.2.15. Insatser enligt SoL. for enskilda som till f6ljd av beslut

av Region Gotland ar bosatta i en annan kommun i

1. familjehem enligt 9 kap 1 §{ SOL; 9 § 8 LSS

2. hem f6r vard eller boende enligt 9 kap 1 § SOL

3. boende for service och omvardnad for dldre

(8 kap 4 § SOL och 26 kap 1 § SOL)

4. bostad med sirskild service

(8 kap 11 § och 26 kap 1 § SOL)

5. bostad med sirskild service eller annat sarskilt anpassad
bostad enligt 9 § 8 eller 9 § 9 LSS

6. annat boende om det inte dr klarlagt vilken kommun som
ar den enskildes bosittningskommun.

29 kap 2 § SOL

Respektive dele-
gat efter samrad
med enhetschef

2.2.16. Bistand Insats i annan form 4n, eller utéver vad som 11 kap 4 § SOL 1U
foljer av 11 kap 1 § SOL, om det finns skil for det.
2.2.17. Bistand-viafoérenkdad-ansékan [nsats utan 11 kap 5 { SOL | Handlageare
behovsprovning (IUB) enligt gillande riktlinjer. Socialassistent
2.3. Beslut om insats till personer med funktions-

nedsattning
2.3.1. Kontaktperson 11 kap 1 { SOL | Handlaggare
2.3.2. Boendestod 11 kap 1 § SOL | Handliggare
2.3.3. Placering i hem f6r vard och boende (HVB) 11kap 1 §SOL | IU

2.3.4. Bostad med sirskild service for personer med
funktionsnedsittningar

— inom regionens verksamhet

_ inom ramavtal

11 kap 1§ SOL

1:e handldggare

1:e handliggare

— kostnad 6ver ramavtal eller ramavtal saknas Seoectaldirektor
Enhetschef
— teckna avtal inom ramavtal eller ramavtal saknas Seetaldirektor
Enhetschef
2.3.5. Daglig sysselsattning 11 kap 1 { SOL | Handldggare
——irom-mnnctal Hohetschet
_—omramavtal-saknas Secialdirektor

Flyttad till punkt 2.3.4
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2.3.6. Placering eller omplacering av person med funktions-
nedsittning i familjehem

22 kap 2 § SOL

10U
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2.3.7. Medgivande for enskilt hem att ta emot barn f6r 22kap 2§ SOL | IU
stadigvarande vard och fostran.

2.3.8. Overvigande om vird fortfarande behévs (ska ske 22 kap 13 { SOL | IU

minst var sjitte manad)

2.3.9. Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet (inkluderar 11 kap 1 § SOL | Handliggare

aterhdmtningsplats) for personer med funktionsnedsittning

2.4. Flytta fran/till annan kommun, éverflyttning av drende, tillfallig vistelse

2.4.1. Ansokan/insatser till person som Onskar flytta till Re-
gion Gotland frin annan kommun

29 kap 7,8 § SOL

1:e handliggare

2.4.2. Framstillan fran Region Gotland om 6verflyttning av
arende till annan kommun

29 kap 10 § SOL

1:e handldggare

2.4.3. Ans6kan om Overflyttning av drende till annan kommun
hos IVO

29 kap 11 § SOL

Enhetschef

2.4.4. Insatser om stod och hjalp i akuta situationer vid tillfal-
lig vistelse i Region Gotland

29 kap 4 § forsta
stycket SOL

Respektive dele-
gat, efter samrad
med 1:e handlidg-
gare

2.4.5. Pa begiran av bosittningskommun bista med utredning
nir enskild avser att vistas en kortare tid 1 Region Gotland

29 kap 5 § SOL

Handlaggare

2.4.6. Pi begiran av Dbosittningskommun bista med
verkstallighet ndr enskild avser att vistas en kortare tid i
Region Gotland.

29 kap 5 § SOL

Handlaggare

2.4.7. Begiran fran Region Gotland till tillfillig vistelsekom-
mun att bista med utredning nir enskild fran Region Gotland
avser att vistas en kortare tid i en annan kommun.

29 kap 5 § SOL

Handliggare

2.4.8. Begiran fran Region Gotland om verkstillighet nir en-
skild avser att vistas en kortare tid i en annan kommun.

29 kap 5 § SOL

Handliggare
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Arende

| Lagrum

| Lagsta delegat

2.5. Vald i nara relationer

2.5.1 Bistand- Insats for sirskilt boende och korttidsplats 1
akut situation till £6ljd av vald i nira relation.

— inom Region Gotland

— Ovriga placeringsalternativ

11 kap 1 § fOrsta
stycket SOL

10 kap 5 § SOL
9 kap 5 § SOL

1:e handliggare

U

(i bradskande fall
ordforande eller leda-
mot med sirskild be-
slutanderitt)

11 (21)




Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

3. AVGIFTER
Arende | Lagrum | Lagsta delegat
3.1. Avgifter, ersattningar, aterkrav, eftergift — SoL
3.1.1. Avgift enligt gillande riktlinjer 32kap 1-10 § Avgiftshandlag-
(géller ordindrt och sdrskilt boende) SOL gare
— hemtjinstinsatser
— korttidsplats och vixelvis boende
— dagverksamhet
— trygghetslarm
— hemsjukvard
3.1.2. Matdistribution 32kap 1-10 § Avgiftshandlag-
SOL gare
3.1.3. Reducering av avgiften for sirskilt boende i samband 32kap 1-10 § Avgiftshandlag-
med inflyttning SOL gare
— hyresligenhet/egen fastighet/bostadsritt hogst
3 manader
— forlingning av beslut
3.1.4. Reducering av avgift vid franvaro enligt gallande 32kap 1 { SOL | Avgiftshandlag-
riktlinjer gare
3.1.5. Reducering och befrielse av avgift utanfor gillande 32kap 1 §{ SOL | Avdelningschef
riktlinjer
3.1.6. Hojning av minimibelopp 32kap 9 §{ SOL | Avgiftshandlag-
Beslut om individuellt belopp enligt géllande riktlinjer gare efter samrad
enhetschef
3.1.7. Minskning av minimibeloppet enligt gillande riktlinjer |32 kap 9 { SOL | Avgiftshandldg-
gare
3.1.8. Ersittning fran férdldrar vars barn under 18 ar som far |31 kap 3 { SOL. | Handldggare
omvirdnad i ett annat hem 4n det egna enligt riktlinjer och 32 kap 2 och
3 §§ SOL
6 kap 2 § SoF
3.1.9. Jamkning av ersittning fran férilder 31 kap 3 { SOL | Enhetschef
och 32 kap 2 och
3 §§ SOL
3.1.10. Ersittning f6r uppehille frin den enskilde vid place- 31 kap 3 { SOL  |Handliggare
ring 1 HVB-hem eller i familjehem (vuxna) och 32 kap 2 och
3 §§ SOL
3.1.11. Uttagande av avgift for personlig assistans inom ramen |18 § LSS Enhetschef
for assistansersittning
3.1.12. Uttagande av avgift av den som har inkomst enligt SFB |19 § LSS Enhetschef
eller annan inkomst enligt regionens beslut
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Arende Lagrum Ligsta delegat
3.1.13. Uttagande av avgift fran forildrar 20 § LSS Enhetschef
Anm: Beslutet dr ¢f overklagningsbart 6 kap 2 § SoF

5§ SES

1993:1090
3.1.14. Avgiftsreducering/avgiftsbefrielse 19 och 20 §§ LSS | Enhetschef
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4. LSS — LAG OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA FUNKTIONS-
HINDRADE

Arende | Lagrum | Ligsta delegat

4.1. Personkrets

4.1.1. Tillho6righet till LSS personkrets 1§ LSS Handlaggare
Anm: Personfkretstillbirighet far enbart provas i samband med ansikan om insats en-

ligt9 § LSS

4.1.2. Ritten till insats enligt 9 § 1-9 om behoven inte tillgo- 7§ LSS Handlaggare

doses pa annat satt
Anm: Far enbart provas i samband med beslut om insats enligt 9 § 1SS

4.2. Beslut om insatser for sarskilt stod och service enligt 9 § 1-10. LSS

4.2.1. Radgivning och annat personligt stod. 9§ 1.LSS Handlaggare
4.2.2. Bitridde av personlig assistent eller ekonomiskt stod till | 9 § 2. LSS
skiliga kostnader for sidan assistans.

— till och med 20 timmar/vecka Handlaggare

- Overstigande 20 timmat/vecka 1:e handldggare
4.2.3 Bitrade av personlig assistent eller ekonomiskt stod till 9§ 2. LSS 1:e handldggare
skaliga kostnader vid tillfalligt utokat behov.
4.2.4. Ekonomiskt stéd vid ordinarie assistents franvaro p.g.a. | 9 § 2. LSS Handligeare
sjukdom. Socialassistent
4.2.5. Ledsagarservice 9§3.LSS

— till och med 12 timmar/4-veckorsperiod Handldggare

— Overstigande 12 timmar/4-veckorsperiod 1:e handldggare

— max 100 timmar/4r 1:e handldggare

— utrikes resor Enhetschef

— darutéver Enhetschef
Andring 2015-10-14, SON § 129
4.2.6. Bitridde av kontaktperson (inklusive nivabedomning) 9§ 4. LSS Handlaggare
4.2.7. Avlosarservice +hemmet 9§ 5. LSS

— till och med 20 timmar/ménad Handlaggare

— Overstigande 20 timmar/ménad 1:e handliggare

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29
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Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

Arende Lagrum Ligsta delegat
4.2.8. Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet (korttidshem, | 9 § 6. LSS
liger, stodfamilj/kontaktfamilj)
— till och med 15 dygn/manad Handliggare
— Overstigande 15 dygn/maénad 1:e handliggare
4.2.9. Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar 1 anslutning 9§ 7. LSS Handlaggare
till skoldagen samt under lov
4.2.10. Boende i familjehem f6r barn och ungdomar 9§8.LSS 1U
4.2.11. Medgivande for enskilt hem att ta emot barn f6r 22kap 2§ SOL | IU
stadigvarande vard och fostran.
4.2.12. Overvigande om vérd fortfarande behévs (ska ske 22 kap 13 { SOL | IU
minst var sjitte manad)
4.2.13. Bostad med sirskild service fér barn och ungdom 9§ 8. LSS 10
4.2.14. Bostad med sirskild service f6r vuxna eller annan sir- | 9 § 9. LSS
skilt anpassad bostad for vuxna
— inom regionens verksamhet 1:e handliggare
— inom ramavtal 1:e handldggare
— kostnad 6ver ramavtal eller ramavtal saknas Seetaldirektor
Enhetschef
— teckna avtal
Socialdireks
Enhetschef
4.2.15. Daglig verksamhet f6r personer i yrkesverksam alder | 9 § 10. LSS
som saknar forvirvsarbete och inte utbildar sig
— inom regionens verksamhet Handliggare
— inom ramavtal Handlaggare
—  kostnad 6ver ramavtal eller ramavtal saknas Seetaldirektor
Enhetschef
— teckna avtal Seetaldirektor
Enhetschef
4.2.16. Insatser enligt LSS till enskilda som till f6ljd av beslut | 16 d § LSS Respektive dele-
av Region Gotland ar bosatta i en annan kommun i gat

— familjehem eller hem f6r vard eller boende
— boende for service och omvardnad for 4ldre
— bostad med sarskild service
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Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

Arende

Lagrum

Ligsta delegat

4.2.17. Atgirder till st6d f6r barn med tva vardnadshavare dir
bara den ena samtycker till dtgirden

— psykiatrisk eller psykologisk utredning eller behandling
som omfattas av hilso- och sjukvirdslagen

— behandling i 6ppna former som ges med stéd av
4 kap 1 § socialtjanstlagen

— utseende av kontaktperson eller en familj som avses 1 3
kap 6 § 3 st socialtjanstlagen

— eninsats enligt 9 § 4, 5 eller 6 lagen om stéd och ser-
vice till vissa funktionshindrade

6kap 132§ FB

10U

4.3. Forhandsbesked, flytta fran/till annan kommun, 6éverflyttning av drende, tillfal-

lig vistelse

4.3.1. Forhandsbesked om ritten till insats enligt LSS f6r per- 16 § 2 st LSS Respektive
son som inte dr bosatt i Region Gotland. delegat
4.3.2. Forhandsbesked om ritten till insats enligt I.SS for per- | 16 § 3 st LSS Respektive
son som redan dr bosatt i Region Gotland, om annan kommun delegat
har ansvaret och ansékan avser
1. insats enligt 9 § 8 eller 9 § 9 LSS
2. andra insatser enligt 9 § LSS och den enskilde ordnar eget

boende.
4.3.3. Behov av insatser 1 akuta situationer vid tillfallig vistelse 1 | 16 § 4 st LSS Respektive
Region Gotland. delegat
4.3.4. Bista med utredning pa begiran av bosittningskommu- | 16 a § LSS Handliggare
nen, nir enskild frin annan kommun avser att tillfalligt vistas 1
Region Gotland
4.3.5. Begira att vistelsekommunen bistar med utredning nir 16 a § LSS Handlaggare
enskild fran Region Gotland avser att vistas tillfalligt i en annan
kommun.
4.3.6. Utokade insatser nar enskild fran Region Gotland avser 16 a § LSS Respektive
att tillfalligt vistas i en annan kommun. delegat
4.4. Individuell plan
4.4.1. Ansvar for upprittande av individuella planer. 10 § LSS Handldggare
4.4.2. Ansvar f6r omprovning av individuella planer. 10 § LSS Handlaggare
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Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

Arende | Lagrum | Lagsta delegat
4.5. Assistansersattning och dterbetalning

4.5.1. Utbetalning av ekonomiskt stod for assistans till annan 11 § LSS Enhetschef
person dn den som dr berittigad till insatsen.

4.5.2. Aterbetalning av ekonomiskt stéd som beviljats enligt 12 § LSS Enhetschef
9§2pLSS

4.5.3. Anmilan till Férsdkringskassan nir nagon som har an- 15§ 8 LSS Handlaggare

sokt om bitride av personlig assistent eller ekonomiskt stéd till
sadan assistans enligt 9 § 2 p LSS kan antas ha ritt till assistan-
sersattning enligt 51 kap socialforsikringsbalken (SFB).

17 (21)




Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

5. FORORDNANDE OCH ERSATTNING TILL KONTAKTPERSON,
KORTTIDSFAMILJ, FAMILJEHEM

Arende | Lagrum | Ligsta delegat
5.1. Forordnande av kontaktperson, korttidsfamilj, familjehem
5.1.1. Sirskilda kostnader vid familjehemsplacering. 12kap 1 { SOL | Enhetschef

12 kap 1 { SOL | Enhetschef

5.1.2. Besoksresa utéver grundbeslut vid familjehemsplacering.

5.1.3. Forordnande av

Familjehem
korttidsfamilj LSS
kontaktperson LSS

kontaktperson SoL.

Familjehemssekr
IFO
Enhetschef OOF

Enhetschef OOF

Familjehemssekr
IFO

5.2. Ersattning till korttidsfamilj, kontaktperson, familjehem

52.1. A

rvode och omkostnader faststallda av namnden till

. Familjehemssekr
— familjehem IFO
) . Enhetschef OOF
— korttidsfamilj LSS
— kontaktperson LSS Enhetschef OOF
Familjehemssekr
— kontaktperson SoL. IFO
5.2.2. Arvode och omkostnader utover vad namnden faststallt
tll
— familjehem IU
— korttidsfamilj LSS Avdelningschef
OOF
— kontaktperson LSS Avdelningschef
OOF
kontaktperson SoL. Enhetschef IFO
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Region Gotland
socialndmnden

6. BOSTADSANPASSNINGSBIDRAG

Arende Lagrum Ligsta delegat
6.1. Bostadsanpassningsbidrag
6.1.1. Bostadsanpassningsbidrag 3-9,11, 15- Handliggare
— till enkla atgirder t.ex. spisvakt, reparation, besiktning 16, 18, 20 §§ bostads-
upp till 20.000 kronor bostadsanpass- | anpassning
ningslagen
Handlaggare
— till atgirder upp till 230.000 kronor bostads-
anpassning
— till atgirder 6ver 230.000 kronor Enhetschef
6.1.2. Aterstéillningsbidrag 12-14, 16, 18, Handlaggare
20 §§ BaB bostads-
anpassning
6.1.3. Aterkallelse av bidrag helt eller delvis 19 § BaB Handlaggare
bostads-
anpassning
6.1.4. Aterbetalning av bidrag helt eller delvis 21§ 1 stBaB Enhetschef
0.1.5. Eftergift av aterbetalningsskyldighet 21 § 2 st BaB Enhetschef

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29
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Region Gotland
socialndmnden

Arendenr SON 2015/392 Datum 2015-04-29

7. KOMMUNALA HALSO- OCH SJUKVARDEN

Arende Lagrum Ligsta delegat
7.1. Kommunala héalso- och sjukvarden
7. 1. Beslut om anmilan till Socialstyrelsen om vardskada (lex 3kap 5§ Medicinskt
Maria), egen regi. patientsikerhetsl | ansvarig sjuksko-
agen terska
7.2. Beslut om anmilan till Socialstyrelsen om vardskada (lex 3kap 5§ Medicinskt ansva-
Maria), enskild regi patientsikerhetsl | rig sjukskoterska i
agen samrad med en-
skild vardgivare
7.3. Anmilan till Socialstyrelsen att legitimerad personal kan ut- |3 kap 7 § Verksamhetschef
gora fara for patientsakerheten. patientsidkerhetsl |1 samrad med
agen medicinskt ansva-
rig sjukskoterska
7.4. Utse verksamhetschef enligt HSL 29 § hilso- och | Socialdirektor
sjukvardslagen
7.5. Ansvara for medicintekniska produkter. 3 kap 6-7 §§ So- | Verksamhetschef
cialstyrelsens f6- | HSL

reskrifter 2008:1
om

anvandning av
medicintekniska
produkter i
hilso- och sjuk-
varden

7.6 Ansvara for medicintekniska produkter.

4 kap 5-6 §§ So-
cialstyrelsens f6-
reskrifter 2008:1
om

anvandning av
medicintekniska
produkter i
hilso- och sjuk-
varden

Medicinskt ansva-
rig sjukskoterska
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