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Mottagare
Socialndmnden

Internkontroliplan 2025

Forslag till beslut
Socialndimnden godkinner internkontrollplan 2025.

Sammanfattning

Socialférvaltningens riskanalys infor intern kontroll 2025 behandlades pa
socialnimndens sammantride 2024-10-23, § 161. Nimndens medskick till
torvaltningen var att omradet vilfardsbrottslighet kan liggas till 1
internkontrollplanen f6r 2025. Forvaltningen ligger nu fram forslag till
omraden for internkontrollplan 2025. Kontrollpunkt 6 (i riskanalysen)
avseende tankkort i riskanalysen har ersatts med punkt 17 som rér omradet
verksamhet/vilfirdsbrottslighet.

Omrédena for intern kontrollgranskning 2025 avser

Genomforandeplaner aktuella
Genomférandeplaner delaktighet
Likemedelshantering

Systemavbrott planeringsverktyg
Dokumentationsplikt direktupphandling
Direktupphandling placeringar
Handlingsplan medarbetarenkit.

Nk -

Arendebeskrivning

Med intern kontroll avses de strukturer, system och processer som bidrar till
tydlighet och ordning och som sikerstiller att verksamheten bedrivs i enlighet
med beslutade mal, uppdrag och 6vriga styrdokument. Den interna kontrollen
ingar i styrningen och dr en del av ledningssystemet.

Riktlinjer syftar till att sikerstilla att regionstyrelsen, nimnderna och Region
Gotlands bolag uppritthiller en tillfredsstillande intern kontroll, sa att foljande
uppnas med rimlig grad av sidkerhet:

e Andamailsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

e Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

e [FEfterlevnad av tillimpliga lagar, avtal, foreskrifter, regler, riktlinjer,
rutiner och liknande styrdokument.
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Nimnderna har ansvaret for den interna kontrollen inom respektive
verksamhetsomride. Namnden ska se till att den interna kontrollen ir
tillricklig och att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.
Den interna kontrollen hjalper nimnden att na sina mal och bidrar till att
stirka fortroendet for det demokratiska systemet. Ndamnderna ska varje ar
besluta om en sirskild plan f6r uppféljning av den interna kontrollen.
Uppfoljningsomraden i kontrollplanen bor viljas med utgiangspunkt fran
genomford riskanalys och utifrin en avvigning mellan kostnad och nytta. Vid
bedémning av nytta ska inte endast ekonomiska faktorer vigas in, utan dven
exempelvis vikten av att uppratthalla fortroendet for verksamheten.

Ett flerarsperspektiv for kontrollplanen ar noédvandigt, alla
verksamhetsomraden kan inte kontrolleras samtidigt. Internkontrollplanen bor
ocksa anpassas utifran vilka processer som ir avsedda att kontrolleras. Det
innebdr att planen kan innehalla uppfoljning av befintliga kontrollmoment i en
process eller ocksd anvindas for att systematiskt granska att en god intern
kontroll uppritthalls i processer som har fi inbygeda kontroller.

Riskanalys

Utgangspunkten for den interna kontrollplanen ar att forvaltningen gor en
riskanalys. I riskanalysen anvinds tva begrepp, risk och visentlighet. Med risk
avses sannolikhet att fel uppstir. Med visentlighet avses vilka politiska,
ekonomiska, minskliga och tekniska konsekvenser som uppstar vid fel. De
riskomraden som bedéms ha hog sannolikhet att intriffa och som skulle fa
stora konsekvenser, ska prioriteras i arbetet med intern kontroll. Det ér
processer som far hoga riskvirden.

Utifran riktlinjen genomfoérde socialforvaltningen en riskanalys juni och augusti
2024. Detta redovisades for socialnimnden i oktober. Utifran riskanalysen har
varav nagra omraden valts ut for att granskas enligt internkontrollplan 2025.

Forvaltningen forslag till omraden f6r internkontrollplan 2025 dr dndrade
utifrin socialnimndens 6nskemal att mer belysa risk for vilfirdsbrottslighet.
Kontrollpunkt 6 avseende tankkort i riskanalysen har ersatts med punkt 17
som ror omridet verksamhet/vilfirdsbrottslighet.

Internkontrollplan 2025

Utifran riskanalysen i bilaga 1 har nagra omraden valts ut for att inga i
internkontrollplanen f6r 2025. Dessa har valts ut utifran en avvigning mellan
kostnad och nytta. Nagra omraden fanns med i tidigare internkontrollplaner
och det r6r genomfoérandeplaner, likemedelshantering och
dokumentationsplikt vid direktupphandling. I planen finns ocksa férslag pa nya
granskningsomraden sa handlingsplan medarbetarenkit, systemavbrott och
direktupphandling av placeringar.
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Forslag till internkontrollplan 2025

Tjansteskrivelse

Arende SON 2024/7

Omrade Process (rutin/system) Kontrollmal Kontrollmetod |Kontrollansvar

Verksamhet | Genomférandeplaner Att aktuella genomforandeplaner finns | Stickprov Kvalietschef
Att aktuella genomforandeplaner ar

Verksamhet [Genomférandeplaner delaktighet [skapade tillsammans med brukare Stickprov Kvalietschef
Att lakemedelshantering fungarar enligt

Verksamhet [Lakemedelshantering regelverk Stickprov Kvalietschef

Systemavbrott planeringsverktyg Enkat till Avdelningschef

Drift (hemtjanst) Att rutin finns och &r val kdnd, APT enhetschefer hemtjénst

Ekonomi Dokumentationsplikt Att dokumentationsplikt vid

Inkop direktupphandling direktupphandlingar dver 100 tkr foljs  [Stickprov Ekonomichef

Ekonomi Direktupphandlingar av

inkop verksamhet. HVB, bmss SoL LSS [ Att rutiner for direktupphandling féljs. | Stickprov Ekonomichef
Att alla enheter har uppdaterade

Personal Handlingsplan medarbetarenkét |handlingsplaner Stickprov HR-chef

Bedomning

Upprittad internkontrollplan foljer riktlinjer for intern kontroll 1 Region

Gotland.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse socialférvaltningen daterad 2024-11-11

Socialférvaltningen

Marica Gardell
Socialdirektor

Skickas till
SOF Anna-Lena Gutedal, ekonomichef
RS registrator

RSF ekonomi och styrning
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