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SON AU § 97 Muntlig information.HR-chefen 
informerar 

Ärendenummer: SON 2026/17 

Arbetsutskottets förslag till socialnämnden 
Socialnämnden godkänner informationen.  
 

Ärendets behandling under mötet 
Roger Nilsson HR-chef föredrar ärendet och informerar om sjukfrånvaro, 
övertidstimmar och personalomsättning i förvaltningen och jämför även med 
föregående år.  

Diskussion förs om eventuella överträdelser mot dygnsvilan och förekomsten 
av det. HR-chefen berättar att förvaltningen följer upp eventuell planerade 
brott mot dygnsvilan, vilket även rapporteras till facken då det inte ska 
förekomma. Brott mot dygnsvilan på grund av hastigt uppkommet behov, 
såsom övertid, är dock inte möjligt att ta fram då det skulle innebära en stor 
arbetsinsats.  

Den 1 juli 2026 infördes ett nytt nationellt språkkrav i äldreomsorgen och på 
socialnämndens sammanträde 2026-09-17, §  103, informerades socialnämnden 
om detta. De fick då även information om ett språktest som alla medarbetare 
inom hemtjänst och särskilda bonden ska få göra. Språktestet kommer även att 
inkluderas i kommande rekryteringar. Fråga har inkommit från en 
förtroendevald om språktestets utformning och en oro för risken att ett 
striktare språkkrav kan försvåra nyrekrytering på kort sikt. HR-chefen svarar 
att verksamheten rekryterar kompetens och en viktig del för att kunna utföra 
arbete inom äldreomsorgen är att medarbetaren ska kunna förstå och göra sig 
förstådda i både tal och text.  

De förtroendevalda har tidigare uttryckt önskemål om att få göra språktestet 
för att själva se hur det går till. HR-chefen berättar att detta är på gång och att 
de snart ska få utskicket. Han förtydligar också att det är frivilligt att göra 
testet.  

Ordförande yrkar att: 

• Socialnämnden godkänner informationen.  

Ordförande finner bifall till yrkandet. 
 
 

Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 2026-10-08 

Protokollsutdrag 
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