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SONAUS§1 Muntlig information. HR-chefen
informerar

Arendenummer: SON 2026/17

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialnimnden godkinner informationen

Arendets behandling under métet
Roger Nilsson, HR-chef, informerar om fragor som nimnden bett att fa
aterkoppling kring:

e Sjuktalen for januari-november 2025 jamfort med dret innan.
Nimndens mal f6r den ackumulerade sjukfranvaron fér dldreomsorgen
ar att den ska vara ligre dn 7,2%. Malet nas inte for ar 2025 utan ligger
ca en procentsats over.

e Information om korta och langa sjukfranvaron.

e Information om mertid och 6vertid.

Utbudet pa arbetskraft minskar och det kommer fortsatt vara en
utmaning med rekrytering aren framat. Detta har gett upphov till 6kad
overtid och mertid inom aldreomsorgen.

Socialdirektoren lyfter att det framover kan behovas ett drende till
socialnimnden om rekrytering och vad som kan goras for att klara
bemanningen och att personalen ska ricka till 4t de insatser som ska utforas.

Ordforande yrkar att socialndmnden godkinner informationen.

Ordforande finner bifall till yrkandet.

Region

Gotland
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