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Arbetsutskottets forslag till socialnamnden

e Socialnimnden godkinner informationen om tjansteskrivelser och
underlag till nimnden. Niamndsekreterare informerar de handliggare
som ofta har drenden till nimnden om vikten av tydliga och kirnfulla
tjansteskrivelser.

e Socialnimnden beslutar att ordférande i socialnimnden, i dialog med
socialdirektor, avgor fragan om arvode rérande olika inkommande
inbjudningar.

e Socialnimnden beslutar att arvode fortsatt ska utga for tva studiebesok
per ar pa en timme vardera. Studiebesck ska forst godkinnas av
ordfoérande och socialdirektor och darefter kontaktar den enskilde
fortroendevalda nimndsekreteraren f6r arvode. Darutover ska
forvaltningen, om tidplanen medger det, anordna ett
studiebesok/verksamhetsinformation pa eftermiddagen under
informationsmotena i maj och november. Arvodesreglerna ska drtill
foljas.

Sammanfattning

Pa socialnimndens informationsméte 2025-11-06 genomférdes en workshop
rérande socialnimndens arbete ar 2025. Pa sammantradet 2025-12-03 lyftes tre
fragor som socialnimnden har bett socialférvaltningen att titta vidare pa och
aterkomma till nimnden om i februari 2026. Det avser fragorna:

e Kirnfulla sammanfattningar i beslutsunderlag — mycket material f6r de
fortroendevalda att lisa pa infér sammantriaden

o Studiebesok i verksamheterna med arvode

e Inbjudningar till nimnden och arvode

Forvaltningen beskriver hur det fungerar med beslutsunderlag och
nimndprocess 1 regionen och hur underlag hanteras innan utskick till
nimnden. Forvaltningen har ocksa sett pa férslag pa hur arvode kopplat till
studiebes6k och andra inbjudningar/utbildningar eller liknande ska hanteras
framat.

Bedémning
Forvaltningen foreslar fortsatt hantering enligt foljande:

e Nimndsekreterare informerar de handliggare som ofta har drenden till
nimnden om vikten av tydliga och kirnfulla tjinsteskrivelser.
Nimndsekreterare och socialdirektor observerar detta sirskilt vid
genomlasning av beslutsunderlag till nimnden.
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e Torvaltningen foreslar att det antal timmar som ledaméterna haft till
sitt forfogande for studiebesok tidigare kvarstar, det vill sidga totalt tva
timmar med ratt till ersdttning enligt arvodesreglerna. Dirutover
foreslas att forvaltningen, om tidplanen medger det, anordnar ett
studiebesok/verksamhetsinformation pa eftermiddagarna under
informationsmétena i maj och november.

e Arvode eller ej vid inbjudningar till exempelvis
utbildning/seminarie/informationstraff och liknande avgors dven
fortsatt av ordférande, i dialog med socialdirektor.

Det behover aven goras en ekonomisk avvigning angiende arvode. Det ska
rymmas inom budgeten f6r nimndadministrationen.

Ar 2027 bérjar en ny mandatperiod och forvaltningen vill di uppmirksamma
nimnden pa att detta kommer att innebéra en hogre kostnad for arvoden i1 och
med att arvode di betalas ut for flera introduktionstillfidllen. Det dret kan det
dirmed vara svart att 1 budgeten rymma ytterligare arvode f6r
inbjudningar/utbildningar och liknande om det inte finns sirskilda skil kopplat
till verksamheten.

Arendets behandling under motet
Catarina Wallentin, nimndsekreterare, foredrar drendet.

Ordforande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt férvaltningens forslag.
Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse socialférvaltningen, Aterredovisning Workshop
socialnimndens arbete 2025, daterad 2025-12-15.
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