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Mottagare
Socialndmnden

RS Remiss. En héallbar och inkluderande arbetsmarknad
for alla

Forslag till beslut
Socialnimnden godkinner foreslaget yttrande géillande RS remiss En hallbar
arbetsmarknad f6r alla och sinder det som sitt remissvar till Regionstyrelsen.

Sammanfattning

Region Gotland befinner sig i ett strukturellt skede dir bade demografiska och
arbetsmarknadsmassiga forindringar stiller nya krav pa effektiv
kompetensforsorining, social inkludering och minskad arbetsmarknads-
exkludering. Samtidigt rapporterar arbetsgivare aterkommande
rekryteringssvarigheter medan grupper med svag arbetsmarknadsférankring
fortsatt star langt ifran arbetsmarknaden.

Remissen avser en rapport som sammanstiller lirdomar och analyser av fyra
organisatoriska scenarier f6r genomférandet av framtidens
arbetsmarknadspolitik pa Gotland, med fokus pa malgrupp, genomférande,
samverkan och hallbarhet.

Arendebeskrivning
I rapporten presenteras fyra organisatoriska scenarier for genomférande.

1) Egen regi i ordinarie forvaltningsstruktur

2) Egen regi med IOP-baserad komplettering

3) Komplementirt kommunalt arbetsmarknadsbolag

4) Samigt arbetsmarknadsbolag mellan region Gotland och niringslivet.

Rapporten bedémer att scenario 2-dér ordinarie kommunal
arbetsmarknadsverksamhet kombineras med idéburet offentligt partnerskap —
ar det enklaste genomforbara, mest triffsikra och inkluderande alternativet pa
kort sikt. Scenario 4 — ett samigt arbetsmarknadsbolag med naringslivet —
bedéms som den langsiktigt mest systemforandrande 16sningen med hogst
potential till strukturell triffsikerhet och verksamhetsmassig skaleffektivitet.

Regionstyrelseforvaltningen féreslar i rapporten att scenario 2 ska antas, med
en tydlig politisk inriktning med scenario 4. Pa sa vis bedémer
Regionstyrelseférvaltningen att fungerande metoder verfors till en mer
permanent struktur, samtidigt som en stegvis rérelse mot ett mer integrerat och
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inkluderande arbetsmarknadssystem inleds.

Bedomning

Socialférvaltningen bedémer att foreslagna scenarion méter de behov som
finns gillande att fa tillgang till insatser som svarar mot individers och gruppers
behov samt ar flexibla. Socialférvaltningen har inga synpunkter pa vilket av
toreslagna alternativ som beslutas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse SOF, daterad 2025-10-28.

Yttrande SOF, daterat 2025-12-03.

RS remiss, Rapport En hallbar och inkluderande arbetsmarknad for alla, daterad 2025-05-20
RF § 309, En hdllbar och inkluderande arbetsmarknad for alla, daterad 2025-06-18.
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Marica Gardell
Socialdirektor

Skickas till

Regionstyrelsen, via registrator-rs (RS drende RS 2025/1237)
Oystein Berge, kvalitetschef

Eva Lindvall, utvecklingsledare
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