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SON AU § 157 Revidering. Kompetensforsorjningsplan
2024-2027

Arendenummer: SON 2023/521

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialndimnden beslutar att faststilla socialférvaltningens reviderade
kompetensforsorjningsplan for 2024-2027

Sammanfattning
Socialférvaltningen har reviderat kompetensférsorjningsplanen for perioden
2024-2027.

Socialnimnden beslutar om socialférvaltningens strategiska
kompetensforsorjningsplan. Socialférvaltningen har under radande planperiod
arbetat med ett flertal av de aktiviteter som fanns upptagna i forvaltningens
kompetensforsorjningsplan och som redovisats 1 delarsrapporter.

Beddmning
Socialférvaltningen bedémer att den reviderade planen f6r 2024-2027 kommer
fortsitta vara ett bra stod i forvaltningens arbete med kompetensforsorjningen.

Arendets behandling under métet

Roger Nilsson, HR-chef, foredrar drendet. Diskussion f6rs om hur
verksamheterna kan arbeta for att klara brist pa arbetskraft. Det lyfts exempel
fran hemtjinsten ddr det skapats tva heltidstjanster som arbetar med
tillsynsinsats via telefon. Det innebir att det finns tid till att samtala med
brukare samtidigt som det avlastar personal som annars skulle utféra detta
mellan utférande av andra brukarinsatser.

Ordférande yrkar att arbetsutskottet beslutar enligt férvaltningens forslag.
Ordférande finner bifall till yrkandet.

Beslutsunderlag

SOF Tjansteskrivelse, daterad 2025-11-05.

Socialférvaltningens kompetensférsorjningsplan 2024-2027 rev 2026, daterad
2025-12-03.

Bilaga 1 till Socialférvaltningens kompetenstorsorjningsplan 2024-2027 rev
2026
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