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SON AU § 18 Muntlig information. HR-chefen

informerar

Arendenummer: SON 2025/17

Arbetsutskottets forslag till socialnamnden
Socialnimnden godkinner informationen

Arendets behandling under métet
Roger Nilsson, HR-chef, deltar pa sammantradet och informerar om féljande
omriden:

Loneoversyn 2025:

Alla avtal ska ses 6ver. Akademikeralliansen har ett avtal tillsvidare men
kan inkomma med f6rslag till forindringar som ses over.
Friskvardsriktlinjen:

Beslut ir fattat for hela Region Gotland om friskvardsbidrag med 3 000
kronor samt en friskvardstimme i veckan. Det som inte ar klart ar
hanteringen kopplat till timavlénade.

Utdrag ur belastningsregistret/bakgrundskontroller:

Remiss dr ute om ett kommande lagforslag. Forslag om att kunna gora
kontroller inom ildreomsorgen och férdjupade kontroller inom
omraden Lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
och barn dir det giller kritiska befattningar.

Regiongemensamt projekt kring bemanning:

Projektigare dr regionstyrelseférvaltningen/HR-direktéren och det
innehaller de fem olika delprojekten bemanningsstrategier,
internkontroll, bemanningsplanering med stod av digitalisering,
personalbudgetering och gemensam bemanning.

e Digital utveckling av rekryteringsprocessen:
Forvaltningen testar nu, infor sommarrekryteringen, en digital intervju
dir den sokande initialt far mojlighet att triffa en Al-avatar i en férsta
intervju.
Yrkande

Ordforande yrkar att arbetsutskottet godkianner informationen.

Ordférande finner bifall till yrkandet.
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