
Socialförvaltningen 
Kvalitet och utvecklingsavdelningen  

Tjänsteskrivelse 
Ärende SON 2022/229 

15 maj 2023 
 
 
 
 
 

1 (3) 
 

 
Region Gotland 
Besöksadress Visborgsallén 19 
Postadress SE-621 81 Visby 

Telefon +46 (0)498 26 90 00 
E-post registrator-son@gotland.se 

Org nr 212000-0803 
Webbplats www.gotland.se 

 

 

 
 

  

Socialnämnden 

Delrapportering Socialförvaltningens plan för arbete mot våld i 
nära relationer 2022-2023  
 
Förslag till beslut 
Socialnämnden godkänner informationen kring planen för arbetet mot våld i nära 

relation 2022-2023  
 
 
 
Sammanfattning 
Socialnämnden beslutade 2022-09-14, § 146, att socialförvaltningen till våren 2023 
ger en redogörelse av resultatet av arbetet utifrån socialförvaltningens plan för arbete 
mot våld i nära relationer 2022-2023. 

I Region Gotlands övergripande strategi för att förebygga och motverka mäns våld 
mot kvinnor förtydligas värdet av breda kunskapshöjande satsningar för att upptäcka 
våldsutsatthet. I medborgarlöftet finns nedskrivet att Region Gotland tillsammans 
med Polisen ska öka samordningen av stödet till dem som utsätts för relationsvåld. I 
den regionala utvecklingsstrategin, Vårt Gotland 2040, lyfts hälsa, delaktighet och 
trygghet fram samt att värna om trygg uppväxt fri från våld . Inriktningen innebär att 
arbetet för att motverka mäns våld mot kvinnor behöver stärkas samt att ingen ska 
behöva utsättas för eller bevittna våld och konkretiseras i Genomförandeprogrammet 
Social Välfärd 2023-2027.  

Socialförvaltningen har ingått i SKR:s kvinnofridssatsning 2021-2023 för att utveckla 
arbetet mot våld i nära relationer. Stimulansmedel har erhållits för att utveckla arbetet 
kring fyra fokusområden 

• Hedersrelaterat våld och förtryck 

• Integrera kvinnofridsområdet i de regionala strukturerna 

• Kunskaps- och verksamhetsutveckling inom kvinnofridsområdet med ett 
tydligt barnperspektiv 

• Systematisk uppföljning 
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Socialförvaltningens plan för arbete mot våld i nära relationer togs fram 2022 och 
innehåller sex fokusområden och aktiviteter med syfte att identifiera behov av 
kompetenshöjning för att uppnå de krav som ställs samt hitta långsiktiga lösningar 
för arbetet mot våld i nära relationer. 

• Film och introduktionswebbkurs för Socialförvaltningen  

• Nyckelpersonsstrukturen 

• Barnperspektivet 

• Hedersrelaterat våld och förtryck 

• Våldsutövare 

• Systematiskuppföljning 

Planen riktar sig till alla medarbetare och chefer inom Socialförvaltningen samt till 
alla upphandlade privata aktörer.  

 

Ärendebeskrivning 
Arbetet med genomförandet av planen leds av utvecklingsledare med fokusområde 
Våld i nära relation som tillsammans med alla socialförvaltningens enheter genomför 
aktiviteter i linje med fokusområdena i planen. 

Fokusområde 1 - Film och introduktionswebbkurs för socialförvaltningen  
Alla medarbetare och chefer, ca 1700 personer, ska innan 2023-06-30 ha genomgått 
webbutbildning Våld via NCK( Nationellt center för kvinnofrid). Gäller både egen 
regi och upphandlande aktörer 

• Per april 2023 har 5 enheter och ca 100 medarbetare genomgått utbildningen 
och skickat in underlag. Flera enheter har genomfört utbildningen, men ej 
inkommit med rapport. 

Fokusområde 2 – Nyckelpersonsstrukturen 
Alla enheter skall utse minst en nyckelperson för våld i nära relationer. 
Nyckelpersonsträffar hålls två gånger per år. Gäller egen regi och upphandlande 
aktörer har även fått inbjudan att ingå i strukturen. 

• Över 100 nyckelpersoner är inrapporterade varav några från privat regi. 

• Vid nyckelpersonsträffen den 11 maj, med fokus på uppstart av strukturen, 
deltog ca 80 medarbetare. Nästa träff planeras till 9 november med fokus på 
enheternas rutinarbete kring våld i nära relationer. 

Fokusområde 3 - Barnperspektivet 

• Rutiner kring arbetet med Barnkonventionen pågår med mål om att alla 
enheter skall ha rutiner kring barnperspektivet i sitt arbete. Arbetet pågår 
enligt socialförvaltningens program för införandet av Barnkonventionen 
2020-2022. 

• Samverkanssamtal för att stärka samverkan mellan olika enheter som 
kommer i kontakt med våldsutsatta, våldsutövare och barn som bevittnat 
våld planeras för att utveckla arbetssätt för en mer effektiv samverkan internt 
och öka kvalitet för brukaren. 
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Fokusområde 4 – Hedersrelaterat våld och förtryck 

• Nyckelpersonerna Våld i nära relation har i sitt uppdrag att under året 
genomgå någon av tre angivna webbkurser i planen. Skall vara klart 231231. 

• Under hösten 2023 kommer Länsstyrelsen anordna en kompetenshöjande 
utbildning i Hedersrelaterat våld och förtryck, 3 heldagar. 

• Några medarbetare vid enheten Familjefrid har genomgått utbildning i 
utredningsverktyget PATRIARK. Ett utbildningsverktyg som används av 
bland andra polisen vid utredningsarbete kring hedersrelaterat våld och 
förtryck.  

Fokusområde 5 - Våldsutövare 

• Stärkt kompetens inom enheten Familjefrid genom att medarbetare 
genomgått utbildning Samtal om våld, fokus våldsutövare. 

Fokusområde 6 – Systematisk uppföljning 

Arbetet med systematisk uppföljning är fortfarande i en uppstartsfas. 

 

Bedömning 
Socialförvaltningen gör bedömningen att vi arbetar enligt planen med 
implementeringen av fokusområdena. Socialförvaltningen gör bedömningen att det 
är av vikt att arbetet leds av permanenta lösningar i organisationen genom 
samordnare/utvecklare. Detta för att uppnå en långsiktighet och för att bibehålla 
vikten av arbetet mot våld i nära relationer i ett läge om ansträngdhet både personellt 
och ekonomiskt. 

 

Beslutsunderlag 
Socialförvaltningens plan för arbetet mot våld i nära relation, SON 2022/229 
Tjänsteskrivelse Delrapportering Socialförvaltningens plan för arbete mot våld i nära 
relationer 2022-2023, daterad 2023-05-15, SON 2022/229 
 
 
 
 
Socialförvaltningen 
 
 
 
 
Marica Gardell 
Socialdirektör 
 
Skickas till 
Öystein Berge, Kvalitetschef Socialförvaltningen  
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