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GVN § 104 Remiss.  En hållbar och inkluderande 
arbetsmarknad för alla 

Ärendenummer: GVN 2025/216 
Paragraf föregående instans: GVN au § 94 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut 
Nämnden beslutar att anta tjänsteskrivelsen som sitt yttrande och översända 
detta som svar på internremissen. 
 
 

Sammanfattning 
Regionstyrelsen har remitterat arbetsmarknadsrapporten ”En hållbar och 
inkluderande arbetsmarknad för alla” (RS § 309, 2025-06-18). Detta remissvar 
behandlar gymnasie- och utbildningsnämndens synpunkter på 
arbetsmarknadsutredningen En inkluderande arbetsmarknad för alla och syftar 
till att bidra med forskningsbaserade och lokalt anpassade perspektiv för att 
stärka hållbar arbetsmarknadsintegration och kompetensförsörjning på 
Gotland.  

Regionen delar utredningens bedömning om behovet av bättre samverkan, 
tydligare ansvar och effektivare insatser för att minska arbetslösheten. 
Förändringar bör dock ske balanserat, kostnadseffektivt och med utgångspunkt 
i befintliga strukturer som redan fungerar väl. Avdelningen för arbetsliv och 
etablering har en nyckelroll i arbetet och ansvarar för individstöd och 
samordning av arbetsmarknadsinsatser, med fokus på personer långt från 
arbetsmarknaden. Arbetet bygger på evidensbaserade metoder som Supported 
Employment och BIP, samt nära samarbete med Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan, utbildningsanordnare, civilsamhälle och arbetsgivare. 
Forskning visar att direkt etablering på den reguljära arbetsmarknaden ger bäst 
resultat. Separata sysselsättningslösningar riskerar att skapa inlåsningseffekter. 
Därför bör insatser fokusera på praktik, handledning och matchning på 
ordinarie arbetsplatser. 

Projektet Matcha kompetensen (inom Gotland Forward) lyfts som ett gott 
exempel. Det har gett mycket goda resultat genom systematiskt stöd till både 
arbetssökande och arbetsgivare, med 114 deltagande företag och lika många 
individer som fått stöd. Arbetssättet kombinerar uppföljning med 
relationsskapande aktiviteter och bedöms kunna införas i ordinarie verksamhet 
till låg kostnad. 
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Ärendets behandling under mötet 
Yrkande 
Ordföranden Rolf Öström (M) föreslår att nämnden beslutar att anta 
tjänsteskrivelsen som sitt yttrande och översända detta som svar på 
internremissen. 

Ordförande ställer proposition på sitt förslag och finner att det vinner bifall. 

Beslutsunderlag 
Remiss. En hållbar och inkluderande arbetsmarknad för alla 
Förvaltningens tjänsteskrivelse 2025-11-27  
 

Skickas till 
Regionstyrelsen 
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