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1. Inledning

Till grunderna f6r en god férvaltning hor legalitet, objektivitet och proportionalitet. Det
uttrycks i 5 § forvaltningslagen (2017:900) pa foljande vis: ”En myndighet far endast vidta
atgirder som har stéd i rittsordningen. I sin verksamhet ska myndigheten vara saklig och
opartisk. Myndigheten far ingripa i ett enskilt intresse endast om atgirden kan antas leda till
det avsedda resultatet. Atgirden fir aldrig vara mer lingtgéende 4n vad som behévs och far
vidtas endast om det avsedda resultatet star i rimligt férhallande till de oldgenheter som kan
antas uppstd for den som atgirden riktas mot.”

2. Tolkning av motstridiga delegationer eller motsvarande uppdrag
Det bor uppmirksammas att det kan finnas 6verlappande beslut om delegationer och
bemyndiganden, savil av generell art i till t.exempel. attestordningar eller instruktion fér
regiondirektoren som i enstaka beslut. Som allmin tolkningsregel giller att ett senare beslut
har féretrade i de delar det avviker fran eller kompletterar denna delegationsordning.

Saknas beslutspunkt i delegationsordningen eller annat beslut, dr drendet inte delegerat. Det
betyder att det dr styrelsen som har att avgora drendet, om inte avgérandet avser rent
beredande eller verkstillande atgirder.

3. Generella instruktioner

I denna delegationsordning hénvisas till kommunallagen (2017:725), KIL.. I
delegationsordningen hinvisas ocksa till reglementet med allmanna bestimmelser f6r
regionstyrelsen och 6vriga nimnder och reglemente f6r regionstyrelsen. Se vidare
https:/ /www.gotland.se/49215.

3.1 Allmdnna frdgor om delegationsriditten

Av 6 kap. 3—4 {§ KL framgar att styrelsens och 6vriga naimnder beslutar i fragor som r6r
forvaltningen och i fragor som de enligt lag eller annan foérfattning ska ha hand om.
Nimnderna beslutar ocksa i fragor som fullmiktige har delegerat till dem. Ndmnderna
bereder fullmiktiges drenden och ansvarar for att fullmiktiges beslut verkstills.

Det finns inte nagon entydig grins mellan vad som ir rent beredande, beslutande eller rent
verkstillande uppgifter i kommunallagens mening. Utmirkande f6r beslut i lagens mening
ar att det finns reella alternativ medan ren verkstillighet avses vara ett gorande utan
alternativ. Tyngdpunkten i denna delegationsordning avser att ligga pa vad som bedéms
vara Overklagbara beslut i kommunallagens mening.

I 6 kap. 3740 §§ KL finns foreskrifter om delegering av drenden inom en nimnds
verksamhetsomrade. Verksamhetsomradet f6ljer av styrelsens reglemente.

For att avlasta regionstyrelsen finns det i KL méjlighet till delegering. Styrelsen far uppdra
at presidiet (ordféranden och vice ordféranden), ett utskott, en ledamot eller ersattare eller
at en anstilld hos regionen att besluta pa styrelsen vignar i ett visst drende eller en viss
grupp av drenden (6 kap. 37 § och 7 kap. 47 {§ KL). Dessa beslut giller pa samma sitt
som om styrelsen sjilv fattat dem.

Beslut som fattats med st6d av delegering kan inte dndras av styrelsen. Daremot kan
styrelsen helt eller delvis dterkalla den givna beslutanderitten om styrelsen finner att ndgon
utévar sin beslutanderitt pa ett olampligt sitt. En delegat far 6verlimna till sin chef att fatta
beslut 1 ett drende. Delegaten har dven ritt att limna tillbaka beslutanderitten till styrelsen.
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Beslutanderitten i en sakfriaga innebir ocksa ritt att besluta om forfarandefragor eller att
avsluta drenden genom avskrivning eller avvisning.

3.2 Viktigare arbetsuppgifter - forvaltningsévergripande

Forutom en forteckning 6ver delegerade drenden, innehaller denna delegationsordning
aven vissa andra befogenheter som tjansteman inom regionstyrelseforvaltningen har. till
T.exempel. efterfragas ofta vem som far teckna firma eller underteckna viss handling. Detta
kan behova klargdras dven om undertecknandet i sig inte dr ett beslut.

3.3 Delegationsforbud enligt kommunallagen
Enligt 6 kap. 38 § KL far inte beslutanderitten delegeras i f6ljande slag av drenden.

v’ Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

v/ Framstallningar eller yttranden till fullmiktige. Yttranden med anledning av
overklagande av ett beslut av styrelsen i dess helhet eller av fullmaiktige.

v’ Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

v' Arenden som vicks genom medborgarforslag och som limnats 6ver till styrelsen.
v’ Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.

Beslutanderitten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nir det giller
v irenden dir beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap.,
v’ irenden dir beslut enligt lag eller annan forfattning inte far Gverklagas,
v irenden om upphandling, eller

v irenden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

3.4 Ersdttare for anstdlld delegat

I delegationsordningen uppges ligsta delegat. Detta innebir att 6verordnad har samma
delegation. Vid férhinder for tjansteman till vilken beslutanderatt delegerats har alltsa
overordnad tjansteman i linjen ritt att besluta i den férhindrades stélle. Med 6verordnad
avses hir dven funktionsansvarig medarbetare, till t.exempel. processledare.

3.5 Vidaredelegering och ersdttare for regiondirektoren

Om styrelsen har gett férvaltningschefen (regiondirektéren) 1 uppdrag att fatta beslut, far
regiondirektdren i sin tur uppdra at en annan anstilld inom regionen att fatta beslutet
(7 kap. 6 § KL).

Nir regiondirektéren inte kan tjdnstgora pa grund av kortare forhinder far tjdnsteman, som
regiondirektoren férordnat som sin ersittare, fatta beslut i1 regiondirektérens stille. Varar
torhindret lingre an fem veckor, ska frigan om ersittare avgoras av regionstyrelsen.
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3.6 Kompletterande beslutander«ditt - ordférandebeslut och
ledamot med sdrskild beslutanderditt

Ordféranden, eller en annan ledamot som styrelsen har utsett, far besluta pa styrelsens
vignar i drenden som ir sa bradskande att styrelsens avgorande inte kan avvaktas (7 kap.
39 § KL). Ordférandebeslut och beslut fattade av ledamot med sdrskild beslutanderitt ska

anmilas pa nista styrelsesammantride (7 kap. 40 § KL).

3.7 Ersdttare for ordforanden och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller nagon av vice ordférande kan fullgéra sitt uppdrag under en
lingre tid, far styrelsen vilja en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet fOrrattats,
tullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen lingst tid. Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av
dem. Ersittaren ska fullgra samtliga ordférandens eller vice ordférandens uppgifter. (1
kap. 9 § reglemente f6r regionstyrelsen och 6vriga nimnder).

3.8 Dokumentation

Delegationsbeslut fattas alltid 1 regionstyrelsens namn. Det ska alltid finnas en
beslutshandling, av vilken det utover sjilva beslutet framgér av vem och nir beslutet fattats.
Nir sd krivs ska beslut vara férsedda med en motivering som redogor for relevanta regler,
fakta, samrdd och bedémningar. Beslutande delegat ansvarar for att det finns en
tillfredsstillande dokumentation av drendet och for att denna eller dessa handlingar
registreras i diariet.

3.9 Delegationsrapportering till styrelsen (anmdlan av beslut)

Av 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL framgar att nimnden ska besluta om 1 vilken utstrickning
beslut som har fattats med stod av delegation ska anmiilas till den. Beslut som inte anmils
ska protokollféras sirskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1 13 kap. KL.!

Beslut som fattas med st6d av delegation ska anmalas till regionstyrelsen vid styrelsens
nistkommande sammantride. Av anmilan ska det framga vilken typ av beslut som fattats
och datum for beslutet (6 kap. 40 § KL).

Beslut som inte kan 6verklagas enligt 13 kap. KI. behover dock inte anmalas. Det galler
beslut som fattats enligt speciallag och som kan angripas enligt speciallagen (till t.exempel.
offentlighets- och sekretesslagen eller upphandlingslagstiftningen). Det kan ocksa gilla
beslut av rent beredande eller verkstillande art. Anges 1 delegationsforteckningen nedan att
nagot dr beredande eller verkstillande, behover ingen anmalan goras. I annat fall beslutet
anmilas.

Kopia pa delegationsbeslut skickas till stadssekreterare f6r anmailan till ndsta
sammantrade.

3.10 Overklagande - Laglighetsprévning

Styrelsens beslut kan 6verklagas, genom sa kallad laglighetsprévning till forvaltningsritten
(se 13 kap. KL). Varje medlem i en kommun eller landsting har ritt att 6verklaga regionens
eller landstingets beslut. Medlemmar i Region Gotland ir alla som ér folkbokforda, dger en

Av forarbetena (prop. 2016/17:171 s. 395) foljer att kommuner och landsting kan bestdmma hur tillkdnnagivandet ska ske. Det kan
goras till t.exempel. genom att ansld protokoll dér beslutet framgar eller protokoll dér det framgar vilka delegationsbeslut som fattats.
Det &r viktigt att tillkénnagivandet sker p ett sidant sétt att beslutet gér att identifiera. Overvdganden om sekretess och frgor som
regleras i EU:s dataskyddsférordning (GDPR) ska goras i varje enskilt fall.
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fast egendom eller ska betala kommunalskatt inom regionen samt vissa EU-medborgare (se
1 kap. 5 { KL).

Overklagandet ska limnas in senast tre veckor efter att beslutet anslagits. Vid
laglighetsprovningen avgor forvaltningsdomstolen om beslutet strider mot nagon lag eller
forfattning, till exempel genom att det har begatts nagot formellt fel eller om regionen har
overskridit sina befogenheter. Diremot prévar domstolen inte beslutets lamplighet.
Laglighetsprovning kallades tidigare kommunalbesvir.

Manga beslut som fattas pa delegation fran styrelsen gar dessutom att 6verklaga med sa
kallat forvaltningsbesvar. Vilka beslut som gar att 6verklaga med férvaltningsbesvar
regleras i speciallagar, till exempel offentlighets- och sekretesslagen. Vid forvaltningsbesvar
provas dven beslutets lamplighet.

3.11 Klargérande inom upphandlingsforfarandet

Styrelsen faststiller verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet genom
forfragningsunderlaget. Beslutet kan dven avse att limna uppdrag till en samordnad upp-
handling tillsammans med kommuner eller landsting eller motsvarande. Upphandlings-
forfarandet (Oppen, selektiv etcetera.) ska regelmissigt framga av forfragningsunderlaget.
Avbrytande sker nir inget anbud antas, men dven da ett internt anbud antas.

Forvaltningen verkstiller utan att sarskilt uppdrag maste ges 1 styrelsens beslut. I detta
ligger dven att anlita regionens upphandlingsfunktion och andra specialistresurser.

Uppdelning av inkép f6r att komma under lagstadgade beloppsgrinser eller av regionen
beslutade beloppsgrinsningar far inte forekomma.

Om endast olimpliga anbud kommer in kan det 6vervigas att 6verga till férhandlad upp-
handling. Alternativet dr att avbryta upphandlingen, vilket maste ses som ett beslut.
Forvaltningen verkstaller férhandlingsarbetet.

3.12 I eller efter samrad

I somliga delegationer anges att samrad ska ske. Det betyder att beslut inte far fattas utan
samrad. Oavsett innehallet i ett samrad, dr det delegaten som pa eget ansvar fattar beslutet.

4, Instruktioner och klargérande av vissa befogenheter

v’ Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsens vignar
undertecknas av ordféranden. Om ordforanden dr forhindrad intrider vice
ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som styrelsen utser. Handlingen ska
kontrasigneras av hogsta tjanstgérande tjinsteman vid det tillfille nir styrelsen
beslutade handlingens innehall, som huvudregel regiondirektoren. Styrelsen far dven
uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen limnade direktiv
underteckna handlingar pa styrelsens vignar (1 kap. 22 § reglemente med allmanna
bestimmelser for regionstyrelsen och dvriga nimnder).

v/ Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, i
térekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill (1 kap. 22 § reglemente {61
regionstyrelsen och 6vriga nimnder).
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v T alla mal och drenden inom styrelsens verksamhetsomrade utfor styrelsen, sjilv eller
genom ombud, regionens talan, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller
annan forfattning eller beslut av regionfullmaktige. Styrelsen far dirvid med bindande
verkan for regionen, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga torlikning och sluta annat avtal (1 kap. 23 § reglemente for regionstyrelsen och
Ovriga nimnder).

v' Regiondirektoren avger forvaltningsyttranden till regionens andra
forvaltningar/nimnder och statliga myndigheter om det inte giller irenden om
verksamhetens mal, inriktning, omfattning och kvalitet.

v' Regiondirektéren undertecknar tjinsteskrivelser, yttranden, utredningar etcetera. som
gar till styrelsen.

v' Regiondirektoren undertecknar ansdkan om projekt/utvecklingsmedel gillande
forvaltningens verksamheter.

v Enhetschef for respektive verksamhet avger yttrande 6ver inspektionsmeddelanden till
arbetsmiljoinspektionen med flera.

v 1 6vriga drenden avger avdelningschef redogérelser/yttranden inom respektive
verksamhetsomrade.

Som styrelsens dataskyddsombud utser styrelsen sirskilt férordnad tjansteman.

Innan ett beslut fattas dr delegaten skyldig att kontrollera att planerat beslut ryms
inom ramen for egen budget, det vill siga att medelstickning finns for avsett
indamal. MBL-f6rhandling

v' Delegat svarar i forekommande fall for att férhandlingsskyldighet enligt lagen
(1976:580) om medbestimmande i atbetslivet och/eller befintliga samverkansavtal
tullg6rs innan beslut fattas.

v' Med handliggare i delegationsforteckningen avses — oavsett titel — den som 1 w3d3
eller motsvarande verksamhetssystem dr ansvarig handlaggare.

v/ Misstanke om brott mot verksamheten anmiles till polis eller aklagare av ndrmast
berord chef. Bedoms som verkstillighet.

v/ Fragor om delegationer av ansvar for arbetsmiljé och for elsidkerhet dr inte
beslutsdelegationer enligt kommunallagen och behandlas darfor inte vidare i denna
delegationsordning.
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5. Delegationsforteckning

Regionstyrelsens delegationsordning

1. Kommunallagen (2017:725), KL

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta i drenden som &r s 6 kap. 39 § KL Ordféranden
brédskande att némndens
avgodrande inte kan avvaktas.

2 Besluta om att utse ombud med 6 kap. 15 § KL 1. Ordféranden Dokumenteras genom att
fullmakt att fora regionens talan S - utfarda
infér domstol, andra myndigheter 2. Regiondirektéren for ratteg&ngsfullmakt
samt vid forrattningar av skilda delegationsbeslut av
slag. anstalld eller for OBS! 6 kap. 38 § 2. KL

verkstéallighetsdtgard

3 Besluta om &verklagande och Respektive delegat Galler i samtliga
yttrande samt yrkande om arenden, inte bara enligt
inhibition/interimistisk dtgard till KL.
hdgre instans nar 6verprévande
myndighet andrat beslut fattade
pé delegation.

4 Besluta om vidaredelegering av 7 kap. 6 § KL Regiondirektoren
beslutanderatten till annan
anstdlld i regionen, i den man
beslutanderatt enligt denna
delegationsordning delegerats till
forvaltningschefen inom namndens
verksamhetsomréde.

5 Beslut om vidaredelegering av 9 kap. 37 § KL Regiondirektoren Kommunal
beslutanderatten till anstalld i avtalssamverkan
annan kommun under
forutsattning att b&da Kommunal
nedanstdende kriterier ar uppfyllda avtalsamverkan
1. beslutanderatten i
arendegruppen har delegerats till
forvaltningschefen, och
2. beslutanderatten faller inom
ramen for sddan verksamhet som
regleras i ett samverkansavtal
enligt
9 kap. 37 § KL.

6 Besluta i fréga om jav for anstdlld. | 7 kap. 4 § KL 1. Ordféranden i frdga om Om inte annan trattin i

direkt6ren den pastatt javiges
6 kap. 28-32 §§ KL stalle.
2. Narmast éverordnad
chef i frdga om annan
anstalld
7 Delgivning med styrelsen 6 kap. 36 § KL 1. Ordféranden Verkstallighet
2. Regiondirekt6ren
8 Besluta om pris for vara eller 2 kap. 5 § KL Budgetansvarig chef Avtal och liknande fall,

tjanst och andra avtalsvillkor som
regionen tillhandahaller frivilligt

dar pris med.m. mera
inte framgdr av taxa.
Lampligheten av

3tgarden ska beaktas
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frdn
konkurrenssynpunkt.
9 Beslut i frga om ledaméters och 4 kap. KL Ordféranden Tilldmpning av
ersattares arvoden och 6vriga fullmaktiges
formaner bestdmmelser for arvode
med.m. mera
10 Besluta om extern representation Ordféranden och Enligt riktlinjer
om representation och offentlig regiondirektoren var for sig
flaggning.
11 Besluta om intern representation Budgetansvarig chef Enligt riktlinjer

och representation i samband med
den I6pande verksamheten for
regionstyrelsens forvaltningar

2. Lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter, LKB

Nr

Arende/arendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

Beslut om att uppdra &t
sammanslutningen att med
bindande verkan for regionen
genom kollektivavtal eller p& annat
satt enhetligt reglera
anstallningsvillkoren for sddana
arbetstagare i regionens tjdnst,
vars villkor inte ska faststéllas av
n&gon statlig myndighet.

6 kap. 3 § LKB

Se avsnitt 18 nedan.

10 § regionstyrelsens
reglemente

Beslut att efter dverenskommelse
med en inkdpscentral uppdra at
anstallda i inkdpscentralen att i en
upphandling besluta p& styrelsens
vagnar.

6 kap. 4 § LKB

1. Upphandlingkdpschefen
i frAga om ramavtal for fler
an en namnd

2. Budgetansvarig chef for
upphandling endast inom
regionstyrelsens
verksamhetsomréde

Inkdpscentral se

1 kap. 14 § och 7 kap.
LOU eller 1 kap. 13 och
7 kap. LUF

Besluta om att efter
Overenskommelse med den
myndighet som avses i 1 § andra
stycket 2 lagen (2013:311) om
valfrihetssystem i frdga om
tjanster for elektronisk identifiering
uppdra 8t myndigheten att besluta
pd styrelsens vagnar i drenden
enligt den lagen.

6 kap. 4 a § LKB

Regiondirektdren

Beslut i enskilda drenden om att
stalla ut hyresgarantier.

2 kap. 6 § LKB

Enhetschefen for
regionamndkanslietr

Enligt riktlinjer
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3. Forvaltningslagen (2017:900), FL

Om en annan lag eller en férordning innehdller n&gon bestammelse som avviker fr&n FL, tilldmpas den bestdmmelsen i istéllet (4 §

FL).

Nr

Arende/arendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

Beslut att foreldgga den enskilde att
avhjalpa en brist i en framstallning,
om bristen medfor att
framstallningen inte kan laggas till
grund for en prévning i sak

20 § andra stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att avvisa en framstéllning
som &r sd ofullstandig eller oklar att
den inte kan tas upp till prévning

20 § andra stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att avskriva ett drende fran
vidare handlaggning om en
ansokan/framstallning har
terkallats eller fr&gan forfallit av
annan anledning

Handlaggare

Beslut

Beslut att avsld en framstdlining om
att avgora ett drende

12 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att begara att den som
anlitar ombud ska medverka
personligen vid handlaggningen av
ett drende

14 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att ett ombud eller bitrade
som ar olampligt for sitt uppdrag
inte langre far medverka i drendet

14 § andra stycket FL

Handlaggare

Beslut

Beslut att begdra att ett ombud
styrker sin beh&righet genom en
skriftlig eller muntlig fullmakt med
det innehéll som framgdr av 15 §
forsta stycket FL

15 § forsta stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att foreldgga part eller
ombud att styrka ombudets
behdrighet genom en fullmakt med
det innehéll som framgér av 15 §
forsta stycket FL

15 § andra stycket FL

Handlaggare

Beredning

Beslut att begara att en handling
bekraftas av avsandaren

21§ FL

Handlaggare

Beredning

10

Beslut om rattelse/andring av beslut
som delegaten fattat enligt de
férutsattningar som anges i 3639
8§ FL

36-39 §§ FL

Handlaggare

Beslut

11

Beslut att avvisa dverklagande av
beslut som kommit in for sent enligt
vad som anges i 45 § forsta stycket
andra meningen FL

45 § forsta stycket andra
meningen FL

Handlaggare

Beslut

12

Oppettider, besokstider

7§FL

Avdelningschef

Forekommande riktlinjer
ska beaktas.
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4. Tryckfrihetsforordningen (1949:105), TF, offentlighets- och sekretesslagen

(2009:100), OSL och arkivlagen (1990:782), ArkL

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Beslut att inte lamna ut en handling | 2 kap. 19 § TF 1. Regiondirektdren Avgift for kopia enligt
till den enskilde eller att Iamna ut en . . o taxa ar verkstallighet.
handling med férbehall som 6 kap. 7 § forsta stycket 2 Ordf_oraqden _Yld férhinder
inskrénker den enskildes rétt att p- 1-20SL for regiondirektren.
réja innehdllet eller annars forfoga
Over den.
2 Beslut att avsld en annan 6 kap. 5 OSL 1. Regiondirektdren
myndighets begéran att fa ta del av . o
en handling eller pd annat sétt & 2. Ordféranden vid forhinder
del av en uppgift. for regiondirektoren.
3 Besluta om att avsld en enskilds 6 kap. 7 § forsta stycket Kanslichefen
begéran om att f3 tillfalle att sjélv p. 3 OSL
2 anvanda tekniska hjalpmedel for
automatiserad behandling som 6 kap. 6 § OSL
myndigheten forfogar over for att ta
del av upptagningar for
automatiserad behandling.
4 Beslut om att utse arkivansvarig Arkivlag, Riktlinjer och Regiondirektor
foreskrifter for arkiv- och
informationshantering
inom Region Gotland,
Anvisningar for arkiv- och
informationshantering
inom Region Gotland
5 Beslut om att utse arkivredogorare Arkivlag, Riktlinjer och Chef i samr&d med
foreskrifter for arkiv- och arkivansvarig
informationshantering
inom Region Gotland,
Anvisningar for arkiv- och
informationshantering
inom Region Gotland
6 Beslut om att utse regionarkivarie Regionarkivarie Region Enhetschef (arkivchef) Tidsbegransat uppdrag
Gotland -
ansvarsomrdden/uppdrags
lista
7 Besluta eller ingd 6verenskommelse | Arkivlag, Riktlinjer och Regionarkivarie.
om att 6verta arkivmaterial frén foreskrifter for arkiv- och ) o .
Region Gotlands forvaltningar samt | informationshantering Vid dennes forhinder trader
stiftelser och bolag (dér regionen &r | inom Region Gotland, arkivarie in som delegat.
majoritetsagare) i samband med Anvisningar for arkiv- och
tillsyn informationshantering
inom Region Gotland
8 Ansvara och vara motpart for Regionarkivarie. Ex. remisser géllande

verksamhetsspecifika remisser

Vid dennes forhinder trader
arkivarie in som delegat.

gallring av
verksamhetssystem och
ersattningsskanning.

Ej SOU/DS.
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3 Besluta om anvisningar till Arkivlag, arkivreglemente Regiondirektdren med ratt
arkivreglemente. m.fl. att vidaredelegera
4 Besluta om revidering av Arkivlag, arkivreglemente Regiondirektdren med ratt Kan innefatta
bevarande- och gallringsplaner m.fl. att vidaredelegera gallringsbeslut
5 Beslut om att utse Arkivlag, arkivreglemente

1. Arkivansvarig

2. Arkivredogorare

m.fl.

1. Regiondirekttren

2. Avdelningschef

5. Lagen (2010:566) om vidareutnyttjande av handlingar fran den offentliga
forvaltningen, PSI-lagen, lagen (2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig service,
LTDOS, och lagen (1998:112) om ansvar for elektroniska anslagstavior, BBS-lagen

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Beslut om Regiondirektdren med ratt
1. avgifter och andra villkor for 7-11 §§ PSI-lagen att vidaredelegera
vidareutnyttjande
2. vidareutnyttjandet av handling 14 § PSI-lagen
med villkor eller att avsl& en
begdran om vidareutnyttjande.

2 Beslut att helt eller delvis avsl& 15 § LTDOS Regiondirektoéren med ratt Forslag till beslut
begdran om tillgdngliggbrande av vidaredelegera upprattas av sidansvarig
viss digital service

3 Beslut att ta bort ett meddelande till | 5 § BBS-lagen Sidansvarig Verkstallighet

en elektronisk anslagstavla eller
forhindra vidare spridning av
meddelandet.

6. EU:s dataskyddsforordning, GDPR, och lagen (2018:218) med kompletterande

bestammelser till EU:s dataskyddsforordning, KompL

Personuppgiftsbitrddesavtal regleras under 13. nedan.

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta enligt art 12.1 och 7 kap. 2 § KompL Regiondirektdren med ratt Samrad bor ske med
15-21 GDPR. att vidaredelegera dataskyddsombudet.

2 Besluta om 8tgard med anledning Art. 33-34 GDPR Budgetansvarig chef Samrdd bor ske med
av personuppgiftsincident. dataskyddsombudet.

3 Besluta i ifréga om Art. 35-36 GDPR Budgetansvarig chef Samrdd bor ske med
konsekvensbedémning avseende dataskyddsombudet.
dataskydd och forhandssamrad.

4 Genomfora lampliga tekniska och Art. 24 GDPR Direktoren for digitalisering Verkstallighet

organisatoriska dtgarder for att
sakerstalla och kunna visa att
behandlingen utfors i enlighet
GDPR.

Samrdd bér ske med
dataskyddsombudet.
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med mera.m.

7. Lagen (1970:498) om skydd for vapen och vissa andra officiella beteckningar, VapenL

Nr Arende/3rendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

1 Besluta om tillstdnd f6r extern part
till att anvanda regionens vapen

1 § VapenL

2 § 1. forordningen
(1976:100) om vissa
officiella beteckningar

Kommunikationsdirektéren

I regel genom avtal

till att anvanda varumarke

2 Besluta om tillstdnd fér extern part Kommunikationsdirektéren I regel genom avtal
till att anvaénda regionens grafiska
profil

3 Besluta om tillstdnd fér extern part Avdelningschefen for den I samrdd med

verksamhet som utarbetat
varumarket

kommunikations-
direktoren

I samrdd med
kommunikationsdirektor
en

I regel genom avtal

8. Forordningen (2022:1467) om statligt stdd till regionala investeringar, forordningen

(2022:1468) om statligt stod for att regionalt framja foretag och férordningen
(2000:284) om stod till kommersiell service

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Delegat(er) Anm.
1 Begsluta om stédform och belopp i Tillvéxtchefen
eflighet férordningarna 2022:1467
of statligt stod till regionala
ingesteringar samt 2022:1468 om
statligt stod for att framja foretag
O
M
2 Bésluta om stodform och belopp i Utvecklingsdirektoren Regional utvecklingsdirektdr | Regional
eiflighet férordningarena 2000:284 utvecklingsdirektor
1 ofh stéd till kommersiell service.
5
S
3 Bgslut om utbetalning av stdd. Handlaggare Handlaggare
A\
2 A
L
€
4 B&slut om forandring av sékerhet Handlaggare Handlaggare
3 f% respektive stodform
£
a
5 Béslut i andra frdgor som foljer av Tillvaxtchefen

f@ordningarna, 2022:1467 om
statligt stéd till regionala
investeringar samt 2022:1468 om
statligt stod for att framja foretag,
bgstémmelser och antagna riktlinjer.

Arendenr RS p025/373 _Datum 202683-032026-03{03

Dokumentnr
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Regionstyrelsen

Beslut i andra fragor som foljer av,

férordningens 2000:284 om stod till
kommersiell service, bestammelser

och antagna riktlinjer

Utvecklingsdirektoren Regional utvecklingsdirektdr | Regional

utvecklingsdirektor

Besluta om stodform och belopp i Tillvaxtchefen Tillvaxtchef
enlighet med férordningen
(2022:1467) om statligt stod till
regionala investeringar upp till OCH
MED

500 000 kronor.

Besluta om stédform och belopp i
enlighet med férordningen
(2022:1467) om statligt stdd till
regionala investeringar dver

500 000 kronor.

Utvecklingsutskottet Regionalt utvecklingsutskott | (REGU)

9. Forordningen (2003:596) om bidrag for projektverksamhet inom den regionala

tillvaxtpolitiken

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Disponera anslaget for 2 kap. 8 § KL Ordféranden och I samr&d med den
verksamheten Naringsliv allmant, regiondirektbren var for sig andra delegaten
med hogst 500 000 SEK.

2 Disponera anslaget for regionala
tillvaxtatgarder (1:1) med hdgst
1.2 000 000 SEK 2.1 000 000 1. Utvecklingsutskottet (REGU)

SEK
N 1. Regionalt
& utvecklingsutskott
a
g 2. Regiondirektdren
=
g 3 Disponera anslaget for regionala Utvecklingsdirektoren Regional
V. tillvéxtatgarder (1:1) med hogst . . L utvecklingsdirektor
A 500 000 SEK. Regional utvecklingsdirektor
S
% 4 Beslut i andra frdgor som foljer av Utvecklingsdirektoren Regional
3 férordningens bestammelser och ) ) N utvecklingsdirektor
2 antagna riktlinjer. Regional utvecklingsdirektor
o 4
T &
z § 5 Beslut om igdngsattande av projekt Utvecklingsdirektoren Regional
S 5 eller deltagande i av annan ) . o utvecklingsdirektor
g 3 anordnat projekt vilka finansieras Regional utvecklingsdirektor
3 3 enligt denna férordning
g a8
IS
A
E c.g 6 Beslut om andrad projekttid, Handlaggare
® o justerad aktivitetsplan, reviderad
: *ch budget, samt Gvriga kamerala
5 E forandringar av befintligt beslut
g &
N \%
%] .
© 5
:E a
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10. Avtal, 6verenskommelser och upphandlingar

For flera typer av avtal kravs att de upphandlas i enlighet med det forfarande som foreskrivs i till t.exempel.
upphandlingslagstiftningen. Lagstiftningen ska féljas. Kop av huvudverksamhet beslutas av styrelsen och omfattas inte av
delegationen nedan. Avrop pd av regionen ingdnget ramavtal betraktas som verkstallighet. God ekonomisk hushallning ska enligt

kommunallagen iakttas.

Den som har rétt att besluta i ifrdga om avtal nedan har ocksa ratt att besluta om att inleda upphandling och att avgéra de i
upphandlingsprocessen ingdende momenten.

Om en annan delegationsbestémmelse i denna delegationsordning avviker frdn vad som anges nedan, tillampas den bestammelsen i

istallet.
Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om att ingd eller avveckla Inkdpsschefen Rullande och planerade
Overgripande avtal for hela regionen anskaffningar
2 Besluta om att ingd eller avveckla Ansvarig chef Rullande och planerade
avtal for regionstyrelsens egen anskaffningar
verksamhet
3 Besluta om GDPR 1. Den delegat som beslutar | Avtalsmall enligt SKR
personuppgiftsbitradesavtal om det huvudavtal till vilket
PuB-avtalet anknyter.
2. I dvriga fall den som
senare beslutar om att
ansluta sig till huvudavtalet
4 Besluta om férsaljning av regionens Forvaltningschefen for Enligt
|6sa egendom sdsom utrangerade berord forvaltning riktlinjer/anvisningar
inventarier och liknande 6verskott
5 Besluta i ifréga om att acceptera Donationsférordningen Regiondirektoren
villkorsfri gdva, testamente eller (1998:140) tillampas
donation till ett varde av hogst analogt.
100 000 SEK.
6 Besluta om avsiktsforklaring, Budgetansvarig chef Atagandet ryms inom

projektansokan eller annat
motsvarande framtida &tagande.

budgetdr och
budgetutrymme

11. Anknuten stiftelseforvaltning enligt stiftelselagen (1994:1220) med mera.m.

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta om placering av regionen Ekonomidirektoren I enlighet med
forvaltade stiftelsemedel, forvaltade regionens riktlinjer for
donationsfonder och gévor. placering av medel i

donationsstiftelser, om
inte annat foljer av
stiftelsens stadgar.

2 Besluta om utdelning frdn Ekonomidirektoren

donationsstiftelser i de fall ej

15 (26)



Region Gotland

Regionstyrelsen

Arendenr RS 2025/373 Datum 2026-03-032026-03-03

Dokumentnr <Document::Prefix>-<Document::Number> v <Document::Version>.<Document::Draft>

Regionstyrelsens delegationsordning

sarskild styrelse ombesorjer
utdelning

12. Uppldning

Nr Arende/srendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.

1 Besluta om upptagande av EkOnomidirdfektdranden Laneavtalet
I&ngfristiga 1&n samt omsattning av undertecknas av
befintliga langfristiga 1an inom ordféranden och
regionfullmaktiges faststéllda kontrasigneras av
|&neramar.dessa regikonomidirektéren

eller
rekgionomidirektoren.

2 Besluta om upptagande av Ordféranden Laneavtalet
kortfristiga I8n i utlandsk valuta kontrasigneras av

regiondirektoren eller
ekonomidirektéren

2 Besluta om upptagande av Ekonomidirektren Om motparten s&
kortfristiga 1&n inomi kraver ska avtal som

3 regionfullmaktigessvensk faststallda beslutas av
I&neramvaluta ekonomidirektoren

kontrasigneras av
annan tjansteman.

3 Besluta om att ing& avtal om Ekonomidirektéren Om motparten s
rantederivat i enlighet med kraver ska avtal som

4 regionens finanspolicy. beslutas av

ekonomidirektéren
kontrasigneras av
annan tjansteman

5 Besluta om leasing av 16s och fast Ekonomidirektdren Avrop pd ramavtal for

egendom, med undantag av
fordonsleasing som hanteras enligt
regionens riktlinjer.

finansiell leasing av
fordon regleras enligt
tekniska namndens
delegationsordning.

13. Medelsforvaltning med mera.m.

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
1 Besluta om placering av regionens Ekonomidirektdren I enlighet med
likvida medel och pensionsmedel regionens finanspolicy
och policy for placering
av pensionsmedel
2 Besluta om att infria Ekonomidirektdren

borgensdtagande till ett hogsta
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varde av fem prisbasbelopp per
galdenar.

Férhandla om och besluta
nedsattning av fordran, hdgst 50
procent nedsattning av
kapitalbelopp.

Ekonomidirektéren

Besluta om kronofogdens forslag till
skuldsanering

Ekonomidirektoren

Besluta om finansiella
ig&ngsattningstillstdnd for
byggnads- och anldggningsprojekt
Overstigande 3 miljoner SEK, galler
dock endast s&dana projekt som
ryms inom beslutad
investeringsbudget

Ekonomidirektoren

Besluta om att ansékan om
betalningsforeldggande och
handrackning — inklusive
verkstallighet och fullfoljd till
domstol

Ekonomidirektren

Besluta om att anstka om annat
exekutivt forfarande

Ekonomidirektéren

Besluta om att ansoka om statligt
bidrag for Iamnad hyresgaranti

Forordningen (2007:623)
om statligt bidrag for
kommunala
hyresgarantier

Ekonomidirektéren

Hogsta antal per &r
enligt sarskilt
beslut/riktlinjer

Besluta om att efterskanka
fordringar till ett hogsta varde av tre
(3) prisbasbelopp per galdenar.

Ekonomidirektéren

Enligt riktlinjer

10

Hos statlig myndighet anséka om,
bevaka och fullfélja ansékningar om
statliga bidrag eller ersattningar

Enhetschef

Hos till t.exempel.
Migrationsverket.

Verkstallighet

14. Kultur- och fritid

Nr

Arende/arendegrupp

Lagrum

Delegat(er)

Anm.

Besluta om faststallande av hyra,
material och tjanster motsvarande
hdgst 200 000 SEK for speciella
arrangemang, liksom beslut om hel
eller delvis befrielse fran betalning.

Avdelningschefen for kultur-
och fritid

I enlighet med gallande regler for
stod pa kultur- och fritidsomrédet
besluta om stod upp till och med
200 000 SEK per stodmottagare,
stod och &r.

Avdelningschefen for kultur-
och fritid

Enligt riktlinjer och i
samr&d med arendets
handldggare

Dokumentnr <Document::Prefix>-<Document::Number> v <Document::Version>.<Document::Draft>
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foreningsregister.

3 Besluta i fréga om registrering av
ideell férening i regionstyrelsens

och fritid

Avdelningschefen for kultur-

foreningar.

4 Besluta i enskilda arenden om
registreringslotterier for ideella

och fritid.

Avdelningschefen for kultur-

RS 2022, § 329

15. Regionstyrelsens uppgifter som personalorgan

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Delegat(er) Anm.
1 Besluta om stridsatgard, Regiongemensamma Arbetsutskottet Regionstyrelsens
personalpolitiska arenden arbetsutskott
enligt § 10 i
regionstyrelsens
reglemente
2 Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § Regiongemensamma Arbetsutskottet Regionstyrelsens
lagen (2009:47) om vissa personalpolitiska drenden arbetsutskott
kommunala befogenheter. enligt§ 10 i
regionstyrelsens
reglemente
3 Forhandla a regionens vagnar enligt | Regiongemensamma Forhandlingschefen HR-strateg forhandling
lagstiftning om forhandlingsratt personalpolitiska arenden . . .
utom vad galler 11-14 och 38 § enligt § 10 Strateg/samordnare inom Forhandlingschef
lagen (1976:580) om regionstyrelsens HR
medbestéammande i arbetslivet inom | reglemente
andra namnders
verksamhetsomrdden
4 Sliitligt avgora regionens tolkning Regiongemensamma Forhandlingschef HR-strateg forhandling
ogh tillampning av bestammelser personalpolitiska drenden . . .
rézande forhallandet mellan enligt § 10 i Strateg/samordnare inom Forhandlingschef
régionen som arbetsgivare och dess | regionstyrelsens HR
athetstagare, ssom tillt exempel reglemente
tWsteférhandlingar
A
S
5 Irgd kollektivavtal, inklusive &rligt Regiongemensamma Forhandlingschefen HR-strateg forhandling I dverensstdammelse
Icf;ebversynsutfall, med undantag personalpolitiska drenden . . . med arbetsutskottets
agkollektivavtal gallande turlista, i | enligt § 10 i Strateg/samordnare inom Forhandlingschef direktiv och
Ogerensstammelse med regionstyrelsens HR rekommendation fran
re\%ionstyrelsens arbetsutskottets reglemente SKR
digektiv Delegationsbeslut,
5 % anmals
E
6 F@’a regionens talan i mal och Forhandlingschefen HR-strateg forhandling

arende som ror forhdllandet mellan
regionen som arbetsgivare och dess
a@)etstagare

Forhandlingschef

O
S
3
&
S
A
é
o
7 G%nomféra férhandlingar enligt Foérhandlingschefen HR-strateg forhandling
g%lande lagstiftning och avtal, i . .
dferenskommelse med Forhandlingschef
Vv
<< 0
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regionstyrelsens arbetsutskotts
direktiv

vid uppsagningar p.g.a. arbetsbrist

8 Forflyttning- och, vid tvist, HR-direkt6ren efter samrad HR-direktor efter samrdd I enlighet med lagar,

omplacering frdn namnd till annan med berdrda med berdrda avtal och riktlinjer
forvaltningschefer forvaltningschefer

9 Beslut om sarskild avtalspension i HR-direktoren HR-direktor
enlighet med PFA och KAP-KL, men
med avvikelse frén regionens
riktlinjer

10 Beslut om sarskild avtalspension i Regiondirektdren i samré&d Regiondirektor i samrad Verkstallighet
enlighet Alt KAP-KL med HR-direkt6ren med HR-direktor

11 Beslut om dlders- och avtalspension Loneekonomiassistent Loneekonomiassistent Verkstallighet

12 Varsel till arbetsmarknadsmyndighet Forhandlingschefen HR-direktor Verkstallighet

Arendenr RS 2025/373 Datum 2026-03-032026-03-03

16. Regionstyrelsens egna personaldrenden

Chefsnivéer

B: Avdelningschef, direktor
C: Enhetschef

A: Regiondirektoren tillika forvaltningschef samt bitradande forvaltningschef

Gruppering av arbetsuppgifter foljer systemet med Arbetsidentifikation kommun och landsting (AID)

F: HR-chef
A "
% Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Anm.
[a)]
é Politiska sekreterare
3
3
a
X. 1 Besluta om anstéllning samt 4 kap. 33§ KL Ledamot i regionstyrelsen Villkor enligt sarskilda
5 disciplinp&foljd, uppsagning eller for anstallande parti regler
z avsked.
>
é 2 Besluta om avstangning. Ordféranden
3
] Regionstyrelsens ordférande
A\
>
;‘.-; 3 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda Ledamot for anstdllande
E samt inte férbjuda bisyssla parti
=
g Regiondirektoren
o
o
? 4 Anstallning, avstdngning, 7 kap. 1 § KL Ordféranden i samrdd med Regiondirektdren ar
é disciplinp&fdljd, uppsagning eller presidiet tillika forvaltningschef
g avsked av regiondirektdren.
i
% 5 Bevilja annan ledighet &n semester, Ordféranden i samrdd med Verkstallighet
é vikariatsférordnande och presidiet
M kvarstdende i anstélining efter
£
2
[<]
a
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uppnddd pensionsalder for
regiondirektoren.

6 Forandra sysselsattningsgrad for 7 kap. 1 § KL Ordféranden i samr&d med Det ska enligt KL finnas
regiondirektoren. presidiet en direktor.
7 Besluta om I6n for regiondirektoren. Ordforanden i samr&d med
presidiet
8 Faststélla ledarkontrakt for Ordforanden i samr&d med Verkstallighet
regiondirektdren. presidiet
Forvaltningschef for annan
namnds forvaltning
9 Besluta om anstéllning, 16n och Regiondirektdren Namnder som enligt
andra anstallningsvillkor, reglemente ska ha
ledarkontrakt for forvaltningschefer foérvaltningschef.
10 Beslut om I6neférandring under Regiondirektdren
|6pande avtalsperiod for
forvaltningschef
11 Besluta om disciplinpafoljd, Regiondirektdren efter
avstdngning, uppsagning och samr&d med berord
avsked av forvaltningschef namndsordférande
12 Beslut om avgdngsvederlag for Regiondirektdren efter
forvaltningschef samrdd med berérd
namndsordférande
13 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda Regiondirektdren
samt inte forbjuda bisyssla for
forvaltningschef
Ovrig personal p8 férvaltningen Delegat (er)
A B C F
Organisationsforandringar
14 Organisationsforandring inom X
forvaltningen
v' Styrelsen beslutar om storre
férandringar
v Regiondirektdren for Endast regiondirektéren
turordningslistor ej bitr.
férvaltningschefen
15 Beslut om andring av indelning av X X Ska godkannas av
och namn pé& avdelningar och overordnad chef
enheter.
16 Organisationsforandringar inom eget X X X Ska godkannas av
omrdde Overordnad chef
17 Inrattande och indragning av X X X Ska godkénnas av
befattning overordnad chef
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Anstallning och l6nesattning

18 Anstallning av tillsvidareanstalld AB 8§ 4,5samt §§4, 5 Enligt avtal och riktlinjer
medarbetare LAS
Delegationsbeslut,
anmals
19 Anstallning av tidsbegransat anstélld | AB §§ 4, 5 samt 8§ 4, 5, 6 Enligt avtal och riktlinjer
medarbetare samt férandring av LAS - .
sysselsattningsgrad Verkstéllighet i fréga om
anstallningstid om hégst
ett &r.
Timanstallning av
medarbetare vid
maltidsavdelningen med
anstallningstid om hogst
14 dagar hanteras av
rekryterings- och
bemanningsenheten
SOF
20 Tillférordnande av forvaltningschef, Ska dokumenteras i
bitrddande forvaltningschef, direktor skriftligen.
och avdelningschef och under .
dennes franvaro, fér som langst fem Verkstallighet
veckor, inklusive for sig sjalv
21 Tillférordnande av enhetschef under Verkstallighet
enhetschefs franvaro, fér som langst
fem veckor, inklusive for sig sjélv
22 Lonesattning av nyanstélld personal I Enlighet med lagar,
avtal och rikutlinjer
Verkstallighet
23 Loneforandring under I6pande Enligt riktlinjer
avtalsperiod .
Ska stammas av med
HR-chefen fore beslut
Verkstallighet
24 Lonetillagg Enligt riktlinjer
Verkstallighet
Resor, konferenser och
ledigheter
Resor och konferenser
25 Ledighet med l6neférméner for AB §7 Enligt riktlinjer
studier, kurser och konferenser - .
under hogst 7 dagar Verkstéllighetsdtgard,
anmals inte
26 Ledighet med l6neférméner for Verkstéllighetsdtgard,
studier, kurser och konferenser anmadls inte
utomlands
Ledigheter
27 Ledigheter som regleras i lagar och AB 8§ 26, 27, 28, 29, 30 Enligt riktlinjer

avtal

21 (26)



Region Gotland

Regionstyrelsen

Arendenr RS 2025/373 Datum 2026-03-032026-03-03

Dokumentnr <Document::Prefix>-<Document::Number> v <Document::Version>.<Document::Draft>

Regionstyrelsens delegationsordning

(semester, foraldraledighet, studier
mm)

Verkstallighet

28 Ledigheter for offentliga AB § 31 Enligt riktlinjer
fértroendeuppdrag .
Verkstallighet
29 Ledighet med I6n for enskilda AB § 32 Enligt riktlinjer
angeldgenheter -
Verkstallighet
30 Ledighet och I6neférmdn vid fackligt | LFF AB Enligt riktlinjer
fortroendeuppdrag och facklig .
utbildning Verkstallighet
31 Ledighet med Ioneférméner vid ABg§7 Enligt riktlinjer
utbildning
Verkstallighet
32 Ledighetsformén vid Enligt riktlinjer
forvaltningsgemensamma fackliga .
uppdrag Verkstéllighet
Arbetsmiljé
33 Rehabiliteringsansvar. Enligt riktlinjer
Verkstallighet
34 Vidta dtgarder och fatta beslut i Enligt mottagen
arbetsmiljéatgarder férdelning av
arbetsmiljéuppgifter
Verkstallighet
Forhandlingsskyldighet enligt
11--14, 38 §
medbestédmmandelagen (MBL)
35 Genomfdrande av forhandling av MBL § 11—13, 38 X Verkstallighet
forvaltningsovergripande och/eller
principiell karaktar enligt MBL § 11—
13, 38
36 Genomforande av forhandling enligt X Verkstallighet
MBL § 14
37 Genomfdrande av forhandling enligt X Verkstallighet
§ 11—13 samt information enligt
MBL § 19
38 Beslut om avgéngsvederlag och
sarskild avtalspension
Uppségning, avsked
39 Entledigande p& medarbetares egen Enligt riktlinjer

begadran.

Verkstallighet
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031032026-03-03

17.2(5‘§Idningstj5nst; lagen (2003:778) om skydd mot olyckor, LSO, med tillhérande
fﬁrnging (2003:789), FSO, och lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,
LBEsmed tillhérande férordning (2010:1075), FBE, med mera.m.

c
For raddningstjansten, ska foljande gélla.

40 Uppsagning pd grund av personliga AB § 33 samt § 7 LAS Enligt riktlinjer
forhdllanden eller avskedande fran Avskedande fran tjanst L
anstillning § 18 LAS HR-chefen 6verlagger

med fackliga
organisationer.

41 Uppséagning pd grund av arbetsbrist. | AB § 33 och Enligt riktlinjer

§ 7 LAS
Disciplinara tgarder,
avstangning och omplacering

42 Avsténgning frén tjanstgéring samt AB 8§ 10, 11 Enligt riktlinjer och i
disciplindtgarder. samrdd med HR-chefen

43 Beslut om omplacering/forflyttning Enligt riktlinjer
inom verksamhetsomrade .

Verkstallighet

44 Beslut om omplacering vid oenighet.

Ovrigt

45 Beslut att forbjuda, delvis forbjuda AB § 8 samt LOA kap. 7 Enligt riktlinjer
samt inte forbjuda bisyssla

46 Underrattelse om omreglering av Enligt riktlinjer
sysselsattningsgrad vid partiell .
sjukersattning; (AB § 12) Verkstallighet

2 47 Krav pd lakarintyg fran forsta Enligt riktlinjer

[ sjukdagen .

Q Verkstéllighet

3 48 Faststalla

a ledare/medarbetarekontrakt med

é Forvaltningschef Ordféranden

2 Bitr. forvaltningschef Overordnad chef
% Avdelningschef, direktor Overordnad chef
é Enhetschef Overordnad chef
> " "

4 Ovrig personal Overordnad chef
o

§ Verkstillighet

£

3

Arendenr RS 2025
Dokumentnr <Dp

23 (26)




Region Gotland

Regionstyrelsen

Regionstyrelsens delegationsordning

sgmband med tillsynsarende. Dock
egférenat med vite eller
[

Dokum:

Nr Arende/arendegrupp Lagrum Delegat(er) Delegat(er) Anm.

1 Besluta foreskrifter om 1 kap. 7 § FSO Beslut om eldningsforbud Beslut om eldningsforbud Kungors i
eldningsforbud fattas, efter framstallan frén | fattas, efter framstallan fr&n | forfattningssamlingen

raddningschefen under raddningschefen under B )
brandrisksasong, i forsta brandrisksasong, i forsta Se @ven RF 2022-04-
hand av ordféranden. hand av regionstyrelsens § 64 (RS 2022/327).

ordférande, i andra hand av

forste vice ordférande och i

tredje hand av andre vice

ordférande.

2 Besluta att utse tillsynsforrattare Raddningschef Raddningschef

3 Besluta om tillsyn 5 kap. 1 § LSO Tillsynsforrattare Tillsynsforattare

4 Meddela foreldggande och forbud i 5 kap. 2 § LSO Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Foreldaggande forenat
samband med tillsynsarende. Dock med vite tas upp i
ej férenat med vite eller namnd.
verkstallande av &tgérd pd den
forsumlige bekostnad.

5 Beslut om att férbud och 10 kap. 4 § LSO Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Efter samrdd med
forelaggande ska gélla dven om det raddningschefen
oOverklagas.

6 Beviljande eller terkallande av 3 kap 6 § LSO Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Efter samrdd med
dispens om sotning pé egen skorstensfejarmastare
fastighet.

7 Meddela forelaggande och forbud i 3 kap. 6 § LSO Skorstensfejarmdstare/Sotar | Skorstensfejarmastare/Sotar | Foreldggande forenat
samband med brandskyddskontroll. tekniker tekniker med vite tas upp i
D/o\ck ej forenat med vite eller namnd.
verkstéllande av &tgérd pd den
farsumlige bekostnad.

8 Beslut om tillst&nd att hantera, 16-19 §§ LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Forrattare som har
ijfcjerft')ra eller importera explosiva genomgatt MSB:
varor, eller hantera stérre mangd utbildning for
bfndfarliga varor tillstdndshandlaggare

ks eller motsvarande
5
9 B&slut om nya och &ndrade villkor i 19 § LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
tifistandet
>
10 8§ B§slut om &terkallande av tillst&nd 20 § LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Efter samrdd med
g E raddningschefen
o =
g o
o c
11 3 G@dkénnande av foresténdare, 9 § 3:e stycket LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
g edligt
8 9
N A
x
§ 2
12 B?__&Glut om tillsyn 21 § LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
13 ﬁ N@ddela forelaggande och forbud i 25 § LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforrattare
4
5
©
o
2
-4
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verkstéllande av tgard pd den
férsumlige bekostnad.

14 Beslut om att férbud och 35 § LBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Efter samrad med
foreldggande skall gdlla @&ven om raddningschefen
det dverklagas.

15 Besluta om hanterings bérjan fore 16 § FBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
avsyning géllande brandfarliga och
explosiva varor

16 Forlangning av utredningstiden med | 17 § FBE Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Efter samrdd med
tre manader raddningschefen

17 Ovrigt, remisser och skrivelser

18 Sakkunnigutldtande om brand- och 1. Tillsynsférrattare med 1. Tillsynsforattare med
rékspridning brandingenjors kompetens brandingenjors kompetens

2. Brandutredare 2. Brandutredare
3. Brandmastare 3. Brandmastare

19 Remissyttrande angdende Tillsynsforrattare Tillsynsforattare Forrattare med brand

planfragor enligt plan och bygglagen eller
riskingenjorskompeter
eller med MSB:s kurs
tillsyn B

20 Remissyttrande angdende bygglov Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
enligt plan och bygglagen

21 Remissyttrande angdende Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
ofglningslagen (1993:1617)

a

22 Rémissyttrande ang3dende tillst&nd Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
tilg hotell- och pensionatsrérelse,
efligt 10 och 12 8§ lag (1966:742)
om hotell- och pensionatsrorelse

S

23 R%missyttrande ang&ende tillstand Tillsynsforrattare Tillsynsforattare
tilf servering av alkoholhaltiga
dglcker, enligt alkohollagen
(#10:1622)

A\
24 Regiondirektoren Regiondirektor

A
Bgsluta att utse raddningschef
=

25

=3
=

Bésluta att férena foreldggande och
fébud, som meddelas med stod av
lag eller annan forfattning for vilken
régionstyrelsen &r tillsynsmyndighet,
med vite om hogst 25 000 kronor i
varje enskilt drende, enligt lag om
viten

c
a

Regiondirektoren

Regiondirektor

Med ratt att
vidaredelegera

26

m

B§sluta att forena foreldggande och
forbud, som meddelas med stod av

Ordf6randen

Ordférande

Arendenr| RS 2025/378 Datum 2026-03-03202603-03

lag eller annan férfattning for vilken
[

Dokumel
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Regionstyrelsen

regionstyrelsen ar tillsynsmyndighet,
med vite om hdgst 100 000 kronor i
varje enskilt arende, enligt lag om
viten

27 Besluta att férena foreldggande och Arbetsutskottet Arbetsutskott
forbud, som meddelas med stdd av

lag eller annan forfattning for vilken
regionstyrelsen ar tillsynsmyndighet,
med vite om hdgst 200 000 kronor i
varje enskilt drende, enligt lag om

viten
28 Anstka om utdomande av forelagt Regiondirektoren Regiondirektor Med ratt att
vite vidaredelegera
29 Besluta att delgivning i ett arende 47—50 8§ Regiondirektdren Regiondirektor Med ratt att
ska ske genom kungorelsedelgivning | delgivningslagen och 19— vidaredelegera

20 8§

delgivningsférordningen
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