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Inledning och syfte

Enligt gillande reglemente har Regionstyrelsen ett helhetsansvar och en uppsiktsplikt f6r
regionens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning. Detta innebir lednings-,
styr- och uppfoljningsfunktion samt det regionala utvecklingsansvaret och ansvar for
sarskilda uppgifter. Regionstyrelsens ansvar dr omfattande och en drendeberedning av god
kvalitet dr avgorande f6r hallbara beslut.

Regionstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dandamalsenlig och har
dirfér moijlighet att besluta om de nidrmare instruktioner som behévs f6r arbetet inom
Regionstyrelsen, for regiondirektéren och for regionstyrelseférvaltningens ansvarsomraden.
Enligt det allmanna reglementet for Regionstyrelsen och 6vriga nimnder fir en nimnd, om
inte annat ar bestamt, inritta de utskott nimnden finner behovliga.

Regionstyrelsen ska, enligt det nimndspecifika reglementet, inrymma ett arbetsutskott.
Styrelsen far utéver detta ocksa inritta sirskilda beredningar och kommittéer f6r enskilda
arendetyper. Regionstyrelsen har darfor inrittat ett arbetsutskott, ett regionalt
utvecklingsutskott, en kultur- och fritidsberedning, en arvodeskommitté, ett Almedalsrad
samt ett Programrad f6r Almedalsveckan. Utéver detta har styrelsen ocksa inrittat vissa
samrids- och samverkansorgan, vilka beskrivs i separat ordning.
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Avsikten med de beredningar och utskott som ar kopplade till Regionstyrelsen ar att de ska
stodja och bista styrelsen, forbittra och mojliggora kunskapsfordjupning samt 6ka kvalitet,
hallbarhet och rittssidkerhet 1 styrelsens beslut.

Regiondirektoren har genom instruktion kring ansvar och uppdrag (RS 2019/251) det
yttersta ansvaret for beredningen av de drenden som ska behandlas av regionstyrelsen, dess
utskott och beredningar. Regiondirektoren ska genom forvaltningsorganisationen tillse att
det vid behov finns féredragande tjanstepersoner vid sammantraden med regionstyrelsen,
dess beredningar och utskott.

Syftet med denna instruktion for beredande organ ér att pa ett samlat sitt beskriva
ansvarsomraden och formalia f6r dessa beredningar och utskott. Beslutsmandat for
respektive beredning och utskott beskrivs nirmare i av Regionstyrelsen beslutad
delegationsordning.
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1. Regionstyrelsens presidium

Regionstyrelsens presidium bestar av ordférande samt forste och andre vice ordférande.

Presidiet planerar, leder och ansvarar for styrelsens sammantriaden.

2. Regionstyrelsens arbetsutskott

Regionstyrelsens arbetsutskott dr Regionstyrelsens ordinarie beredningsorgan, nir inget
annat ar angivet. Arbetsutskottet dr det enda utskott som Regionstyrelsen ar skyldig att
inratta.

Utskottet ska fortlépande ha uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som
regionen helt eller delvis dger eller annars har intresse i vad giller efterlevnad och
uppstillda direktiv. Utskottet ansvarar dven for att beslut om dgardirektiv till bolagen fattas
och kontinuerligt halls uppdaterade.

Utskottet forbereder arenden som ska behandlas i Regionstyrelsens sammantraden.

De drenden som utskottet behandlar bereds av tjansteorganisationen inom
regionstyrelseférvaltningen.

2.1 Ledaméter

Regionstyrelsens arbetsutskott bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) ersittare, vilka utses
av Regionstyrelsen.

2.2 Ordforande och vice ordforande

Regionstyrelsen utser en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande.

2.3 Tid och plats for sammantrdden

Regionstyrelsens arbetsutskott sammantrader pa dag och tid som regionstyrelsen
bestimmer.

Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén 19,
Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordf6éranden bestimma annan plats, fysiskt

eller digitalt, for ett visst sammantride.

Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nir minst tre (3)
ledamoter begir det.

Utskottet far handlidgga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr nirvarande.

2.4 Arenden och handlingar till sammantrdiiden

Ordféranden bestimmer, efter samrad med vice ordforanden, nir arbetsutskottet ska
behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

4(11)



Region Gotland

Regionstyrelsens beredande organ

[Namnd/Forvaltning/alternativt blank]

Arendenr RS 2022/1470 Datum 2025-09-30

2.5 Justering av protokoll

Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot pa tid och plats som ordféranden
bestimmer.

2.6 Diarieforing av handlingar

Handlingar och protokoll diariefors i for var tids gillande drendehanteringssystem.

2.7 Budgetberedning

Budgetberedning genomférs normalt i maj méanad varje ar och ansvarar for och bereder
fragor kopplade till strategisk plan och budget.

Budgetberedningen bestir av ledaméterna i arbetsutskottet. Till beredningen bjuds dven in
en representant frin vardera Ovrigt parti i regionfullmiktige.

2.8 Budgetavstimning

Budgetavstimning genomférs normalt i oktober manad varje ar och ansvarar for
avstimning infér nastkommande budget- och verksamhetsar baserat pa det budgetbeslut
som regionfullmiktige fattat i juni manad.

Budgetavstimningen bestir av ledamoterna i arbetsutskottet. Till avstimningen bjuds dven
in en representant fran vardera évrigt parti 1 regionfullmaktige.

3. Regionalt utvecklingsutskott

Det regionala utvecklingsutskottet ansvarar bl.a. for den regionala utvecklingsstrategin och
dartill horande efterfoljande strategier, program, planer och insatser samt ansvar for
planering, genomférande och uppfoljning av det regionala utvecklingsutskottets
verksamhet. Utskottet axlar ocksa ansvaret for arbetsloshetsnimnd enligt lagen (1944:475)
om arbetsloshetsnimnd.

Utskottet foérbereder de drenden som ska behandlas i nagot av Regionstyrelsens
sammantraden.

Arenden som behandlas i utskottet bereds av tjinsteorganisationen i
regionstyrelseférvaltningen.

3.1 Ledaméter

Det regionala utvecklingsutskottet bestar av sju (7) ledamdoter och sju (7) ersittare, vilka
utses av Regionstyrelsen.

3.2 Ordférande och vice ordférande

Regionstyrelsen utser en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande.

3.3 Tid och plats for sammantrdden

Det regionala utvecklingsutskottet sammantrider pa dag och tid som regionstyrelsen
bestimmer.
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Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén 19,
Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordféranden bestimma annan plats, fysiskt
eller digitalt, for ett visst sammantride.

Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nir minst tre (3)
ledamoter begir det.

Utskottet far handlidgga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr nirvarande.

3.4 Arenden och handlingar till sammantrdiiden

Ordféranden bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nir det regionala
utvecklingsutskottet ska behandla ett drende, om inte annat f6ljer av lag.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

3.5 Justering av protokoll

Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot pa tid och plats som ordféranden
bestimmer.

3.6 Diarieforing av handlingar

Handlingar och protokoll diariefors i for var tids gillande drendehanteringssystem.

4. Kultur- och fritidsberedning

Kultur- och fritidsberedningen ansvarar f6r och bereder kultur- och fritidsirenden som ska
behandlas i nigot av Regionstyrelsens sammantriden.

Arenden som beredningen behandlar bereds frimst av tjansteorganisationen i
regionstyrelseforvaltningen.

4.1 Ledaméter

Kultur- och fritidsberedningen bestir av nio (9) ledamoter och nio (9) ersittare, vilka utses
av Regionstyrelsen. Mandatférdelningen i beredningen ska spegla mandatférdelningen 1
fullmaktige.

4.2 Ordférande och vice ordférande

Regionstyrelsen utser en ordférande och en vice ordférande.

4.3 Tid och plats for sammantrdden

Kultur- och fritidsberedningen sammantrider pa dag och tid som regionstyrelsen
bestimmer.

Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén 19,
Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordféranden bestimma annan plats, fysiskt
eller digitalt, f6r ett visst sammantride.
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Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det beh6évs eller nir minst tva (2)
ledamoter begir det.

Beredningen far handligga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna 4r nirvarande.

4.4 Arenden och handlingar till sammantriiden

Ordféranden bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nir kultur- och
fritidsberedningen ska behandla ett drende, om inte annat f6ljer av lag.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

4.5 Justering av protokoll

Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot pa tid och plats som ordféranden
bestimmer.

4.6 Diarieféoring av handlingar

Handlingar och protokoll diariefors i for var tids gillande drendehanteringssystem.

5. Arvodeskommitté

Arvodeskommittén ansvarar for och bereder fragor rérande ersittning och arvode till
Region Gotlands fortroendevalda, partistdd och stod till partipolitiska
ungdomsorganisationer.

De drenden som kommittén behandlar bereds av tjdnsteorganisationen inom
regionstyrelseférvaltningen.

5.1 Ledaméter

Arvodeskommittén bestar av ledaméter och ersittare som utses av Regionstyrelsen.
Sammansattningen ska besta av en representant ur varje parti som dr representerat i
regionfullmiktige.

5.2 Ordforande och vice ordforande

Regionstyrelsen utser en ordférande och en vice ordférande.

5.3 Tid och plats for sammantrdden

Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pd Visborg, Visborgsallén 19,
Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordféranden bestimma annan plats, fysiskt
eller digitalt, for ett visst sammantride.

Sammantriden ska ocksa hallas nir ordf6éranden anser att det behovs eller nir minst tre (3)
ledamoter begir det.

Kommittén far handlidgga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr nirvarande.

5.4 Arenden och handlingar till sammantriiden

Ordféranden bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nir arvodeskommittén ska
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behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.
Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

5.5 Métesanteckningar

Arvodeskommittén f6r motesanteckningar i samband med varje sammantride.
Moétesanteckningarna sker pa ordférandens ansvar, med hjilp av f6r andamalet utsedd
tjansteperson inom regionstyrelseférvaltningen.

5.6 Diarieféoring av handlingar

Handlingar och métesanteckningar diariefors i for var tids gallande
arendehanteringssystem.

6. Almedalsrad

Almedalsradet ér ett radgivande och beredande organ till Regionstyrelsen i drenden rérande
den drliga Almedalsveckan. Almedalsradets huvudsakliga uppgift ar att sikerstilla
partipolitisk forankring pa nationell niva sa att partiledarnas medverkan garanteras.

Almedalsradet ansvarar for att ta fram beslutsunderlag f6r officiella kriterier f6r medverkan
1 Almedalsveckans officiella program, kriterier for innehall inom det avgrinsade omradet 1
Almedalsparken (for vilket Region Gotland ar arrang6r) samt tidpunkt och schema foér de
politiska talen 1 Almedalen.

De idrenden som Almedalsradet behandlar bereds av tjansteorganisationen inom
regionstyrelseforvaltningen.

6.1 Ledamoter

Almedalsradet bestar av en ledamot och en ersittare frin var och ett av de politiska partier
som under innevarande mandatperiod finns representerade i Sveriges riksdag. I radet ska
ocksa ett regionrad i politiskt styre och ett regionrad i opposition inga.

Samtliga ledaméter utses av regionstyrelsen.

Almedalsrddets ordinarie ledaméter bor ha en central roll i respektive partis lokala distrikt
pa Gotland, exempelvis inneha rollen som ordférande.

6.2 Ordforande och vice ordforande

Regionstyrelsen utser en ordférande och en vice ordférande.

6.3 Tid och plats for sammantrdden

Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén 19,
Visby. Ordféranden kan, efter samrdd med vice ordféranden bestimma annan plats, fysiskt
eller digitalt, f6r ett visst sammantride.

Sammantriden ska ocksa hallas nir ordf6éranden anser att det behovs eller ndr minst tre (3)
ledamoter begir det.
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Almedalsradet far handligga drenden bara niar mer dn halften av ledaméterna dr
nirvarande.

6.4 Arenden och handlingar till ssammantrdden

Ordféranden bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nir Almedalsriadet ska
behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

6.5 Motesanteckningar

Almedalsradet for motesanteckningar i samband med varje sammantride.
Motesanteckningarna sker pa ordférandens ansvar, med hjilp av f6r andamalet utsedd
tjdnsteperson inom regionstyrelseférvaltningen.

6.6 Diarieforing av handlingar

Handlingar och métesanteckningar diariefors i f6r var tids gillande
arendehanteringssystem.

7. Programrad for Almedalsveckan

Programradet utgor ett referensorgan till Almedalsradet, dir programradet med sin
sammansittning ska kunna sakra en bred politisk férankring savil lokalt som nationellt.
Programradet ska stotta Almedalsradet 1 fraigor om langsiktig idéutveckling och sikra det
politiska engagemanget.

7.1 Ledamoéter

Programradet bestar av ledaméter i Almedalsradet och en representant fran vartdera
riksdagsparti, forslagsvis partisekreterare, kanslichef eller motsvarande.

7.2 Ordforande och vice ordféorande

Regionstyrelsen utser en ordférande och en vice ordférande.

7.3 Tid och plats for sammantrdden

Sammantradena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén 19,

Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordféranden bestimma annan plats, fysiskt
eller digitalt, for ett visst sammantride.

For sammantriden med representation fran andra delar av Sverige férordar regionstyrelsen
digitala sammantraden.

Sammantriden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nir minst tre (3)
ledamoter begir det.

Programradet far handlagga drenden bara nir mer dn halften av ledaméterna dr nirvarande.

7.4 Arenden och handlingar till sammantrdden

Ordforanden bestimmer, efter samrad med vice ordféranden, nir programradet ska
behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.
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Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

7.5 Métesanteckningar

Programradet for motesanteckningar i samband med varje sammantride.
Motesanteckningarna sker pa ordférandens ansvar, med hjilp av f6r dandamalet utsedd
tjdnsteperson inom regionstyrelseférvaltningen.

7.6 Diarieféoring av handlingar

Handlingar och métesanteckningar diariefors i f6r var tids gillande
arendehanteringssystem.

8. Personalutskott

I Regions Gotlands personalutskott hanteras drenden rérande Region Gotlands
arbetsgivarepolitik och dirtill hérande 6vergripande styrande dokument samt 6vriga fragor
som ankommer pa regionstyrelsen 1 egenskap av personmalmyndighet. Utskottet beslutar
sjalva i de fragor som regionstyrelsen har delegerat till utskottet och bereder i vrigt
irenden som behdver hanteras av regionstyrelsen eller regionfullmaktige.

Personalutskottet ska folja utvecklingen pa personalomradet, sisom
sjukskrivningsstatistik, kompetensutveckling, personalférsorjning och rekrytering med
mera

De irenden som utskottet hanterar ska beredas av tjdnsteorganisationen inom
regionstyrelseforvaltningen.

8.1 Ledaméter

Personalutskottet bestar av sju (7) ledamoter och femton (15) ersittare, vilka utses av och
inom regionstyrelsen for samma mandattid som regionstyrelsen.

8.2 Ordforande och vice ordforande

Regionstyrelsen utser en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande.

8.3 Tid och plats for sammantrdden

Personalutskottet ssammantrider pa dag och tid som regionstyrelsen bestimmer.
Sammantridena dger normalt rum i Region Gotlands lokaler pa Visborg, Visborgsallén
19, Visby. Ordféranden kan, efter samrad med vice ordféranden bestimma annan plats,

tysiskt eller digitalt, for ett visst sammantrade.

Sammantraden ska ocksa hallas nar ordforanden anser att det behovs eller niar minst tre
(3) ledaméter begir det.

Utskottet far handldgga drenden bara nir mer dn hilften av ledaméterna dr nirvarande.
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8.4 Arenden och handlingar till sammantrdiiden

Ordforanden bestimmer nir arbetsutskottet ska behandla ett drende, om inte annat f6ljer
av lag.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas ut till ledaméter och ersittare elektroniskt.

8.5 Tjdnstepersoner
Region Gotlands HR-direktor dr foredragande 1 utskottet. Regiondirektor och dvriga
tjanstepersoner deltar vid behov vid utskottet méten.

8.6 Justering av protokoll

Protokoll justeras av ordféranden och en ledamot pa tid och plats som ordféranden
bestimmer.

8.7 Diarieféoring av handlingar

Handlingar och protokoll diariefors i f6r var tids gillande drendehanteringssystem.

9. Revidering/Uppdatering

Denna instruktion ska uppdateras vid behov, minst en gang per mandatperiod.
Beslutande dr Regionstyrelsen.
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