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Mottagare
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Barn- och utbildningsnamnden

Motion (C). Sok projektmedel for att intensifiera arbetet
for att 6ka skolnarvaron

Forlag till beslut

Nimnden féreslar regionfullmiktige att motionen anses besvarad med
utbildnings- och arbetslivsforvaltningens tjansteskrivelse.

Sammanfattning

Regionstyrelsen har remitterat en motion fran Stefan Nypelius (C) till
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden och barn- och utbildningsnimnden
tor yttrande. I motionen beskrivs vilka utmaningar skolan i Sverige liksom pa
Gotland har med skolfranvaro bland elever okar.

Motionaren foreslar att regionfullmaktige beslutar att Region Gotland anséker
om projektmedel inom Europeiska Socialfonden, ESF, f6r intensifiera arbetet
med problematisk skolfranvaro bland gotlindska elever.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningens bedomning 4r att mycket arbete
gjorts med att frimja narvaro i skolan, bland annat inom ramen {6r Fu/lfoljd
utbildning men att arbetet maste fortsitta. Férvaltningen har £6r avsikt att
ansOka om ESF-medel 1 syfte att fordjupa, utveckla samt bredda det arbete
som pabérjats. Vid gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens sammantride
den 8 februari godkinde nimnden forvaltningens férslag att limna in en
ansokan.

Att frimja nérvaro i skolan och att fler elever fullgor sin utbildning ar en
regional angelidgenhet. Férvaltningen har dirfor en forhoppning att regionala
utvecklingsmedel kan avsittas for att bidra till ESF-projektets medfinansiering.

Arendebeskrivning

Regionstyrelsen har remitterat en motion fran Stefan Nypelius (C) till
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden och barn- och utbildningsnimnden
tor yttrande. I motionen beskrivs vilka utmaningar skolan i Sverige liksom pa
Gotland har med skolfranvaro bland elever.

Under flera ar dr det cirka 50-60 elever pa Gotland som har haft sa hog franvaro att de
riskerar att inte fullgora skolplikten. Vdaren 2023 har antalet ikat till cirka 90 elever!

Orsakerna till franvaro dr flera. V anligvist dr franvaro kopplat till psykosocialt mdende och
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mdanga har kontakt med BUP, socialtidnst och andra instanser.

Motionaren skriver vidare att for att klara utmaningarna sia behover vi gora
stora insatser tidigt i skolaldern for att undvika att elever kommer 1 lag
skolnirvaro. Samtidigt har vi att hantera de elever som redan ar i skolfranvaro.

I motionen framgar att Europeiska socialfonden (ESF) har i nuvarande
programperiod moijlighet att stdja insatser till ungdomar ned till 13 ar. Det i
syfte att ungdomarna senare i livet inte ska riskera att komma 1 arbetsloshet. I
vecka 42 (2023) sia 6ppnade en ny utlysning med sista ansékningsdatum 6 mars
2024. Motionaren foreslar att regionfullmaktige beslutar att:

- att region Gotland ansoker om projektmedel inom Europeiska
Socialfonden, ESF, for att intensifiera arbetet med problematisk
skolfranvaro bland gotlindska elever.

Nedan beskrivs olika insatser som gjorts och som gors inom utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen for att framja narvaro i skolan.

Problematisk skolfranvaro har 6kat 6ver tid. Det har gjorts och gors flera
satsningar for att frimja nirvaron i skolorna pa Gotland. Forvaltningen har
deltagit i ett utvecklingsprogram “Fullf6ljd utbildning” via SKR (Sveriges
kommuner och regioner) dir bland annat grundskolorna Klinteskolan och
Hoégbyskolan, IM-programmen pa Wisbygymnasiet samt KAA (kommunala
aktivitetsansvaret) deltagit. Utvecklingsprogrammet avslutades i februari 2022
och darefter har forvaltningen arbetat vidare med identifierade
utvecklingsomraden och de handlingsplaner som upprattades under
programtiden.

Det har dven gjorts en satsning med IFous 'och andra férvaltningar (Iis HSF,
SON) via en kompetensutvecklingsinsats f6r grundskolans rektorer under
lasaret 21/22. Dé inleddes ocksa ett pilotprojekt pa Hogbyskolan och
Klinteskolan for att 6ka trivsel och trygghet och 6ka nirvaron hos elever.

Grundskolan Gotland

Grundskolan Gotland har tagit fram en bandlingsplan for okad skolndrvaro i
grundskolan. Denna har blivit ett sitt att "dokumentera” allt arbete som gjorts
och syftet dr att ge ett stdd for alla rektorer inom grundskolan Gotland. Vad
fungerar — vad fungerar mindre bra? Under lisaret 22/23 implementerades
handlingsplanen pa alla kommunala grundskolor pa 6n.

Handlingsplanen har bidragit till att h6g franvaro har kunnat uppmirksammas 1
ett tidigt skede och att man kunnat se monster som pa sikt kan leda till hég
franvaro. Genom att 6ka nirvaron far eleverna bittre mojligheter att na
kunskapskraven i skolans amnen. De 6kar ocksa sina chanser att kunna vilja
det gymnasieprogram de 6nskar efter avslutad grundskola.

'TFOUS ér en forkortning for innovation, forskning och utveckling i skola och forskola.
Det ér ett fristdende forskningsinstitut som drivs som en ideell forening.
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Arbetet pa bred front dr dnnu i sin linda. Det ar for tidigt att dra slutsatser om
huruvida handlingsplanen spelar roll f6r utvecklingen av grundskolan. Det som
ar tydligt dr att implementeringsarbetet behover fortga.

Ungdomsavdelningen

Ungdomsavdelningen arbetar stindigt med att ge ungdomar forutsittningar for
en bra och aktiv fritid vilket i férlingningen bidrar till att 6ka intresset f6r
skolan. Fritidsledarna ar trygga vuxna som finns tillgingliga utanfor skoltid nar
ungdomarna behover stod och hjilp. Arbetet med att frimja nirvaro i skolan
bidrar till att fler ungdomar ges mojlighet att fullfolja gymnasiet.

Inom ungdomsavdelningen bérjade en ndrvarokoordinator i maj 2023 for att bista
arbetet med att frimja nirvaro i skolan. Koordinator ér linken mellan
ungdomsavdelningen-skolledning-vardnadshavare och elev.
Nirvarokoordinatorn har tagit fram en forskningsbaserad arbetsmodell for att
arbeta med problematisk skolfranvaro pa ett mer strukturerat sitt.

Nirvarokoordinatorn har ett team med nirvarocoacher som hjilper till med att
stodja elever som har en problematisk skolfranvaro. I ett forsta skede dr arbetet
riktat mot grundskolorna, Hogbyskolan och skolan i Klintehamn?. Sa
smaningom ndr rutiner for arbetet satt sig sa kommer arbetet riktas mot fler
skolor och dven mot gymnasiet.

Ungdomsavdelningen har en unik méjlighet att jobba individuellt med varje
ungdom utifran forskningsstédda arbetssitt och ett nira samarbete med skola
och virdnadshavare. Aven via samordning med andra myndigheter sdsom
Socialférvaltningen, Barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) och habiliteringen
tor barn (HAB)som enligt forskning ar en viktig aspekt savil pa kort som ling
sikt.

Det ir viktigt i sammanhanget att nimna att det ar skolan som “bestiller” ett
uppdrag frin ungdomsavdelningen. Det fors en dialog mellan alla involverade
parter och nirvarokoordinatorn med sina nirvarocoacher ser till att insatserna
verkstalls. De jobbar med delmal f6r ungdomens delaktighet samt fOr att
kunna mita att ritt metod anvinds for att nd det langsiktiga malet som ir en
fullfoljd utbildning,.

Wisbygymnasiet (WG) och Kommunala aktivitetsansvaret 3(KAA)

Under utvecklingsprogrammet Fullfiljd utbildning tillsammans med SKR
utvecklade Wisbygymnasiet och KAA tankar kring ett gemensamt arbete for
att frimja nirvaro i skolan. De utvecklade en idé med en sa kallad
landningsbana dar syftet var att formalisera sitt arbete enligt vil utarbetade
metoder. Nir utvecklingsprogrammet avslutades fortsatte WG och KAA sitt
gemensamma arbete och nu ar landningsbanan 1 gang,.

2 1 januari 2024 finns det tio elever som far insatser via Ungdomsavdelningen.
3 Kommunens kommunala aktivitetsansvar &r organiserat inom avdelningen Arbetsliv och
etablering



Utbildnings- och arbetslivsférvaltningen Tjansteskrivelse
Region Gotland Arende GVN 2023/283, BUN 2023/3220
Sida 4 (5)

Bakgrunden till landningsbanan 4r att manga elever har en besvirlig
livssituation och dartill manga problem som skolan inte kan 16sa eller ta ansvar
tor. Landningsbanan tillhor skolan och med ett utékat samarbete med KAA
finns mojlighet att fanga upp fler elever och fa dem tillbaka till skolan.

Arbetet innebir att genom motiverande insatser f6r ungdomar 16-19 ér ska
deras sjilvkinsla stirkas och deras mojlighet att paverka sin framtid stimuleras.
Pa landningsbanan anvinds en metod som heter 7-20. Det dr en grund-
utbildning i empowermentpedagogik, vilket innebér att man tar tva varv, 720°,
ett varv inom sig sjilv och sedan ett till varv utom sig for att reflektera Gver
bade sig sjilv och sig sjilv i relation till sin omvirld. Arbetet fokuserar pa
elevernas personliga utveckling och férindringsprocesser.

Kommunala aktivitetsansvaret dr en lagstiftad verksamhet som innebir att
kommuner ar skyldiga att notera och erbjuda insatser till ungdomar under 20 ar
som varken studerar eller arbetar. Varje ar dr det cirka 300 ungdomar som
omfattas av KAA pa Gotland. KAA bedriver uppsékande verksamhet, dir
malet ar att fa ungdomarna tillbaka till skolan. En vig in 1 skolan ar via
landningsbanans verksambhet.

For att stotta och hjilpa ungdomarna dr det av stor vikt att det finns en
beredskap och en organisation f6r kontinuerlig samverkan mellan skola och
olika aktorer bland annat ungdomsavdelningen, socialtjanst och barn och
ungdomspsykiatti.

Bedomning

I dagsliget finns ingen samordnande verksamhet inom Region Gotland som
arbetar med skolfranvaro. Minga verksamheter jobbar lite med dmnet men har
det inte som huvudfokus.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har f6r avsikt att ans6ka om ESF-
medel (senast 6 mars) fOr att synliggtra alla olika delar och skapa en helhetsbild
over den problematiska skolfrinvaron pa Gotland. Genom projektet utvecklas
en organisatorisk struktur med fokus pa att frimja skolnirvaro. Projektet ska ta
vid dir ”Fullféljd utbildning” slutade, alla goda erfarenheter fran
utvecklingsarbetet tillsammans med SKR ska tillvaratas.

Den metod for att frimja nirvaro som ungdomsavdelningen tagit fram och
som provats pa Hogbyskolan och Klinteskolan ska férdjupas och breddas.
Handlingsplanen f6r 6kad skolndrvaro ska uppdateras och inkludera dven
gymnasieskolans verksamhet och arbetet med LLandningsbanan ska utvecklas.
Ovanstaende dr endast nagra exempel pa aktiviteter som ar tinkta att omfattas
av ett nytt ESF projekt. Mycket fokus kommer liggas pa kartligening,
utvecklande arbete, implementering samt frimja samverkan bade befintlig och
utoka utifran det behov som efterfragas.
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Vid gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden sammantride den 8 februari fick
nimnden ta stillning till en tjdnsteskrivelse angaende férvaltningens 6nskan att
ansOka om medel fran Europeiska socialfonden. Utlysningen som avses ir en
POA2 ansékan: Insatser for arbetslésa och unga i Smaland och Oarna,
inriktning 2 — Insatser for unga. Medfinansiering 46% vilket till stor del kan
hanteras genom deltagande personers tid. Sista dag f6r ansokan dr 6 mars 2024.
Nimnden stillde sig positiv till att férvaltningen anséker om medel utifran
ovan beskrivet syfte.

Att frimja nirvaro i skolan och att fler elever fullg6r sin utbildning ir en
regional angeligenhet. Forvaltningen har dirfor en f6rhoppning att regionala
utvecklingsmedel kan avsittas som bidrag till medfinansieringen av projektet.

Beslutsunderlag

Motion daterad 2023-10-23 frdn Centerpartiet, inkom till UAF 2023-11-17

Arende RS 2023/2037 Motion. S6k projektmedel for att intensifiera arbetet for att 6ka
skolnarvaro.

Tjansteskrivelse Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen daterad 2024-02-26

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen

Torsten Flemming
Utbildningsdirektor

Lena Nordstrom

Avdelningschef ungdomsavdelningen

Skickas till
Regionstyrelsen
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