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PU§9 Uppdrag. Fordjupade underlag och
chefers arbete kopplat till systematiskt
arbetsmiljoarbete (SAM)

Arendenummer: RS 2026/661

Personalutskottets forslag till regionstyrelsen
o Informationen tas emot.

Sammanfattning

Pa regionstyrelsens sammantride den 3 mars 20206 fick regiondirektoéren i
uppdrag att aterkomma med en beskrivning av hur organisationen féljer upp
chefers systematiska arbetsmiljéarbete (SAM) samt aterkomma med den mall
for medarbetarsamtal som riktas mot chefer. Regiondirektéren fick dven i
uppdrag att ta fram fordjupade underlag och statistik kring SAM som visar pa
trender 6ver tid.

Bedémning

Det dr av stor vikt att chefer kan ta sitt arbetsmiljoansvar och utveckling av
stodet gors 16pande. Regionstyrelseférvaltningen foreslar att personalutskottet
tar emot informationen.

Arendets behandling under métet
Arendet féredras av Therese Kulliker, HR strateg, regionstyrelseférvaltningen.

Ordtorande stiller proposition pa regionstyrelsefoérvaltningens forslag och
finner att det bifalls.

Beslutsunderlag

Regionstyrelsen 2026-03-03, § 64

Mall f6r medarbetarsamtal Avdelningschef-Verksamhetschef
Mall f6r medarbetarsamtal Enhetschef

Mall £6r medarbetarsamtal Férvaltningschef
Regionstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse 2026-08-31
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