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PU § 9 Uppdrag. Fördjupade underlag och 
chefers arbete kopplat till systematiskt 
arbetsmiljöarbete (SAM) 

Ärendenummer: RS 2026/661 

Personalutskottets förslag till regionstyrelsen 

• Informationen tas emot.  

 

Sammanfattning 

På regionstyrelsens sammanträde den 3 mars 2026 fick regiondirektören i 

uppdrag att återkomma med en beskrivning av hur organisationen följer upp 

chefers systematiska arbetsmiljöarbete (SAM) samt återkomma med den mall 

för medarbetarsamtal som riktas mot chefer.  Regiondirektören fick även i 

uppdrag att ta fram fördjupade underlag och statistik kring SAM som visar på 

trender över tid.  

Bedömning 

Det är av stor vikt att chefer kan ta sitt arbetsmiljöansvar och utveckling av 

stödet görs löpande. Regionstyrelseförvaltningen föreslår att personalutskottet 

tar emot informationen. 

Ärendets behandling under mötet 

Ärendet föredras av Therese Kullåker, HR strateg, regionstyrelseförvaltningen.  

Ordförande ställer proposition på regionstyrelseförvaltningens förslag och 

finner att det bifalls. 

Beslutsunderlag 

Regionstyrelsen 2026-03-03, § 64 

Mall för medarbetarsamtal Avdelningschef-Verksamhetschef 

Mall för medarbetarsamtal Enhetschef 

Mall för medarbetarsamtal Förvaltningschef 

Regionstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2026-08-31  


