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Nuvarande Hallbar Tillvaxt Nulige Nya [Tjanstebeskrivningar
Befintliga finansierade tjanster 2025 9,0 tjanster
Marknadsutvecklare- press, kryssning och destination 1,0 Koordinera och férstarka arbetet med pressresor, kryssningsaktérer, samarbete \sita, Cruise Baltic mfl internationella aktérer, ingar &ven administrativt stod till EC
Marknadsutvecklare kongresser och méten (nationell/férvaltningar) 1,0 Ansvarar for att 6ka antalet kongresser och stora méten till Gotland,stéd till forvaltningar inom RGsom vill sta vard fér en kongress, evenemangskoordinator
Besksnéringsstrateg- besdksnéring och platsutveckling 1,0 Ansvarar fér genomférandet och samverkansprocesser kring besdksnaringsstrategin - internt och externt
Néringslivsstrateg- utveckling mat och livsmedelskedjan 1,0 Ansvarar fér genomférandet och samverkansprocesser kring mat och livsmedelsstrategin - internt och externt
Srateg attraktionskraft 1,0 Ansvarar fér genomférandet av plan fér attraktionskraft och platsvarumérkets genomslagskraft via sakomradesstrategier och varumérkesséakring av Gotlands naringslivsklimat.
Srateg kompetensforsorjning 1,0 Ansvarar for koordinering avkompetensférsorjningsfragor via Regionala kompetensradet och med stéd avsakomradesstrategier
Naringlivsstrateg och handléggare féretagsstod och verksamhetsbic 1,0 Ansvarar for finansiellt stod till foretag (foretagsstéd och verksamehetsbidraget i néringslivsanslag), foretagsbesék och koordinering féretagardag mfl arrangemangriktat till naringslivet
Turistinformatér turistbyran 1,0 Ansvar for aktuell information till besékare, hantering avshopeni Turistbyran, daglig arbetsledning sésongspersonal
Turistinformator turistbyran 1,0 Ansvar fér och aktuell information till bestkare, hanteringavshopeni Turistbyran, uppdateringavinformation pa gotland.com
Fas 1 BRG tjanster, aug 2026 (grundforutsattningar) i 3,0|beslut i RS 251023 om tillfalligfinansiering halva 2026 men kraver nytt beslut i bub 2026 fér permanent finansiering
Lots- evenemang (myndighetsutévning/utveckling) 1,0l Tar emot, kvalitetssékrar och koordinerar externa evenemangsférfragningar, stéttar i handlaggning och koordinering rsf/tsf samt externa aktérer, ej fokus pa RGs egna evenemang.
Naringslivsutvecklare (inflyttning, foretagsetablering, talangattraktion, naringslivsutveckling) 1,0l Ansvarar fér en sammanhallen naringslivsutveckling- med fokus pa investerings- och féretagsetableringsfragor med ndra samverkan géllande inflyttning, talangattraktion
Verksamhetsutvecklare uppféljning och analys - plats och néringslivsutvecking 1,0|Uppféljning, framtagning av data (bestksnéring, kryssning, kompetensforsorjning, néringslivsutveckling) och utveckling av BRGs analysunderlag
Fas 2 BRG- tjanster, januari 2027 (grundforutsattning och ambitionshéjning) 4,0
Lots- féretagsklimat och féretagsetablering (nationell/lokal) 1,0]Ansvarar for arbetet med foretagsradgivning, koordinering foretagsklimatfragor mellan RS/ TSF, félja upp och analysera NKl tillsammans med kollegor inom RS/ TS, kunskapsutvecklingi
Platsutvecklare (destinations-, evenemangs- plats- och kryssningsutveckling) 1,0]Ansvarar for utveckling/kommunikation- kryssningsfragor, plats- och destinationsutveckling, inflyttning, talangattraktion
Teamledare BG- team néringslivsutveckling 1,0|Leder team naringsliv, i relation till interna och externa parter- operativoch strategisk niva. Koordinerar planering och uppféljningi relation till exerna samverkansledare.
Teamledare BG- team platsutveckling 1,0|Leder team platsutveckling, i relation till interna och externa parter- operativoch strategisk niva. Koordinerar planering och uppféljningi relation till exerna samverkansledare.
Fas 2digital inflyttarservice och gotland.com (eget drende) 2,0
Samordnare digital inflyttarservice och gotland.com 1,0l Ansvarar fér malgrupper, innehall, drift, fortsatt utveckling och relationer kopplat till innehall digital inflyttarservice och gotland.com
Teknisk utvecklare (digital inflyttarservice, gotland.com, tech och Al utveckling 1,0|Ansvarar for teknisk drift och utveckling av digital inflyttarservice och 6wriga delar i gotland.com samt utveckling tech/Al fragor
TOTALTBuB2026 9,0| 7 tjanster motsvarar ett aterinsdttande av besparade tjdnster for att uppna grundforutsattningar i relation till mal och uppdrag, 2 tjanster ar en ambitionshdjning
\erksamhetskoordinator 1,0]Administrativstédfunktion som koordinerar mellan teamen, BG externa samarbetsparter och TSF
Néringslivsstrateg- innovation och konkurrenskraft 1,0|Planeras att finansieras med projekt 2027 tom sommaren 2029
Naringslivsstrateg- kkb och smaféretag 1,0|Planeras att finansieras med projekt 2027 tom sommaren 2029
Ersattning sparade tjanster for att uppna grundforutséttningarna fran 2027 7,0
Totalt ambitionshdjning fran 2027 2,0
Totalt ambitionshdjning fran 2028 2,0
Totalt ambitionshdjning aug2029 2,0
TOTALT nyal ersatta tjanster BG per aug 2029 12,0,
Totalt befintliga och nya/ ersatta tjénster per aug 2029 21,0,
Externa tjanster som verkar inom BRG (fas 2-3)
Samverkansledare naringslivsutveckling 1,0l Ansvarar for naringslivets perspektivini arbetet
Samverkansledare platsutveckling/destinationsutveckling 1,0l Ansvarar for platsens/destinationens perspektivini arbetet
Samverkansledare akademin 1,0l Ansvarar fér akademins perspektivini arbetet




