[Regionstyrelsefdrvaltningen] Overenskommelse
Kultur- och fritidsavdelningen

Overenskommelse

Inledning

Regionstyrelsen har i budgeten f6r 2026 beviljat medel till Film pa Gotland om
3 655 980 kronor.

Varav Varav

regionalt statligt

Totalt bidrag bidrag

Film pd Gotland - allmant 3200 100 kr 1611040 kr 1589 060 kr
Filmutveckling 455 880 kr 229 506 kr 226 374 kr
SUMMA AKTOR 3655 980 kr 1840 546 kr 1815 434 kr

I medlen ovan ingar ramférstiarkning inom kultursamverkansmodellen 2025 pa 242 tkr
tor interregional, nationell och internationell samverkan samt tidigare forstirkning 100
tkr for audiovisuellt arbete for unga/unga vuxna och 100 tkr f6r utveckling av
skolbioverksamheten.

Nedanstaende 6verenskommelse galler f6r medel 2026. Om verksamhet forindras
vasentligt i férhallande till 6verenskommelsen, ska Kultur- och fritidsavdelningen
kontaktas. Férandringar kan medfora att tilldelningen paverkas. Pa motsvarande sitt ska
Kultur- och fritidsavdelningen ta kontakt om det uppstar férindringar i de ekonomiska
forutsittningar som ligger till grund for tilldelningen.

Medel utbetalas kvartalsvis med en fjirdedel av totalen omkring den 15 januari, 15 april,
15 juli och 15 oktober 2026 eller enligt sirskild 6verenskommelse.

Aktor som inte anvint medlen i enlighet med dessa villkor kan bli
aterbetalningsskyldig. Beslut om siddan dterbetalningsskyldighet fattas av
regionstyrelsen.
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Allmant

Utgangspunkt for Region Gotland stodgivning ér de nationella kulturpolitiska malen
och Regional kulturplan f6r Gotland 2025-2028.

Nationella kulturpolitiska mal

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefribeten som grund.
Alla ska ha mijlighet att delta i kulturlivet.
Kreativitet, mangfald och konstndrlig kvalitet ska prigla samballets ntveckling.

Prioriteringar:

framja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande férmagor,

framja kvalitet och konstnirlig fornyelse,
frimja ett levande kulturarv som bevaras, anvinds och utvecklas,
frimja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan,

sarskilt uppmirksamma barns och ungas ritt till kultur.

Regionala kulturpolitiska mal

Kulturplan 2025-2028: https://gotland.se/utveckla-gotland /kulturutveckling/kulturplan

I Region Gotlands kulturplan 2025-2028 finns tio mal. De ar:

1.
2.
3.

e e A A

Strukturellt svaga omraden stirks.
Fler verksamhetsanpassade lokaler ir tillgingliga.

Stirkta forutsittningar f6r konstnarligt skapande, hég kvalitet och professionell
utveckling.

Fler barn, unga och unga vuxna pa Gotland deltar 1 och skapar kultur.
Nya grupper nas av och engageras i kulturlivet.

Medskapande arbetssitt édr etablerade.

Kulturens roll f6r demokratiutveckling starks.

Ett strategiskt arbete inom gestaltad livsmiljé etableras.

Foretag inom kulturella och kreativa branscher har goda maojligheter att
utvecklas.

10. Kulturen bidrar till miljomassigt hallbar samhallsutveckling.

I handlingsplanen for Kulturplan 2025-2028 beskrivs insatser mot dessa mal samt vilka
aktorer som avses delta i varje insats.

2 (6)



Overenskommelse 3 (6)
Region Gotland

Region Gotlands Filmstrategi

Filmstrategi 2018-2025: https://filmgotland.se/om-oss/ filmstrategi-for-gotland-2018-
2023/

o 2025 priglas filmverksamheten pa Gotland av samverkan mellan filmaktorer,
filmkulturella motesplatser, civilsamhille och niringsliv.

e 2025 ir filmen en sjilvklar del av den identitet som formar ménniskorna som
lever, bor och verkar pa Gotland.

e 2025 har Gotland tack vare sin unika geografiska position utvecklat
internationella samarbeten med andra filmaktérer 1 Ostersjoregionen men dven
aktorer 1 6vriga varlden.

e 2025 har Gotland stirkt position som plats f6r en bred flora av filmproduktion.
Gotland som inspelningsplats ar attraktiv och kind f6r nationella och
internationella produktioner.

e 2025 ska filmsatsningen lett till fler jobb pd norra Gotland och till utveckling av
Folkhogskolan i Farésund.

Villkor

Verksamheten ska bidra till genomforandet av Region Gotlands Kulturplan 2025-2028
savil gallande 6vergripande och horisontella som omradesspecifika mal.

Verksamheten ska bidra till att kulturen ska vara livskraftig pa hela Gotland och att
invanarna pa Gotland ska ha mojlighet att ta del av kulturlivet pa lika villkor. Alla
invanare ska ha méjlighet att ta del av och uttrycka sig genom kultur, oavsett kon,
konsoéverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning, dlder, socioekonomiska
forutsittningar eller bostadsort. Verksamheter som beviljas stod frin Region Gotland
ska sarskilt beakta och frimja nationella minoriteters rattigheter.

Verksamheten ska halla en hég professionell niva och kvalitet samt vara en
plattform f6r konstnitlig utveckling och férnyelse inom sitt/sina
ansvarsomraden.

Verksamheten ska vara ett nav och en sammanhillande aktor inom sitt/sina
verksamhetsomraden. Det innebir att gora omvirldsanalyser, bidra till forskning
och kunskapsuppbyggnad, utveckla nitverk och moétesplatser, initiera ny kunskap
samt att utveckla nya metoder och arbetssitt. Verksamheten ska aktivt driva
samarbeten med och stotta andra kulturaktorer, civilsamhalle och fria
professionella kulturskapare.

Verksamheten ska strdva mot att aktivt arbeta med miljomassigt hallbar utveckling f6r
att bidra till Region Gotlands miljomal 1 den regionala utvecklingsstrategin Vart Gotland
2040.

Gemensam prioritering under 2026 ir kulturen som demokratiarena.
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Kommunikation

I marknadsforing, bade digitalt och tryckt material, ska det framga att verksamheten
finansieras med stod fran Region Gotland. Pa detta sitt medverkar verksamheten till att
invanarna pa Gotland far kinnedom om att regionala skattemedel bidrar till kulturlivet
pa Gotland.

Ovrigt

Stédmottagaren ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med gillande lagar och
myndighetskrav. Arvodering ska ske enligt tillimpliga avtal och
arvodesrekommendationetr.

Arbetsprocess: Ansdkan, dialog & redovisning

Ans6kan om st6d skall ha inkommit senast 30 september, genom inskickad
verksamhetsplan for det kommande aret med mal och aktiviteter som svarar mot
kulturplanen samt dskande om medel.

Verksamheten och kultur- och fritidsavdelningen f6r 16pande dialog under aret
och haller minst tva enskilda avstimningar per ar. Dirutéver mots samtliga
institutionschefer och kultur- och fritidsavdelningen gemensamt minst en gang
per ar for samrad och Overgripande avstimning.

Verksamheten ska drligen ta fram verksamhetsplaner for respektive kulturomrade
som verksamheten omfattar.

Redovisning sker i Kulturdatabasen inklusive arsberittelse, vilken ska innefatta en
beskrivning av verksamhetens viktiga hindelser under aret samt ekonomiskt
resultat och en beskrivning av hur institutionen arbetat med att uppfylla malen i
kulturplanen pa respektive omrade.

I 6vrigt dligger det verksamheten att 1 férekommande fall rapportera det som efterfragas
frin Region Gotland, Kulturridet och/eller annan myndighet.
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Verksamhetsrelaterade mal 2026

De verksamhetsrelaterade malen giller kirnverksamheten, publikperspektivet,
verksamhetens forhallande till andra delar av samhillet samt de delar av verksamheten
som har ett sirskilt utvecklingsfokus.

Film pa Gotland har under 2026 omradesansvar for filmomradet samt
frimjandeverksamhet f6r film.

1 Film
e bidra till att uppna de nationella filmpolitiska malen och Kulturplan 2025-2028

e leda och samordna arbetet med Filmstrategin tillsammans med Filmstrategins
aktorer

o bidra till att sikerstilla ett filmutbud med hog kvalitet, bredd och spets som
svarar mot medborgarnas behov

o stimulera konstnirlig och kulturell mangfald, skapa goda férhéllanden for fria
professionella aktGrer samt amatorer

o bidra till att tillganglige6ra film och filmskapande 6ver hela Gotland
e mojliggdra unga och unga vuxnas delaktighet och utveckling inom filmomradet
o samverka med Region Gotlands utvecklarorganisation

o utveckla skolbioverksamheten i samverkan med skolan och 6vriga parter inom
kulturgarantin

2 Frimjandeverksamhet

Institutionen ska tillhandahalla frimjandeverksamhet inom filmomradet. Utvecklare ska
arbeta frimjande 6ver hela féltet inom sina respektive omraden, vara en link till
civilsamhillet och till fria professionella kulturskapare samt inga i den gemensamma
utvecklarorganisationen.

Utvecklares uppgift ir att:

o Bidra till ett helhetsperspektiv inom respektive omrade med 6verblick och
tordjupad kunskap — lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

e Vara en aktiv resurs for alla utévare inom omradet, exempelvis genom att verka
via olika nitverk, ge stéd i fragor om extern finansiering och projektansokningar
samt initiera kompetensutveckling.

e Regelbundet anordna nitverkstriffar (ca 2-4 st/ér) och
kompetensutvecklingstillfallen.

o Bidra il att prioriterade malgrupper far méjlighet att méta den professionella
kulturens olika uttrycksformer hos savil institutioner som fria utévare.

o Arbeta strategiskt och processledande och samverka med omradets aktérer,
utefter frimjandeomradets specifika behov.

e Delta i bedémning inom stédgivning.

e Samarbeta med 6vriga utvecklare i omradesévergripande verksamhet.
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o [Efterleva Region Gotlands policy for jiv och korruption:
https://gotland.se/kultur-och-fritid /kultur/stod-stipendiet-och-priser/alla-
kulturstod/policy-mot-jav-och-korruption

Medel fo6r filmutveckling 2026 (ingar i fordelningsbeskedet pa forsta sidan):

Varav
for 16n och Varav
Kulturomrade Totalt OH verksamhetsmedel
Filmutveckling 455 880 kr 355876 kr 100 000 kr
Visby,
Maria Wennstrom Paola Ciliberto
tf Kultur- och fritidschef Verksamhetsansvarig

Region Gotland Film pa Gotland



