Vansterpartiets budget
for Region Gotland 2026

justerad efter BAS oktober 2025

”Barn och unga pd Gotland ska inte behéva betala for
regeringens och Sverigedemokraternas svek
— det far vi vuxna géra!”

Vi hojer skatten.
For barnens skull!
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1. Inledning

Liksom i forra arets budgetarbete praglas arbetet i ar av en orolig omvarld som har en negativ inverkan
pa ekonomin i Sverige. Till det kommer minskade intakter till foljd av regeringens politik som
systematiskt flyttar pengar fran valfarden till annat. Trots att inflationen bromsat ar hushallen hart
pressade av stigande kostnader for el, mat, medicin och annat som vi inte kan vélja bort. Utéver det har
Gotland stora ekonomiska utmaningar till féljd av vart 6ldage. Det ar dyrt att inte kunna samarbeta och
dela pa kostnader med angransande kommuner/regioner. Regeringen och Sverigedemokraterna maste
kompensera Gotland for de extra kostnader vi har till foljd av vart 6ldge. Nar det inte sker och nér vara
kommunala verksamheter under lang tid finansierat underskottet i varden, behover vi agera. Vi foreslar
en skattehdjning med 50 6re for att se till att barn och unga inte langre betalar for regeringens svek
genom nedskarningar i de verksamheter som riktar sig till dem. Detta ger 75 miljoner kronor varav 60
miljoner anvands till férskola och grundskola samt anpassad skola.

Aven ur ett ekonomiskt perspektiv dr det enda ritta att satsa p& barn och unga. Det har forskats mycket
kring de ekonomiska vinsterna som kommer till f6ljd av tidiga och forebyggande insatser. Nilsson och
Wadeskog (Barn och unga pa Gotland 2009) har i sina berdkningar pa vad ett socialt utanférskap kostar
visat att nar en person i 25-arsaldern gar in i ett livslangt utanférskap blir kostnaden ungefar 10 miljoner
kronor fér samhallet. Om personen dessutom blir kriminell blir kostnaderna fér samhallet betydligt
storre. De skriver bland annat:

"Aven om prevention och rehabilitering dir dyrt finns det fG saker som ér sa dyrt som att IGta
utanférskapet fortgd. Det dir inte bara omdnskligt, det ér ekonomiskt inte séirskilt begdvat."

Nobelpristagaren i ekonomi, James Heckman, har gjort studier som visar pa vinsten med att gbra
forebyggande insatser s3 tidigt som majligt i en ménniskas liv. Aven med mycket forsiktiga antaganden
skulle ett genomtankt stod under de forsta levnadsaren ge en hégre samhallsvinst an de flesta finansiella
investeringar skulle gett. Vansterpartiet menar att mot bakgrund av den forskning som finns ar det
ekonomiskt oférsvarbart att inte satsa. Vi ser darfor hellre en skattehdjning an att Iata barn och unga
betala for kortsiktiga politiska beslut. Vi hojer skatten for vara barns skull.

Var budget utgar fran den budget som beslutades i regionfullmaktige i varas och vara satsningar ar alltsa
utdver redan beslutad budget.

2. Forskola och skola

Nar det géller verksamheter riktade till barn och unga star vi infor stora forandringar till foljd av den
demografiska utvecklingen har pa Gotland. Vi har kraftigt minskade barnkullar att vanta framaover vilket
kommer att gora att forskola och skola forlorar resurser genom resursfordelningsmodellen. Det &r och
kommer att bli en tuff omstallning for bade férskolan och grundskolan och det ar darfor viktigt att den
omstallning som behdver goras, gors varsamt och med fokus pa kvalité i verksamheterna och med
hansyn till personalen. For detta behovs en langsiktig och hallbar plan. Vansterpartiet vill se att en
noggrann utredning gors och att den mynnar ut i en plan som i flera steg redogor for hur omstallningen
ska ga till med bibehallen kvalitét i verksamheterna och med omsorg om personalen.
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Det gors mycket bra i den gotlandska skolan och vi ser anda att for fa elever nar malen for sina
respektive arskurser. Allt for manga lamnar grundskolan utan gymnasiebehdorighet och allt for manga gar
ur gymnasiet utan gymnasieexamen. Manga elever har problematisk skolfranvaro och den siffran
fortsatter att 6ka och krypa nedat i dldrarna. De pengar styret tillfor i sin budget kommer inte att racka.
Vi behover fortsatta gora det som fungerar men ocksa géra mer for att vanda utvecklingen at ratt hall.
For att gora mer och battre kravs resurser. Vansterpartiet foreslar en skattehojning for barnens skull.

Pengarna vill vi i forsta hand lagga pa forskola och grundskola samt anpassad skola for att mojliggora
Okad kvalitet trots den stora omstallning som kommer att krdvas pa grund av minskade elevantal. Bland
annat behover satsningar ske pa kompetenshdjning for all pedagogisk personal nar det galler NPF-
diagnoser och forebyggande och atgardande arbete kring problematisk skolfranvaro. Vi vill ocksa se
fortsatt arbete kring samverkan mellan skola, socialtjanst och sjukvard med fokus pa barnfamiljer som
behdver stod.

Att héja kompetensen hos pedagoger generellt ar viktigt da fler elever &n idag behdver fa sina behov
tillgodseda inom ramen for den ordinarie verksamheten och undervisningen. Det kommer alltid att vara
klasslarare, amneslarare, forskollarare och andra pedagoger som jobbar i barngrupper och klasser som
har den forsta och storsta kontaktytan med barn och elever. De som moter barnen varje dag behover fa
ratt forutsattningar att upptacka varningssignaler i tid, att veta hur man anpassar olika situationer utifran
elevers olika behov, att ge stod inom ramen for den ordinarie verksamheten/undervisningen och att
beddma nar elevhalsan behover kopplas in.

Satsningar:

e Forskola: (S &M 7,9mnkr) 15 mnkr
e Grundskola och anpassad grundskola: (S&M 13mnkr) 30 mnkr
e Barn och elevhélsan grundskolan: (S&M 1,4 mnkr) 4 mnkr
o Kompetensutveckling pedagogisk personal i férskola och grundskola: 2 mnkr
e Skolskjutsar och specialskjutsar: 8,5 mnkr
e Barn- och elevhdlsan gymnasiet 1 mnkr

3. Folkbildning och utbildning for vuxna

| ett foranderligt samhdlle ar mojligheten till Iarande genom livet en nédvandighet. Yrkesutbildningar
som gor att man kan stdlla om mitt i arbetslivet ger den flexibilitet vart samhélle behover. Det dr ocksa
viktigt att det finns mojlighet framat for den som behdver en annan vag an den de flesta tar.

Regeringen har systematiskt férsamrat forutsattningarna for folkbildningen. Det har man gjort till
exempel genom att svika Folkhégskolan som ju ar en skolform som nar manga av dem som behdver
andra alternativ an till exempel gymnasium. Ett tydligt exempel ar Enter pa folkhégskolan i Hemse. Enter,
som riktar sig till personer med npf-diagnoser, fyller en viktig funktion genom att fanga upp en grupp
som inte alltid ges ratt foérutsattningar inom gymnasieskolan.
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Vénsterpartiet vill i stallet ge forutsattningar for Folkhogskolan att bade sdkra och utveckla sin
verksamhet. Viktiga utbildningar inom folkhdgskolan har lagts ned de senaste aren. Livskraft som riktade
sig bland annat till de som statt |angt ifran arbetslivet lange och Ella som var en varldsunik
musikutbildning for tjejer och icke-bindra. Vi vill ge folkhdgskolan majlighet att vdaxa och utvecklas igen.
Vi har bland annat skrivit en motion kring hur Folkhégskolan skulle kunna utveckla sin verksamhet med
gymnasiala yrkesutbildningar (yrkesvux) da folkhogskolans pedagogiska arbete kan bidra till att fler
gotlanningar kan fa en anstéllning.

Verksamheten Arbetsliv och etablering behover ett tillskott for att kunna utveckla stod som riktar sig till
unga som inte gar i skolan och stdr utanfér arbetsmarknaden. Aven hir vill vi se satsningar d& vi vet att
det ar bade battre och billigare ndr denna grupp fangas upp och slussas in i studier eller arbete.

Satsningar:

e Folkhogskolan 2 mnkr
e Arbetsliv och etablering 1 mnkr

4. Kultur och fritid

Tillgang till kultur och majlighet till en meningsfull fritid for alla ar grundstenar i ett valmaende samhille.
| ekonomiskt utmanande tider finns det alltid risk att kultur och fritid kommer i andra hand. Nar
hushallen ar pressade ar det kultur och fritid man kan skdra ner pa. Det gar inte att avsta fran mat pa
bordet men det gar att avsta fran fritidsaktiviteter. Men det racker inte med mat i magen for att vi
manniskor ska utvecklas och na var fulla potential. Vi behdver ocksa motas, upproras, uppleva och
uttrycka oss. Nar ekonomin ser ut som den gor idag blir det annu viktigare att kommunerna tar ansvar
for att det finns tillgang till kultur och meningsfull fritid fér alla, oavsett storlek pa planboken. Nar kultur
och bildning blir nagot som bara ar tillgdngligt enbart for en priviligierad elit ar vi som samhalle illa ute.

Barn och ungas tillgang till kultur och méjlighet att utveckla sin kreativitet och skapande kan vara viktiga
verktyg ocksa ur ett forebyggande och halsoframjande perspektiv. Vansterpartiet vill utveckla arbetet
med konst och kultur for barn och unga sa att det nar de som annars riskerar ohalsa eller utanférskap.
Vansterpartiet forslar ocksa att barnkulturgarantin forstarks for att alla barn pa Gotland verkligen ska fa
mota professionell kultur flera ganger under sin uppvaxt. Det ska inte spela nagon roll vilken skola du gar
i, utan galla alla barn. Darfor avsatter vi en miljon for det arbetet.

Stodgivningen pa kulturomradet har utretts och behoven av att starka stoden for bland annat
arrangemang och verksamhetsstod for kulturorganisationer ar stora. For att kunna genomfora det
behovs pengar.

Biblioteken pa Gotland har under flera ar arbetat med en metod som kallas for “Bokstart” som syftar till
att uppmuntra ldsande hos familjer med de allra minsta barnen. Arbetet dr mycket framgangsrikt och
behover kunna fortsatta. Inom ramen for bibliotekens verksamhet pagar ocksa ett mycket viktigt arbete
med att minska det digitala utanférskapet. Ju mer digitaliserat vart samhille blir desto svarare blir det
for de manniskor som inte pa egen hand har férutsattningar att ta sig an de digitala verktygen.
Biblioteken ar en viktig nyckel till att minska utanférskapet.
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Den storsta satsningen pa kulturomradet i var budget &r en satsning pa ung kultur. Sedan nagra ar
tillbaka har Fenix ung kulturhus statt utan dndamalsenliga lokaler och behovet av en métesplats fér unga
centralt i Visby lyfts allt oftare. Sarskilt unga lyfter det behovet. Darfor finns det med i vart forslag till
investeringsbudget som ocksa éverensstdmmer med majoritetens.

Satsningar:

e Konst och kultur 3,2 mnkr
e  Forstarkt driftsstod konstmuseum (S & M 1,5mnkr) 2,9 mnkr
e Barnkultursamordnare med fokus pa forebyggande och halsoframjande arbete 1 mnkr

5. Kollektivtrafik och fardtjanst

En bra kollektivtrafik som manniskor garna véljer ar en viktig pusselbit i ett hallbart samhalle. Det kravs
att kollektivtrafiken bade gar ofta och tar dig snabbt dit du ska och att den kanns prisvard jamfort med
andra transportslag. Vansterpartiet tog for nagot ar sedan fram alternativa taxor for manadskort och
arskort i kollektivtrafiken. For att uppmuntra fler att gora kollektivtrafiken till en fast del av sina
vardagstransporter behdver manadskort och arskort kosta mindre an de gor nu. Med vart forslag skulle
exempelvis manadskort for tva zoner kosta 750kronor i stéllet for 1000 kronor som det kommer att gora
2026 med gillande taxa. Arskort for tva zoner skulle kosta 6000 kronor i stéllet fér 8000 kronor.

Den séarskilda kollektivtrafiken pa Gotland, dar fardtjansten ingar, ar underfinansierad och det pagar ett
arbete inom tekniska ndmnden for att komma till ratta med underskottet. Hittills har flera av de férslag
som tagits fram inneburit stora forsamringar for de gotlanningar som anvander fardtjansten. Vi kan inte
acceptera det. Fardtjanst ar en rattighetslagstiftning som syftar till att personer som inte kan
transportera sig pa annat satt ska ha samma ratt som andra att ta sig till arbete, fritidsintressen, familj
och vanner med mera. Fardtjansten pa Gotland behodver utvecklas for att det ska vara mojligt. Darfor
satsar vi pa fardtjansten.

Satsningar:

e  Sarskild kollektivtrafik (fardtjanst mm) (S&M 5 mnkr) 8,5mnkr
e  Sankt pris i kollektivtrafiken samt bussiga kortet dven i Visby 2 mnkr

6. Social hallbarhet

Under manga ar har LSS pa Gotland varit underfinansierat. LSS ar en rattighetslagstiftning och de som
har ratt till insatser enligt LSS far det, oavsett hur budgeten ser ut. Men finns inte pengarna maste de i
stallet sparas i andra verksamheter inom socialndmndens omrade, exempelvis inom dldreomsorgen.
Underfinansieringen av LSS-verksamheten orsakar besparingar i andra verksamheter samtidigt som
pressen ar hog att minska kostnaderna for insatser som gotldanningar har ratt till. Darfor skjuter
Vansterpartiet till 20 miljoner till LSS.
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En bra kvinnojoursverksamhet pa Gotland ar avgorande for att valdsutsatta kvinnor och barn ska fa ett
bra stod. Mans vald mot kvinnor och vald i néra relationer maste motverkas och hela samhallet har ett
ansvar for det. Dar ar bland annat socialtjansten, polisen och sjukvarden avgérande men dven skolan har
ett ansvar att arbeta framfor allt férebyggande. Nar utsattheten val ar ett faktum maste stdd finnas och
da ar en kvinnojour ofta den foérsta kontakten. | sarbara lagen i livet ar det inte alltid sa latt att vanda sig
till en myndighet utan stédet maste finnas i andra former. Vansterpartiet fick for ett par ar sedan bifall i
regionfullméaktige pa en motion om att paborja arbetet med en sa kallad IOP (ideellt offentligt
partnerskap) med en kvinnojour pa Gotland och forra aret fanns ett drende till budgetberedningen om
att ga vidare genom att ocksa ldgga pengar pa arbetet. Detta valde Socialdemokraterna och
Moderaterna bort och ingen forstarkning av kvinnojourernas forutsattningar har skett. Vansterpartiet
avsatter pengar till en IOP med Kvinnojouren Amanda.

Satsning:
e Underfinansiering av LSS-verksamheten 20 mnkr
e |OP med Kvinnojouren Amanda 250 tkr

7. Halso- och sjukvard

Till foljd av Gotlands 6lage ar kostnaderna for den vard vi har pa 6n betydligt hogre an vad de hade varit
om vi varit en region pa fastlandet. Vi ar utlamnade at oss sjalva och kan inte effektivisera genom att
samverka, samarbeta och dela pa kostnader med angriansande regioner. Pd grund av vart geografiska
lage maste vi ha flera vardkedjor som vi inte hade behévt annars. Vi behover ocksa ha en hogre kapacitet
da vi inte kan rakna med hjalp fran en narliggande region i ett krislage. De kostnader som kommer
enbart till foljd av 6laget uppgar till mellan 300 och 600 mkr per ar. Mot bakgrund av det ar det alldeles
uppenbart att staten behover infora ett 6tillagg anpassat for vara helt unika forutsattningar. Vi gér en del
satsningar i var budget men dessa ligger i huvudsak pa omraden som kommer att kosta oavsett om vi
lagger pengar pa dem eller ej.

Tandvarden pa Gotland ar just nu i ett mycket daligt ldge. Gotlanningarna har givetvis ratt till samma
vard som Ovriga svenskar men just nu ar verkligheten en annan. Har behover vi ha en beredskap for att
skjuta till de resurser och atgarder som kravs for att komma till ratta med problemen.

Satsning:

e Okade kostnader sjukvard 7 mnkr

8. Uppdrag

A. Skola och forskola med fokus pa barn och elever

Skolan pa Gotland, inte minst fér- och grundskolan, har stora utmaningar. Trots hart arbetande och
kunniga larare, skolledning och annan personal nar den gotlandska skolan inte kunskapsmalen i
tillrackligt hog utstrackning, dven om manga enskilda elever gor det. Las- och skrivformagan ar for lag
hos en stor grupp av de yngsta eleverna i grundskolan. For manga elever lamnar grundskolan utan att
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vara behoriga till de nationella programmen pa gymnasieskolan. Antalet gotlanningar som nar en
gymnasieexamen ar for f3. Den upplevda psykiska ohalsan &r fortsatt hog bland elever. Aren framéver
ser inte heller sarskilt ljusa ut. D3 antalet elever minska kommer ocksa de ekonomiska resurserna att
minska. Antalet behoriga larare minskar och att kompensera med nyutbildade larare ser ut som en svar
utmaning. Anstallda behover kontinuerlig kompetensutveckling. Inte minst att 6ka sin férmaga att arbeta
med elever med en NPF diagnos eller utveckla kunskaper kring att se tidiga signaler hos elever som
riskerar en problematisk skolfranvaro samt hur man arbetar med dem.

Skolans organisation behdver ses 6ver och férandras utifran vad som sammantaget ar bast for alla elever
pa Gotland. Inom forskolan har man redan pabdérjat stora fordandringar till f6ljd av de demografiska
forandringarna. Kvaliteten, inte minst personalens férmaga och majligheter, ar viktigt for att na malen i
vara uppdrag och far inte tappas bort i den omstallning som nu behover goras.

Darfor foreslar vi:

e Att Region Gotland, med stod av Skolinspektionens granskningar, utreder vad som behovs i
organisationen som helhet for att forstarka arbetet med tidiga insatser och sarskilt stod till barn
och elever.

e Att Region Gotland utreder hur férskoleorganisationen kan starkas vad galler forebyggande och
tidiga insatser trots minskande barnantal och beaktande av god geografisk spridning.

e Att Region Gotland utreder hur skolorganisationen ska se ut s att man pa béasta satt nar de
pedagogiska malen for alla gotlandska barn och starker arbetet med férebyggande och tidiga
insatser trots minskande elevantal med beaktande av en god geografisk spridning.

e Att Region Gotland utreder hur samarbetet mellan férskola, grundskola, socialtjanst och
sjukvarden ska utvecklas. Inte minst hitta bra former for stod till familjer som behoéver det for att
barnen ska na skolans kunskapsmal och god halsa.

Arbetet behdver vara langsiktigt och ska redovisas vid varje budgetberedning. Att ha en genomtankt och
langsiktig dialog med gotlanningarna under arbetet dr nodvandigt.

B. Ett omtag i personalpolitiken

Att Region Gotland kan rekrytera nya medarbetare och behalla de som redan &r anstéllda ar avgorande
for att klara valfarden framéver. Det kraver en personalpolitik som varderar medarbetarnas kunskap och
engagemang hogt. Kanslan av toppstyrning av exempelvis schemaldggning, som inte utgar fran
verksamhetens behov och medarbetarnas behov av bade bra forutsattningar pa arbetet och
aterhamtning, gynnar inte verksamheten pa sikt. For att kunna utveckla vara verksamheter kravs att
medarbetarna ar delaktiga i utvecklingsarbetet och en god grundbemanning som ger utrymme fér det.
Forstarkt grundbemanning ger ocksa mer utrymme att tacka upp foér varandra vid sjukdom och minskar
behovet av vikarier men det minskar ocksa risken for sjukskrivningar pa grund av alltfor hog arbetsborda
eller stress pa arbetet.
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Darfor foreslar vi:

e Att Region Gotland utreder hur en foérstarkt grundbemanning skulle kunna inféras inom de
verksamheter som har hoga sjuktal.

e Att Region Gotland tar fram en modell fér att 6ka medarbetarna och chefernas delaktighet i
fragor om verksamhetsplanering och schemalaggning.

C. Jamstallda Ioner — dven mellan jamforbara yrken

Region Gotland har under manga ar arbetat med att komma till ratta med osakliga I6neskillnader pa
grund av kon. Pengar har avsatts i budget for arbetet och pa overgripande niva har det haft god effekt.
Trots det finns det stora skillnader mellan yrken som &r kvinnodominerade och yrken som &ar
mansdominerade trots att de finns inom samma basvarderingsintervall. Detta maste atgardas och en
plan for att successivt astadkomma jamstallda I6ner behéver tas fram. Flera av de yrken som &r lagst
|6nesatta inom Region Gotland &r kvinnodominerade yrken. Inom dessa yrken kan det ofta vara svart att
fa 16nen att récka till, sarskilt nu nar priserna pa basnédvandigheter som mat och energi stigit kraftigt.
Arbetar man i Region Gotland ska man ha en rimlig l16n.

Darfor foreslar vi:

e Att Region Gotland tar fram en plan for att komma till ratta med loneskillnader mellan
kvinnodominerade och mansdominerade yrken inom samma basintervall. Att planen ska borja
med de yrkesgrupper som idag har de lagsta l6nerna.

D. Utveckla kulturen fér barn och unga

Barnkulturgarantin ar viktig for att alla barn pa Gotland ska mota professionell kultur och fa uppleva
konst under sin skolgang. Detta bor ocksa omfatta forskolan. Idag finns problem med uppféljningen av
arbetet och det ar svart att sdga huruvida kulturgarantin verkligen ar en garanti. Det finns olika typer av
hinder for arbetet som har att géra med tillgang till bussar men ocksa olika férutsattningar pa skolorna.
Det behdvs en person som kan samordna arbetet, 16sa praktiska problem och stodja skolorna for att
barnkulturgarantin ska fungera som det ar tankt. Konst och kultur kan ocksa vara en viktig motkraft till
hoppléshet, oro och ensamhet. Det kan vara en vag ur ohélsa och in i konstruktiva och kreativa
aktiviteter och sammanhang. Det kan vara en vag till att hitta sin rost foér barn och unga som kanske
ibland kanner sig maktlosa. Darfor behover arbetet med konst och kultur som verktyg for forebyggande
och hélsoframjande arbete utvecklas. Konst och kultur kan vara ett verktyg i arbetet med problematisk
skolfranvaro. Konst och kultur kan vara en del av att skapa sammanhallning i ett bostadsomrade och
gora det tryggare for barn. Konst och kultur kan starka barns rost i samhallet och darmed demokratin.

Darfor foreslar vi:
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e Att Region Gotland utreder hur en barnkultursamordnartjanst skulle kunna utformas med fokus

pa barnkulturgarantin och forebyggande och halsoframjande arbete fér barn genom konst och

kultur.

8. Budgettabell

Driftbudget 2026 (mnkr)

Budget
juni| BAS Vv
Personalkostnadskompensation
Generell personalkostnadskompensation 3 % 130,0| 130,0] 130,0
Summa personalkostnadskompensation 130,0| 130,0|130,0
Resursfordelningsmodeller
Resursfordelningsmodell BUN -254| -254| -254
Resursfordelningsmodell GVN 20,4 204| 204
Resursfordelningsmodell SON 29,2 29,2| 29,2
Resursfordelningsmodell HSN 56,6 56,6 56,6
Summa resursférdelningsmodell 80,8 80,8 80,8
Externa avtal och interna prishéjningar
Externa avtal 44,3 44,3 | 44,3
Interna priser regionstyrelseférvaltningen 5,4 5,4 5,4
Interna priser teknikforvaltningen (férsorjningsavdelningen) 3,6 3,6 3,6
Férdndring internhyra (3,6 %) 16,2| 16,2| 16,2
Driftskostnader exploatering 11 1,1 1,1
Summa externa avtal och interna priser 70,6 70,6| 70,6
Ramtillskott
RS/RSF | AI-lésning central 0,50 0,50 0,50
RS/RSF | IT-kostnader inklusive kade kapitalkostnader 4,00/ 4,00| 4,00
RS/RSF | Drift Hemse och Slite ishall - tillfallig ramutdkning 1,50 1,50 1,50
RS/RSF | Hyror fritidsanldggningar 0,50 0,50 0,50
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RS/RSF | Energicentrum (rddgivning) 0,16] 0,16| 0,16
RS/RSF | Antagande och implementering av nytt stédsystem p8 fritidsomrédet 3,15| 3,15 3,15
Verksamhetsstdd for genomférande av Island Games 2031 - tillféllig
RS/RSF | ramuttkning 0,70f 0,70] 0,70
RS/RSF | Finansiering arbetsmodell fér landsbygdsutveckling - eng8ngsanslag 0,90 0,90 0,90
RS/RSF | Néringslivsanslag 3,90 3,90 3,90
Implementering av digital inflyttarservice och gotland.com i ordinarie
RS/RSF | verksamhet - engdngsanslag 1,01 1,01 1,01
RS/RSF Kapitalkostnader raddningstjéanst 3,00 3,00 3,00
RS/RSF | IOP Kvinnojour 0,00 0,00 0,25
RS/RSF | Barnkultursamordnare 0,00 0,00f 1,00
RS/RSF | Konst och kultur 0,00| 0,00 3,20
TN Sarskild kollektivtrafik 5,00 5,00 8,5
TN Sankta priser i kollektivtrafiken och bussiga kortet 0,00/ 0,00 2,00
TN Utbkade resurser exploatering och dkat bostadsbyggande (inkl. VA-rddgivning) 1,60 1,60 1,60
TN Skotsel av klintkanten Visby innerstad 0,30f 0,30 0,30
TN Kapitalkostnader 9,001 9,00f 9,00
MBN Bygglov 3,00 3,00] 3,00
MBN PM10 - utveckling t&torter & alkoholhantering 1,00 1,00 1,00
MBN VA-r&dgivare 040| 0,40 040
MBN Utredningar inom p&gdende exploateringsprojekt - engdngsanslag 7,701 7,70 7,70
BUN Generellt ramtillskott till férskolan 7,90 7,90 | 15,00
BUN Generellt ramtillskott till grundskola och anpassad skola 13,00| 13,00| 30,00
BUN Generellt ramtillskott till barn- och elevhalsan 1,40 1,40| 4,00
BUN/GVN | S&kerhet och beredskap 1,00 1,00/ 1,00
BUN Generellt statsbidrag, skolbibliotek 2,50 2,50 2,50
BUN Kompetensutveckling pedagogisk personal 0,00] 0,00f 2,00
BUN Skolskjuts och specialskjutsar 0,00] 0,00| 8,50
GVN Folkhdgskolan Enter 0,70 0,70 0,70
GVN Barn - och elevhdlsan gymnasiet 0,00 0,00f 1,00
GVN Folkhogskola 0,00/ 0,00| 2,00
GVN Arbetsliv och etablering 0,00f 0,00| 1,00
SON Stodboende for skadligt bruk och beroende 9,40 940| 9,40
SON Avhopparverksamhet 2,00 2,00 2,00
SON LSS 0,00| 0,00| 20,00
HSN Nytt journalsystem 10,00| 10,00| 10,00
HSN Hyra havspaviljongen 10,40| 10,40| 10,40
HSN Okade kostnader sjukvard 0,00| 0,00| 7,00
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Summa ramtillskott* 105,6| 105,6| 182,6

* [ tabell 28 i beredningsunderiaget anges det totala ramtillskottet inklusive

GVN:s dskande om stadsbidrag for skolbibliotek vilket anger siffran 10,8 for

GVN. Korrekt siffra dr 8 3 exkl detta. Summeringen av BUN:s dskanden

innehéller ett réknefel och ska vara 36,2 istéllet for det angivna 34,7. Det

betyder att den totala summeringan av ramtillskott i tabell 29 p8 194,7 ér fel,

och rétt siffra dr 193,7.

Effektivisering

Summa effektivisering 0,0 0,0 0,0

Ovriga forindringar, separata drenden

Reavinster och exploatering -20,0| -20,0| -20,0
VN Val 2026 1,8
RS Strategiskt arbete med 0-lagesfaktorer och kommunikationer 1,3
RS Okat driftstod projektering av nytt konstmuseum 2,9
RS Friluftssamordnare 0,6

Summa oOvriga forandringar -20,0| -20,0, -13,5

Skattehojning 50 6re -75,0

Summa férandring budget 2026 367,0 | 367,0 | 375,5

Resultat fore beredning/ budgetavstémning 147 57 57

Avsatt for utdkning i resultatplanen (personalkostnadskompensation,

priskningsreserv, resursfordelning, ramjustering) 295 367 367

Budgeterat resultat 2026 75 57 47

9. Investeringsbudget

Véansterpartiet instdmmer i majoritetens forslag. Detta innebér bland annat att projektering fér nytt
Ungkulturhus i gamla Solbergabadet inleds 2026 och att investeringar som mojliggdr nytt stadslinjenat i
kollektivtrafiken genomfors.
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