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Mottagare
Socialndmnden

Remiss RSF. Motion. Ta bort klockningen for
Hemtjanstpersonalen pa Gotland

Forslag till beslut
Socialnimnden foreslar att motionen avslas och skickar yttrandet som sitt
remissvar till regionstyrelsen.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har inkommit med en motion med rubriken ”Att Ta Bort
Klockningen f6r Hemtjinstpersonalen pa Gotland”.
Regionstyrelseforvaltningen har skickat den pa remiss till socialndimnden.

Sverigedemokraterna beskriver i motionen att hemtjanstpersonalen spelar en
avgorande roll 1 att tillhandahalla omsorg och stéd till aldre och
funktionshindrade personer i deras hem. Syftet med motionen ir att nuvarande
system med klockningen av hemtjanstpersonalen ska tas bort. Vidare ir syftet
med motionen att minska den administrativa bérdan som klockningen medfor
och genom det 6ka personalens arbetsglidje och férbittra kvalitén pa
omsorgen.

I remissen foreslar Sverigedemokraterna att regionfullmiktige bifaller
motionen med féljande forslag till beslut:

1. Att Region Gotland omedelbart avskaffar klockningen av
hemtjidnstpersonalens arbetstid.

2. Att kommunen utvecklar och implementerar alternativa metoder for att
siakerstalla att omsorgstjanster levereras pa ett effektivt och kvalitativt
sitt, utan att belasta personalen med onédig administration.

3. Att kommunen inf6r regelbundna samrad med hemtjinstpersonalen
for att identifiera och 16sa eventuella problem eller utmaningar som
uppstar till f6ljd av avskaffandet av klockningen.

Socialférvaltningen har tagit emot motionen via remiss frin
regionstyrelseforvaltningen f6r beslut i socialnimnden.

Hemtjanstens verksamhet utgar ifran Socialtjanstlagen. De insatser som
beviljas ir utifrain brukarens bedémda behov. Hemtjanstutférarnas uppdrag ar
att verkstilla besluten och uppritta en genomférandeplan tillsammans med
brukare. Vidare ingér i uppdraget en dokumentationsskyldighet. Insatserna ska
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ges pa ett kvalitativt satt utifran den enskilde brukarens behov upp till skalig
levnadsniva.

Hemtjinsten pa Gotland klockar inte nagra medarbetare. Inom bland annat
regionens egen regis hemtjinst anvinds ett sa kalla planeringsverktyg. Ett
digitalt verktyg som ir ett hjalpmedel for att sakerstilla att alla insatser hos de
enskilda brukarna utfors. Vidare dr planeringsverktyget en hjalp till att planera
hemtjidnstens verksamhet. Férutom planering av verksamhet sa maste det
parallellt finnas ett schema f6r bemanning. Schemat styrs utifrain behovet hos
brukare i verksamheten men ocksa av olika arbetstidslagar. Schema och
planering dr grunden for hela verksamheten och helt avgorande for att kunna
tullfolja det uppdrag hemtjansten har.

Hemtjanstens hela verksamhet ar inom Lagen om valfrihet (LOV) och
finansieras med en ersittningsmodell som utgar ifrin det behov brukaren
bed6éms ha enligt metoden Individens behov i centrum (IBIC). Region Gotland
har inte utférd tid som ersittningsmodell.

Varje enhet oavsett regi har arbetsplatstraffar regelbundet. Moten dar
arbetsgivare och medarbetare méts 1 gemensam dialog bland annat kring fragor
som r6r kvalitet 1 verksamheten och arbetsmilj6. Nir det giller egen regin sa
finns samverkansstrukturen vil inarbetad i verksamheterna pa alla nivaer. 1
samverkanstrukturen arbetar arbetsgivare och de fackliga férbunden i
samarbete runt bland annat arbetsmiljofragor.

Utifran de brukarundersokningar som finns ser vi en hog néjdhet hos brukare
som har hemtjinst pa Gotland. Resultatet f6r 2023 visar att i genomsnitt ar
over 93 % av brukarna sammantaget ir n6jda med den hemtjinst de har.

Brukare och deras anhériga har alltid méjlighet att inkomma med synpunkter
direkt till verksamheten eller via regionens synpunktshantering. Vi uppmuntrar
brukare och anhoriga att limna synpunkter. Det dr en viktig del 1
torvaltningens forbittring och kvalitetsarbete.

Bedéomning
Socialférvaltningens bedémning:

1. Hemtjansten klockar inte sina medarbetare.
2. Verksamheterna har redan metoder som visar genom

brukarundersékningen att utforare levererar insatser som ir kvalitativa

och brukare ir n6jda med.

3. Verksamheterna har med hog kontinuitet och regelbundenhet
arbetsplatstriffar, kvalitetsrad, brukarrad som sikerstiller att bade

kvalitet och arbetsmiljé diskuteras och utvecklas.
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Da forslagen till beslut redan uppfyllas 1 hemtjanstverksamheten som bedrivs
pa Gotland blir bedémningen att motionen ska avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2024-08-23.
Yttrande, daterat 2024-08-23.
Motion, daterad 2024-06-16.

Socialférvaltningen

Marica Gardell
Socialdirektor

Skickas till
Regionstyrelsen, via registrator-rs
Therése Thomsson, myndighetschef
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