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17 september 2024

Regionstyrelsen

Uppdrag. Implementering av mat- och maltidspolicy

Forslag till beslut
* Redovisningen av uppdraget godkinns.

Sammanfattning

Regionstyrelseforvaltningen har fatt i uppdrag att aterkomma med beskrivning av hur
arbetet med implementering av mat och maltidspolicyn gér, med sérskilt fokus pa
samverkan och grinssnitt mellan ansvariga forvaltningar.

I verksamhetsberittelsen f6r 2023 har berdrda férvaltningar redogjort f6r hur vil
policy och gemensamma riktlinjer implementerats samt om férvaltningsspecifika
anvisningar tagits fram och implementerats.

Implementering av mat- och maltidspolicyn ir till del genomford. For att effekt ska
uppnas i verksamheten ir det viktigt att de forvaltningsspecifika anvisningarna
implementeras. Implementeringsarbetet har kommit lingst i hélso- och
sjukvardsforvaltningen medan socialférvaltningen och regionstyrelseférvaltningen
avdelning maltid har pabérjat implementeringen som fortgar under hosten 2024.
Inom utbildnings- och arbetslivsforvaltningen pigar arbete med att ta fram
torvaltningsspecifika anvisningar och implementering ar dnnu inte paborjad.
Respektive forvaltnings anvisning har arbetats fram i nira samarbete med
regionstyrelseforvaltningen avdelning Maltid.

Arendebeskrivning

Som en del i maltidsverksamhetens 6versynsarbete 2019-2021 fick
regionstyrelseforvaltningen i december 2021 i uppdrag att aterkomma med f6rslag till
reviderad mat- och maéltidspolicy (2019/958 RS § 396). P4 regionstyrelsens
sammantride i november 2022 godkindes framarbetad mat- och maltidspolicy och 1
december 2022 antogs den i regionfullmiktige. I samband med 6versynsarbetet 2019-
2021 framkom att fokus behéver ligeas pa genomforande och uppféljning i
implementeringen for att policyn ska fa genomslag och ge effekt.
Regionstyrelseforvaltningen fick darfoér i november 2022 1 uppdrag att aterkomma
med beskrivning av hur arbetet med implementering gar, med sirskilt fokus pa
samverkan och grinssnitt mellan ansvariga forvaltningar.
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Regiongemensamma riktlinjer har tagits fram i en arbetsgrupp med berérda
forvaltningar och godkindes av regiondirektéren i januari 2023.

I verksamhetsberittelsen f6r 2023 har berdrda férvaltningar redogjort f6r hur vil
policy och gemensamma riktlinjer implementerats samt om foérvaltningsspecifika
anvisningar tagits fram och implementerats.

Inom halso- och sjukvardsforvaltningens har forvaltningsspecifika anvisningar tagits
fram och kedjan av maltidspolicy, gemensamma riktlinjer och férvaltningsspecifika
anvisningarna utgdr en réd trad 1 maltidsarbetet. I implementeringsarbetet som
pagatt sedan maj 2023 presenteras alla tre dokument. Implementeringsarbetet
innebar att verksamhetsutvecklare pa Visby lasarett, som ocksa dr kontaktperson i
maltidsfragor, tillsammans med vardutvecklare och dietister, triffar enheterna pa
APT och informerar om policy, riktlinjer och anvisningar. Férvaltningens bedémning
ar att maltidspolicyn, gemensamma riktlinjer och forvaltningsspecifika anvisningar till
del 4r implementerade och att implementeringsarbetet fortsatt pagar.

Inom avdelning maltid, inom regionstyresleforvaltningen, har forvaltningsspecifika
anvisningar arbetats fram 1 nara samarbete med verksamheten inom maltid. Syftet
med anvisningarna ér att ge stod och styrning i det dagliga arbetet och vid
introduktion av nya medarbetare samt vid utvecklingsarbeten. Arbetet med
implementering av sa vil policy, gemensamma riktlinjer som anvisningar har
pabotjats och fortsitter under 2024.

Socialférvaltningen har tagit fram anvisningar och faststillt dessa utifran policy och
gemensamma riktlinjer och 4r nu 1 implementeringsfasen.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen haller pa att ta fram anvisningar.
Forvaltningen har ett storre forankrings- och implementeringsarbete att géra samt att
det har krivts och kommer att krivas samverkan kring delar av anvisningarna.
Fordelning av ansvar mellan arbetsgrupper och mellan regionstyrelseférvaltningen
maltid och utbildnings- och arbetslivsforvaltningen ér till exempel en sidan del.
Arbetet pagar i en arbetsgrupp som under 2024 kommer att arbeta fram anvisningar,
med st6d av maltidsavdelningen.

Beddmning

Implementering av mat- och maltidspolicyn ir till del genomford. For att effekt ska
uppnas 1 verksamheten édr det viktigt att de forvaltningsspecifika anvisningarna
implementeras. Implementeringsarbetet har kommit lingst i hélso- och
sjukvardsforvaltningen medan socialférvaltningen och regionstyrelseférvaltningen
avdelning maltid har pabérjat implementeringen som fortgar under hosten 2024.
Inom utbildnings- och arbetslivsforvaltningen pagar arbete med att ta fram
ftorvaltningsspecifika anvisningar och implementering dr dirfér dnnu inte pabérjad.
Respektive forvaltnings anvisning har arbetats fram i nira samarbete med
regionstyrelseforvaltningen avdelning Maltid.

Utifran denna tjansteskrivelse anses uppdraget besvarat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppfoljning Maltidspolicy HSN 2023/13, 9 januari 2024
Socialférvaltningens uppfoljning av maltidspolicy 2023, 1 februari 2024
Uppfoljning av méltidspolicy — RSF, RS 2024/12, 1 februari 2024

Uppfoljning av forvaltningens implementering av maltidspolicyn med tillh6rande
gemensamma riktlinjer och anvisningar, BUN och GVN, 17 januari 2024

Policy Miltider och mat, RS 2019/958, december 2022
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Riktlinjer f6r hallbara maltider och mat i Region Gotland, RS 2019/958
Anvisningar socialférvaltningen - Maltider och mat, 14 november 2023
Anvisningar f6r mat och maltider - avdelning maltid, RS 2019/958, 21 december
2023

Anvisningar hilso- och sjukvardsférvaltningen Maltider och mat, 31 mars 2023
Regionstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2024-09-19

Regionstyrelseforvaltningen

Stefan Hollmark

regiondirektor
Josefine Jessen
Avdelningschef RSF Maltid

Skickas till

Barn och utbildningsné@mnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Halso- och sjukvardsnamnden
Regionstyrelsen
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