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RS AU § 229 Uppdrag. Fördjupad beskrivning av 
resurs och utvecklingsbehov avseende 
förbättrad styrning och ledning av IT 

Ärendenummer: RS 2022/1850 

Arbetsutskottets förslag till regionstyrelsen 
• Regionstyrelsen godkänner återrapporteringen kring Region Gotlands 

inriktning för digitalisering och verksamhetsutveckling, objektsförvaltning 
samt för GDPR/LIS. 

 

 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige har, 2023-06-19, § 112, gett samtliga nämnder i uppdrag att: 

- Ta fram en struktur som visar hur digitalisering och verksamhetsutveckling 
ska organiseras inom respektive fackförvaltning. 

- Inom ramen för objektsförvaltningsprojektet ta fram en tydlig organisation 
kring hur objektsförvaltningen ska genomföras i praktiken.  

- Ta fram en tydlig organisation kring hur GDPR/LIS-frågor ska hanteras i 
respektive fackförvaltning.  

Samtliga nämnder har nu enligt uppdrag inkommit med skrivelser i ärendet. 
Regionstyrelseförvaltningen föreslår utifrån de tre uppdragen följande: 

- Regionens förvaltningar bör fortsätta utveckla sitt arbete med digitalisering 
och verksamhetsutveckling genom att skapa och bemanna roller inom 
området. Exempel på sådana roller kan vara digitaliseringsansvarig, 
utvecklingsledare, verksamhetsutvecklare och digitaliseringscoach. Nätverk 
kan till exempel skapas kring områdena digitalisering/verksamhetsutveckling, 
objektsförvaltning och nyttoberäkningar. 
Digitalisering/verksamhetsutveckling ska också finnas med på alla 
förvaltningsledningars agenda, där den digitaliseringsansvarige ges möjlighet 
att föredra ärenden. 

- Samtliga förvaltningar ska fortsätta att införa objektsförvaltningsmodellen 
inom förvaltningen. För att fungera väl behöver objektsförvaltningen 
kontinuerligt bedrivas och löpande följas upp. Ambitionen är att 
uppföljning ska ske via internkontrollen och på sikt via beslutsstödsystemet.  

- Samtliga förvaltningar ska tillämpa objektsförvaltningsmodellen och dess 
årshjul. På så sätt säkerställs att även LIS- och GDPR-insatser sker löpande. 

Bedömning 
1. Regionens förvaltningar bör fortsätta utveckla sitt arbete med digitalisering 

och verksamhetsutveckling genom att skapa och bemanna roller inom 
området. Exempel på sådana roller kan vara digitaliseringsansvarig, 
utvecklingsledare, verksamhetsutvecklare och digitaliseringscoach. Nätverk 
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kan till exempel skapas kring områdena digitalisering/verksamhetsutveckling, 
objektsförvaltning och nyttoberäkningar. 
Digitalisering/verksamhetsutveckling ska också finnas med på alla 
förvaltningsledningars agenda, där den digitaliseringsansvarige ges möjlighet 
att föredra ärenden. 

2. Samtliga förvaltningar ska fortsätta att införa objektsförvaltningsmodellen 
inom förvaltningen. För att fungera väl behöver objektsförvaltningen 
kontinuerligt bedrivas och löpande följas upp. Ambitionen är att 
uppföljning ska ske via internkontrollen och på sikt via 
beslutsstödsystemet.  

3. Genom att tillämpa objektsförvaltningsmodellen och dess årshjul så 
säkerställs att även LIS- och GDPR-insatser sker löpande. 

Ärendets behandling under mötet 
Ärendet föredras av Antonios Arvanitidis, digitaliseringsdirektör och Hans 
Lyttkens, digitaliseringsstrateg, regionstyrelseförvaltningen. 
  
Ordförande ställer proposition på regionstyrelseförvaltningens förslag och 
finner att det bifalls. 

Beslutsunderlag 
Skrivelser inkomna från samtliga nämnder som svar på uppdrag enligt nedan 
Regionfullmäktige 2023-06-19, § 112 
Regionstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-09-17 
  


