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Ärendenummer: RS 2023/1742 

Arbetsutskottets förslag till regionstyrelsen 
• Regiondirektören ges i uppdrag att utarbeta ett förslag på policy för 

professionellt agerande, en så kallad uppförandekod. 
 

 

Sammanfattning 
Regionstyrelseförvaltningen har undersökt vilka förändringar som skulle gynna 
möjligheterna att åtgärdsförslag från visselblåsarutredningar på ett effektivt sätt 
tas omhand av Region Gotlands olika verksamheter. 
Regionstyrelseförvaltningen har tagit fram ett handlingsförslag.  

Förslaget består i att ge regiondirektören i uppdrag att ta fram en policy 
gällande professionellt agerande, en så kallad uppförandekod. 

Bedömning 
En policy gällande professionellt agerande, en uppförandekod, ökar 
möjligheten för ansvarsutkrävande och genom den ökar även möjligheterna att 
förhindra oegentligheter och missförhållanden.  

En uppförandekod som närmare beskriver ett professionellt agerande kommer 
att vara ett övergripande styrande dokument och verka stödjande och 
sammanhållande till ett stort antal andra riktlinjer. Däribland riktlinjerna för 
mutor och jäv och representation men också till exempelvis riktlinjen för 
bisyssla och riktlinjen för inköp. 

En uppförandekod ger en gemensam och regionövergripande värdegrund som 
kan användas i utbildningssyfte och informationsinsatser i syfte att verka för ett 
professionellt agerande och stärkt integritet. En uppförandekod kommer även 
att långsiktigt verka stärkande för förtroende för Region Gotland som 
organisation bland medborgare, föreningar och företag. 

Ärendets behandling under mötet 
Ärendet föredras av Anders Falkemo, samordnare visselblåsarfunktion, 
regionstyrelseförvaltningen.  

Ordförande ställer proposition på regionstyrelseförvaltningens förslag och 
finner att det bifalls. 

Beslutsunderlag 
Regionstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2024-07-31 
  


