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RSAU § 73 Revisionsrapport. Granskning av hur
regionen arbetar for att sakerstalla
kompetensforsorjningen

Arendenummer: RS 2024/208

Arbetsutskottets beslut
»  Arendet 6verlimnas till regionstyrelsen utan eget yttrande.

Sammanfattning
KPMG har pa uppdrag av Region Gotlands revisorer granskat hur regionen
arbetar for att sakerstilla kompetensforsorjningen.

Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2023. Granskningen har syftat till att
bedéma om regionstyrelsen och nimnderna har ett andamalsenligt arbetssatt
avseende personal- och kompetensforsorjningen.

I revisionsrapporten som bifogas framgar iakttagelser, dir revisorerna utifran
sin bedomning och slutsats, rekommenderar regionstyrelsen och i tillimpliga
delar nimnderna att dtgirda ett antal omraden. Den samlade bedémningen
utifran granskningens syfte ar att regionstyrelsen och nimnderna i allt
visentligt har ett andamalsenligt arbetssitt avseende personal- och
kompetensforsorijning.

Rekommendationerna som ges av revisorerna blir viktiga delar att ta vidare i
pagaende arbete med kompetensférsorjning inom Region Gotland.

Bedomning

De rekommendationer som regionstyrelsen har fatt, kommer att tas omhand av
regionstyrelseférvaltningens HR-avdelning under 2024. Det kommer att goras i
nira samarbete och dialog med alla forvaltningar inom Region Gotland.

Arendets behandling under métet
Arendet foredras av Johanna Landin, HR-strateg kompetensférsétjning,
regionstyrelseférvaltningen.

Arbetsutskottet foreslar att drendet Gverlimnas till regionstyrelsen utan eget
yttrande.

Ordféranden stiller proposition pa forslaget och finner att det bifalls.

Beslutsunderlag

Revisionsrapport. Granskning av hur regionen arbetar for att sdkerstilla
kompetensforsorjningen.
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