College - en vag mot en
jamstalld arbetsmarknad

Arbetsmarknaden ér alltfor konsuppdelad. I manga yrken dominerar mén, i
andra kvinnor. Ofta har kvinnodominerade yrkena lagre 16n dn
mansdominerade. Vi tror att en jamnare kdnsblandning inom yrken &r bra, inte
bara for att jimna ut oréttvisa loneskillnader. Med en jimnare konsfordelning
kan en yrkesgrupp eller arbetsplats ge fler infallsvinklar pa ett problem och
produkter och tjdnster som tas fram kan bli mer brukarvénligt da det oftast &r
bade min och kvinnor som anvénder produkten/tjinsten. Diskrimineringslagen
sdger att arbetsgivaren ska frimja en jaimnare konsférdelning och vér tro &r att
jémstélldheten mellan kénen dkar om yrken blir mer kénsblandade.

En viktig orsak till att arbetsmarknaden ar konsuppdelad ar den fordelning av
main respektive kvinnor som rader inom gymnasieskolan. Till exempel ar det
mest tjejer pd Vard- och omsorgsprogrammet och mest killar pa El- och
energiprogrammet. Bristen pa forebilder och stereotypa forestéllningar kring
olika yrken lyfts ofta som en orsak till att konsuppdelningen bestér, men dven
hur ett &mne presenteras spelar roll for vem som lockas, hér finns en utmaning
inom skolvésendet att tinka nytt. Kan det exempelvis vara s att tjejer r mer
intresserade av att skapa en produkt eller 16sa ett problem snarare 4n att utforska
tekniken for teknikens skull?

Nér Vinsterpartiet var en del av majoriteten under forra mandatperioden
jobbade vi for att 6ka kdnsblandningen bland gymnasieskolans olika program.
Vi vet att ska man lyckas &r det ett langsiktigt arbete med mycket tdlamod som
kréavs. Vinsterpartiet vill att det arbetet ska fortsétta, annars nér vi inga
godtagbara resultat. Ett av de sitt vi jobbade pa var genom projektet
Kompetenta Gotland. Det 4r en del av projektet Héllbara Gotland och syftar till
att forbéttra kompetensforsorjningen. I projektet jobbar man bland annat med att
oka kunskapen om arbetsmarknaden, inte minst tekniska yrken. Arbete bedrivs
redan i grundskolan dir malet &r 6kad kunskap bland eleverna om
arbetsmarknaden. P4 gymnasieniva har vi infort Teknikcollege dir El- och
energi- och Teknikprogrammet ingér. Ett eventuellt vird- och omsorgscollege
kan ocksé komma att inforas.

Redan idag arbetar man inom projektet ocksd med en ambition att 6ka
jamstélldheten. Vinsterpartiet menar att det nu nér college &r pa vég att startas
da riacker det inte langre med en god ambition. Det &r nu det behdver séttas upp
tydliga mal och skapas en konkret strategi for att uppné malen. Annars &r risken
stor att vi inte lyckas jdmna ut kdnsblandningen pa gymnasieskolans program.

Malet skulle kunna vara att inom fem ar ska El- och energi-, Teknik-, Vérd- och
omsorg- och Barn- och fritidsprogrammet ha minst 40 % av det minst
representerade konet. Strategin skulle kunna borja med att utreda var hindren
finns och foresla hur avhopp motverkas och hur minoriteten kan stirkas.
Paverkas konsblandningen av den homogena lararkaren pa programmen?
Behdover vi utbilda ldrarna i jamstilldhet? Behover de kill- och tjejdominerade
programmen arbeta aktivt med forebilder och riktade insatser for
grundskoleelever? Hur ska kdnsaspekterna hanteras vid arbetet med
arbetsmarknadsutbildning i grundskolan? Genom att borja med dessa program
tror vi att en naturlig fortséttning ar gymnasieskolans dvriga verksamhet.



Vi yrkar att:

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ges i uppdrag:

att tydliga mal for fordelningen av kdnen pé El- och energi-, Teknik-, Vérd- och
omsorg- och Barn- och fritidsprogrammet tas fram

att en strategi tas fram for hur mélen ska uppnas

att stirka de elever som &r i klar minoritet i sin grupp.
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