Fragor att besvara

Utifran underlagen (kartldggningen och arbetsdokument infér arbetsmote
230615) onskar arbetsgruppen fa respektive partis respons pa nedanstaende
fragor. Skriv svaren under respektive fraga. Dokumentet mailas till

karin.leoson@gotland.se senast 230820 for sammanstallning.

1) Kan féreslagna malformuleringarna antas eller énskar ni

justeringar/kompletteringar och i sa fall vilka?

Stodgivningens priméara mal bor vara att framja halsa, delaktighet och
trygghet. God och jamlik hdlsa genom minskade skillnader och 6kade
halsoframjande och forebyggande insatser. Ett rikt foreningsliv som
mojliggdr att manniskor ar inkluderade, kédnner trygghet, delaktighet och
tillit till varandra. Skapa forutsattningar for en aktiv fritid, idrott och
rorelse, exempelvis genom tillgangen till anlaggningar, friluftsomraden
och trygga miljoer som stimulerar till fysisk aktivitet. Likasa att sékra
kompetensen genom att stodja atervaxten av ledare inom

fritidsomréadet.
Att utveckla attraktionskraften, stimulera innovation och férnyelse samt
att ga fore i klimat- och energiomstallningen ar dven de viktiga aspekter

men de bor ses som sekundara.

2) Vad anser ni ar dnskat lage for stodgivningen pa fritidsomradet géllande

jamlikhet, jamstalldhet, tillganglighet, bredd och spets?

Jamlikhet och jamstalldhet ar inte uppfyllt, och dven om det svart att na

helt och fullt bor inriktningen vara att bada parametrarna ska oka. | den
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inriktningen behdver vi peka pa idrotter som ar eftersatta. Likasa maste

vi bade strdva och jobba mot jamstalldhet.

Aven nar det géller tillgdnglighet finns mer att 6nska for att nd de av
fritidsplanen prioriterade grupperna. Fritidsplanens fokusomraden pa
starkt foreningsliv, prioriterade grupper och inkluderande idrotts- och
fritidsaktiviteter for alla bor vara gallande. Likasa regionfullmaktiges

mal om O0kad rorelse.

Angéende bredd och spets s& ar saklart bade bredden och spetsen av
betydelse, utan bredd ingen elit, samtidigt som eliten behovs for
forebilder att strava mot.nViktigt ar dven att idrottandet forlangs upp i
aldrarna sa att alderspyramiden bland aktiva ror sig ifran att vara just
en pyramid mer till formen av en rektangel. ( | enlighet med den bild

som anvandes under arbetsmotet.)

Kategorier:
a) Kan stodgivningens kategorier (anldggning, verksamhet, utveckling)

faststéallas?

Huruvida anlaggningsstod och verksamhetsstdd ska separeras tals att
diskuteras da de i praktiken i hog grad kokar ner till att bedriva
verksamhet. Mer om det nedan. Aven om de fastsléas s& bér de finnas
ett visst matt av flexibilitet exempelvis kring anlaggningsstod da

driftsformerna ser olika ut.

b) Hur staller ni er till arbetsgruppens tankar om utveckling inom

respektive kategori?

Tankarna kring renodling, forenkling och &ndamalsenlighet delas. En

alltfor kraftigt och/eller plotslig forandring av stoden riskerar dock att
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4)

De administrativa systemen maste hjalpa till att underlatta arbetet for
verksamheterna. Framfor allt da vi idag ser ett aldrande inom
exempelvis foreningsstyrelser dar fa personer béar pa jattemycket
ansvar. Det kan idag i manga fall vara komplicerat att arbeta for en
forening, och i manga fall till liten uppskattning. Det personliga ansvaret
blir stort och vi behdver i den man vi kan underlatta och stimulera de
ideella krafterna. Vi vet ocksa att vi behover atervaxt bland

foreningsaktiva och ledare.

Vid sidan av detta skulle det vara positivt att kan stotta foreningar inom
anlaggnings- och utvecklingsfragor for att stimulera detta. Exempelvis

ar i samverkan med lokalsamhélle och andra féreningar.

Mal och uppfdljning
a) Hur stéller ni er till forslaget att stddformerna formuleras mer

overgripande och att detaljer laggs i riktlinjer och rutiner?

Att likt for stoden pa kulturomradet separera 6vergripande formulering
fran detaljer torde vara positivt och medfora ett nagot mer lattarbetat

och lattfotat stodsystem framat.

b) Hur ser ni pa tankarna om att utforma stodsystemet for att
maojliggdra prioriteringar i fritidsplan och skapa battre forutsattningar for

uppféljning?

Att mojliggora och forenkla for uppfdljning ar positivt ocksa det, dels for
att fa syn pa stdodgivningens fortjanster och mojligen problematik och
darigenom mojligheten till justeringar. Dock bor forutsattningarna for
uppfoljning inte medfdra att &ndamalsenligheten for sokande

forsamras.
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5) Gallande stdd till anlaggningar:
a) Anser ni att foreningar ska kunna fa stod for fasta

hyreskostnader/hyreskontrakt?
Ja. Men villkoren behover vara transparenta.

b) Hur ser ni pa anldggningsstdod som utgar ifran fasta

ersattningsnivaer?

En intressant modell som bor tittas pa men som inte bér omkullkasta
forutsattningarna for foreningar. Vore mest rattvist men
konsekvensanalys behdvs och eventuell dvergang kan i sé fall behova

ske etappvis over flera ar.

c) Ska upphandlingen "kép av drift och tjanst” (skotsel av regionagda
anladggningar) ligga i niva med anlaggningsstod for foreningsdrivna

anlaggningar?

Rimligen. Men likt ovan behovs en viss forsiktighet utifran radande
forutsattningar. Skulle det finnas fordelar med att fa foreningar att
samarbeta kring exempelvis maskiner och skapa maskinpooler, mojligen

i samverkan med lokalsamhalle och néaringsliv.

d) Hur ser ni pa férhallandet mellan subventionerad hyra i regionala

anlaggningar och dvriga anlaggningsstod?

Rimligen borde dven dessa stod vara i paritet, men med hansyn till
forutsattningarna i dagens system, likt ovan. Samtidigt vet vi att vissa

idrotter har storre kostnader, och an pa elitniva stalls hogre krav.

Sedan utifran fragestallningen i punkt 3a s& bor uppdelningen mellan

anlaggningsstod, subventionerad hyra och verksamhetsstod diskuteras.
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6)

Aven om det saklart finns fordelar med att dela upp det, fér att visa pa
olika forutsattningar, sdsom idrotter som kraver med kostsamma
anlaggningar exempelvis, sa gar det anda att stalla fragan huruvida inte
allt i slutandan kokar ner till att bedriva verksamhet och att det istéllet

finns fordelar med att se det totala stodet s& att séaga.
e) Ska forvaltningen fa i uppdrag att se dver taxor och avgifter?

Ja. | forsta hand behdvs en analys av nuldget. Aven om taxor och
avgifter for foreningar pa ett satt och i manga fall kan bli ett
nollsummespel, verksamhetsstdd ut — taxor och avgifter in, sa behdver
de dndock ses dver da de ar &nnu en del i fordelningen av stod.
Dessutom bor tittas pa exempelvis mojligheten och kostnaden for
privatpersoner eller andra att hyra in sig i anlaggningar som ytterligare

ett verktyg for okad rorelse.

Hur ser ni pa att tillmotesgad dnskemalet fran sociala féreningar kring att

hanteringen av dessa ska Overga till Socialforvaltningen?

Vi delar inriktningen att hanteringen av bidrag till sociala foreningar bor
overga till socialférvaltningen/namnden. | andra hand bér den politiska
beredningen snarare alaggas regionstyrelsens arbetsutskott an kultur-

och fritidsberedningen.

Men det ar dven lampligt att géra en sortering av vilka féreningar som i
sadana fall ska dverga till socialférvaltningen. | flera av fallen ar
inaktivitet och ohéalsa det storsta overgripande problemet, och ar det da
lampligt att socialférvaltningen tar 6over hanteringen. Dialog med de
sociala foreningarna ar viktig da de det finns en stor spridning ibland
dem, inkluderande bland annat diagnosforeningar, paverkansforeningar,
foreningar for multihnandikappade och foreningar for barn och unga med

olika funktionshinder. Respektive forening kan ha olika dnskan kring
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7)

forvaltningstillhorighet.

Gallande studieférbunden:
a) Anser ni att Region Gotland bér invénta resultatet av den nationella

folkbildningsutredningen?

Vi anser det [ampligt att invanta utredningen innan 6versynen av sjalva
stoden till studieférbunden gors. Dock finns det all anledning att redan
nu borja diskutera studieféorbundens roll och uppgift sam

forankring/samverkan i Region Gotlands organisation.

b) Hur ser ni pa att utreda studieférbundens roll och uppgift samt

forankring/samverkan i Region Gotlands organisation?

Aven om studieférbundens hemvist inom regionens organisation mycket
val kan vara hos kultur- och fritid sa valkomnas en diskussion kring hur
deras viktiga arbete, som har manga svar pa fragor i den regionala
utvecklingsstrategin exempelvis, bast kan stéttas och hur samverkan
och samarbete bor se ut for att komma till storsta mojliga nytta for

Gotland.
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