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RS AU § 206 Remiss. Forslag till strategi och
handlingsplan for personalférsoérjning
av deltidsbrandman

Arendenummer: RS 2023/1406

Arbetsutskottets forslag till regionstyrelsen

* Regionstyrelsen beslutar att avge remissyttrande avseende strategi och
handlingsplan f6r personalforsorjning av raiddningspersonal 1 beredskap
(RiB) enligt upprattat forslag.

Sammanfattning

Region Gotland anser att strategin pa ett strukturerat och bra sitt beskriver
vilka f6rmagor som behovs och hur de kan brytas ner i forutsittningar for att
lyckas med personalférsérjningen. Overgripande ser vi strategin som ett bra
stod 1 vart arbete med personalforsorjning aven om den i vissa delar utgar fran
den forenklade bilden att det 4r samma problem i hela kommunen. Men pa
Gotland varierar det mycket mellan olika omraden i kommunen dar vissa
stationer inte har ndagra problem, medans andra har brist &ven om
forutsittningarna till det yttre dr likartade.

De férandringar som krivs for anpassningen till EU-direktivet om dygnsvila
har medfort stor osikerhet kring mojligheten att vara bade heltidsanstilld och
RiB-anstilld hos samma arbetsgivare. Detta ér en prioriterad friaga att hantera
eftersom den himmar majligheten till rekrytering av RiB i regionen.

Bedémning
Kommentarer till strategi, handlingsplan och tidplan finns samlade 1
forvaltningens forslag till remissvar.

Arendets behandling under métet
Arendet foredras av Lars-Goran Uddholm, riddningschef, riddningstjinsten.

Ordforande stiller proposition pa regionstyrelseférvaltningens forslag och
finner att det bifalls.

Beslutsunderlag

Sambhillsbyggnadsforvaltningens forslag till remissvar
Foljebrev- remiss strategi och handlingsplan deltidsbrandmin
Forslag- strategi och handlingsplan deltidsbrandmin
Regionstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse 2023-08-31
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