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Forslag till beslut

e Reviderad version av handlingsplan till Kulturplan Gotland 2021-2024

antas.

Sammanfattning

Kulturplan Gotland 2021-2024 ir Region Gotlands styrande dokument f6r den
offentligt finansierade kulturen pa Gotland. I samband med att kulturplanen
beslutades togs dven en handlingsplan fram f6r genomférandet (RS
2019/1026). Idag har lite mer 4n tva ar passerat av kulturplansperioden — en
period som priglats av oférutsedda utmaningar - pandemi, aterstart, inflation
och ett nytt sakerhetslige pa Gotland, i Europa och virlden.

Kulturplanen och dess handlingsplan togs fram utan vetskap om hur
kultutlivet och dess utévare och anvindare skulle drabbas. For arbetet med
hanteringen av dessa nya forutsittningar fanns ingen handlingsplan. Det blev
tydligt hur sarbart kulturens ekosystem var da utvare, publik, anvindare och
deltagare inte kunde samlas och arbetet med kulturen krivde snabba atgirder
for att mojliggdra omstillning, utveckling (insatser for att stilla om och stirka

infor omstart), utebliven eller framskjuten verksamhet samt inte minst aterstart.

En del av utmaningarna ir vi dnnu ar mitt uppe i att forsta konsekvenserna av.
De stora genomforda (och delvis dnnu pagaende) aktiviteterna har hittills varit:

e framtagande och hantering av stéd kring pandemin och kulturlivets
aterstart
forindring av utvecklarorganisationen
process kring bidragsoversynen/forindring av stod/riktlinjer
utredningsarbete for att skapa bittre férutsittningar f6r kulturens
motesplatser och lokaler (konst, scenkonst och ungkultur)
uppstartsarbete kultur och hilsa och,
samverkan och utveckling av KKB-frigorna (kulturella och kreativa
branscher)

Den sammanfattade bedémningen ér att ca 70 % av aktiviteterna i
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handlingsplanen hittills 4r genomférda. De viktigaste utmaningarna (forutom
fortsittning av pagaende stora processer ovan) som kvarstar dr ror de
horisontella milen - kring malgrupperna barn och unga, unga/unga vuxna,
kring aktiviteter inom integration och frimjande av KKB (Kulturella och
kreativa branscher). Gillande verksamhetsomridena visar uppféljningen pa
hittills god maluppfyllelse, med storst behov av att genomféra insatser inom
spelkulturen.

Arbetet f6r milgruppen unga/unga vuxna bedéms delvis ha stannat upp pa
grund av pandemin och har bara delvis kunnat fangas upp i det uppstartade
kultur och hilsa-arbetet. Hir behovs storre fokus under kvarvarande
kulturplansperiod fran sivil regionala kulturinstitutionerna. Fokus beh6ver
aven ske kring utvecklingsarbete och samarbete kring barnkulturgarantin
mellan regionstyrelseférvaltningen och utbildnings- och arbetslivsférvaltningen
inom Region Gotland.

Forslag pa reviderad handlingsplan bifogas drendet (Bilaga 1).

Arendebeskrivning

Arbetet med att uppfylla kulturplanens handlingsplan fick en omtumlande
start. I samma stund som planen klubbades inférdes restriktioner £6r kulturen.
Samtidigt gav pandemin tillfille att fa syn pa svagheter och befintliga
utmaningar inom kulturomradet. Den snabbade pa digitaliseringen inom
kulturlivet (nya l6sningar for digitalisering och nya arbetssitt uppkom).
Behovet av den levande kulturen blev pataglig. Behovet av det
mellanminskliga med att ga pa utstallning, konsert eller teater. I samtalen och
umginget i sallskap med andra, i att uppleva med andra. Att beskriva
maluppfyllelsen av en kulturplan med tillhérande handlingsplan som inte
skrevs for en pandemi (férutom pé en punkt) kan dirfor framstd som lite ad
hoc.

Snabba atgirder fick genomforas for att sikerstilla méjligheter till omstillning,
utveckling (insatser fOr att stilla om och stirka infér omstart), utebliven eller
framskjuten verksamhet samt inte minst ater- och uppstart. Institutioner, fria
professionella kulturskapare, arrangérer och andra kulturverksamheter gavs
mojligheter till nya och forstirkta stdd. De stora genomférda (och delvis dnnu
pagaende) aktiviteterna fran 2021 och fram till idag varit;

e framtagande och hantering av stéd kring pandemin och kulturlivets
aterstart (sju stodpaket)
forindring av utvecklarorganisationen
process kring bidragséversynen/forindring av stod/riktlinjer
utredningsarbete fOr att skapa bittre forutsittningar for kulturens
motesplatser och lokaler (konst, scenkonst och ungkultur)
uppstartsarbete av kultur och hilsa (se RS och
samverkan och utveckling av KKB-frigorna
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Forslaget kring revidering av handlingsplanen har sin utgangspunkt i inspel
fran framforallt utvecklarna, personal pa Kulturenheten och de regionala
kulturinstitutionernas chefer.

Vissa foreslagna dandringar innefattar namnbyten, tex innebir forindringen 1
utvecklarorganisationen att “konsulent” dandrats till “utvecklare”. Likasa har
linsbiblioteket bytt namn till Biblioteksutveckling Gotland. En del féreslagna
andringar ar sprakliga dndringar, andra nya forslag. Nedan f6ljer kommentarer
kring maluppfyllelsen gillande kulturplanens fokusomraden samt 6vergripande
kring verksamhetsomradena, samt kommentarer kring férandringar.

Maluppfyllelse social hillbarhet

Under social hillbarhet och punkten kultur och halsa har Svenska kyrkan
strukits som ansvarig. Méanga aktorer kan inga som samverkansparter och
arbetar sikerligen redan med kultur och hilsa, men i fallet kring kolumnen bor
sta vilka med offentliga kulturmedel som star som genomfdrare. Kulturenheten
har satt igang flera initiativ tillsammans med de regionala kulturinstitutionerna,
andra forvaltningar och inom regionstyrelseférvaltningen gillande kultur och

hilsa framfor allt genom stodpaket 7 som fordelades under viren 2022. (Se RS
2022/358)

Gallande barn och unga och kulturgarantin sa har ett nytt bokningsverktyg
inforts for skolor och kulturaktorer, kallat Navet. Bokningsverktyget dr en
torbattring sedan tidigare men saknar viktiga funktioner f6r uppfoljning, vilket
lett till att viss uppfoljning behover goras separat. En enkiit till skolorna
skickades ut under 2022. I svaren framgar att alla elever inte tar del av utbudet.
De storsta hindren 4r utmaningar med busslogistik/tillgang till resor och att
skolorna prioriterar kulturutbudet olika.

Utbudet riktat mot malgruppen unga och unga vuxna har generellt inte 6kat
under perioden. Beddmningen ir att pandemin ér en orsak, de flesta aktorers
befintliga utmaningar med att na denna grupp har hamnat i skymundan av att
kunna aterfa den reguljira publiken. Har kravs att dock ett fokus under
kvarvarande period. Bedomningen ar dven att malgrupper fortsatt behover
gynnas i kommande kulturplan. Dock har en hel del fina initiativ gjorts for
malgruppen, bland annat Ung Musik Gotland. Ett spinnande
talangutvecklingsarbete sker dven inom de regionala kulturinstitutionerna och
utvecklarna har startat upp flera olika mentorskapsprogram. Utvecklarnas
kultursommarjobb har under de tvé sista aren varit mycket populdra och
eftertraktade.

Gallande bildning, utbildning och demokrati gors insatser regelbundet av saval
institutioner, studieférbund, folkhogskola och kulturorganisationer.
Utvecklarna genomfoér regelbundet kompetensutvecklingshéjande insatser for
kulturlivets utdvare och féreningar och skolpersonal och en MIK-dag har
arrangerats arligen. Under perioden har ocksa hanteringen av stodet till
studieférbunden 6vergitt fran utbildnings- och arbetslivstérvaltningen till
regionstyrelseforvaltningen. Studieférbundens roll betonas i kulturplanen men
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har ingen tydlig roll i handlingsplanen. En aktivitet i den reviderade
handlingsplanen ir tillagd gillande Kulturenhetens hantering av stodet till
studieférbunden, dir en ambition dven ir att stirka samverkan mellan
utvecklarna och studieférbunden.

Under landsbygd har Kulturenheten tagit 6ver hanteringen av drifts- och
investeringsstdden till samlingslokalhallande féreningar som 2023 far nya
riktlinjer.

Gaillande barnkulturgarantin har Kulturenheten i dialog med bussamordnare pa
UAF och kulturskolan framfort klagomal fran skolor att busslogistiken ér det
stOrsta hindret for elevernas deltagande i barnkulturgarantins utbud pa
landsbygderna.

I samband med den bidragsoversyn som startat under kulturplansperioden har
ett stort arbete genomforts £6r att skapa en positionsforflyttning savil gallande
hantering och bedomning av stéd, som vilka som kan fa stéd och till vad. Ett
projektstod fo6r regional kulturutveckling utlyses for forsta gangen frin och
med 2023. I bidragséversynen har synen pa konstomradena breddats sa att fler
konstformer och utévare kan frimjas.

Organiserade aktiviteter som handlar om metoder f6r att mojliggora for kultur
som verktyg f6r integration eller integrering av nyanlinda och utlandsfédda
konstnarer eller kulturskapare i kulturlivet har dnnu ej genomforts. Diaremot
har 6ns konstnirsresidens beviljats medel for ett nédresidens for framfor allt
ukrainska kulturskapare. Baltic Art Center dr 2023 vird f6r natverket SWANs
kongress pa Gotland 1 samarbete med Region Gotland. Ett antal
kulturorganisationer med stdd av Region Gotland har involverat ukrainska
konstndrer i sina verksamheter under 2022, till exempel Bergmancenter, Film
pa Gotland, Tonsittarcentrum, Kulturféreningen Roxy med flera.

I arbetet med nationella minoritetskulturer har kulturstrateg,
biblioteksutvecklare och verksamhetscontroller pa Kultur- och
fritidsavdelningen tillsammans med jimstilldhetsstrateg pa Enheten f6r social
hallbarhet tagit fram mal och riktlinjer f6r Region Gotlands arbete med
nationella minoriteter, arrangerat kompetenshéjande insatser £6r personal inom
Kulturenheten och de regionala kulturinstitutionerna samt kulturskolan, samt
startat ett arligt samradsforum med representanter for de nationella
minoriteterna pa Gotland. Sirskilt fokus pa uppfoljning inom
kultursamverkansmodellen har inférts. 2022 var sirskilt fokus pa fria
professionella i institutionell verksamhet, 2023 ar det fokus pa verksamhet for
nationella minoriteter och foérslaget for 2024 dr att fokus dr pa malgruppen
unga och unga vuxna.

Maluppfyllelse Kulturskapandets villkor

De regionala kulturinstitutionerna genomfér lI6pande verksamhet pa
landsbygderna. Gillande moétesplatser, arenor och dndamalsenliga lokaler har
Kulturenheten tillsammans med utvecklarna gett stdd och medverkat till en
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kulturutbudsdag for bygdegardarna. Flera lokalutvecklingsprojekt dr i gang,
gillande exempelvis Solbergabadets framtid, Slite teater och utvecklingen av
Konstmuseets byggnad.

Gallande arvodesrekommendationer och f6rsorjningsméjligheter och
ekonomisk hallbarhet har Region Gotland under pandemin férdelat ett stort
antal stod gentemot det fria kulturlivet inom alla konst- och kulturomraden,
bland annat har sirskilda uppdrag tilldelats fria professionella kulturskapare,
och forstarkt arrangorsstod och verksamhetsstod har fordelats. Utvecklarna
genomfor regelbundet insatser riktade mot arrangorer, exempelvis musik- och
teaterutvecklarens arrangdrsnitverk som samlar arrangbrer inom scenkonst,
men 4ven andra konstformer.

Forindringen med utvecklarorganisationen innebir ocksa storre fokus pa de
horisontella mélen, pa konstovergripande samarbeten och gemensam
beredning av stéd. Uppfoljning av férindringen inom utvecklarorganisationen
sker 2023.

Maluppfyllelse Kultur som niring

Under kulturplansperioden har mycket hint pa Gotland och i omvirlden.
KKB-projektet Omstillningskultur har genomforts med medel fran
Tillvaxtverket och Region Gotlands 1:1-medel under cirka tva ar. Projektet har
haft Kulturrum som bas och Tillvixt Gotland som huvudman. Det har
inneburit framfor allt kompetenshéjande insatser £6r kulturforetagare med ett
inkubatorprogram, férelisningar och seminarier, KKB-missa, moten och
samtal. I styrgruppen har representanter for Region Gotland, Kulturrum,
Tillvaxt Gotland och Science Park Gotland funnits. Samtidigt har Region
Gotland tillsammans med Gotlands museum i samarbete med Tillvixt Gotland
och Svensk Form Gotland startat en SPOK-hubb for aktérer inom form,
design och tillverkningsindustri — ett initiativ som startade pa Form- och
designcenter i Malmo — men som idag finns i fler regioner i Sverige (Blekinge,
Dalarna, Halland, Vistra Goétaland mf).

I den OECD-rapport som tagit for Gotland pekas tre viktiga
rekommendationer pi KKB-fragorna; ta fram en strategi, skapa forutsittningar
tor KKB-foretag att skapa innovation inom andra branscher och att att
undersdka mojligheterna att etablera en KKB-inkubator.

Samtidigt poingterar utredningen ”Kreativa Sverige! Nationell strategi for
frimjande av hallbar utveckling i kulturella och kreativa branscher” (SOU
2022:44) att stat, regioner och kommuner har ett arbete framfér sig for att
kompetenshoja aktorer, hitta nya former av samverkan for att kunna stiarka
utvecklingen av kulturella- och kreativa verksamheter och branscher. Arbetet
pa Gotland behéver konkreta aktiviteter framat under resterande tid med
nuvarande kulturplan. En komplettering i handlingsplanen foreslas dar
Kulturenheten tillsammans med andra relevanta aktoérer skapar ett natverk for
att bygga 6kad kunskap kring fragorna.
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Verksamhetsomradena

Aterkopplingen fran institutioner och utvecklare kring maluppfyllelse visar att i
stort sett alla aktiviteter angivna i handlingsplanen anges som paborjande och
pagaende. Manga ar redan genomfdrda. Det som sticker ut dr maluppfyllelsen
inom omradet spelkultur. Dar ar fa aktiviteter paborjade och arbetet behover
accelerera 2023 och 2024 f6r att malen ska kunna uppfyllas. Pandemin har tagit
tid fran detta viktiga utvecklingsarbete. Samarbete mellan Kulturenheten och
Uppsala universitet har paborjats men férhoppningen att detta ska kunna ske
pa forskningsniva ar alltfér optimistiskt. Planer finns pa samarbete kring bland
annat den arliga Gotland Game Conference i maj. I 6vrigt hade MIK-dagen
2022 tema spelkunnighet. Tva nitverkstriffar for spelfragorna har arrangerats
sedan kulturplansperioden boérjade.

Bedomning

Den sammanfattade bedémningen i dialog och uppféljning med aktérerna ar
att ca 70% av aktiviteterna i handlingsplanen hittills 4r genomforda. De
viktigaste utmaningarna (férutom fortsittning av pagaende stora processer
ovan) ror de horisontella malen och pekar pa malgruppen barn och unga men
framforallt unga/unga vuxna. Arbetet med malgruppen unga/unga vuxna
bed6éms delvis ha stannat upp pa grund av pandemin och som bara delvis
kunnat fangas upp i det uppstartade kultur och hilsa-arbetet. Hir behovs
storre insatser under den kvarvarande kulturplansperioden fran savil de
regionala kulturinstitutionerna som 1 pagaende samarbete mellan
regionstyrelseforvaltningen och utbildnings- och arbetslivsférvaltningen i
Region Gotland kring barnkulturgarantin. Gillande verksamhetsomradena
visar uppfoljningen pa hittills god maluppfyllelse, med stérst behov av att
genomfora aktiviteter inom omradet spelkultur.

Regionstyrelseférvaltningen

Torsten Flemming
tf Regiondirektor
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