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Regionstyrelseftrvaltningen Kulturplan 2021-2024

1. Handlingsplan

Handlingsplanen &r en bilaga till Region Gotlands kulturplan 2021-2024 i
avsikt att anvandas som arbetsmaterial av Region Gotlands kulturansvariga
likval som for berérda institu-tioner, kulturkonsulenter och andra aktérer
som berors av och ansvarar for forverkligandet av kulturplanens mal — "Vi

vill”.

Handlingsplanen redovisar samma visioner och méal som kulturplanen men
har dessutom till varje mal ett antal kopplade aktiviteter — "Vi ska”, som

avses genomforas under plan-perioden i avsikt att nd de uppsatta malen.

Vilka ar Vi?
Kulturplanens mal anges under kapitlen 3. Fokusomraden och 4.

Verksamhetsomraden med bendmningen "Vi vill”. De konkreta aktiviteter
som avses genomforas under kulturplaneperioden benamns "Vi ska” och

aterfinns i denna handlingsplan, som utgdr en bilaga till kulturplanen.

Nar det finns ett v/brukar det finnas ett de. Men i kulturplanen ar det ett
inkluderande v/som avses. Detta for att visa pa att utvecklingen pa Gotland
ar en angelagenhet for alla  kulturlivets aktérer och darmed kan ocksa alla
bidra.

Samtidigt ar det Region Gotland som ager kulturplanen och “I7 vill” i de
konkreta mal- formuleringarna i kulturplanen betyder salunda att det ar

Region Gotland som vill, det &r Region Gotlands mal.

| handlingsplanens "1/ ska”anges vem eller vilka v/ar genom att har anges

vem/vilka som ansvarar for och forvantas utfora de olika aktiviteterna.
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2. Disposition och ansvar
Rubriker inklusive rubrikernas numrering féljer samma rubriksattning som i

kulturplanen.

Efter varje mal eller grupp av mal och aktiviteter anges vilken part som ar
huvudansvarig for malets uppfyllande och aktivitetens genomférande. Som
huvudansvariga parter har endast angivits regionens egna funktioner samt

regionala institutioner och kulturkonsulenter.

Pa vissa stéllen anges eller foreslas ocksa lampliga samarbetspartners.

Valet av samarbetspartner avgérs dock av huvudansvarig.

Nar det galler tidsaspekten, dvs nar en aktivitet ska vara utford, ar det
ytterst kulturplans- perioden som galler. D.v.s. méalsattningen ar att alla
aktiviteter ska vara genomforda senast vid utgangen av kalenderaret 2024.
Mer exakt tid for genomforande avgors av den eller de huvudansvariga

parten/parterna.
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3.1 Fokusomrdade 1: Social héllbarhet

3.1.1 Kultur och halsa

Mal - Vi vill

Oka kompetensen och utveckla nya verksamheter inom omradet kultur och

hélsa i tvarsektoriella samarbeten.
Aktiviteter — Vi ska Vem ér
huvudansvarig?
« etablera ett tvarpolitiskt samarbete inom omradet Kulturenheten
kultur och halsa. och-med
Svenskakyrkan

o utveckla kulturverksamheter inom vard och omsorg.

o starka mojligheterna for kulturlivets aktorer att

medverka i samarbeten inom kultur och hélsa.

3.1.2 Jamstidlldhet och jamlikhet, inkludering och breddat deltagande

Mal - Vi vill

o att Region Gotland och de organisationer som stdéds med offentliga medel
bejakar och arbetar for inkludering, 6kad jamlikhet och ¢kad
jamstalldhet i sin verksamhet.

« att lokaler dar det offentligt understédda kulturutbudet presenteras och
dar mojligheter till eget skapande erbjuds ska vara fysiskt tillgdngliga for
alla manniskor.

o ge medborgarna en god tillgang till information om kulturutbudet och

mojligheterna till eget kulturutévande.

o Oka deltagandet i de offentliga kulturverksamheterna.
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Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
« verka for att bidragsmottagande organisationer Kulturenheten

anordnar och/eller inbjuds delta i utbildningar i
mangfald och jamstalidhetinkludering.

. cfterstrava en jamlik och jamstalld fordelning av | (ulturenheten

Region Gotlands kulturstod.

« kartldgga och analysera orsakerna till att manga Kulturenheten och

medborgare inte véljerattkonsumeraelerdeltat | gipjioteksutvecklin
de-offentligakutturverksamhet-erha-och,genom g Gotland
. . fickahi
o s ) ”
bredare deltagande deltar i offentliga

kulturverksamheter samt minimera hinder

» bedriva ett aktivt publikarbete och fér att-bryta Kulturenheten,
gilandepublik-ménster bredda deltagandet biblioteken,
. forlagaa offenthigakulturarrangemana till lokater regionala

verka for att samtliga kulturarrangemang som institutioner och

Region Gotland medfinansierar sker i lokaler som | Pidragsmottagande

ar fullt ut tillgangliga och anvéandbara. arrangorer

e informera om och marknadsfora kulturaktiviteter
pa ett brett och effektivt satt

3.1.3 Barn, ungdomar och unga vuxna

Mal - Vi vill
« att alla barn och unga har mojlighet att ta del av kulturupplevelser som

ger dem en grund att sta pa i sitt identitetsbyggande, sin
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personlighetsutveckling och sina mojligheter att uttrycka sig konstnarligt

och kreativt.

o att alla barn och unga uppmuntras genom kulturupplevelser och eget
skapande att utveckla en naturlig nyfikenhet infor konstnérliga

uttryck och infor kulturarvet.

o starka tillgangligheten till kultur, med sarskilt fokus pa ungdomar och

unga vuxna.
Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
o utveckla och successivt utéka den nyligen inférda Kulturenheten,
barnkulturgarantin. kulturskolan,

grundskolan.

« prioritera ungdomar och unga vuxnas deltagande i Kulturenheten

kulturlivet genom att de regionala och regionala

kulturinstitutionernas utbud for ungdomar och unga institutioner.
vuxna utdkas och genom att denna malgrupp
prioriteras i beddmning av ansdkningar om

kulturstod.

Kulturenheten,

utvecklarna
o stddja kulturformer utover de traditionella

konstformerna som speglar barns och ungas

kulturutovande.

«_genomfbraett projekt for att kartldgga ungdomars Kulturenheten,
och-unga-vuxhas-intressen-och-behovochutveckla utvecklarna
arbetssatt fér att kontinuerigtinhdmtaungdomars | Kulturenheten,
och-unga-vuxhas-intressen-och-behow: utvecklarna
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o Utveckla former fér barn, unga och unga vuxnas att
kunna paverka och vara medskapande i insatser

som riktas till dem.

o Erbjuda ungdomar feriejobb inom flera

konstomraden.

3.1.4 Landsbygdernas motesplatser

Mal - Vi vill

stimulera till en 0kad aktivitet i offentligt tillgangliga samlingslokaler i alla

serviceomraden.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

e se Over och forandra bidragsvillkoren for
samlingslokalhallande foreningar sa att 6ppen och

offentlig verksamhet premieras.

o genom forandrade villkor for bussresor mojliggdra for
landsbyg-dernas skolor att fa battre tillganglighet till

kultur.

o bevaka att resebehovet for saval skoltid, arbetstid
som fritid beaktas i genomfdrandet regionens
inriktningsbeslut om en utdkning av kollektivtrafiken
fran 2023.

Kulturenheten

UAF

Kulturenheten i
samverkan med
UAF och
Tekniska
forvaltningen
(TKF)

3.1.5 Bildning, utbildning och demokrati
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o starka kunskapen om kulturens roll i bildning och larande.

o Oka medborgarnas formaga till kallkritik.

Aktivitet- Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o verka for tillkomsten av fler estetiska

utbildningsvagar.

arrangera fortbildningsinsatser for pedagogisk

personal inom grund- och gymnasieskolan.

genomfora utbildnings- och folkbildningsinsatser i

medie- och  informationskunnighet (MIK) (se &ven
4.6.5).

hantera stodet till studieforbunden starka

kopplingarna mellan studieféorbunden och det ¢vriga

kulturlivet

Utvecklarna
UAF

Kulturenheten
och UAF

Kulturenheten
och biblioteken

Kulturenheten
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3.1.6 Kulturell mangfald och integration

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

o utveckla kulturverksamheter som verktyg for integration.

o stimulera en kulturell och konstnarlig mangfald.

Aktivitet- Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

utarbeta metoder for hur konst och kultur kan

bidra i integrationsarbetet.

o stimulera kulturlivets aktorer att inkludera

Mojliggora for nyanlanda och utlandsfodda

kreatorer och konstnarer att komma in i det

gotlandska kulturlivet.

e iutgivandet av kulturstdd, inom
kultursamverkansmodellen och till det fria
kulturlivet, férdela medel som gynnar en

kulturell och konstnérlig mangfald.

nyanlanda medborgare i sina verksamheter.

Kulturinstitutionerna,
biblioteken och

utvecklarna

Kulturenheten,

utvecklarna

Kulturenheten

3.1.7 Nationella minoritetskulturer

Mal — Vi vill

Oka den egna kompetensen och synliggéra nationella minoritetssprak och

minoritets-  kulturer samt sprida kunskap om det offentligas ansvar och

minoriteternas sarskilda rattigheter.
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o etablera former for dialog och samverkan med
representanter for de erkdnda nationella

minoriteterna.

o finna former for samverkan inom Region Gotland

och med de regionala kulturinstitutionerna.

Kulturenheten,
Biblioteksutveckling
Gotland, Enheten

for social hallbarhet
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3.2 Fokusomrade 2: Kulturskapandets villkor

3.2.1 Motesplatser, arenor och @andamalsenliga lokaler

Mal — Vi vill
forbattra tillgdngen till andamalsenliga och professionellt utformade arenor

for scen- och bildkonst i Visby samt 6ka det kulturella utbudet i bygdegardar

och andra samlingslokaler.

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o inkludera behovet av arenor for scen- och bildkonst i

aktuella stads- utvecklingsprojekt i Visbyomradet
samt undersdka mojligheterna att i samverkan med

andra aktorer etablera sadana arenor.

s ot L rned hallare for Laarol

ek . deoll 1
utreda mojligheterna att bygga om Solbergabadet i

Visby efter kulturens behov

Kulturenheten

Kultur och

fritidsavdelningen

3.2.2 Arvodesrekommendationer och forsorjningsmojligheter

Mal — Vi vill
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forbattra mojligheterna for professionella kulturskapare att kunna forsoérja

sig pa sin konstnarliga verksamhet.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

sakerstalla att regionala kulturinstitutioner och
regionagda primarkommunala verksamheter
ersatter medverkande professionella kulturskapare

enligt gallande avtal och arvodesrekommendationer.

uppmana ideella arrangdrer som erhaller kulturstod

fran regionen och andra arrangoérer att tillampa

motsvarande rekommenda-tioner.

genomfora utbildningar i entreprendrskap och

upphovsratt for fria professionella kulturskapare.

Stodja fria professionella kulturskapare med

anledning av pandemin

med erfarenheter fran pandemin utveckla kompetens
kring och former for digital spridning av konst och

kultur.

Kulturenheten

Kulturenheten i
samarbete med
extern part

Region Gotland

Kulturenheten,
regionala
kulturinstituioner

och utvecklarna
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3.2.3 Arrangors- och producentled

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

skapa forutsattningar for forbattrat arrangors- och producentskap.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o genomfdra kompetenshdjande insatser for arrangorer

o arrangera gransoverskridande moten mellan
kulturskapare och mellan kulturskapare och

arrangorer.

« Oka intresset for och anvandningen av webbplatsen

gotland.com som planeringsverktyg.

Kulturenheten,

utvecklarna

3.2.4 Ekonomisk héllbarhet

Mal - Vi vill

undersoka mojligheter till forandrade prioriteringar inom befintlig

verksamhetsbudget, 6ka den externa finansieringen av kulturverksamheter

samt stimulera till 6kade utbyten och samarbeten mellan kulturskapare.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?
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o se Over befintliga verksamheter, utgiftsposter och
stodsystem for att finna mojligheter till effektivare

medelsanvandning.

o« Genomfora en bidragsdversyn med uppdaterade
riktlinjer

o i hogre grad utreda mojligheterna till extern
finansiering och genom fortbildningsinsatser
kompetenshdja kulturlivets aktorer i olika

mojligheter till sadan finansiering.

. . . o .
0_\*%%49%%%'1#%"\%%

projekt:

o Starka kulturlivet med anledning av pandemins bidra

till aterstart

Kultur- och
fritidsavdelningen
i samarbete med
utvecklarna och
ovrig personal pa

Kulturenheten

Region Gotland,

Kulturenheten
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3.3 Fokusomrade 3: Kulturen som ndring

3.3.1 Kulturella och kreativa naringar

Mal - Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

framja foretagande inom de kulturella och kreativa naringarna och stodja

natverk och motesplatser som mojliggdér moten mellan aktorer inom

kulturella och kreativa néaringar och mellan dessa och 6vrigt naringsliv.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o gora en fordjupad analys av den inventering av de
kreativa naringarna som gjordes under forra

kulturplaneperioden.

o etablera ett samverkansforum for KKN pa Gotland
med syfte att 0ka kunskap, tydliggdra roller och
definiera vagar och samarbeten framat i arbetet med

att framja foretagen pa Gotland.

Kulturenheten,
Avdelningen for
regional

utveckling

3.3.2 Kultur som besodksanledning

Mal — Vi vill

o starka de icke-kommersiella besdksanledningarnas ekonomiska situation.

o starka samverkan mellan de kulturella besdksanledningarna och

besOksnaringen i stort.
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o undersoka mojligheterna att i samrad med
besdksnaringen skapa forutsattningar for
platsutveckling av kulturella besdksmal ech
reseanledningar

e Arrangera moten och kompetensutvecklingsinsatser
med och for foretradare for kulturella resmal och

bestksnaringen.

Kultur- och
fritidsavdelningen
i samarbete med
avdelningen for
regional
utveckling.
Gotlands

museum
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4. Verksamhetsomraden

4.1 Kulturarvs- och kulturmiljoomradet
4.1.1 Kulturarv

A. Regional utveckling och social hdllbarhet

Mal - Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

att det gotlandska kulturarvet brukas for bildning, reflektion, hélsa och

kreativitet.

och delaktighet kring aktuella samhallsfragor och

demokrati.

o starka bildning och mojligheter till livslangt larande
genom utstéallnings-, program- och
projektverksamhet och i samverkan med skolan och

kulturaktorer.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?

« vara den regionala motesplatsen for samtal, debatt Gotlands
museum

B. Breddat deltagande

Mal - Vi vill

att Gotlands museum kvalitetsséakrar verksamheten gentemot befintliga

besokare liksom att nd och attrahera nya malgrupper.
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pa Gotlands forhistoria fran stenalder till vikingatid
for att dels mota en vasentligt 6kad efterfragan fran
saval internationella bestkare, kryssnings-géaster
som barn och unga, dels na upp till grundlaggande

kvalitets- och kunskapskrav.

e inom museets demokratiuppdrag skapa samverkan

med och verksamhet for méalgruppen unga vuxna.
o vid fordelning av kulturstdd prioritera
kulturarvsforeningar som bedriver verksamhet for

barn och unga.

Aktiviteter - Vi ska Vem éar
huvudansvarig?

« producera en ny férhistorisk basutstalining med fokus | Gotlands
Museum

Kulturenheten
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C. Samverkan och tillgangliggoérande

Mal - Vi vill
att det gotlandska kulturarvet ska vara tillgangligt for saval regionens

medborgare som for nationella och internationella besdkare.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
o utveckla natverk for kulturarvsaktorer for Kulturarvsutvecklare
samverkan kring bestksmalsutveckling,

marknadsforing, utbildningsinsatser,

digitalisering och samlingsforvaltning. Gotlands museum

initiera tvarsektoriell samverkan mellan och utvecklare

kulturarvsaktorer, besoksnaringen samt
Gotlands museum

regionala forvaltningar och verksamheter for att
na breddat deltagande, sarskilt riktat mot unga

Gotlands museum
vuxna.

via digitalisering och 6ppet magasin forbattra

tillgangligheten till Gotlands museums

samlingar.

o sakra de krav pa sakerhet, klimat och
tillganglighet som stélls pa Gotlands museum
och dess samlingar och utstéllningar i takt med

hogre besdksantal.

4.1.2 Kulturmiljo

A. Regional utveckling och social hallbarhet
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Mal - Vi vill
att kulturmiljoaspekter ska integreras i det regionala utvecklingsarbetet och

skapa inkludering och delaktighet av medborgarna.

Aktiviteter — Vi ska Vem &r huvudansvarig?
« etablera former och strukturer for Gotlands museum,
samordning sker mellan berérda | kulturarvsutvecklare,
aktorer for prioritering av insatser varldsarvsradet,
inom omradet och  for samhallsbyggnadsforvaltningen
implementering av handlingsplanen (SBF)
for varldsarvet Hansestaden
Visby.

o ge medborgarna maojlighet att genom
dialog paverka och inkluderas i Region Gotland
processer som ror kultur- och
livsmiljon, bl.a. genom nya former for
medborgardialog i kommande

revidering av oversiktsplaner.
o arbeta in kulturmiljéprogram for
Gotland i 6versiktsplanen.

e uppdatera kulturmiljostrategi for
Gotland.

B. Kunskapsunderlag

Mal - Vi vill
ta fram uppdaterade kunskapsunderlag och strategier inom
kulturmiljoomradet for att skapa forutsattningar for framtida bedémningar

och prioriteringar inom kulturmiljévarden.
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Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?

« iett samarbete mellan Region Gotland, Lansstyrelsen | Region Gotland,

och Gotlands museum uppdatera den regionala Lénsstyrelsen
kulturmiljostrategin  samt utarbeta ett arkeologiskt och Gotlands
handlingsprogram. museum

e i samverkan med besoksnaringen, kulturella
besoksmal och andra berérda aktorer gora prioriteringar

av insatser inom kulturmiljo- omréadet.

. . ) e Region Gotland
o implementera varldsarvstrategin utifran en

handlingsplan med konkreta atgéarder som tar

avstamp i de strategiska malen.

4.1.3 Arkivverksamhet

Mal - Vi vill

fortsatta att utveckla Arkivcentrum som ett informations- och
kunskapscentrum déar bestkarna ges mojlighet att uppleva och kritiskt
vardera historiska och moderna kallor for att i en kreativ kunskapsprocess

forska och skapa sin bild av historien och samhéllet.

Aktiviteter - Vi ska Vem ér
huvudansvarig?
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o malinriktat arbeta med formedling och larande for
ons skolelever fran lagstadium upp till

universitetsniva.

o utveckla arbetet med strategisk insamling av det

gotlandska kulturarvet.

Arkivcentrum
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4.2 Scenkonst — musik, teater och dans
4.2.1 Gemensamt scenkonst

A. Breddat deltagande

Mal - Vi vill
bredda det publika deltagandet och utoka medverkan av fria professionella

aktorer i de regionala institutionernas verksamheter.

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

identifiera behov hos malgrupper som scenkonsten
idag inte nar och rikta insatser for att nd dessa
malgrupper.

forandra mangfalden i repertoarerna for att na ett
breddat deltagande bade nar det galler unga vuxna

och representation av. mangfald pa scen.

forbattra synligheten av 6ns kulturliv utanfor
turistsasong i samarbete med naringslivet och

genom nya digitala verktyg.

erbjuda fria professionella scenkonstaktorer att i
utokad omfattning medverka i de regionala

institutionernas verksamhet

Se dven 3.2.2.

Kulturenheten,
Gotlandsmusiken
och Lansteatern

samt utvecklare

B. Barn och unga
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Mal - Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

utdoka och bredda kulturutbudet for barn, ungdomar och unga vuxna.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

e inom ramen for barnkulturgarantin prioritera barns
och ungas madjligheter att, uppleva och aktivt
delta i kulturutdvande, i skolan och pa fritiden,
bade genom redan existerande verksamhet och i

projektform.

o fortsatta driva projektet "Arts School Day”

Kulturenheten,
Gotlandsmusiken,
Lansteatern och
kulturskolan samt

utvecklare

C. Lokaler och scener

Mal - Vi vill

identifiera och tillgangliggdra befintliga lokaler som kan anvéandas for musik-

, teater-, och dansverksamhet.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o utveckla nya samarbeten for att dra nytta av och dka
anvandningsgraden av redan existerande lokaler i
Kulturskolan och andra offentligt finansierade
verksamheter inom Region Gotland samt hos bl.a.
Gotlandsmusiken, Lansteatern och Gotlands

Kulturrum.

e Se dven 3.2.1

Kulturenheten
och utvecklare i
samarbete med
Gotlandsmusiken,
Léansteatern och
Gotlands

Kulturrum
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D. Samverkan och arrangoérskap

Mal — Vi vill

starka kontaktytorna och férbattra samordning och kompetensutnyttjande

kulturarrangorer emellan.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o etablera ett samradsforum for planering, samarbeten
och gemensamt nyttjande av kompetenser och

resurser.

. kel ” < ndni bbol
e Se dven 3.2.30ch 4.2.1

Kulturenheten

och utvecklare
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E. Scenkonst for utveckling och social hallbarhet

Mal - Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

att de regionala scenkonstinstitutionerna medverkar i arbetet med nya

satsningar for en jamlik och jamstalld halsa.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

« i samverkan med andra relevanta forvaltningar
identifiera och genomfdra tvarsektoriella insatser for

en jamlik och jamstalld halsa.

« inspirera till och medverka i bildandet av
teatergrupper, personal- korer och -orkestrar som

en personalvardsinsats pa regionens arbetsplatser.

Kulturenheten i
samarbete med
berorda

forvaltningar
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4.2.2 Musik
Se dven avsnitt 4.2.2 Scenkonst.

Talangutveckling

Mal — Vi vill

utveckla och tillvarata 6ns musiktalanger.

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o etablera ett gotlandskt talangprojekt i syfte att

bromsa avflyttning av musiktalanger.

o etablera ett ungdomsstorband i ett samarbete
mellan Gotlandsmusiken, Kulturskolan och

Ladnsmusiken i Kalmar.

o utdka samarbetet mellan Gotlandsmusiken,
Kulturskolan och andra organisationer som arbetar

med unga musikutovare.

Gotlandsmusiken

Gotlandsmusiken

och Kulturskolan

Gotlandsmusiken
och

musikutvecklare

Mal — Vi vill
na nya och yngre malgrupper.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?
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Handlingsplan till
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o stodja och/eller medverka i riktade aktiviteter mot
unga och unga vuxna inom det befintliga natverket

for ung musik.

o identifiera behov och utveckla metoder och
strategier for okad delaktighet i omrédden med

sociala utmaningar.

e inrdtta ett programrad for ett breddat utbud i

Gotlandsmusikens repertoar.

o etablera turnéslingor for frilansproduktioner inom
kategorierna kammarmusik, jazz-, folk- och
varldsmusik samt popularmusik i samverkan mellan

Gotlandsmusiken och arrangérsforeningar.

Gotlandsmusiken

och Kulturskolan

Gotlandsmusiken
och
musikutvecklare

Gotlandsmusiken

4.2.3 Teater
Se dven avsnitt 4.2.2 Scenkonst.

Breddat deltagande

Mal — Vi vill

bredda deltagandet och stimulera till konstnarlig fornyelse och kvalitativ

utveckling inom teateromradet.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o arrangera kulturresor med bussar till olika teater- och
dansaktiviteter, fran landsbygderna till Visby och

vice versa.

Lansteatern och

utvecklare
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Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

o forbattra mojligheterna for unga vuxna att engagera

och utbilda sig inom teateromréadet.
o utarbeta mal och metoder i syfte att 6ka fornyelsen
pa scen samt stodja konstnarlig utveckling och

framja kvalitet.
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4.2.4 Dans
Se dven avsnitt 4.2.2 Scenkonst.

A. Barn och unga

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

att barn och unga ska ha goda mojligheter att uppleva dans och att dansa

sjalva.

Aktivitet — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o utarbeta och forfina metoder for att jobba med barn

och unga pa dansomradet.

Dansutvecklare
i samverkan
med

Kulturskolan

B. Samverkan

Mal - Vi vill
starka infrastrukturen for dansomradet.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o ta fram en dversyn for utveckling av dansomradet och

dess infrastruktur.

o stadrka dansomradet med externa medel.

Lansteatern och

dansutvecklare
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Handlingsplan till
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Dansutvecklare
i samverkan
med

Kulturskolan
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4.3 Bildkonst

Mal - Vi vill
att Gotlands konstmuseum ska starka sin roll som en vital motesplats och

konstnarligt nav med hogkvalitativa utstallningar i &ndamalsenliga lokaler

och med utokad program- och pedagogisk verksamhet.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
. fatta beslut i lokalfragan for konstmuseet genom Region Gotland

samverkan och dialog med Gotlands museum och och Gotlands

andra aktorer. museum

o anstalla en konstpedagog for att bygga upp och Gotlands

utveckla konstpedagogisk verksamhet och en uttkad museum

programverksamhet pa Gotlands museum.

Mal - Vi vill

o att den gotlandska konstscenen ska vara vital med ett 6kat antal aktorer
och besokare

o stimulera till eget skapande.

o att bildkonsten ska samverka med andra samhéllsaktorer for att bidra till

samhallsutvecklingen och efterstrava ett breddat deltagande.
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Handlingsplan till
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

e na fler manniskor och nya grupper — t.ex. unga vuxna
och boende i omraden med sociala utmaningar —
genom nya arbetssatt och genom att initiera
verksamheter i nya former och pé nya platser, i

tatorter och pa landsbygder.

o utoka samverkan mellan konstverksamheter och
genomfora aktiviteter som starker konstscenen i sin
helhet samt skapar samhadrighet mellan
konstscenens olika delar.

o utforma-verksamhetslokaler framja tillgang till
verksamhetslokaler och stodfunktioner for de fria

aktorerna.

Gotlands
museum och

konstutvecklare

Gotlands
musem,
konstutvecklare
i samverkan
med

Kulturenheten

Mal - Vi vill
medverka till

o att nya utbildningar inom konstomradet etableras.

o att tillgangen till fortbildningar forbattras.

« en Okad kunskapsniva bland aktiva konstnarer, offentlig forvaltning och

fortroendevalda.

Aktivitet — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?
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fora dialog med berdrda parter med syfte att etablera
en eftergymnasial utbildning inom bild- och
formomradet pa Gotland.

genomfora fortbildningar och
kommunikationsinsatser inom bild- och

formomradet.

Konstutvecklare

Mal - Vi vill

o etablera nya samarbeten kring konstnérlig gestaltning i offentliga miljder

och sékerstéalla det langsiktiga underhallet av offentliga verk.

Aktivitet — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

involvera konstnéarliga kompetenser i ett tidigt skede i

byggnads- och stadsplaneringsprocesser.

avsatta egna budgetmedel och ansdka om
bidragsmedel for underhall av den offentliga

konsten.

ta fram ett dokument som kartlagger och beskriver
hanteringen, forvaltningen och tillgangliggérandet av
Region Gotlands konstsamling.

utarbeta riktlinjer kring forvaltningen av regionens

offentliga konst.

Kulturenheten
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4.4 Slojd, form och design

A. Kompetensutveckling

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

« utveckla och foradla kompetenser inom sldjd-, form- och designomradet.

o bidra till kunskapsfordjupning inom traditionell hantverkskunskap med

koppling till gotlandska material och historia.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o verka for tillkomsten av ett Makers space for
produktutveckling och kompetensstéd med koppling
till verksamma designers och designutbildningar
som ett regionalt nav i experimenterande inom

formomradet.
o framja foradling och produktutveckling av lokala,
hallbara ravaror som tra, lera och ull.

o verkaférinrattandetaven-designutbildning. verka for

tillkomsten av fler estetiska utbildningsvéagar (enligt
3.1.5)

Kulturenheten
och slojd- och

formutvecklarna

Utvecklare

Utvecklare i

samverkan med
UAF

B. Breddat deltagande

Mal - Vi vill

bredda deltagandet genom att dka intresset for slojd, form och design.
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o utveckla bilden av sl6jd, form och design genom

o utveckla nya arbetssatt och 0ka intresset for sldjd,
form och design hos mélgruppen ungdomar och unga
vuxna genom kompetensutveckling, fortbildning och

inspirationsdagar.

e Inleda samarbete med Fenix ungkulturhus

aterkommande utstallningar, foredrag och seminarier.

Utvecklare
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C. Samverkan

Mal - Vi vill

inspirera till en 6kad samverkan mellan aktorer.

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

Aktiviteter - Vi ska Vem ér
huvudansvarig?
o skapa natverk, motesplatser och verkstader. Utvecklare
o skapa en dialog for samverkan mellan besdksnaring
och aktorer inom sldjd, form och design for att starka
omradets roll i varuméarket Gotland.
o skapa former for langsiktig samverkan med skolor
genom att erbjuda kompetensutveckling for larare.
D. Strategiskt arbete
Mal Vi vill
starka omradet genom att utforma langsiktiga strategier.
Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
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Handlingsplan till
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o utarbeta en Overgripande strategisk plan for slojd,
form och design i samverkan med berdrda

organisationer, designforetag och utbildningsanordnare.

Utvecklare

39 (55)



Arendenr KFN 2023/853 Datum 2023-03-19

Region Gotland
Regionstyrelseftrvaltningen

4.5 Arkitektur

Mal — vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

starka arkitekturomradet och uppna en utokad regional samverkan inom

stadsbyggnads- och arkitekturomradet

Aktivitet — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?

o utarbeta en regional arkitekturstrategi. SBF

4.6 Bibliotek och lasframjande

A. Bibliotek for alla — breddat deltagande

Mal - Vi vill

att biblioteken ska vara angeldgna och tillgangliga for alla.
Aktiviteter — Vi ska Vem ar

huvudansvarig?

o utbilda personalen i anvandardialog och
medskapande, bemdtande och mangfald i syfte
att, i samarbete med kommuninvanarna, utveckla
och anpassa bibliotekens verksamheter efter

olika behov.

Biblioteken och
Biblioteksutveckling
Gotland i

samverkan
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o ta fram en strategisk kommunikationsplan i syfte
att forbattra och malgruppsanpassa bibliotekens

utatriktade kommunikation.

e anpassa den mobila biblioteksverksamheten i

syfte att na fler.

o skapa uppsokande verksamheter for malgrupper
som inte lika frekvent anvander biblioteken,

framfor allt ungdomar och unga vuxna.

o implementera barnkonventionen i
biblioteksverksamheten samt uppméarksamma de
nationella minoritetskulturerna och
minoritetsspraken och samverka med lokala

minoritetsgrupper.

B Lasframjande

Mal - Vi vill

arbeta aktivt med lasframjande metoder som bidrar till att framja

gotlanningarnas laslust och lasutveckling.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o Overfora projektet Bokstart till ordinarie

verksamhet.

Biblioteken och
Biblioteksutveckling
Gotland i

samverkan
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o utveckla personalens kompetenser kring
lasframjande metoder och genomfora insatser
framfor allt gentemot barn och unga, personer
med annat modersmal an svenska, personer

med dyslexi och andra funktionsvariationer.

o stadrka samarbetet mellan folk- och
skolbiblioteken och samverka med

skolbiblioteken kring kompetensutveckling.

e genomfoéra lasframjande insatser genom

uppsdkande verksamheter.
e inleda en samverkan med héalsoframjande
enheten och prova biblioterapi och liknande

metoder.

C. Digital kompetens och delaktighet

Mal - Vi vill

Oka allmanhetens digitala delaktighet, kompetens och medie- och

informationskunnighet genom att utveckla den egna personalens digitala

kompetens.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o utveckla Biblioteksutveckling Gotland som nav for
folkbibliotekspersonalens kompetensutveckling

kring digital kompetens och MIK-fragor.
o bidra till att 6ka allmanhetens digitala delaktighet

— framforallt dldre, personer med

funktionsnedséattningar och nyanlanda — genom

Biblioteksutveckling
Gotland

Biblioteken och
Biblioteksutveckling
Gotland i

samverkan
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samverkan inom regionen och med dvriga
samhallsaktorer och med insatser bade i och

utanfor biblioteksrummet.

o starka allmanhetens digitala kompetenser och
medie- och informationskunnighet genom olika

aktiviteter pa biblioteken.

o arbeta for att tydliggora bibliotekens roll som
formedlare av palitliga informationskallor
gentemot allmanheten genom aktiviteter och

strategisk marknadsforing.

o sarskilt prioritera aktiviteter for att starka barns

och ungas MIK-kompetenser.

Biblioteksutveckling
Gotland i
samverkan med

Film pa Gotland

4.7 Litteratur

A. Organisatoriska forutsattningar

Mal — Vi vill

starka litteraturen som konstform genom att samordna, samverka,

synliggdra och stddja aktorer och processer.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o skapa forutsattningar for att inratta en
litteraturutvecklartjanst vid lansbiblioteket med
ett Overgripande ansvar for litteraturen som
konstform och de regionala insatserna inom

omradet.

o inratta ett litteraturrdd med fokus pa samverkan

och utvecklings-fragor.

Biblioteksutveckling
Gotland och

Kulturenheten
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o aterkommande sammankalla natverkstraffar for

litterara aktorer pa Gotland med fokus pa
kontaktskapande, erfarenhetsutbyte, samverkan
och fortbildning.

B. Synliggorande

Mal - Vi vill
att den gotlandska litteraturen och dess aktorer blir mera synliga for

gotlanningarna

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

aterkommande arrangera litteraturscener runt om
pa on i samverkan med organisationer,

institutioner och aktorer pa litteratur- omréadet.

med ett vidgat textbegrepp som grund och i
samverkan med andra konstomraden utveckla
nya samarbeten mellan litteratur, film, teater

och musik.

i samverkan med andra aktorer skapa scener for

"poetry slam” och "spoken word”.

synliggdra gotlandska litterara aktorer for skolan
och andra uppdragsgivare internt och externt, i

biblioteksrummen och digitalt.

utveckla folkbiblioteken i sin roll som vard for

litterdra evenemang och formedlare av lokal

Litteraturutvecklare

Bibliotek och
Biblioteksutveckling
Gotland i

samverkan
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litteratur och utveckla Gotlands bokmé&ssa som

motesplats och evenemang

C. Goda villkor for litterart verksamma

Mal - Vi vill
att litterart verksamma har goda arbetsvillkor.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o lyfta arvodesfragan for forfattare och bedriva ett
kommunikationsarbete for att sprida kunskapen

om avtalsenliga ersattningar till uppdragsgivare.

o sprida kunskap om lokala och nationella stod och
stipendier till  litterdra aktorer och ge rad vid

ansokningsforfarandet.

o undersoka mojligheter att anordna lokaler och
platser for skrivande i samverkansmoten med de
storre litterara aktorerna och externa

intressenter.

Biblioteksutveckling
Gotland och

litteraturutvecklare

D. Talangutveckling samt barns och ungas litterara skapande

Mal - Vi vill

framja talangutveckling och inspirera barn och unga till eget litterart

skapande.
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

°

regelbundet arrangera skrivarkurser for barn och
unga i samverkan med andra aktoérer och skapa
mojligheter for litterdra aktorer att inga i

Skapande skola

utveckla en arlig novelltavling for unga i

samverkan med andra litterara aktorer.

kommunicera mojligheten att anlita lokala
skrivpedagoger inom biblioteken och i skolan,
kulturskolan, pad ungdomsgéardarna och i

studieférbundens verksamhet.

prova metoden mentorskapsprogram genom att
arvodera etablerade forfattare for radgivning och

stod i traffar med blivande forfattare.

Biblioteksutveckling
Gotland och

litteraturutvecklare
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A. Visning och spridning av film

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
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framja spridningen av gotlandsk film och starka natverket for visningsfragor.

Vi vill ocksa att 6ns biografer och visningsarrangorer ska ges méjlighet till

teknisk upprustning och ha god tillgang till utbildade maskinister.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o inventera de mindre biografernas visningsteknik och
fortbildningsbehov samt kartlagga teknikomradet for
ovriga arrangorer.

« skapa ett starkt forum for natverkande for
visningsarrangorer som inkluderar
filmstudioverksamhet och fortbildningar for

visningsarrangorer.

« digitalisera och sprida gotlandsk film.

Film pa Gotland
(FpG)

B. Filmens betydelse for tillvaxt och attraktionskraft

Mal — Vi vill

att filmverksamheten ska bidra till hallbar tillvaxt, starka bilden av Gotland

och vara en sjalvklar del av den identitet som formar méanniskorna pa

Gotland.
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pa utatriktad kommunikation.

e ienverksamhetsovergripande samverkan med
bestksnaringen starka mojligheterna till utveckling

av filmrelaterad turism.

Aktiviteter — Vi ska Vem ér
huvudansvarig?
e synliggdra filmen och dess positiva effekter genom FpG och
starkta utat-riktade motesplatser och Gkad satsning | Bergmancenter
i samverkan

med avd. for
regional
utveckling och

besdksnaringen

C. Pedagogiskt arbete

Mal - Vi vill

o Oka barn och ungas delaktighet i utformandet av filmkulturell verksamhet.

o starka filmens roll som verktyg for larande i skolan.

o starka MIK-kompetensen bland pedagoger.

bade arrangdrskap och eget skapande for barn och

unga.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
« sarskilt stédja initiativ till filmstudioverksamhet med | FPG

FpG i samarbete

med
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o genomfora aktiviteter inom eget skapande pa fritiden | Kulturskolan
over hela Gotland och med sarskilt fokus pa UAF och

omraden med sociala utmaningar. biblioteken

o arligen arrangera en MIK-dag riktad till 6ns

pedagoger. FpG i
o arligen-arrangera skapa forutsattningar for en samverkan med
UAF och

regional skolfilmsfestival dar eleverna sjalva ar

drivande. biograferna

« sakra skolbioverksamhetens fortsatta utveckling.

o mojliggdra barn och ungas delaktighet i valet av

skolbiofilmer.

D. Talangutveckling och professionell produktion

Mal - Vi vill
o gora fortsatta investeringar i langfilmer och dramaserier pa Gotland.

e erbjuda talanger och professionella goda moéjligheter till natverkande och

mojligheter att ta del av langsiktiga utvecklingsinsatser.

« att filmproduktion pa Gotland ska vara socialt och miljomassigt hallbar.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?
« utveckla ett mentorskapsprogram sékbart for FpG

filmskapare och filmarbetare.

o arrangera de nationella "Talangdagarna” pa Faro

samt manustavlingen "Efter Bergman”.
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o erbjuda starkta natverk och

kompetensutvecklingsmajligheter.

o utnyttja dns geografiska position till att bygga
nationella och internationella samarbeten som

utvecklar Ostersjoomradet.

o sakerstélla finansiering av fortsatt produktion av

langfilm och dramaserier pa Gotland.

Gotlands

filmfond
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A. Synlighet och 6kad forstdelse for spel som konst- och kulturomrade

Mal — Vi vill

medverka till en 6kad kunskap om och synlighet av spel som konst- och

kulturomrade samt som en motor for innovation och utveckling inom andra

omraden.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

infora bidragsformer for att kunna inkludera spel som

ett kultur- och konstomrade.

ge allmanheten mojligheter till 6kad

kunskapsinhdmtning om spelomradet.

genomfora kommunikationsinsatser for att synliggéra

omradet.

kartlagga kanaler och aktdorer som skulle kunna

samverka for att na sina malgrupper.

Kulturenheten i
samarbete med
FpG

B. Motesplatser

Mal — Vi vill

verka for tillkomsten av fler motesplatser och tillgangliga lokaler for kreativa

spelaktiviteter och mojligheter till nadtverkande.
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Aktivitet — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o kartlagga vilka mojligheter regionen har att bidra till
nya motesplatser for den kreativa spelkulturen och

for spelskapande.

Kulturenheten i
samarbete med
FpG mfl
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C. Spelkunnighet for barn och unga

Mal - Vi vill
skapa likvardiga mojligheter for barn och unga att delta i spelkulturen och

sjalva fa prova pa eget spelskapande.

Aktiviteter — Vi ska Vem ar
huvudansvarig?

regelbundet arrangera spelaktiviteter for barn och Biblioteken,

unga pé bibliotek samt p& 6ns ungdomsgardar Biblioteksutveckling
och Fenix ungkulturhus. Gotland,
« uppmuntra mojligheter till spelskapande inom Kulturenheten och
FpG

Skapande skola.

o kartldgga och kompetensutveckla inom
spelkunnighet for personal inom berérda

verksamheter inom Region Gotland.
Kulturenheten och

o Oka spelkunnigheten hos allméanheten. FpG

o skapa ett spelnatverk for dialog med 6ns
spelaktorer kring omradets behov och

utmaningar.

D. Okad samverkan mellan Uppsala universitets institution for speldesign och berérda
verksamheter inom Region Gotland

Mal - Vi vill
inleda samverkan mellan universitet och Region Gotland inom flera omraden

och garna pa forskningsniva.
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Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o Utveckla samarbetsformer med Uppsala universitets
spelutbildning som knyter an till det lokala

samhallet.

o initi orckni . . |

Kulturenheten
och FpGi
samverkan med
Uppsala
Universitet ech

Sciencepark
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4.10 Konst- och kulturfraimjande verksamhet

Forandrad konsulentorganisation

Mal — Vi vill

Handlingsplan till
Kulturplan 2021-2024

utveckla konsulentverksamhet for att uppna hogre effektivitet, ett bredare

utbud, storre gransoverskridande samverkan och langsiktig hallbarhet i

motet mellan konsten  och publiken.

Aktiviteter — Vi ska

Vem ar
huvudansvarig?

o utreda hur konsulentverksamheten framgent skall
organiserasi avseende pa huvudmannaskap,
ansvarsomraden och samordning med

kulturenhetens bemanning och uppdrag.

Kulturenheten
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