Sammanfattning
av regionala
utbildnings- och
arbetsmarknads-
prognoser

Med sikte pa ar 2035

3(8



SCB — Sammanfattning av regionala utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser.



Forord

SCB har pa uppdrag av Sveriges 21 regioner tagit fram regionala
utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser. I de regionala utbildnings-
och arbetsmarknadsprognoserna presenteras framskrivningar éver
tillgang och efterfragan pa utbildade samt bedomningar av arbets-
marknadslaget ar 2035 per ldn. Lansvisa prognoser och bedomningar
gors for 22-55 utbildningsgrupper. Denna rapport innehaller en
sammanfattning av bedémningarna ar 2035 for ett urval av
utbildningsgrupper.

SCB i mars 2022
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I korthet

Ar 2035 finns det risk for brist pd arbetskraft med
gymnasial yrkesutbildning i stora delar av landet. Det
bedoms ocksd vara brist pa arbetskraft inom hiilso-
och sjukvardsomrddet i mdnga lin. Sdrskilt stor
bedoms bristen vara pa specialistsjukskoterskor.
Ldrarutbildade, ingenjorsutbildade och datautbildade
dr andra grupper som det riskerar att bli brist pa.

Efterfragan bedoms Gverstiga tillgangen pa flera
gymnasiala yrkesutbildningar &r 2035. Det finns
ddrmed risk for brist. Bristen bedoms omfatta stora
delar av landet. Efterfragetillvixten drivs dels av
ndringsgrensutvecklingen, dels av den utbildnings-

vaxling som forvintas fortsitta pa arbetsmarknaden.

Utbildningsvaxlingen innebir att personer med
kortare utbildning ofta ersitts vid exempelvis
pensionering av personer med ldngre utbildning
som matchar dagens krav pa arbetsmarknaden.

For de gymnasiala utbildningarna bedoms bristen
ar 2035 bli mest utbredd pa personer med vard- och
omsorgsutbildning samt industriteknisk utbildning.
For dessa tva utbildningsgrupper finns det risk for
brist i samtliga ldn. Bakom bristen ligger en stark
efterfragedkning for vard- och omsorgsutbildade
och en kraftig tillgadngsminskning for industri-
tekniskt utbildade.

Tillgangen pa personer med lararutbildning berdk-
nas i de flesta ldn vara i stort sett oforandrad eller
minska under prognosperioden. Samtidigt okar
efterfragan, vilket dels beror pa att utbildade larare
antas ersiatta dem som saknar lararutbildning, dels
péa storre barnkullar. Ar 2035 beriknas efterfragan

overstiga tillgangen i stora delar av landet for
samtliga lararutbildningar utom for speciallarar-
och specialpedagogutbildningarna, for vilka arbets-
marknadsldget bedoms bli mer varierat.

Samtliga lan vintas fa fortsatt brist pa specialist-
sjukskoterskor. Aven bristen pa grundutbildade
sjukskoterskor bedoms omfatta en stor del av landet.
Det véntas dven bli brist pa specialistutbildade
lakare, biomedicinska analytiker och arbetsterapeut-
utbildade i manga lan.

Efterfragan pa ingenjors- och datautbildade véntas
Oka starkare an tillgangen i manga lan. Det finns
darmed risk for brist i ett flertal 1dn ar 2035. En stor
del av efterfragetillvaxten forklaras av att de som
arbetar inom olika ingenjors- och datayrken i allt
storre utstrackning antas ha en eftergymnasial
utbildning inom teknik och data pa sikt.

Inom humaniora, samhallsvetenskap, juridik och
ekonomi berdknas tillgangen oka starkt under
prognosperioden. Manga &r intresserade av att ldsa
utbildningar inom dessa omraden. For framfor allt
ekonomutbildade men &ven for nagra andra utbild-
ningsgrupper, bedoms dven efterfragan oka kraftigt.
Det beror fraimst pa utbildningsvaxlingen, eftersom
kompetenskraven okar inom flera yrken kopplade till
dessa omraden. Sammantaget berdknas tillgangen
pa utbildade véxa i samma eller snabbare takt dn
efterfragan. Det betyder att det finns risk for 6ver-
skott i manga lan pa flera utbildningsgrupper inom
dessa utbildningsomraden.
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Inledning

SCB publicerar vart tredje ar rapporten Trender och
Prognoser, som dr en nationell utbildnings- och
arbetsmarknadsprognos 6ver den langsiktiga till-
gangen och efterfragan pa utbildade. Syftet med
prognosen &r att visa eventuella obalanser som pa
sikt kan uppsta mellan tillgang och efterfragan pa
arbetskraft med olika utbildningar. Under arbetet
med Trender och Prognoser 2020 fick SCB i uppdrag
av alla Sveriges 21 regioner att ta fram regionala
utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser,
baserade pa den nationella prognosen.

I de regionala utbildnings- och arbetsmarknads-
prognoserna presenteras framskrivningar over
tillgang och efterfragan pa utbildade samt bedom-
ningar av arbetsmarknadslaget ar 2035 per lan.
Lansvisa prognoser och bedomningar redovisas for
upp till 55 utbildningsgrupper. For vissa utbild-
ningsgrupper redovisas inte prognosresultat for

alla lan, pa grund av ett litet antal utbildade. Det
giller till exempel veterinidrer och tandldkare. For
exempelvis industritekniskt utbildade, vard- och
omsorgsutbildade samt ldkarutbildade har prognoser
och bedomningar kunnat goras for samtliga ldn. Mer
information om prognosberakningar och tolkning av
resultaten finns i dokumenten Sd redovisas resultaten
och Modellbeskrivning.

I denna sammanfattning presenteras de ldnsvisa
bedomningarna av arbetsmarknadsldget ar 2035 for
ett urval av utbildningsgrupper. Utbildningsgrup-
perna ar indelade efter amnesinriktning.

Den berdknade utvecklingen av tillgangen pa
utbildade fram till ar 2035 stélls i relation till den
berdknade utvecklingen av efterfragan under
samma tidsperiod for att bedoma om det vid
prognosperiodens slut kan komma att bli balans,
brist eller 6verskott pa arbetskraft med en viss
utbildning. For ett antal utbildningsgrupper
paverkas prognosbedémningen for ar 2035 dven av
arbetsmarknadslédget i lanet vid prognosens borjan.

Berdkningarna bygger pa ett antal grundldggande
forutséattningar och antaganden betraffande
utvecklingen i samhallsekonomin, pa arbetsmark-
naden och inom utbildningsviasendet. Framskriv-
ningen av tillgadngen pa utbildade baseras pa

befolkningsutvecklingen samt att nuvarande mons-
ter bestar vad galler exempelvis antal nyborjare pa
utbildningen, andel examinerade, flytt, pendling
och pensionsavgangar. Framskrivningen av efter-
fragan pa utbildade grundas bland annat pa ldnets
befolknings- och naringsgrensutveckling samt
antaganden om forandringar av arbetsmarknadens
yrkesstruktur och utbildningskrav.

I berdkningarna beaktas inte vilken effekt som upp-
komna obalanser under prognosperioden kan
komma att fa pa exempelvis individernas val av
utbildning, statens och kommunernas styrning av
utbildningsresurserna eller arbetsgivarnas efter-
fragan pa olika utbildningar. Pa regional niva kan
dven anpassningar ske genom till exempel forand-
rade flytt- eller pendlingsmonster, i de fall arbets-
marknadsldget for en utbildningsgrupp varierar
mycket mellan ldnen pa sikt. Sddana anpassningar
kommer sannolikt att ske. En stor skillnad mellan
berdknad framtida tillgang och efterfragan pa
arbetskraft betyder darfor inte nodvandigtvis att ett
visst antal personer kommer att bli arbetslosa eller
att lediga platser inte kommer att tillsittas, utan att
kravet pa anpassning pa arbetsmarknaden kommer
att bli storre.

Efterfragan pa arbetskraft i ett 1an baseras bland
annat pa den forvintade niaringsgrensutvecklingen.
I flera delar av landet sker i skrivande stund storre
investeringar inom bade privat och offentlig sektor,
vilka kan paverka efterfragan pa arbetskraft, men
som det inte har varit mojligt att ta hansyn till i
berdkningarna. Dels beror det pa att den totala
efterfrdgan pa arbetskraft per ndringsgren och léan
summerar till den senaste nationella Trender och
Prognoser 2020, vilket var en forutsiattning for upp-
draget. Dels styrs efterfragan i lanen av den viantade
befolkningsutvecklingen under prognosperioden
enligt SCB:s befolkningsframskrivning fran ar 2020.
I 1an dar befolkningen vintas minska eller utvecklas
svagt dimpas ocksa den totala efterfragan pa arbets-
kraft. Resultaten ska tolkas utifran dessa forutsatt-
ningar och antaganden.
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Gymnasial utbildning

Diagram 1. Arbetsmarknadslaget ar 2035. Antal lan dar det bedoms bli brist, balans eller 6verskott.

Vard- och omsorgsutbildning
Industriteknisk utbildning
Fordonsutbildning

El, data, kommunikationsteknik, automation
Naturbruksutbildning

Byggutbildning

Restaurang- och livsmedelsutbildning
VVS, enerdgi, drift och underhall
Transportutbildning

Barn- och fritidsutbildning

Handels- och administrationsutbildning

Hogskoleférberedande utbildning

Omfattande brist pa yrkesutbildade

De gymnasiala utbildningarna redovisas i prognosen
i 12 utbildningsgrupper. Det finns framskrivningar
och bedémningar av arbetsmarknadslaget ar 2035
for samtliga dessa gymnasiala utbildningsgrupper
ialla 21 lan.

Efterfragan berdknas 6verstiga tillgangen pa flera
gymnasiala yrkesutbildningar ar 2035. Det finns
diarmed risk for brist och i flera ldn risk for stor brist.
Bristen bedoms omfatta stora delar av landet.
Efterfragetillvixten drivs dels av ndringsgrens-
utvecklingen, dels av den utbildningsvaxling som
forvantas fortsdtta pa stora delar av arbetsmark-
naden i takt med att kompetenskraven Okar i

manga yrken.

Brist = Balans m Overskott

Mest utbredd bedoms bristen ar 2035 bli pa personer
med vard- och omsorgsutbildning samt industri-
teknisk utbildning. For dessa tva utbildningsgrupper
finns det risk for brist i samtliga 1dn. I flertalet lan
bedoms bristen dessutom bli stor. Bristen bedoms
dven bli omfattande pa fordonsutbildade, natur-
bruksutbildade samt utbildade inom el, automation,
dator och kommunikationsteknik.

For nagra utbildningsgrupper bedoms det framtida
arbetsmarknadsldget variera mellan landets lan.
Till dessa utbildningsgrupper hor exempelvis
restaurang- och livsmedelsutbildning samt
utbildning inom VVS, drift, underhall och
energiteknik.
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Brist i manga ldn ar 2035
Det bedoms vara utbredd brist pa fem av de
gymnasiala utbildningsgrupperna ar 2035.

Vard- och omsorgsutbildning

Efterfragan pa vard- och omsorgsutbildade
kommer att 6ka mycket kraftigt i hela landet.

Det beror dels pa ett 6kat antal dldre, dels pa
utbildningsvixlingen eftersom andelen med vard-
och omsorgsutbildning antas 0ka inom yrkena
underskoterska, skotare, vardbitrade och
personlig assistent. Efterfragetillviaxten fram till
ar 2035 beraknas till mellan 35 och 70 procent i
landets lan.

Samtidigt berdknas tillgaingen minska eller vara
oforandrad i samtliga 14n under prognosperioden.
Sarskilt mycket berdknas tillgangen minska i
Gotlands, Jamtlands, Varmlands, Blekinge och
Jonkopings lan. I dessa ldn berdknas nedgangen
till mellan 20 och 25 procent.

Den minskande tillgangen i stora delar av landet
beror pa att medelaldern bland de vard- och
omsorgsutbildade ar relativt hog, vilket medfor
jamforelsevis stora pensionsavgangar. Dessutom
sker en viss vidareutbildning. Vanligast ar att ldsa
vidare pa eftergymnasial niva inom hilso- och
sjukvard, exempelvis till sjukskoterska, eller pa
nagon vardutbildning inom yrkeshogskolan.
Sammantaget berdknas antalet examinerade inte
vara tillrackligt stort for att ersidtta dem som
lamnar arbetskraften eller vidareutbildar sig
under prognosperioden. Det finns ddrmed risk for
brist i samtliga 1dn ar 2035. I de flesta 1dn berdk-
nas bristen bli stor.

Industriteknisk utbildning

Aven pa industritekniskt utbildade bedoms det bli
brist i alla 1an ar 2035, trots en relativt oforandrad
eller till och med minskad efterfragan. Det beror
pa att tillgangen pa industritekniskt utbildade
berdknas minska mycket kraftigt i samtliga lan
under prognosperioden. Tillgangen beridknas
minska i lanen med mellan 25 och 50 procent
fram till ar 2035. Pensionsavgangarna vantas bli
stora eftersom medelaldern r hog i utbildnings-
gruppen. Den forvintade examinationen berdknas
vara langt ifran tillracklig for att ersdtta dem som
lamnar arbetskraften.

Fordonsutbildning

Bristen pa fordonsutbildade riskerar ocksa att bli
omfattande ar 2035. 19 av 21 lan riskerar att fa
brist pa arbetskraft med denna kompetens. De
flesta av dessa lan har brist pa fordonsutbildade
redan i dag. Tillgdngen berdknas vara ungefir
ofordndrad i flertalet ldn samtidigt som efter-
fragan oOkar. I Vasternorrlands och Blekinge lan
bedoms arbetsmarknadslaget bli relativt
balanserat ar 2035, vilket delvis beror pa en
jamforelsevis svag befolkningsutveckling som
ger en mer dimpad efterfrageutveckling.

El-, automations-, dator- och kommunikations-
teknisk utbildning

Bristen bedoms dven bli omfattande pa arbets-
kraft med utbildning inom el, data, kommunika-
tionsteknik och automation. 16 ldn riskerar en
bristsituation ar 2035. Det beror pa att tillgdngen
berdknas minska eller utvecklas relativt svagt i
lanen under prognosperioden och dirmed inte
kommer att kunna tillgodose efterfragan ar 2035.
I fem 14n bedoms det bli ett relativt balanserat
arbetsmarknadslage ar 2035. Utmarkande for flera
av dessa ldn dr en forhallandevis svag utveckling
av efterfragan.

Naturbruksutbildning

Aven bristen pa naturbruksutbildade riskerar att
omfatta manga lan eftersom efterfragan berdknas
Oka mer &n tillgdngen. 15 1dn riskerar en brist-
situation ar 2035, huvudsakligen skogsldnen samt
delar av Gotaland. Fyra lan bedoms ha ett relativt
balanserat arbetsmarknadsldge, Skane, Ostergot-
lands, Sodermanlands och Viastra Gotalands lan.

I tva 1dn, Stockholms och Vidstmanlands ldn, finns
det risk for visst overskott ar 2035, eftersom
tillgangen berdknas 6ka mer dn efterfragan.

Varierat arbetsmarknadslédge ar 2035
For fyra utbildningsgrupper bedoms arbetsmark-
nadsliget ar 2035 variera mellan olika ldn.

Byggutbildning

Arbetsmarknadslédget for byggutbildade bedoms
variera mellan olika 1dn ar 2035. I ungefar hilften
av landets lan berdknas det vara brist pa bygg-
utbildade. I andra 1an bedoms arbetsmarknads-
laget vara relativt balanserat ar 2035.
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I Vasterbottens ldn finns det risk for ett visst
overskott pa sikt eftersom tillgangen berdknas
oka mer dn efterfragan. Det géller om nuvarande
monster bestar vad galler exempelvis intresse for
utbildningen och andelen examinerade, flytt-
ningar och pensionsavgangar.

Det dr dock svart att fa en heltdackande bild av
saval tillgangen som efterfragan pa byggutbildade
eftersom det sker en omfattande inpendling av
arbetskraft fran andra lander.

Utbildning inom VVS, drift, underhall och
energiteknik

Aven for denna utbildningsgrupp bedoms arbets-
marknadslaget pa sikt skilja sig at mellan olika
lan. I sju lan berdknas efterfragan 6ka mer &n till-
gangen, vilket betyder att det finns risk for brist
ar 2035. I en rad lan i framst Syd- och Mellan-
sverige bedoms daremot tillgangen och efter-
fragan Oka i ungefdr samma utstrackning, vilket
vintas ge ett relativt balanserat arbetsmarknads-
ldage ar 2035. I tre 1dn bedoms det finnas risk for
overskott ar 2035. I Norrbottens och Visternorr-
lands ldn beror detta pa att efterfragan bedoms
utvecklas svagt, vilket delvis dr en foljd av att
befolkningen férvantas minska nagot under
prognosperioden. I Ostergotlands lan forklaras
overskottet i stillet av en kraftig tillgdngsokning.

Restaurang- och livsmedelsutbildning

Det bedoms bli ett relativt balanserat arbetsmark-
nadsléage for restaurang- och livsmedelsutbildade
i ungefir hélften av Sveriges lan ar 2035. I Gvriga
1an bedoms det finnas risk for brist. Tillgangen
viantas minska i flertalet 1an eftersom antalet
examinerade inte berdknas vara tillrackligt stort
for att ersatta dem som lamnar utbildningsgrup-
pen pa grund av pension eller vidareutbildning.

Barn- och fritidsutbildning

For barn- och fritidsutbildade bedoms arbets-
marknadslaget ar 2035 variera 6ver landet fran
relativt balanserat till risk for 6verskott. I ett 1an
finns det risk for viss brist pa sikt. Det dr Uppsala
lan, vilket forklaras av att antalet barn vantas oka
starkt i linet under prognosperioden.

Relativt balanserat arbetsmarknadslidge
En utbildningsgrupp bedoms ha ett relativt
balanserat arbetsmarknadsldge i néstan alla ldn.

Handels- och administrationsutbildning
Arbetsmarknadsldget bedoms bli relativt balanse-
rat ar 2035 for handels- och administrations-
utbildade i ndstan hela landet. Det beror pa att
samtidigt som efterfragan berdknas minska
kraftigt under prognosperioden sa véntas
tillgangen minska ungefir lika mycket. I tva lan,
Dalarnas och Kalmar lan, finns det dock risk for
ett visst 6verskott ar 2035.

Orsaken till den berdknade tillgadngsminskningen
dr stora pensionsavgangar. Den minskade efter-
fragan beror pa den pagaende utbildningsvax-
lingen pa arbetsmarknaden dar 6kade kompetens-
krav i flera yrken inom ekonomiomradet innebér
okad efterfragan pa eftergymnasialt utbildade.

Risk for overskott ar 2035
For tva utbildningsgrupper finns det en utbredd risk
for éverskott pd utbildade dr 2035.

Transportutbildning

I dag ar bristen pa transportutbildade stor. Pa sikt
bedoms denna brist vindas till risk for overskott i
storre delen av landet eftersom tillgangen berak-
nas 0ka mycket snabbare dn efterfradgan. Denna
utveckling forutsatter ett fortsatt tillskott fran
arbetsmarknadsutbildning och komvux. I tva lan
bedoms dagens brist dock kvarsta, Stockholms
och Vistra Gotalands ldn, till f6ljd av att tillgang
och efterfragan berdknas oka lika mycket.

Hogskoleforberedande utbildning

Det beridknas vara risk for overskott i samtliga lan
ar 2035 pa personer med hogskoleférberedande
utbildning, som hogsta utbildning. Tillgangen
berdknas utvecklas starkare dn efterfragan i alla
lan under prognosperioden.
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Pedagogik och lararutbildning

Diagram 2. Arbetsmarknadslaget ar 2035. Antal lan dar det bedoms bli brist, balans eller 6verskott. For ett 13n saknas bedomningar pa

grund av ett litet antal utbildade.
Yrkeslararutbildning
Amneslararutbildning
Grundlararutbildning F-3, 4-6
Grundlararutbildning fritidshem
Forskollararutbildning

Speciallarar-/specialpedagogutb.

0 5

Brist Balans

Fortsatt brist pa ldrare i manga lin

De pedagogiska utbildningarna pa eftergymnasial
niva redovisas for sex larargrupper. Tillgangen pa
utbildade ldrare bedoms inte oka tillrackligt mycket
under prognosperioden for att tillgodose efterfragan
pa larare. Det betyder att dagens brist pa larare kan
komma att besta i manga lan.

Tillgangen pa personer med lararutbildning berdk-
nas i flertalet 1dn vara i stort sett ofdrandrad eller
minska under prognosperioden. Samtidigt 6kar
efterfragan, vilket dels beror pa att utbildade lérare
antas ersitta dem som saknar lararutbildning, dels
pa storre barnkullar. Ar 2035 beriknas efterfragan
overstiga tillgangen i stora delar av landet for
samtliga lararutbildningar utom for speciallarar-
och specialpedagogutbildningarna, for vilka arbets-
marknadslaget bedoms bli mer varierat. Efterfrage-
beridkningarna baseras pa SCB:s befolkningsfram-
skrivning fran ar 2020.

10 15 20

m Overskott Prognos saknas

Alternativ berakning

En alternativ berdkning har gjorts utifran SCB:s
befolkningsframskrivning fran ar 2021. I denna
bedoms antalet barn och ungdomar utvecklas
svagare dn i befolkningsframskrivningen 2020, pa
grund av antaganden om ldgre invandring och lagre
fruktsamhet. Skillnaderna ar speciellt stora bland
barn och yngre tonaringar i forskole- och grund-
skolealdrarna. Antalet barn i aldersgrupperna 1-5 ar
och 6-12 ar berdknas minska i samtliga lan utom i
Uppsala lan under prognosperioden.

I den alternativa berdkningen bedoms nagot farre
lan riskera brist ar 2035. Men dven i denna berak-
ning finns det risk for brist pa de flesta larargrupper
i mer dn halften av landets lan. Sarskilt omfattande
bed6ms bristen vara pa utbildade &mnesldrare och
yrkesldrare. Undantag ar forskolldrarutbildade och
utbildade specialldrare och specialpedagoger, for
vilka arbetsmarknadsldget ar 2035 bedoms som
relativt balanserat respektive med risk for overskott
i ungefar hilften av ldnen.

SCB — Sammanfattning av regionala utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser. 10



Forskollararutbildning

Balans
W Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Amneslararutbildning

Balans
W Overskott

W Brist

Prognos
saknas

Anvander Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Risk for brist i manga lidn ar 2035
Det bedoms vara en utbredd brist pa flera

ldrargrupper ar 2035.

Forskollararutbildning

Grundlararutbildning med inriktning
mot fritidshem

Balans
M Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Yrkeslararutbildning

Balans
W Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Grundlararutbildning arskurs F-3
och 4-6

Balans
M Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvénder Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

Speciallarar- och
specialpedagogutbildning

Balans
W Gverskott

W Brist

Prognos
saknas

Anvander Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom

ofordndrad medan efterfragan 6kar. Pensions-
avgangarna vantas bli stora.

I 6vriga landet beriknas tillgang och efterfragan
oka i ungefar samma utstrackning, vilket ger ett
relativt balanserat arbetsmarknadsldge ar 2035.

Det finns risk for brist pa personer med forskol-

lararutbildning i tva tredjedelar av landets lan
ar 2035. Bristen galler framst Norrlandslanen

Grundlararutbildning med inriktning fritidshem

Aven for grundldrarutbildade med inriktning mot
fritidshem finns det risk for brist i tva tredjedelar
av Sveriges lan. Bristen omfattar norra Sverige
samt delar av Syd- och Mellansverige. Orsaken till
bristen &r i manga lan att tillgangen berdknas

samt Ostra delarna av Syd- och Mellansverige.

Utmarkande for flertalet av de ldn som riskerar en
bristsituation ar att tillgangen pa personer med
forskollararutbildning berdknas minska eller vara
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minska kraftigt samtidigt som efterfragan oftast
okar. I Vastmanlands, Dalarnas och Norrbottens
1an berédknas tillgangen halveras fram till ar 2035.
Stora pensionsavgangar vantas bidra till den
minskade tillgangen. I sex ldn bedoms arbets-
marknadsldget ar 2035 vara relativt balanserat.

Grundlararutbildning arskurs F-3 och 4-6
Bristen pa grundlararutbildade med inriktning
mot arskurs F-3 respektive arskurs 4-6 bedoms
omfatta ndstan hela landet ar 2035, eftersom

19 av 21 ldn riskerar en bristsituation. Tillgdngen
berdknas minska eller vara ungefir oférandrad i
flertalet 1an. Samtidigt vantas efterfragan oka.
Tva ldn, Stockholms och Visterbottens lan,
bedoms ha ett relativt balanserat arbetsmark-
nadslage ar 2035.

Amneslararutbildning

Alla lan utom Stockholms 1dn riskerar brist pa
personer med dmneslararutbildning ar 2035.
Bristen beror pa att tillgangen i de flesta ldn
beriaknas vara i stort sett oforandrad samtidigt
som efterfragan vintas oka. I ett par Norrlands-
lan, Visterbottens och Norrbottens ldan, bedoms
tillgangen pa dmnesldrarutbildade till och med
minska under prognosperioden. I Stockholms ldan
berdknas tillgang och efterfragan oka i ungefar
samma utstrackning, vilket innebdr ett relativt
balanserat arbetsmarknadslage ar 2035.

Yrkeslararutbildning

Bristen pa personer med yrkesldararutbildning
bedoms bli mycket omfattande ar 2035. Samtliga
1dn dér en prognos har kunnat goras riskerar att fa
brist pa yrkeslarare ar 2035. Hilften av dessa lan
riskerar dessutom en kraftig brist. Tillgangen

berdknas minska eller vara ungefir oforandrad
samtidigt som efterfragan okar starkt i hela
landet. Den 6kade efterfragan beror till stor del
pa att personer med yrkesldrarutbildning pa sikt
antas ersatta de yrkeslarare som i dag saknar
sadan utbildning.

Varierat arbetsmarknadslédge ar 2035
For en ldrargrupp bedéms arbetsmarknadsldget
dr 2035 variera mellan olika ldn.

Speciallarar- och specialpedagogutbildning
Arbetsmarknadslaget ar 2035 bedoms variera
mellan olika lan for speciallarar- och special-
pedagogutbildade. I ndstan samtliga 1an berdknas
tillgangen oka kraftigt. Antalet nybdrjarplatser
har dubblerats pa riksniva under det senaste
decenniet, vilket framst forklaras av att special-
lararutbildningen aterinfordes ar 2008 efter ett
uppehall sedan 1990-talets borjan.

Aven efterfragan bedoms 6ka mycket starkt i
néstan alla lan. Det beror framfor allt pa att
utbildade speciallarare och specialpedagoger pa
sikt antas ersitta dem som i dag arbetar i yrket
utan en sadan utbildning.

[ hilften av lanen bedoms det finnas risk for 6ver-
skott ar 2035, till f6ljd av att tillgangen i dessa ldan
okar kraftigare dn efterfragan. Sju lan bedoms
samtidigt fa ett relativt balanserat arbetsmark-
nadslage ar 2035. I dessa ldn beridknas tillgang
och efterfragan dka ungefar lika mycket. Tre 14an
riskerar brist, Uppsala, Sodermanlands och
Orebro lan. Det beror pa att tillgangen berdknas
oka svagare dn efterfragan fram till ar 2035. Efter-
fragan bedoms Oka starkt i dessa lan till f6ljd av
bland annat utbildningsvaxlingen.

SCB — Sammanfattning av regionala utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser.
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Hilso- och sjukvard samt social omsorg

Diagram 3. Arbetsmarknadslaget ar 2035. Antal lan dar det bedoms bli brist, balans eller 6verskott. For nagra lan saknas bedomningar
pa grund av ett litet antal utbildade.

Specialistsjuksk: distriktsskoterska
Specialistsjuksk: anestesi, intensiv, op.
Lakarutbildning

Sjukskaterskeutb, grundniva
Fysioterapeututbildning
Arbetsterapeututbildning
Biomedicinsk analytikerutb
Tandskoterskeutbildning

Socionomutbildning

0 5
Brist

Stor brist pa hilso- och sjukvardsutbildade
Inom utbildningsomradet hilso- och sjukvard finns
det risk for fortsatt eller till och med forstéarkt brist
pa flera utbildningsgrupper. Har redovisas ett urval
av utbildningarna inom hélso- och sjukvard och
social omsorg pa eftergymnasial niva.

Efterfragan pa hilso- och sjukvardsutbildade beror
till stor del pa befolkningens storlek och struktur.
Behovet av vard ar till exempel i genomsnitt storre
bland dldre dn bland yngre. Efterfragan pa arbets-
kraft inom hélso- och sjukvardsomradet bedoms
fortsitta att 0ka eftersom Sveriges befolkning okar
under prognosperioden. Befolkningstillvixten
bedoms dock vara ojamnt fordelad 6ver landet.
Befolkningen i Norrbottens och Vasternorrlands lan
vantas minska i SCB:s befolkningsframskrivning fran
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ar 2020, samtidigt som befolkningen véntas 6ka
starkt i andra ldan, exempelvis Uppsala och Hallands
lan.

Efterfragan pa hilso- och sjukvardsutbildade berdk-
nas dock 6ka i hela landet till f6ljd av ett 6kat antal
ildre. For flera utbildningar bedoms inte tillgangs-
okningen vara tillrdckligt stor for att tillgodose den
framtida efterfragan. Det finns darfor risk for brist
pa arbetskraft for ett flertal hilso- och sjukvards-
utbildningar i stora delar av Sverige.

Samtliga lan riskerar fortsatt brist pa specialist-
sjukskoterskor. Bristen viantas dven bli omfattande
pa grundutbildade sjukskoterskor, specialist-
utbildade ldakare, biomedicinska analytiker och
arbetsterapeuter.
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Sjukskoterskeutbildning, grundniva

Balans
M Gverskott

W Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
©'GeoNames, Microsoft, TomTom

Biomedicinsk analytikerutbildning

Balans

M Overskott

I Brist
Prognos
saknas
Anvander Bing
eoNames, Microsoft, TomTom
Fysioterapeututbildning
Balans

W Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
©'GeoNames, Microsoft, TomTom

Specialistsjukskoterskeutb: Anestesi,

intensiv, operation och ambulans

Balans

W Overskott

W Brist
Prognos
saknas
Anvinder Bing
©'GeaNames, Microsoft, TomTom
Arbetsterapeututbildning
Balans

M Overskott

M Brist
Prognos
saknas
Anvander Bing
,eoNames, Microsoft, TomTom
Tandskaterskeutbildning
Balans

W OGverskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
CMGeoNames, Microsoft, TomTom

Specialistsjukskoterskeutbildning:
Distriktsskoterska

Balans
M Overskott

W Brist

Prognos
saknas

Anvénder Bing
©"GeoNames, Microsoft, TomTom

Lakarutbildning (specialistutbildning)

Balans

Il Overskott

W Brist
Prognos
saknas
Anvander Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom
Socionomutbildning
Balans

M Overskott

M Brist

Prognos
saknas

! Anvinder Bing
: eoNames, Microsoft, TomTom
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Omfattande brist pa sjukskoterskor ar 2035
Bristen bedoms vara sdrskilt stor pa specialistsjuk-
skoterskor. I samtliga lén finns det risk for brist pa
dessa dr 2035.

Sjukskaterskeutbildning, grundniva

I stora delar av Sverige finns det risk for fortsatt brist
pa grundutbildade sjukskoterskor ar 2035. En brist-
situation riskeras i 15 av 21 lan. Det beror pa att
tillgangen inte berdknas oka tillrackligt mycket for
att tdcka den framtida efterfragan pa sjukskoterskor.
I flertalet fall ar det dagens bristsituation som inte
vintas fordndras under prognosperioden eftersom
tillgang och efterfragan berdknas ¢ka i ungefar
samma takt. I sex 1dn bedoms dock arbetsmarknads-
laget vara relativt balanserat ar 2035.

Om den prognostiserade bristen pa specialistsjuk-
skoterskor kan atgardas under prognosperioden
genom vidareutbildning av grundutbildade sjuk-
skoterskor, kommer bristen pa grundutbildade
sjukskoterskor att forvirras.

Specialistsjukskoterskeutbildning inom anestesi-,
intensiv-, operations- och ambulanssjukvard

Hela landet bedoms fa fortsatt brist pa specialist-
sjukskoterskor med inriktning mot anestesi-,
intensiv-, operations- och ambulanssjukvard under
prognosperioden. Examinationen berdknas inte vara
tillrackligt stor for att tillgangen ska kunna véxa i
den omfattning som kravs for att efterfragan ar 2035
ska kunna tillgodoses.

I nagra lan i Syd- och Mellansverige véntas bristen
oka ytterligare jamfort med i dag. Det beror pa att
tillgangen berdknas vara relativt oférandrad under
prognosperioden, samtidigt som efterfragan okar.

Specialistsjukskoterskeutbildning till
distriktsskoterska

Aven pa distriktsskoterskor finns det risk for
fortsatt brist i hela landet ar 2035. Dagens brist
riskerar dessutom att forvarras i ndstan alla 1an
eftersom tillgangen pa distriktsskoterskor véntas
minska eller vara oférandrad. Pensionsavgangarna
berdknas bli stora eftersom medelaldern bland
distriktsskoterskorna ar hog. Efterfragan pa
distriktsskoterskor bedoms samtidigt 6ka i hela
landet.

I fyra ldn, Skane, Kalmar, Orebro och Jamtlands ldn,
finns det risk for en kraftigt forstarkt brist pa sikt.
Tillgangen berdknas i dessa lan minska med cirka en
fjardedel samtidigt som efterfragan vantas oka.

Risk for brist ar 2035

Ar 2035 finns det i mdnga lin diven risk for brist pd
arbetskraft med biomedicinsk analytikerutbildning och
arbetsterapeututbildning.

Biomedicinsk analytikerutbildning

For denna utbildningsgrupp kan bedomningar over
arbetsmarknadslédget ar 2035 goras for 12 av 21 1dn.
11 av dessa lan riskerar fortsatt brist pa biomedi-
cinskt utbildade under prognosperioden. I flertalet
av lanen bedéms dagens brist dessutom forvarras
eftersom tillgangen pa biomedicinskt utbildade
berdknas minska fram till ar 2035 samtidigt som
efterfragan vintas 6ka. I Uppsala och Varmlands léan
finns det risk for en kraftigt forstarkt brist eftersom
tillgangen dar berdknas minska med en dryg tredje-
del, samtidigt som efterfragan vantas 6ka nagot.

I Orebro ldn bedoms ddaremot arbetsmarknadslaget
bli relativt balanserat ar 2035. Tillgang och efter-
fragan berdknas 0ka i ungefdar samma takt, vilket
innebdr att dagens relativt balanserade arbets-
marknadsldge bestar.

Arbetsterapeututbildning

Bedomningar av arbetsmarknadsldget kan for
arbetsterapeututbildningen goras for 14 av 21 lan.
Flertalet av lanen, 12 lan, riskerar brist pa utbildade
ar 2035. Tillgangen berdknas minska eller vara
relativt ofordndrad i flera ldn, samtidigt som efter-
fragan vintas oka till f6ljd av 6kad befolkning och
fler aldre.

Arbetsmarknadsldget bedoms vara relativt balanse-
rat ar 2035 i tva 1dn, Orebro och Ostergotlands ldn.
Det beror pa att tillgangen pa arbetsterapeut-
utbildade berdknas oka i ungefar samma takt som
efterfragan, vilket innebar att dagens relativt
balanserade arbetsmarknadsldge bibehalls under
prognosperioden.
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Varierat arbetsmarknadsldge ar 2035
For ett antal utbildningsgrupper bedoms arbets-
marknadsldget dr 2035 variera mellan olika ldn.

Lakarutbildning

Bedomningar for lakarutbildningen har kunnat goras
for samtliga lan. Kartan visar arbetsmarknadslaget
for specialistutbildade ldkare. Bristen pa specialist-
utbildade ldkare berdknas kvarsta under prognos-
perioden i stora delar av Sverige. Samtidigt innebér
de senaste 15 arens expansion av lakarutbildningen
att tillgangen pa icke specialistutbildade ldkare
relativt vil bedéms motsvara efterfragan ar 2035 i
flertalet lan.

Tre 1dn bedoms fa ett relativt balanserat arbetsmark-
nadslage ar 2035 for specialistutbildade lakare. Det
ar Skane, Varmlands och Viasternorrlands lan. Det
beror pa en nagot starkare tillgdngsokning, relativt
efterfragetillviaxten, i dessa lan. I tva ldn, Ostergot-
lands och Visterbottens lan, finns det risk for ett
overskott. Det beror pa att tillgdngen berdknas vixa
snabbare dn efterfragan under forutsattning att
nuvarande monster bestar vad galler exempelvis
antal examinerade, flyttningar och pensions-
avgangar.

Arbetsmarknadsldget och tillgangen pa lakare kan
dock variera mellan olika specialiteter och mellan
olika delar av lanen.

Fysioterapeututbildning

For fysioterapeututbildningen har bedomningar av
arbetsmarknadsldget kunnat goras for 17 lan. De
flesta av dessa lan riskerar en bristsituation ar 2035.
Det beror i flera fall pa att tillgangen inte berdknas
oka i samma utstriackning som efterfragan.

I tva 1dn, Stockholms och Viastmanlands 1dn, bedoms
arbetsmarknadslaget for fysioterapeuter vara fort-
satt relativt balanserat under prognosperioden. Pa
sikt finns det risk for ett visst 6verskott i tre 1dn,
Ostergotlands, Vasterbottens och Norrbottens lan,
till f6ljd av att tillgdngen berdknas 6ka mer dn
efterfragan. Eftersom det vintas bli brist pa
fysioterapeuter i stora delar av landet ar 2035 kan
ett forandrat flytt- eller pendlingsmonster dock
forandra arbetsmarknadsléaget i dessa lan.

Tandskoterskeutbildning

Bedomningar av det framtida arbetsmarknadslaget
for tandskoterskeutbildade har kunnat goras for

15 lan. Tillgangen berdknas oka kraftigt under
prognosperioden i flertalet av dessa ldn. Tand-
skoterskeutbildningen ges pa yrkeshogskolan och
antalet antagna har 6kat kraftigt under senare ar
eftersom det har varit brist pa utbildade tand-
skoterskor. Efterfragan pa tandskoterskeutbildade
bedoms Oka i alla lan fram till ar 2035 till f6ljd av
okad befolkning och utbildningsvixling, vilken
innebir att en allt hogre andel av dem som arbetar
som tandskoterskor antas ha genomgéatt en
tandskoterskeutbildning inom yrkeshogskolan

ar 2035 jamfort med i dag.

Med dagens utbildningsvolym finns det risk for
overskott pa tandskoterskeutbildade i 11 av 15
bedomda ldn ar 2035. Tillgdngen berdknas oka
kraftigt i samtliga dessa ldn. Prognosens resultat
géller under forutsittning att antalet antagna pa
tandskoterskeutbildningen ligger kvar pa nuvarande
niva under prognosperioden. Yrkeshégskolan har
dock i uppgift att anpassa utbildningsvolymen till
efterfragan, ndgot som prognosen inte har mojlighet
att ta hdnsyn till. I Stockholms ldn berdknas tillgang
och efterfragan oka i ungefar samma utstrickning,
vilket innebadr ett relativt balanserat arbetsmark-
nadslage ar 2035. Tre lan riskerar fortsatt brist

ar 2035, Jonkopings, Visterbottens och Véstra
Gotalands lan.

Socionomutbildning

Arbetsmarknadsldget for socionomutbildade bedoms
variera mellan olika 1dn ar 2035. I omkring hélften av
lanen finns det risk for 6verskott av socionom-
utbildade. Det beror pa att tillgangen berdknas dka
betydligt snabbare &n efterfragan. I knappt hilften
av Sveriges lan bedoms arbetsmarknadslaget bli
relativt balanserat ar 2035 eftersom tillgang och
efterfragan berdknas 6ka i ungefiar samma takt under
prognosperioden.

Det finns risk for brist i tva lan ar 2035, Vasternorr-
lands och Norrbottens ldn. Tillgdngen berdknas vara
relativt ofordndrad i dessa ldn samtidigt som efter-
fragan okar.
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Teknik, naturvetenskap och data

Diagram 4. Arbetsmarknadslaget ar 2035. Antal lan dar det bedoms bli brist, balans eller 6verskott. For nagra lan saknas bedomningar

pa grund av ett litet antal utbildade.

Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutb

Datautbildning

Hogskoleingenjorsutbildning

Civilingenjorsutbildning

Biologi- och miljovetenskaplig utb

0 5
Brist

Brist pa ingenjorer i manga lan ar 2035

Den tillgdngsokning pa ingenjors- och datautbildade
som berdknas ske under prognosperioden bedéms
inte vara tillrackligt stor for att tillgodose den fram-
tida efterfragan i stora delar av Sverige. Det finns
dérmed risk for brist i manga 1dn ar 2035.

En stor del av efterfragetillvixten forklaras av den
pagaende utbildningsvixlingen pa arbetsmark-
naden. Den innebdr att en allt storre andel av dem
som arbetar inom olika ingenjors- och datayrken pa
sikt véintas ha en eftergymnasial utbildning inom
teknik och data. I dag finns det en relativt stor
grupp inom dessa yrken, som saknar eftergymnasial
utbildning. Vid pensioneringen vintas de ersittas av
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personer som har en eftergymnasial utbildning
som matchar dagens krav. Effekten av utbildnings-
vaxlingen antas dirmed bli en 6kad efterfragan pa
civilingenjorer, hogskoleingenjorer och data-
utbildade samt en dimpad efterfragan pa
gymnasieingenjorer.

Det finns risk for 6verskott pa biologi- och
miljovetenskapligt utbildade i stora delar av landet
ar 2035. Antalet examinerade berdknas vara avsevart
storre dn antalet som lamnar arbetskraften, vilket
innebar att tillgdngen Gkar betydligt snabbare dn
efterfragan.

Har nedan redovisas ett urval av eftergymnasiala
utbildningar inom teknik, naturvetenskap och data.
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Yh-tekniker och
gymnasieingenjorsutbildning

Balans

W Overskott
W Brist
. Prognos
j saknas
' Anvénder Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom
Datautbildning
Balans

W Overskott

W Brist

Prognos
saknas

Anvander Bing
© GeoNames, Microsaft, TomTom

Risk for brist ar 2035

Det finns risk for brist pa Yh-tekniker och
gymnasieingenjorsutbildade i hela landet dr 2035.

Yh-tekniker och gymnasieingenjorsutbildning
Det finns risk for brist pa Yh-tekniker och
gymnasieingenjorer i alla lan ar 2035. Det beror
pa att tillgdngen berdknas minska i hela landet
under prognosperioden. Pensionsavgangarna

Civilingenjorsutbildning

Balans
M Overskott

W Brist

Prognos

<A

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Biologi och miljovetenskaplig
utbildning

Balans
W Overskott

M Brist

Prognos
saknas

Anvinder Bing
GeoNames, Microsoft, TomTom

Hogskoleingenjorsutbildning

Prognos

K’ saknas

%j/ ¢

' Anvinder Bing

© GeoNames, Microsoft, TomTom

Balans

B Overskott

M Brist

Antalet personer som examineras som gymnasie-

ingenjor eller tekniker fran yrkeshégskolan bedoms
inte vara tillrackligt stort for att ersdtta dem som

lamnar arbetskraften under prognosperioden.

bland personer med gymnasieingenjorsutbildning

kommer att bli mycket stora.

Samtidigt berdknas efterfragan vara ungefar
oforiandrad eller oka svagt i flertalet lan.
Efterfragetillvaxten ddmpas av att gymnasie-
ingenjorsutbildade vid pensioneringen antas
ersdttas av hogskole- eller civilingenjorsutbildade.
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Varierat arbetsmarknadsldge ar 2035

For ingenjorsutbildade och datautbildade bedoms
arbetsmarknadsldget variera mellan olika ldn, men
mdnga lin riskerar en bristsituation.

Civilingenjorsutbildning

Det finns risk for brist pa civilingenjorsutbildade i
drygt halften av Sveriges ldn ar 2035. Det beror pa
att tillgdngsokningen inte berdknas vara tillrackligt
stor for att tillgodose den framtida efterfragan,
vilken framst drivs av utbildningsvaxlingen pa
arbetsmarknaden. Utbildningsviaxlingen innebar att
en storre andel av dem som arbetar i ett ingenjors-
yrke pa sikt antas ha en civilingenjorsutbildning. I
manga lan ar det redan i dag brist pa civilingenjors-
utbildade.

I sex av landets 1an bedoms arbetsmarknadslaget
vara relativt balanserat ar 2035. I tva lan, Jamtlands
och Uppsala ldn, finns det risk for 6verskott da till-
gangen berdknas O0ka snabbare &n efterfragan.
Eftersom det vintas bli brist pa civilingenjors-
utbildade i manga lan ar 2035 kan ett fordndrat flytt-
eller pendlingsmonster dock fordndra arbetsmark-
nadslaget i dessa lan.

Hogskoleingenjorsutbildning

Mer &n halften av landets ldn riskerar brist pa hog-
skoleingenjorsutbildade ar 2035. Flera av dessa ldn
berdknas ha en svag utveckling av tillgangen under
prognosperioden samtidigt som efterfragan dkar. En
stor del av efterfragetillviaxten beror pa utbildnings-
vaxlingen, som innebar att kraven pa formell kom-
petens vintas fortsatta att 6ka i ingenjorsyrkena.
Hogskoleingenjorer utgor en viktig utbildningsgrupp
vid ersdttningsrekryteringen efter de stora pensions-
avgangar som vintas bland gymnasieingenjorer. Nio
1an bedoms fa ett relativt balanserat arbetsmark-
nadslédge ar 2035.

Datautbildning
Bade tillgang och efterfragan pa datautbildade
berdknas oka starkt i flertalet 1an under prognos-

perioden. Efterfragetillvixten beror till stor del pa
att kraven pa formell kompetens bedéms fortsatta
att oka. Efterfragan berdknas utvecklas snabbare dn
tillgangen i ungefir hilften av landets lan. Bristen
pa datautbildade bedoms darfor bli omfattande

ar 2035. 14 av 21 lan riskerar brist pa datautbildade
och i manga av dessa ldn rader det redan i dag en
bristsituation. Arbetsmarknadsldaget bedoms bli
relativt balanserat ar 2035 i tre lan, Skane, Dalarnas
och Orebro ldn. Tillgangen péa datautbildade bedéms
oka relativt starkt i dessa lan, vilket medfor att till-
gangen bedoms 6verensstaimma med efterfragan pa
sikt.

I tre 1dn finns det risk for visst 6verskott pa grund
av att tillgangen berdknas 6ka starkare dn efter-
fradgan under prognosperioden. Det giller Blekinge,
Visterbottens och Vastra Gotalands 1an. Tillgangs-
okningen pa datautbildade drivs framfor allt av en
stor examination. Samtidigt har yrkeshogskolan i
uppgift att anpassa utbildningsvolymerna till efter-
fradgan, nagot som prognosen inte har mojlighet att
ta hansyn till. Prognosens resultat géller darfor
under forutsédttning att nuvarande monster bestar
vad giller exempelvis antagna och andelen examine-
rade, flytt och pensionsavgangar.

Risk for overskott ar 2035
For biologi- och miljovetenskaplig utbildning finns det
en omfattande risk for 6verskott pa utbildade dr 2035.

Biologi- och miljovetenskaplig utbildning

Det finns risk for 6verskott pa biologi- och miljo-
vetenskapligt utbildade i ndstan alla 1dn ar 2035. Det
beror pa att tillgangen beridknas 6ka betydligt
starkare an efterfragan. I tva lan, Kalmar och
Visterbottens ldn, viantas tillgang och efterfragan
Oka ungefir lika mycket, vilket innebar att arbets-
marknadsldget bedoms bli relativt balanserat

ar 2035.
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Humaniora, samhallsvetenskap, juridik

och ekonomi

Diagram 5. Arbetsmarknadslaget ar 2035. Antal lan dar det bedoms bli brist, balans eller 6verskott. For nagra lan saknas bedémningar

pa grund av ett litet antal utbildade.

Ekonomutbildning

Juristutbildning

Personal- och beteendevetenskap

Journalistik och medievetenskap

Humanistisk utbildning

Brist ~ Balans m Overskott

Risk for overskott pa flera utbildnings-
grupper ar 2035

Inom humaniora, samhallsvetenskap, juridik och
ekonomi berdknas tillgangen pa arbetskraft 6ka
starkt under prognosperioden. Manga dr intresse-
rade av att ldsa utbildningar inom dessa omraden
och antalet examinerade beridknas vara stort.

Samtidigt bedoms dven efterfragan oka kraftigt pa
flera utbildningsgrupper, vilket till stor det beror pa
utbildningsvixlingen pa arbetsmarknaden eftersom
kompetenskraven antas 6ka inom flera yrken
kopplade till utbildningsomradena.
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Prognos saknas

Sammantaget berdknas tillgangen pa utbildade inom
humaniora, samhéllsvetenskap, juridik och ekonomi
vixa i samma takt eller snabbare dn efterfragan. Det

betyder att det finns risk for 6verskott i manga lan. I

andra ldn bedoms arbetsmarknadsldget vara relativt

balanserat ar 2035.

Har redovisas ett urval av eftergymnasiala utbild-
ningar inom humaniora, samhéllsvetenskap, juridik
och ekonomi.
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Ekonomutbildning

Balans
’I W Overskott

utbildning
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Balans Balans
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M Brist M Brist M Brist
Prognos Prognos Prognos
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B Overskott M Overskott M Overskott
M Brist M Brist M Brist
Prognos Prognos Prognos
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Anvénder Bing
@ GeoNames, Microsoft, TomTom

Varierat arbetsmarknadsldge ar 2035
Arbetsmarknadsldget dr 2035 beddms variera
mellan olika Idn for flera utbildningsgrupper.

Ekonomutbildning

Bade tillgang och efterfragan pa ekonomutbildade
beriaknas oka starkt under prognosperioden. En
stor del av efterfragetillvaxten beror pa den
utbildningsviaxling som véintas fortsatta till foljd
av att utbildningskraven okar inom flera yrken
inom ekonomiomradet dar det tidigare har varit
tillrackligt med en kortare utbildning.

© GeoNames, Microsoft, TomTom

saknas saknas

Anvdnder Bing
© GeaNames, Microsoft, TomTom

I 15 14n bedoms arbetsmarknadslédget ar 2035
vara relativt balanserat. Det beror pa att tillgang
och efterfragan berdknas oka i samma takt. Fem
lan beddms riskera en viss brist pa ekonom-
utbildade ar 2035 eftersom tillgangen inte vaxer
i samma utstrackning som efterfragan. Det galler
Gotlands, Blekinge, Dalarnas, Jamtlands och
Visternorrlands lan.

Det finns samtidigt risk for ett visst 6verskott

ar 2035 i Kalmar lédn, vilket forklaras av att antalet
examinerade i lanet berdknas vara fler 4n de som
lamnar arbetskraften till f6ljd av pensionering.
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Personal- och beteendevetenskaplig utbildning
Aven pa utbildade personal- och beteendevetare
okar savil tillgang som efterfragan starkt. Utbild-
ningsvixlingen pa arbetsmarknaden bidrar till
efterfragetillvaxten eftersom kompetenskraven
okar i manga yrken. Arbetsmarknadsldget ar 2035
varierar i lanen mellan 6verskott och relativt
balanserat.

Tillgangen berdknas 6ka betydligt mer an efter-
fragan i tva tredjedelar av landets lan, vilket
innebar att det finns risk for 6verskott i dessa ldn
ar 2035. Vasternorrlands lan samt nagra lén i
ostra Syd- och Mellansverige bedoms ha ett
relativt balanserat arbetsmarknadsldge ar 2035
eftersom tillgang och efterfragan utvecklas i
ungefar samma takt under prognosperioden.

Samhallsvetenskaplig utbildning

Tillgangen pa arbetskraft med samhillsveten-
skaplig utbildning berdknas oka jamforelsevis
starkt i manga lan. Arbetsmarknadslédget i lanen
varierar pa sikt mellan 6verskott och relativt
balanserat.

I tva tredjedelar av Sveriges ldn finns det risk for
overskott ar 2035, eftersom tillgdngen beridknas
oka snabbare dn efterfragan under prognos-
perioden. I fem 1an bedoms arbetsmarknadslaget
bli relativt balanserat ar 2035. Det &r Blekinge,
Hallands, Dalarnas, Vasternorrlands och
Norrbottens lan.

Juristutbildning

Aven for juristutbildade bedoms arbetsmarknads-
laget ar 2035 variera mellan 6verskott och balans.
110 1dn bedoms det finnas risk for 6verskott pa

juristutbildade ar 2035. Tillgdngen berdknas oka
relativt kraftigt i dessa 1dn samtidigt som efter-

fragan utvecklas svagare. Sju lan i sodra Sverige
och i 6stra Mellansverige bedoms ha ett relativt
balanserat arbetsmarknadslage ar 2035.

Risk for overskott ar 2035
Det finns risk for overskott pa utbildade inom
humaniora och journalistik dr 2035.

Journalistik- och medievetenskaplig utbildning
Det bedoms bli stort 6verskott pa utbildade inom
journalistik och medievetenskap i ndstan alla lan.
Det beror pa att tillgangen berdknas 6ka mycket
starkare dn efterfragan.

Med nuvarande utbildningsdimensionering
beriknas tillgdngen, med nagot enstaka undan-
tag, 0ka med 6ver 50 procent i landets lan under
prognosperioden. I sex 1dn berdknas tillgangen pa
utbildade fordubblas fram till ar 2035. Det géller
Uppsala, Hallands, Skane, Vastmanlands, Kalmar
och Sodermanlands ldn. I Kronobergs 1dn bedoms
arbetsmarknadsldaget samtidigt vara relativt
balanserat ar 2035.

Humanistisk utbildning

Det finns risk for 6verskott pad humanistiskt
utbildade i hela landet ar 2035. I néstan alla

lan bedoms dessutom Gverskottet bli stort.
Tillgangen Okar relativt starkt i samtliga lan
under prognosperioden samtidigt som efterfragan
beridknas vara relativt oférindrad eller till och
med minska i flera lan.
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SCB beskriver Sverige

Statistikmyndigheten SCB férser samhallet med statistik for beslutsfattande,
debatt och forskning. Vi gor det pa uppdrag av regeringen, myndigheter,
forskare och naringsliv. Var statistik bidrar till en faktabaserad
samhallsdebatt och val underbyggda beslut.
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