Motion: Strategiskt arbete kring hedersproblematik
Till: Regionfullméktige

Hedersrelaterat vald och fortryck ar uttryck for patriarkala strukturer och finns i olika grader och former i olika
lander och kulturer. Vi vet att det finns barn och unga pa Gotland idag som inte far bestimma 6ver sina liv, vad de
ska gora pa sin fritid, som inte far triffa eller dlska vem de vill. Hit hor dven unga som riskerar att bli gifta mot sin
vilja eller som har blivit gifta mot sin vilja. Hur stort problemet &r pa Gotland &r svart att veta eftersom
problematiken mestadels &r dold. Den som utsétts kanske inte kédnner till sina réttigheter, kidnner kanske stark
lojalitet gentemot sina fordldrar eller 4r radd att problemen forvérras genom att berétta for ndgon utomstaende.

Flera verksamheter inom regionen har pébdrjat arbetet kring hedersproblematik, en mindre kartlaggning har t ex
gjorts inom GVN:s omraden for att undersdka hur fragan hanteras inom de olika avdelningarna. Enligt
kartlaggningen &r arbetet prioriterat i samtliga verksamheter och elevhélsoteam eller annan ansvarig grupp har
specifikt uppdrag att finnas nira och stotta elever/studerande.

Fortbildning och enstaka insatser ar bra, men det kravs dven ett strategiskt arbete och forvaltningsdverskridande
samverkan kring frdgan. Personal inom hogstadiet, gymnasiet, ungdomsverksamhet, socialtjanst, barn- och
ungdomspsykiatri, hélso- och sjukvard m fl behdver stod och konkreta verktyg for att kunna forebygga, uppticka
och praktiskt hantera hedersproblematik och kunna samverka kring enskilda individer och familjer for stod och
skydd. Aven samarbete med polisen behdvs.

Inspiration till detta arbete kan himtas fran olika kommuner:

Jarfdlla kommun har utvecklat en fyrastegsmodell for att forebygga hedersrelaterat vald och fortryck. (1 En
webbaserad baskurs for medarbetare. 2 Riktad utbildning for olika verksamheter. 3 Utveckla rutiner i
verksamheterna for att kunna upptécka och agera. 4 Utvardera och folja upp att processen fungerar.)

Soderhamns kommun har strukturerat en organisation (kallad Vaga st kvar) for att ge stéd och skydd som bl a
innebér ett ndra samarbete mellan socialtjdnsten och skolan.

Linsstyrelsen i Ostergdtland har tagit fram en nationell vigledning fér skydd, stéd och rehabilitering av unga som
utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck (Vaga gora skillnad) tillsammans med Stockholms universitet.
Vigledningen utgar fran ett stort antal samtal bade med olika professioner och med utsatta unga. Hér beskrivs vikten
av en sammanhingande skydds- och vardkedja inom kommunen/regionen och ett nira samarbete med polisen.

Feministiskt initiativ yrkar pa:
- Att Region Gotland initierar ett strategiskt arbete kring hur berérda verksamheter ska samverka kring
hedersproblematik.
- Att gemensamma riktlinjer och rutiner for att forebygga, upptédcka och hantera hedersproblematik uppréttas
inom Region Gotland.
- Att kunskapen okar hos personal inom berdrda verksamheter.
- Att detta arbete foljs upp i de berdrda forvaltningars systematiska kvalitetsarbete.
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