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RS AU § 9 Regionfullmäktiges prioriteringar och 
mål 2024 – 2027 

Ärendenummer: RS 2022/2096 

Arbetsutskottets beslut 
 Ärendet överlämnas till regionstyrelsen utan eget yttrande.  

 

Sammanfattning 
Den 20 juni 2022 beslutade regionfullmäktige att anta en ny styrmodell för 
koncernen Region Gotland. En styrmodell är politikens verktyg för att styra 
Region Gotlands verksamheter.  

Den nya styrmodellen har den regionala utvecklingsstrategin som utgångspunkt 
för en långsiktigt hållbar utveckling, för såväl platsen Gotland som för Region 
Gotland. Regionfullmäktiges prioriteringar pekar ut vad som är viktig för 
Region Gotland på kort sikt, under mandatperioden, för att skapa bästa möjliga 
livskvalitet för alla som bor och verkar på Gotland. 

Regionfullmäktiges prioriteringar baseras på de politiska ambitionerna som de 
styrande partierna uttrycker efter valet, bland annat genom en gemensam 
avsiktsförklaring. Mottagare av regionfullmäktiges prioriteringar är nämnder 
och bolag som ansvarar för att arbeta utifrån dessa. 

Under hösten 2022 har fyra arbetsmöten (workshops) genomförts med 
regionstyrelsens arbetsutskott samt gruppledare. På arbetsmötena har även 
tjänstepersoner från regionstyrelseförvaltningen deltagit. I ärendet presenteras 
förslag på regionfullmäktiges prioriteringar med tillhörande text som 
förtydligar ett nuläge och pekar ut en framtid. Samtliga prioriteringar styr mot 
visionen samt något av målen i Vårt Gotland 2040. De prioriteringar som 
föreslås för mandatperioden är följande. 

Region Gotland ska  

 ta täten för en skyndsam energi-och klimatomställning, 
 planera och driva på för ett växande Gotland, 
 sätta särskilt fokus på att främja hälsa och utveckla tidiga och 

förebyggande insatser, 
 utveckla arbetsmiljön genom aktivt ledarskap och medarbetarskap, 
 stärka samverkan och planering i arbetet med beredskap. 

Under våren 2023 kommer nämnderna arbeta vidare med att föreslå mål. Att 
regionstyrelsen ställer sig bakom förslaget till regionfullmäktiges prioriteringar 
är en förutsättning för att arbetet ska kunna fortgå då prioriteringarna är en 
viktig planeringsförutsättning för nämnderna. Förslag till beslut som omfattar 
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både regionfullmäktiges prioriteringar och mål presenteras för regionstyrelsen i 
maj 2023 och beslutas av regionfullmäktige i juni 2023. 

Bedömning 
Utifrån genomfört arbete presenteras nu förslag på regionfullmäktiges 
prioriteringar. Under våren 2023 kommer nämnderna arbeta vidare med att 
föreslå mål. Att regionstyrelsen ställer sig bakom förslaget av 
regionfullmäktiges prioriteringar är en förutsättning för att processen ska 
kunna fortgå då prioriteringar är en viktig planeringsförutsättning för 
nämnderna. Prioriteringarna tillsammans med mål och uppdrag kommer 
slutligen att beslutas i regionfullmäktige i juni 2023.  

Nämnderna uppmanas att arbeta mot regionfullmäktiges prioriteringar och en 
årlig uppföljning kommer att ske i samband med årsredovisningen. 
Prioriteringarnas syfte är att peka ut inom vilka områden Region Gotland ska 
förflytta sig under mandatperioden. De har även till syfte att bidra till att vision 
och mål i Vårt Gotland 2040 uppnås.  

Bedömningen är att prioriteringarna speglar den avsiktsförklaring som 
majoriteten presenterat och att Region Gotland har möjligheter, utifrån sitt 
uppdrag, att bidra till prioriteringarna. 

Ärendets behandling under mötet 
Ärendet föredras av Caroline Gränefjord, enhetschef, regionstyrelseförvaltningen.  

Arbetsutskottet föreslår att regionstyrelseförvaltningen gör justeringar i 
regionfullmäktiges prioriteringar och mål 2024-2027 utifrån de synpunkter som 
arbetsutskottet lämnat. Ärendet överlämnas till regionstyrelsen utan eget 
yttrande. 

Ordföranden ställer proposition på förslaget och finner att det bifalls. 

Beslutsunderlag 
Regionstyrelsen 2022-08-31, § 225 
Regionfullmäktige § 108, 2022-06-20  
Regionstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse 2022-12-20   


