
Från: Meit Fohlin <meit.fohlin@gotland.se>  
Skickat: den 13 april 2026 18:12 
Till: Karl Risp <karl.risp@gotland.se> 
Ämne: Re: Ett ordförandebeslut 

 

Toppen! 

 

Skickat från Outlook för iOS 

 

Från: Karl Risp <karl.risp@gotland.se> 
Skickat: Monday, April 13, 2026 5:14:18 PM 
Till: Meit Fohlin <meit.fohlin@gotland.se> 
Ämne: Ett ordförandebeslut  

  

Hej Meit.  

 

Vi har upptäckt en liten ändring som behöver göras i årsredovisningen.  

 

Under kapitlet Väsentliga personalförhållanden på sidan 34 har vi inte redovisat 
könsuppdelad statistik på antal medarbetare. Vi har det rörande löneskillnader och kopplat till 
sjukfrånvaro, men inte på helheten. 

 

Därför vill vi komplettera med en tabell som visar detta plus en mening i ingressen under 
rubriken Antal medarbetare och faktiskt arbetad tid (nytt i grönt). 
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Eftersom beslut om att föreslå för RF om att fastställa årsredovisningen redan fattats av RS 
så behöver vi ett ordförandebeslut från dig på den här ändringen. Det räcker med ett OK i 
mailsvar, så lägger vi det till ärendet och uppdaterar årsredovisningen. 

 

Det är lite bråttom då årsredovisningen ska gå till tryck på tisdag. 

 

Hälsningar,  

 

Kalle 

.................................................. 



Karl Risp 
Enhetschef Kvalitet och styrning 
E-post: karl.risp@gotland.se 

Telefon: 0498-26 94 73 
Regionstyrelseförvaltningen, Region Gotland 

Visborgsallén 19, 621 81 Visby 
www.gotland.se 
facebook.com/regiongotland 
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