
Interpellation  

Till:  Ordförande Barn- och utbildningsnämnden 

Hur skapas flexibilitet för vikarier?  

Samhällsbärande yrken. Det kan handla om någon som arbetar i äldre omsorgen, eller 
kanske en vikarie i äldreomsorgen. 


Men för att kunna ta uppdrag i äldreomsorgen som vikarie krävs flexibilitet. De som 
arbetar i samhällsbärande yrken kan också vara föräldrar, med barn i barnomsorgens 
verksamhet. Där krävs att föräldrar 14 dagar i förväg ska bestämma schemat för hur 
barnen ska hämtas och lämnas. 


Vi har förstått att detta medför problem för de som ska schemalägga vikarier. 
Förskolans krav på schemaläggning (som vi förstår) sätter käppar i hjulen för de som 
skulle kunna vikariera i äldrevården. 


Det går inte att med kort varsel lämna barn till barnomsorgen om man får vikariejobb. 


Därför frågar jag:  
- Hur BUNO på möjligheten till större flexibilitet för de som har samhällsbärande 

yrken och som behöver kunna nyttja barnomsorgen utanför de 14 dagarnas 
schemaläggning? 


Visby den 22 september 2025 
 
Frans Brozén 





 




