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Halso- och sjukvdardsnamndens beslut

¢ Hilso- och sjukvardsnimnden antar delarsrapport 2.

¢ Hilso- och sjukvardsnimnden ger férvaltningen i uppdrag att fortsitta
arbetet med att astadkomma en budget i balans utifran tidigare beslutade
atgirdsomraden.

* Hilso- och sjukvardsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att aterkomma
med en férdjupning inom sjuktal och jimstilld arbetsplats.

Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning

Delarsrapport 2 summerar och foljer upp arets dtta férsta manader. Prognosen
tor hilso- och sjukvarden efter augusti pekar mot ett underskott pa 112
miljoner kronor, vilket dr en forsimring med 16 miljoner kronor i férhallande
till tidigare prognos.

Hilso- och sjukvirdens resultat jamfort mot budget f6r perioden januari-
augusti dr 98 miljoner kronor simre dn budget. Detta motsvara en negativ
avvikelse med -7 procent. Intikter avviker negativt mot budget med 4 miljoner
kronor eller 1 procent. Kostnader avviker negativt mot budget med 93
miljoner kronor.

Nettokostnadsutvecklingen for perioden januari-augusti i férhallande till
samma period 2023 idr 4 procent och bruttokostnadsutvecklingen ir dven den 4
procent. Intikterna 6kar med 13 miljoner och bruttokostnaderna 6kar med 75
miljoner kronor.

Positivt ér att kostnaden for inhyrd personal sjunker kraftigt mot tidigare ar, 54
miljoner kronor eller 40 procent. Aven prognosen for inhyrd personal har
forbattrats. Nuvarande prognos pekar mot ett utfall kring 119 miljoner kronor
att jamfora med utfall f6r 2023 pa 192 miljoner kronor. Skulle kostnaden f6r
bostider f6r inhyrd personal adderas till blir utfallet annu bittre.

Visentliga hindelser under perioden har varit kopplade till personal- och
bemanningsfragor i stor utstrickning. Ett nytt nationellt bemanningsavtal har
kommit pa plats, en stor arbetsmarknadskonflikt i form av 6vertids- mertids
och nyanstillningsblockad har dgt rum, till stor del under den period av aret da
hilso- och sjukvarden dr som mest pressad. Sommaren innebar alltid
utmaningar for den gotlindska varden, och 1 ar paverkades mojligheterna till
bemanning av yttre faktorer som blockaden och det nya avtalet. Trots detta
blev det en okej sommar utifrin att de flesta pass kunde tillsittas, samt att farre
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utomlinspatienter men dven firre gotlinningar var i behov av sjukvard pa
lasarettet.

Framat forvintas en fortsatt pressad ekonomi for férvaltningen, fortsatta
utmaningar med kompetensforsérjning samt omstéllningen till nira vard.
Demografin och ett delvis annorlunda sjukdomspanorama i samhillet innebar
ett 6kat fokus pa férebyggande och hilsofrimjande insatser.

Denna delarsrapport innebir en férsta uppfoljning av malen satta for perioden
2024-2027. Forvaltningen har gjort flera forflyttningar kopplade till malen,
bland annat har andelen egen personal 6kat och upplevelsen av kontinuitet och
koordinering har forbittrats. Nagra mal har inte kunnat utvirderas da vissa
resultat endast finns tillgdngliga pd arsbasis.

Inom personalomradet redovisas i rapporten den 6kning av antalet anstillda
som skett over tid. Fran april 2020 till april 2024 har forvaltningen 6kat med
168 personer eller 11 procent. Flera anledningar finns till det. Efter att
anstillningsstopp och vakansprovningar inférdes 1 februari i ar ses dock en
stabilisering, och antalet anstillda 6kar inte lingre.

Den faktiskt arbetade tiden 6kar jamfort med foregaende ar och storst 6kning
ses hos yrkeskategorin sjukskoterskor, dir den stérsta 6kningen skett pa
sjukhuset. Sedan det nya nationella bemanningsavtalet botjat gilla under varen
har dven antalet svar pa avrop minskat for framférallt sjukskoterskor. Detta har
delvis bidragit till minskade kostnader f6r hyrbemanning.

Arendets behandling under métet
Jobanna Havdelin, forvaltningscontroller, och Markus Swahn, ekonomichef,
foredrar drendet.

Diskussion och resonemang om rapporten.

Yrkanden

Ordforanden Filip Reinhag (S) yrkar instimmande av Eva Ablin (C) och Mikael
Blad (M) bifall till forvaltningens forslag till beslut samt limnar f6ljande
tilldggsyrkande:

* Hilso- och sjukvardsnimnden ger férvaltningen i uppdrag att fortsitta
arbetet med att 4stadkomma en budget i balans utifrin tidigare beslutade
atgardsomraden.

Ordforanden finner bifall till yrkandet.
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Eva Ablin (C) yrkar instimmande av _Anna Haack (KD), Ulf Hammarlund (C),
Peter Barnard (17) och Filip Reinhag (S) att:

* Hilso- och sjukvardsnimnden ger férvaltningen 1 uppdrag att aterkomma
med en férdjupning inom sjuktal och jimstilld arbetsplats.

Ordtéranden finner bifall till yrkandet.

Eva Ablin (C) yrkar instaimmande av _Awna Haack (KD) och Ulf Hammariund (C)
att:

e De verksamhetschefer eller 1 limpliga fall enhetschefer som 6kat antalet
anstillda och som inte haller budget kommer till hilso- och
sjukvardsnimnden och berittar om bakgrunden, verksamhetens
utmaningar och framgangar och hur de arbetar f6r att fa kontroll pa
ekonomin.

Ordforanden Filip Reinhag (S) yrkar instimmande av Mzkael Blad (M) avslag till
Eva Ablins (C) yrkande.

Ordforanden stiller yrkandena mot varandra och finner att nimnden beslutar
att avsld yrkandet.

Eva Ablin (C), Anna Haack (KD) och Ulf Hammarlund (C) reserverar sig mot
beslutet till f6rman f6r eget yrkande och limnar en protokollsanteckning.

Eva Ablin (C) yrkar instimmande av _Anna Haack (KD), Ulf Hammarlund (C),
Peter Barnard (1), Tove Elisabeth Teigland Wallstedt (MP) och Wolge Stih! (§D) att:

* Forvaltningen far i uppdrag att utreda flera metoder for att Oka tillgangen
till tandvérd f6r gotlinningarna pa kort och lang sikt, nagra exempel att
utreda nedan, men vi vilkomnar fler férslag pa 16sningar:

* utfora riktade rekryteringskampanjer mot tandlidkare som har anknytning
till Gotland.

* laga tinder med hjilp av en konsult.

* Forsoka fa tandvardsteam fran exempelvis Nynashamn att komma hit
néagra dagar 1 veckan.

* betala resekostnaderna for de som maste dka till fastlandet.

* pa olika sitt uppmuntra gotlinningar att studera till tandlikare.

* forbittrad arbetsmiljo

I utredningen ingar att se pa kostnaderna f6r de metoder forvaltningen utreder.
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Ordforanden Filip Reinhag (S) yrkar instimmande av Mikae/ Blad (M) avslag till
Eva Ablins (C) yrkande.

Ordforanden stiller yrkandena mot varandra och finner att nimnden beslutar
att avsla yrkandet.

Votering begirs.

Hilso- och sjukvardsnimnden godkinner féljande beslutsgang:
Ja-r6st £0r bifall f6r Filip Reinhags (S) yrkande.

Nej-r6st tor bifall f6r Eva Ablins (C) yrkande.

Voteringens utfall:

7 ja-roster: Mikael Blad (M), Emma Hofffman (S), Maria Alstide (), Katrina
Ansarfiwe (8), Claes Nysell (M), Margareta Persson (M), Filip Reinhag (S).

6 nej-roster: Eva Ablin (C), Anna Haack (KD), Ulf Hammarlund (C), Peter Barnard
(V'), Tove Elisabeth Teigland Wallstedt (MP), Wolge Stahl (SD).

Protokollsanteckning
Protokollsanteckning fran Eva Ablin (C), Anna Haack (KD) och Ulf Hammarlund

©

I Delarsrapporten finns trots det kdrva ekonomiska liget en hel del positivt att
lyfta fram. Att kostnaden foér hyrpersonal minskat rejalt och att vi anstillt fler
fasta likare 1 primarvarden ar tvd, en tredje 4r att patienterna inom
primérvarden upplever en 6kad kvalitet vad giller kvalitet och koordinering.

Den stora kostnaden inom varden ar personalen. Personalen dr ocksé en
oerhort viktig resurs. Ratt anvind kompetens, kontroll pa och insyn i
kopplingen vardbehov och behov av personal, ledarskap och en god
arbetsmilj6 4r viktiga framgangsfaktorer. Utan statistik som kan beritta om
sambanden behover nimnden fa dessa insikter direkt frain de som beslutar om
anstillningarna. Personalkostnaderna gar med 19 miljoner minus mot budget
enligt prognosen. Av det star den somatiska varden for cirka 16 miljoner
kronor. Varfor det dr sa finns ingen djupare forklaring till i delarsrapporten.
Dir star att antalet legitimerade ldkare har 6kat med 21 (varav 20 ST-lakare)
inom den somatiska och psykiatriska varden och att 6ka antalet ST-ldkare har
varit ett aktivt beslut for att sikra langsiktig lakarbemanning.

I Delarsrapporten stir: "En vanligt férekommande orsak till 6kade
personalkostnader ér inférande av nya system, upphandlingar, samt 6kad
administration, tillfalligt eller permanent, nigot som bed6éms ha varit mer av
under senare ér 4n tidigare.” Det framgar inte om det varit mer av alla de
orsakerna, vad som orsakat den 6kade administrationen eller hur mycket som
ar tillfalliga respektive permanenta 6kningar. Namndens ledarskap och insyn
skulle forbittras av att fa dven dessa insikter fran cheferna.
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Vi har nu en situation inom tandvarden pa Gotland som riskerar urholka
vuxna gotlinningars tandhilsa. Tillgangen till tandvard f6r vuxna dr nu riktigt
ojamlik. De som ir listade hos en tandldkare far undersdkningar regelbundet
och sin karies och trasiga lagningar atgiardade. Den som inte har en tandlakare
hinvisas till att fa remiss till en klinik i Nyndshamn, och bekosta resa,
inkomstbortfall och eventuell 6vernattning sjilv. Alla kan inte dka sjilva utan
behover ta med sig nagon som stéd. Vad gor bristen pa tandvard med
folkhilsan pa sikt?

For Centerpartiet, Liberalerna och Kristdemokraterna ér det vildigt viktigt att
arbeta med foérebyggande vird och att tillgangen till vard, alla vardtjanster, dven
tandvard, ar jamlik.

Bakgrund HSN-AU § 95
Arbetsutskottets forslag till hilso- och sjukvardsnidmnden
e Limnas 6ppet till hilso- och sjukvardsnamnden.

Beslutsunderlag
Delarsrapport 2 2024
Tjansteskrivelse hilso- och sjukvardsférvaltningen daterad 2023-09-11

Skickas till
Regionstyrelsen
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