Svar pa interpellation fran Stefan Nypelius (C) om st6d till barn f6r 6kad
skolnirvaro

Utifran en motion som limnades i hostas om att Region Gotland ska s6ka stod fran
ESF (Europeiska Socialfonden) for att kunna gora extra insatser till barn och unga som
riskerar lag skolndrvaro har Stefan Nypelius (C) stillt tva fragor:

- Vad tanker du som ordforande gora for att det girs extra insatser pa omradet?

Det har gjorts och gors fortsatt flera satsningar for att 6ka narvaron i skolorna pa
Gotland. Utbildnings- och arbetslivsférvaltningen har medverkat 1
utvecklingsprogrammet “Fullf6ljd utbildning” via SKR dir bland annat Klinteskolan
och Hogbyskolan deltagit. Det har dven gjorts satsningar tillsammans med IFOUS och
andra forvaltningar via en kompetensutvecklingsinsats for grundskolans rektorer. Pa
Hégbyskolan och Klinteskolan har ett pilotprojekt bedrivits for att 6ka trivsel och
trygghet och 6ka nirvaron hos elever. Linsstyrelsen har dven bidragit med medel for att
kunna utbilda personal i MVP och Agera tillsammans. Skolledningen och
specialpedagoger pa bada skolorna inventerade ocksa hur andra kommuner arbetade
och tog hjilp av deras kunskaper och erfarenheter.

Allt arbete dokumenterades och i samband med detta togs en handlingsplan f6r 6kad
skolndrvaro fram som ett stod for alla rektorer inom grundskolan Gotland. Under
lasaret 22/23 implementerades handlingsplanen pé alla kommunala grundskolor pa 6n.
Vid rektorsméten gicks planen igenom stycke f6r stycke och arbetades med praktiskt for
att 6ka forstaelsen for innehallet och hur man bist anvinder de rutiner som finns.
Under varterminen -23 arbetades en rutin in med att kontinuerligt lyfta franvaro foér
varje klass en ging/ménad med skolans elevhilsoteam.

Handlingsplanen har bidragit till att h6g franvaro har kunnat uppmirksammas tidigare
och att man kunnat se monster som pa sikt kan leda till hég frinvaro.

Forvaltningen arbetar dven vidare med identifierade utvecklingsomraden. I maj 2023
bétjade en nirvarokoordinator inom ungdomsavdelningen for att bista arbetet med att
frimja nirvaro i skolan. Koordinatorn ska vara linken mellan ungdomsavdelningen,
skolledning, vardnadshavare och elev. Narvarokoordinatorn har ett team med
nirvarocoacher till hjilp for att stodja elever som har en problematisk skolfranvaro. I ett
forsta skede dr arbetet riktat mot grundskolorna Hégbyskolan och Klinteskolan. Pa sikt
kommer arbetet att utékas mot fler skolor och dven mot gymnasiet.

Nirvarokoordinatorn har arbetat med implementeringsarbetet sedan tilltridet pa
tjansten och har i arbetet involverat fler personer i olika positioner pa skolor och pa
central forvaltning. Nirvarokoordinatorn har skapat rutiner, processkartor, blanketter
mm som ska ligga till grund for det fortsatta arbetet, tar kontinuerligt del av aktuell
forskning samt omvirldsbevakar och underséker hur andra regioner och kommuner
jobbar med problematisk skolfranvaro.

Nirvarocoacherna blir en viktig brygga mellan skola och fritid dér trygga vuxna kvarstar
i rollen som fritidsledare dven efter avslutad insats. Ungdomsavdelningen har en unik
mojlighet att jobba individuellt med vatje ungdom utifrin forskningsstddda arbetssatt
och ett nira samarbete med skola och virdnadshavare. Aven via samordning med andra
myndigheter sdsom socialtjansten, barn- och ungdoms psykiatrin och habiliteringen,
vilket enligt forskning dr en viktig aspekt savil pa kort som lang sikt.



Ungdomsavdelningen arbetar stindigt med att ge ungdomar forutsittningar for en bra
och aktiv fritid vilket 1 forlingningen bidrar till att 6ka intresset for skolan. Fritidsledarna
ir trygga vuxna som finns tillgdngliga utanfér skoltid nir ungdomarna behover stéd och
hjalp. Planerade aktiviteter pa ungdomsgardarna har f6r ungdomarna ett lirande
innehall.

Det dr skolan som ”bestiller” uppdrag fran ungdomsavdelningen. Det fors dialog
mellan alla involverade parter och nirvarokoordinatorn och nirvarocoacherna ser till att
insatserna verkstills. De jobbar med delmal f6r ungdomens delaktighet samt for att
kunna mita att vi anvinder ritt metod for att na det langsiktiga malet som ér en fullféljd
utbildning.

Insatsen som ungdomsavdelningen bistar med 16per under sex méanader och
nirvarocoacherna kan ha fler insatser pagaende samtidigt. Under hésten -23
implementerades metoderna pa tva skolor. Dessa utvirderas sedan for att utokas till fler
skolor. Kunskap och information f6rmedlas ocksa 16pande i olika samverkansforum,
vilket aven det bidrar till en minskad skolfrinvaro pa sikt.

Arbetet med att minska den problematiska skolfrainvaron har visat resultat pa
individniva och férhoppningen ir att kunna vinda utvecklingen dven pd en
overgripande niva, bade pa kort och pa lang sikt.

Genom att 6ka ndrvaron far eleven battre mojligheter att na kunskapskraven i skolans
amnen och det ar av stor vikt att insatserna fortsatter.

- Hur gar arbetet med att ansika om medel for extra insatser fran ESF?

Den motion som Stefan Nypelius limnade in 1 slutet av 2023 bereds nu av férvaltningen
och moijligheterna till att ansoka om ESF-medel undersoks. Motionen forvintas
behandlas av barn- och utbildningsnimnden under varen.

Forvaltningen undersokte sa sent som 1 slutet av 2022, under Stefan Nypelius tid som
ordférande f6r barn- och utbildningsnimnden, mojligheten att ansoka om ESF-medel.
Da var beddmningen att det skulle kriva omfattande personella insatser som det inte
fanns resurser till, varfér beslut togs att inte ans6ka om medel fran ESF.

Det ska dven tilliggas att gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden tidigare i februari
beslutade om att gi vidare med en ESF-ansokan gillande distansutbildning for larare i
fritidshem. Detta har baring dven pa barn- och utbildningsnimndens omride dé
behoriga lirare i fritidshem ér en stor brist. Dessa dr dven en viktig personalgrupp som
kan verka positivt for att frimja skolnirvaro hos elever.

Oscar Lindster (S), ordférande barn- och utbildningsnimnden
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