Interpellation till Halso- och sjukvardsnamndens
ordforande Filip Reinhag angaende effekter av besparingar
i varden.

2024-02-21

De ekonomiska forutséttningarna for sjukvérd pa Gotland ser minst sagt tuffa ut. Det &r inte
bara i ar problemen finns utan mycket pekar mot att aren framover ocksa blir tuffa. Utdver
hoga kostnader for hyrpersonal och 6kade ldkemedelskostnader har vi i ménga &r haft en hog
kostnadsutveckling i var sjukvérd. Det finns inget som tyder pa att en hog
kostnadsutvecklingen inte kommer att fortsitta, &ven om vi troligen just nu ser en topp utifran
inflationen.

HSN har beslutat om besparingar i sjukvarden. Jag vill girna ha en redovisning dver
forviintade effekter pa lite ldngre sikt av dessa besparingar. Aven om orsaken till bristen pa
tandvérd dr andra an ndmndens besparingar visar dndé utvecklingen vilka risker som finns vad
giller tillgang till véard for oss gotldnningar. Hur stor &r risken att vi kommer att fa se en
likande utveckling inom andra vardomraden?

Vi vet ocksa att ett Idmpligt sdtt att minska nettokostnadsutvecklingen é&r att farre gotldnningar
behover nyttja varden. Genom att jamfort med idag stirka det forebyggande och
hilsofraimjande arbetet blir farre sjuka och takten i kostnadsutvecklingen avtar. Hur paverkas
detta av de besparingar HSN beslutat om?

Vi vet ocksd att det finns en socialskillnad 1 tillging till vard. Personer med relativt laga
inkomster ges inte tillgang till vard i samma utstrackning som personer med hdgre inkomster.
Hur péverkas dessa klasskillnader, i tillgang till vard, av HSN:s besparingar?

Ovanstéende fragor ar naturligtvis svara att i detalj besvara. Jag har forsokt vara lite mer

konkret i mina fragor nedan dér bakgrunden till frigorna och den oro jag kinner 6ver
sjukvardens utveckling pa Gotland &r det som ovan beskrivits.

Jag vill darfor fragan Filip Reinhag:

Kommer besparingarna riskera att leda till att antalet inhyrd personal inte minskar i den takt
som dr onskvard?

Hur péaverkar besparingarna HSF som attraktiv arbetsgivare? Hur paverkar det arbetsmiljon
for de anstéllda? Finns det en risk att problemen med att rekrytera och behélla personal

forsvaras?

Hur kommer tillgéngligheten till vard for gotldnningar att padverkas av de besparingar HSN
beslutat om?

Jorgen Benzler (V)



