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Remissvar Fritidsplan (RS 2021/1227) 
 

Allmänna synpunkter 

 

Anläggningsstrategin ska vara en bilaga till fritidsplanen enligt beslut. Den finns inte med nu. 

Hur kopplas anläggningsstrategin till fritidsplanen? Det behövs tydliggöras. 

När ska handlingsplanen vara klar. Kommer den gå på remiss? 

 

1. Inledning 

Behövs en gränsdragning mot kulturplanen uttalas? 

Till exempel: ”Fritid är såklart mycket mer men fritidsplanen inriktar sig på rörelse och 

idrott.” Bättre definition av fritids behövs. Ett flertal föreningar som skapar fritidsaktiviteter 

som inte inriktar sig på rörelse och idrott eller hamnar under kulturplanen kan hamna mellan 

stolarna. Fritidsaktiviteter som skapar samhörighet och motverkar psykisk ohälsa skapar 

också en bättre folkhälsa även om de inte inkluderar fysisk aktivitet. 

I inledningen nämns framför allt barn och unga. Fritidsplanen syftar bredare än så. Fler 

grupper behöver nämnas. 

Inkluderingen bör lyftas in här. Viktigt att ha med i inledningen. 

 

3. Definition 

”Kulturen styrs av kulturplanen.” Ska gränsdragningen mot kultur vara här? RUS:en nämner 

”alla gotlänningars möjligheter att röra på sig” och barn och unga. RUS:en nämner även 

arbetsgivare, vilket motsägs av den ”fria tiden” i definitionen. Definitionen borde därmed 

strykas. RUS:ens utgångspunkt räcker. Den är välformulerad och heltäckande. 

 

4. Koppling till andra styrdokument. 

Skriv ut de tre genomförandeprogrammen redan här för tydliggörande. 

Kulturplanen måste nämnas här. 

För tydlighetens skulle borde styrdokumenten vara en punktlista (gärna med länkar för de 

som läser digitalt). 

 

5. Målgrupper 

Bra med fler målgrupper. Nämn dem redan i inledningen enligt förslag i den kategorien 

ovan. 

 

 



 

  

 

 

5.1 Barn och ungdomar 

”I och med att Region Gotland har ett ansvar för att alla barn och unga ska ges möjlighet till 

en meningsfull fritid, och denna målgrupp ofta saknar egna resurser, ligger fokus i 

programmet på just barn och unga upp till 20 år.” 

Tryck tydligare på ansvaret att alla, främst barn och unga, ska ges möjlighet, och att detta inte 

hindras av brist på resurser. 

 

5.1 Äldre – 65 år och äldre 

Det finns många olika grupper av äldre, behöver de specificeras och deras förutsättningar 

och behov beskrivas? 

  

6. Fokusområden 

Bra fokusområden. 

”Men även den spontana och oplanerade fritiden behöver ha ett utrymme. Region Gotland 

behöver också göra insatser för att ge alla möjlighet till en rörlig vardag. Det kan handla om 

infrastrukturella lösningar för att underlätta rörelse i form av cykel och gång. Men även för 

den spontana aktiva fritiden.”! 

Tydliggör skrivning kring att få in fritid i planeringen. Ingen utmaning – en möjlighet! 

Förslag på ny version av mening: ”Det behöver göras insatser för att stärka och föryngra 

föreningslivet och de ideella resurser som ligger till grund för det.” 

 

6.1 Stärkt föreningsliv med prioriterade grupper i fokus 

Bra fokusgrupper, men det finns såklart skillnader inom grupperna. Jämställdhets- och 

jämlikhetsaspekterna saknas. 

Tydliggöra ledarskapsperspektivet och hur man går fram framtiden föreningsledare 

Under region Gotland vill, punkt 5: 

Uppmuntra föreningarna i sitt arbete med att stimulera och bibehålla ungdomarna och 

föreningsledarna kvar i föreningsverksamhet längre. Viktigt att ha med i kommande 

handlingsplan hur regionen kan uppmuntra föreningarna att stimulera ledarna 

 

6.2 Inkluderande idrott- och fritidsaktiviteter för alla 

Bör stärkt föreningsliv vara ett fokusområde, och snarare slå ihop de prioriterade 

målgrupperna med inkludering? För att inkluderingen inte ska bli ett särintresse. 

Barn och ungas rörelse samt fördelning av tider till barn och unga bör ju även det ha 

jämställdhets- och jämlikhetsperspektiv exempelvis. 

 

6.3 Rörlig vardag och aktiv fritid 

Separera rörlig vardag från aktiv fritid, till ett eget fokusområde eftersom rörlig vardag 

innebär även rörelse i företag och skolan. 

 


