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Intern kontrollplan 2026

Forslag till beslut

e Hilso-och sjukvardsnimnden beslutar att anta intern kontrollplan for
2026.

e Hilso- och sjukvardsnimnden beslutar att uppdra it foérvaltningen att
aterredovisa resultat av kontroller senast i fjirde kvartalet 2026.

Sammanfattning
For 2026 ars kontrollplan foreslar forvaltningen att féljande omraden viljs ut
for sirskilda internkontrollinsatser:

e  Objektforvaltningsmodell

e Betalningsunderlag fran privata utférare

e Dygns- och veckovila for egen personal och for hyrpersonal
e Information om att vardgaranti ej kan erbjudas

e Likemedelsgenomgingar

Arendebeskrivning
Intern kontroll syftar till att med en rimlig grad av sidkerhet sikerstilla att
toljande mal uppnas:
e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
e Tillf6rlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e [Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, regler, riktlinjer, rutiner
och liknande styrdokument.

Nimnden ska se till att den interna kontrollen ar tillrdcklig och att
verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt. Den interna

kontrollen hjilper nimnden att na sina mal och bidrar till att stirka fortroendet

for det demokratiska systemet. Namnden ska varje ar anta en sérskild plan for
uppfoljning av den interna kontrollen.

Nimnden ska i samband med verksamhetsberittelsens inlimnande rapportera
resultatet fran uppfoljningen av den interna kontrollen till regionstyrelsen. Om
brister i den interna kontrollen uppticks ska atgarder till forbattring féreslas.

Forslag till kontroller grundas pa riskbedémningar som har genomforts i
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forvaltningen och har behandlats i férvaltningens ledningsgrupp. Utifran en
avvigning mellan relevans och nytta har nagra processer valts ut for sirskild
granskning under 2026, vilka redovisas nedan. Kontrollerna ska genomféras
under 2026 och resultatet redovisas for nimnden senast i fjarde kvartalet 2026.

Objektsforvaltningsmodell

IT-system har en viktig roll som stod f6r verksamheterna att utféra sina
uppdrag. Nir en organisation anvinder ett stort antal I'T-system stills darfor
manga krav. For att pa ett strukturerat sitt hantera dessa utmaningar ska
Region Gotlands modell f6r objektsférvaltning anvindas.

Objektstorvaltning ska stirka systemens stabilitet, tillganglighet och nytta.
Internkontrollen sker stegvis, dir varje ars granskning bygger pa féregiende.
Forst kontrolleras objektindelning, ansvar och dokumentation, darefter effekter
som driftsstabilitet, incidenthantering och anvindarnytta for att sikerstilla ritt
resultat.

Kontroll gors 2026 att:

e Alla system har delats in i objektgrupper och tilldelats en Objektledare
som stodjer Objektigaren och tillika informationsdgaren i forvaltning
av dgarskapet.

e Attdet under 2025 gjorts en uppdatering av risk- och sarbarhetsanalys,
informationsklassning och forvaltningsplan.

Betalningsunderlag fran privata vardgivare
Kontroll av privata utforare avseende fakturaunderlag fOr att sakerstilla att
underlagen ar korrekta gillande belopp att utbetala.

Kontroll gors att fakturaunderlag fran privata utférare ar korrekta gillande
belopp att utbetala.

Dygns- och veckovila for egen personal och fér hyrpersonal

Veckovila regleras i arbetstidslagen (ATL) och i vanliga fall ska varje
arbetstagare ha minst 36 timmars sammanhingande ledighet under varje period
om 7 dagar, sa kallad veckovila. Huvudregeln vid dygnsvila ir att alla
medarbetare i kommuner och regioner ska ha minst 11 timmars samman-
hingande dygnsvila under varje 24-timmarsperiod.

Kontroll gors genom att 1 systemet Medvind se pa scheman for egen personal
och for hyrpersonal och underséka om det finns personer som har schema
som bryter mot arbetstidslagen.

Information om att virdgaranti ej kan erbjudas

Regionen ska aktivt erbjuda vird hos annan vardgivare om tid till forsta
kontakt/behandling inte kan erbjudas inom vardgarantins tidsgrinser.
Regionen ska bland annat informera patienten om ritten till vardgaranti och
soka efter ny vardgivare samt administrera denna vardkontakt.
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Kontroll gors av om information om vardgaranti finns tillginglig for
patienterna och genom fragor till ett urval av verksambheter.

Likemedelsgenomgangar

Det 6vergripande syftet for likemedelsgenomgangar dr att 6ka sikerhet och
kvalitet i likemedelsbehandling, sirskilt hos dldre med flera diagnoser och flera
likemedel. Enligt riktlinje ska likemedelsgenomgingar erbjudas till patienter
over 75 ar med minst fem likemedel vid: besok till likare 1 6ppenvard,
inskrivning i slutenvard, pabérjad hemsjukvard och vid inflytt till sdrskilt
boende. Aven patienter éver 75 4r som har minst fem likemedel under
pagaende hemsjukvard eller boende 1 sirskild boendeform ska arligen erbjudas
likemedelsgenomgang. Det dr viktigt att journalféringen dr korrekt for att
kunna se planerade och utférda atgirder vid likemedelsférindringar. Vid
torvaltningen dr det inte kartlagt i vilken utstrickning laikemedelsgenomgangar
journalférs samt hur férdelningen mellan sékord och édtgirdskoder ser ut. For
att underldtta i det systematiska arbetet med likemedelsgenomgangar behéver
enhetlig journalforing anvindas dir datgirdskoder ir att foredra.

Kontroll gors av om likemedelsgenomgangar har erbjudits till de patienter som
ar over 75 ar och som har minst fem lakemedel.

Metod: S6kning i journaltext, fangst av atgirdskoder (kod som anvands for
statistisk beskrivning av atgarder). for likemedelsgenomgéngar och vid behov

journalgranskning.

Process Kontrollmal Kontrollmetod Kontrollansvar
(Rutin/system)
Objekts- Att objektforvaltningsmodellen Kontroll av samtliga system Digitaliseringschef.
forvaltningsmodell | f6ljs.
Fakturahantering Att felaktiga eller odkta fakturor Stickprov pa fakturor under Bestillarchef.
privata utférare inte betalas. 2026.
Dygns- och Att rutiner f6r dygns- och Stickprov. Ur Medvind se pa HR-chef.
veckovila. veckovila foljs. scheman for egen personal

och for hyrpersonal for att

undersoka om det finns

personer som har schema som

bryter mot arbetstidslagen.
Virdgaranti Att rutiner for information till Kontroll av om information Ekonomichef.

patienten om vardgaranti f6ljs. om virdgaranti finns

tillgdnglig for patienterna samt

fraga till ett urval av

verksamheter om patienten

har informerats. Urval av

verksambheter..
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Likemedels- Att rutin for So6kning i journaltext, fingst Chef
genomgangar likemedelsgenomgangar foljs. av dtgirdskoder for patientsikerhet,
likemedelsgenomgangar, vid smittskydd och
behov journalgranskning. beredskap.
Bedomning
Upprittad internkontrollplan foljer riktlinjer for intern kontroll 1 Region
Gotland.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse halso- och sjukvardsforvaltningen daterad 2025-11-21

Halso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob

Halso- och sjukvardsdirektor

Skickas till
Regionstyrelsen
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