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Mottagare
Socialnédmnden/Halso- och sjukvérdsnémnden

Uppdrag. Tidplan for att analysera maéjligheter for att
sakerstadlla funktionell informationséverforing och
kommunikation mellan samverkande parter

Forslag till beslut
e Socialnimnden/Hailso- och sjukvirdsnimnden godkinner
aterrapporteringen av uppdraget som hiarmed avslutas.

Sammanfattning
Anvisning: En sammanfattning av drendet ska alltid skrivas.

Pa socialnimndens och hilso- och sjukvardsnimndens sammantride i oktober
2024 beslutades om svar till revisorerna pa en granskningsrapport avseende
”Granskning av samverkan i hemsjukvard”. Detta drende bereddes gemensamt
av halso- och sjukvardsférvaltningen och socialforvaltningen och arendet
behandlades dven pa gemensamt arbetsutskott f6r socialnimnden och halso-
och sjukvardsnimnden 2024-10-09 och beslutades sedan om pa respektive
nimnds sammantride i oktober (SON § 168, HSN § 94).

Svaret till revisorerna fran forvaltningarna och nimnderna avseende denna
rekommendation handlar om att ett inriktningsbeslut har tagits av
torvaltningscheferna f6r hilso- och sjukvardsforvaltningen och
socialforvaltningen om att all medicinsk dokumentation ska ske 1 hilso- och
sjukvardens huvudjournalsystem TakeCare.

For att kunna presentera en relevant tidsplan for detta krivs en del fakta
gillande mojligheten att ansluta socialférvaltningens privata aktorer i syfte att
ge lisbehorighet till TakeCare. Utover detta behover ytterligare analys goras
kring férutsittningar for att genomfora inriktningsbeslut gillande gemensam
HSL-dokumentation som finns beskrivet i revisionsrapporten. Behov finns av
att gora detta stegvis for hitta ratt niva och arbetssitt.

Arendebeskrivning

Foljande aktiviteter och tidsplaner ar framtagna utifran diskussioner och
samrad med berérda aktorer inom socialférvaltningen och hilso- och
sjukvardsforvaltningen. Narmast berérda aktorer fran socialforvaltningen ar
avdelningschefer fran sirskilt boende (sibo), hemsjukvard, omsorg om
personer med funktionsnedsittning (oof) samt dokumentationsgruppen och
medicinskt ansvarig sjukskoterska. Narmast berérda aktorer fran hilso- och
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sjukvardsforvaltningen ir cheflikare samt enheten eHilsa/MIT. Fler aktorer
fran bada férvaltningarna har involverats och kommer att involveras framat vid
behov. Berérda aktorer dr dven de privata utférarna f6r sibo pa Gotland samt
CGM (leverantor av journalsystemet TakeCare) och Region Stockholm.

Forutsattningar och tidsplan for att ansluta socialforvaltningens privata aktorer i syfte att
ge lasbehorighet till TakeCare

Socialférvaltningen har med st6d av hilso- och sjukvardsforvaltningen fatt mer
klarhet 1 forutsittningarna for att privata vardgivare ska kunna ansluta till
TakeCare f6r lisbehorighet.

Muntliga 6verenskommelser finns med Region Stockholm och avtal héller pa
att tas fram mellan Region Gotland och Region Stockholm. Ut6ver detta avtal
behovs en intern 6verenskommelse kring ansvar mellan férvaltningarna samt
extra avtal (A1) mellan socialférvaltningen och de privata vardgivarna, samt att
varje vardgivare tecknar 3 avtal. De tre avtalen dr med Region Stockholm
rérande SLL-Net (A2) och tillgang till TakeCare (A4) samt avtal med
supportorganisation (A3).

Gotland

Kostnadsbilden kring avtalen ir fortfarande osiker, men det kan férvintas att
kostnaden for de 10 vardgivarna pa Gotland hamnar mellan 1-2 mnkr per ar,
med en hégre kostnad under uppstarten. Kostnaderna, som ej finns inom ram,
far socialforvaltningen ta ansvar for.

Tidsplan
Det idr svart att ta fram en tidplan déa det 4r manga externa parter involverade i

processen, men det bor vara mojligt att alla vardgivare ar ansluta under hosten
2025.

Forutsattningar och tidsplan for att genomfora inriktningsbeslutet gadllande gemensam
HSL-dokumentation

Dokumentation

Den gemensamma journaldokumentationen ska ske 1 TakeCare oavsett om
sjukvardsuppdraget genomfors inom socialférvaltningen eller hilso- och
sjukvardsforvaltningen. Det behover klarliggas vilken information som
behover dokumenteras for att uppfylla syftet med en gemensam HSL-
dokumentation.
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Teknik och férvaltningsresurser

En ut6kad anvindning av TakeCare skulle kunna paverka kravet for
torvaltningsresurser fran socialférvaltningen. Nedan listas de omraden som
behover utredas f6r gemensam HSL-dokumentation

e Loggning SALA (Systematisk Automatiserad Log Analys)
e Utokad administration for lokal systemadministratorer (LSA)

o Forvaltning av socialférvaltningens enheter i TakeCare, tillhandahalls idag
av eHalsa/MIT inom HSF

o Gemensamma processer och rutiner f6r dokumentation och registrering 1
TakeCare

Nytt arbetssitt

Risk- och sirbarhetsanalys behover goras for att identifiera méjligheter och
eventuella risker med det nya arbetssittet som gemensam HSL-dokumentation
innebdr.

Kvalitet och ekonomi

Enligt Region Gotlands projektmodell ska en nyttokalkyl goras vid nya
systeminféranden eller vid fordndringsarbeten. Detta fOr att pavisa
forindringen mellan det gamla och det nya arbetssittet utifran nyttan
torindringen innebir for kvalitet och for ekonomi.

Arkivering och gallring av information

Idag gallras och arkiveras informationen i Treserva utifrin
informationshanteringsplanen. Det behover klarliggas vem som dger
socialforvaltningens HSL-information som dokumenteras i TakeCare. Niar

informationen gallras och arkiveras i Treserva kommer den troligen att finnas
kvar 1 TakeCare.

Utbildningsinsatser och rutiner

Forindringar 1 arbetssitt paverkar organisationen och sannolikt dven de
verksamhetsrutiner som 4r kopplade till verksamhetssystemet. Vid ett
forindrat arbetssitt som gemensam HSL-dokumentation innebir behéver det
kartligeas i vilken omfattning nuvarande rutiner behéver revideras och
eventuellt nya upprittas.

Tidsplan
Samtliga punkter kommer att utredas under Q1-Q2 2025.

Bedomning

Utifran inventeringen har inget framkommit som tyder pa att forutsattningarna
inte skulle finnas for att ge de privata utférarna inom sabo lisbehorighet och
att lata socialforvaltningens HSL-personal dokumentera 1 TakeCare i storre
utstrickning dn vad de gor idag. Arbetet kommer saledes att framskrida enligt
redovisad tidsplan. Uppfoljning av hur arbetet fortskrider kan ske om
socialnimnden/halso- och sjukvardsnimnden si 6nskar pa
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nimndsammantriadet i september i dr som foéranleds av ett gemensamt
arbetsutskott.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse socialférvaltningen/halso- och sjukvardsforvaltningen daterad 2025-03-17

Socialforvaltningen Halso- och sjukvardsforvaltningen
Marica Gardell Marie Loob

Socialdirektor Halso- och sjukvardsdirektor
Skickas till

Socialnimnden/Hilso- och sjukvirdsnimnden
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