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Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden

Verksamhetsanpassningar 2024-2025, redovisning av
genomforda atgarder

Forslag till beslut
e Hilso- och sjukvardsnimnden tar emot informationen och ligger den
till handlingarna.

Sammanfattning
Redovisningen av effektiviseringsatgirder, vakansprovningar med mera visar
pa besparingar omkring 130 miljoner kronor.

Flertalet atgirder kvarstar varfor ytterligare ekonomisk effekt kommer uppnas
nir dessa besparingar dr genomférda.

Storst ekonomisk effekt finns i minskningen av hyrpersonal inklusive boende
som minskade med 71 respektive 7 miljoner kronor under 2024 i férhéallande
till 2023.

Arendebeskrivning
Redovisningen av effektiviseringsatgirder, vakansprévningar mm. visar pa
besparingar omkring 130 miljoner kronor.

Flertalet atgirder kvarstar varfor ytterligare ekonomisk effekt kommer uppnas
nir dessa besparingar dr genomférda.

Storst ekonomisk effekt finns i minskningen av hyrpersonal inklusive boende
som minskade med 71 respektive 7 miljoner kronor under 2024 i férhallande
till 2023.

Tabell nedan ir inte fullt komplett, det finns ett antal mindre atgirder som
genomforts eller kommer genomféras under aret.

Forvaltningen har dven for avsikt att gbra férnyade analyser kring utomlins-
varden, bade var vi férmanligast képer viard och om det finns férdelar att
forindra granserna for vilken vard som ges pa 6n respektive pa fastlandet.
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Halso- och sjukvardsforvaltningen
Region Gotland

Tjansteskrivelse

Arende HSN 2024/127

Aktivitet Besparing Kommentarer
(utfall resp.
mal)

Verksamhetsanpassningar,

HSN 2024/127

Hojning tandvirdens taxa 2 av 2 miljoner | Atgird genomford.
kronor

Hojda patientavgifter 3 av 3 miljoner | Atgird genomford.

kronor

Sjukvirdsmaterial

0 av 5 miljoner
kronor

Kontinuerligt arbete med att
identifiera besparingsomriden,
genomférda dtgirder bedéms
andé begrinsa kostnads-
utvecklingen, men svirt att
bedoma effekt.

Analyskostnader

0 av 5 miljoner
kronor

Kontinuetligt arbete med att
identifiera besparingsomriden,
genomférda dtgirder bedéms
inda begrinsa kostnads-

utvecklingen, men svart att
bedéma effekt.

Likemedel

0 av 10 miljoner
kronor

Kontinuerligt arbete med att
identifiera besparingsomriden,
genomférda atgirder bedéms
ind4 begrinsa kostnads-
utvecklingen, men svirt att
beddma effekt. Likemedel byts
ut nir det finns méjlighet,
jaimforelse mot andra regioner.

Taligenkdnning

Effekt ingar
nedan under
bemanning,
men uppskattas
till 2,2 miljoner.

Milet ar att kunna spara 8
miljoner kronor i ligre
bemanning till 2025-06. Datum
framflyttat till 2025-12.
Primirvarden och psykiatrin
har i stort uppnatt mal.
Sjukhuset behéver gér omtag,
p g a andra férutsittningar.

Ligre timpriser hyrpersonal

Utfall ingar i
hyrpersonal,

Det nationella avtalets priser
var nigot ligre dn de priser
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Region Gotland

Tjansteskrivelse

Arende HSN 2024/127

mél 10 miljoner
kronor.

som avropades pa innan
avtalet. Storst effekt pa likare.

Bostider hyrpersonal

7 av 10 miljoner

Eftekt fran april-maj 2024. Jan-

kronor feb. 2025 dr minskning
ytterligare 2 miljoner kronor.
Minskat behov av hyrpersonal | 71 av 35 For jan-feb. 2025 4r minskning

miljoner kronot.

yttetligare 6 miljoner kronor
jamfort med 2024. Besparing
och mal inkluderar ligre
timpriser f6r hyrpersonal.

Ritt timloner

<5av 10
miljoner kronor

Svart att ge exakt besparing,
foljsamhet till beslut f6ljs. Vid
senaste genomgang av nya
timanstallningsavtal var
foljsamheten storre till roller
med ligre 16nenivaer, men
finns fortsatt avvikelser for
roller med hogre 16nelidge.
Arbete fortsitter.

Anstillningsstopp/vakans-

35av 73

Jamfort februari 2024 har

provningar miljoner kronor | antalet anstillda minskat med
50 personer. Effekt och mal
inkluderar taligenkdnning.
Effekt av beslut HSN 123 av 150 For forsta delen av 2025
2024/127 miljoner finns ytterligate ca 8
kronor. miljoner kronor sparat.

Bed6mning ir att atgérder
kommer ge ytterligare
besparing inom bemanning.

Ovriga atgirder,
genomforda eller snart
genomforda.

Borttag av férstirkningsjour
natt pa internmedicin.

2,5 miljoner
kronor

Nytt beslut vad giller
ersittning for peruker

0,6 miljoner
kronotr

Timanstallda it-konsulter

1 miljon kronor
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Arende HSN 2024/127

Neddragning av vardnira
service

0,8 miljoner
kronor

Effekt under 2025, bedémt
arligt virde.

Minskning av ekonomi-
bitrdden pd kvillar och helger

<0,5 miljoner
kronor

Effekt under 2025, bedomt
arligt virde.

Stid 1 reception och akut

0,8 miljoner
kronor

Avser den extra stidning
(avspritning) som infoérdes i
samband med covid-19.

Digitala kallelser

1 miljon kronor

Besparing vid tekniska
forvaltningen for porto. Arligt
virde. Avlastar mottagningarna
och kan ge viss positiv effekt
dven vad giller bemanning.

Nutritionsprodukter vid
hjilpmedelscentralen istillet
for via apotek

0,8 miljoner
kronor

Besparing vid HSF ca. 0,5
miljoner kronor.

Flytt av likemedel frin
forskrivet till rekvisition

0,4 miljoner
kronor

Inom psykiatrin. Effekt under
2025.

Produktions- och
kapacitetsplanering

Effektivare processer, bidrar
till hégre produktion. Ingen
ekonomisk berikning sa ar
langt, tar tid att implementera
fullt ut.

Totalt for 6vriga atgirder

8,4 miljoner
kronor

Totalt 6vriga uppdrag och

131 miljoner

uppdrag frin nimnd. kronor
Kommande atgirder
som bedéms kunna ge
ekonomisk effekt
?

Upprittande av
tjdnsteforteckning

Upprittande av tjdnste-
forteckning inkl.
dimensionering pagir och ska
vara klart forsta halviret 2025.
Detta for att kunna sitta en
relevant bemanning utifran
faktiskt behov.
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Effektberikning sker 1 ett
senare skede.

Bemanningstal i slutenvarden

Faststilla antal tjanster som far
finnas per vardplats. Ska ske
under 2025 med malet att vara
klart innan budgetarbete f6r
2026 paborjas. Bedéms ge
storst effekt i minskat behov
av hyrpersonal i slutenvirden.
Effektberikning sker i ett
senare skede.

Sjilvincheckning och betalning

>2 Miljoner
kronor

Via alltid 6ppet ska patienter
inte behéva nyttja reception
vid besok i varden i samma
omfattning som idag.

Avgift for CPAP

0,2 miljoner
kronor

Forslag kommer komma om
att avgiftsbelidgea masker f6r
CPAP.

Ligre priser pa hjilpmedel

Hjilpmedelscentralen har en
debiteringsmodell som innebir
ett fast paslag i % pa ink6ps-
pris. Senaste arens inflation har
inneburit att de fir mer betalt
in behov for att ticka
kostnader. Oversyn pagir att
tydliggbra bestillar- och
utférarrollen m m. Prismodell
ar identifierad f6r
genomlysning under éret.
Effekt ej berdknad.

Erbjuda cancerbehandlingar
pa Gotland.

Tidigare somrar har patienter,
pga. resursbrist, nekats
behandlingar pa Gotland.
Onkologen har for avsikt att
erbjuda behandlingar under
sommaren 2025 som dven
kommer generera intikter.

Nattersittning

Extra nattersittning
infoérdes 2023. Utvirdering
och beslut kring ev.
forindring fr o m 2026.
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Bedomning

Forvaltningens bedomning ér att flertalet atgdrder har gett god effekt och att
arbetet fortsitter i samma takt for att identifiera mojliga
effektiviseringsomraden. Tyvirr ir ofta kostnadsutvecklingen hogre dn vad
som dr mojligt att kunna hantera pa kort sikt.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse halso- och sjukvdrdsnamnden daterad 2025-03-24

Halso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob
Halso- och sjukvardsdirektor
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