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Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden

Aterredovisning internkontroll 2024, férdelning
arbetsmiljoansvar

Forslag till beslut
e Hilso- och sjukvardsnimnden beslutar att godkdnna dterredovisningen.

Sammanfattning

Vid redovisning av genomférda internkontroller 2024 bedémdes kontrollen
vad giller férdelning av arbetsmiljéansvar som ej godkind. Forvaltningen fick 1
uppdrag att aterkomma med en redovisning efter att nddvindiga atgirder
vidtagits.

Kontrollen syftar till att sikra att arbetsmiljéansvaret delegeras pa ratt sitt frin
Hilso- och sjukvardsnimnden till de chefer som enligt delegationsordningen
ska erhalla en skriftlig férdelning av arbetsmiljduppgifter.

Vid ny uppfoljning i februari 2025 sa har samtliga chefer inom sjukhuset,
psykiatrin, primarvarden, forvaltningskansliet och e-hilsa/MTA med
arbetsmiljéansvar registrerade arbetsmiljofordelningar.

Inom tandvérden saknas registrerad arbetsmilj6férdelning for tva enhetschefer
pa grund av sjukskrivningar, vilket innebdr att tandvardschefen har
arbetsmiljéansvaret for dessa enheter tillsvidare.

Bedémning
Kontrollen visar att skriftlig férdelning av arbetsmiljéansvar sker 1 enlighet med
Region Gotlands faststillda rutin. Kontrollen bedéms saledes som godkand.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse halso-och sjukvardsforvaltningen daterad 2025-02-12
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