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Datum 14 januari 2025

Handldaggare Emma Norrby, verksamhetsutvecklare

Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden
Socialnamnden

Gemensamt ramverk for samverkan mellan skola, vard och
omsorg

Forslag till beslut
e Hilso- och sjukvirdsnimnden/Socialnimnden beslutar att anta de
avsnitt i ramverket som avser nimndens ansvarsomride.
e Overenskommelserna 1-7 som anges i foreliggande tjansteskrivelse
avslutas.

Sammanfattning

Ramverket dr ett steg i en annu narmare samverkan mellan skola, vard och
omsorg. Utgangpunkten ar att fokusera pa de viktigaste gemensamma omradena
och formulera ”handslaget” kring hur samverkan ska fungera. Till detta kopplas
sedan gemensamma riktlinjer, eller motsvarande, som ger medarbetare handfast
stod 1 det dagliga arbetet. Pa sa sitt sikras olika nivaerna av samverkan.
Ramverket utgar fran och ersitter flera tidigare 6verenskommelser.

Ramverket kommer att fortsitta utvecklas och foljas upp i den gemensamma
strukturen for samverkan mellan forvaltningarna. Ramverket ska fortsatt
presenteras arligen for berérda nimnder

Arendebeskrivning

Ramverket dr ett steg i en dnnu narmare samverkan. Utgangpunkten ar att
fokusera pa vira viktigaste gemensamma omraden och formulera ”handslaget”
kring hur vi vill att var samverkan ska fungera. Till detta kopplas sedan
gemensamma riktlinjer, eller motsvarande, som ger medarbetare handfast stéd i
det dagliga arbetet. Pa sd sitt sikras olika nivaerna av samverkan. Riktlinjerna ska
utformas sa de utgor ett konkret stod f6r medarbetare.

Att ta fram ett ramverk for primirvard och primarvardsnira verksamhet ar en av
aktiviteterna i Region Gotlands firdplan f6r omstillning till ett hilsosystem for
hilsa genom hela livet — God och nira vard. Arbetet med att ta fram
motsvarande pagar i andra regioner och kommuner, det stods av Sveriges
kommuner och regioner. Nationellt bendmns arbetet ’primirvardsplan”. Syftet
ar att skapa samsyn och tillsammans planera f6r det gemensamma atagandet
primirvard. Lokalt har bedomning gjorts att benimningen ”’plan” riskerar att
blandas ihop med verksamhetsplan/handlingsplaner etc och att ramverk darfor
ar en bittre benimning. Gotlands litenhet innebir att det dr naturligt att inte
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avgransa arbetet till enbart hélso- och sjukvard utan ha ett bredare perspektiv.
Benamningen lokalt har darfor under arbetets gang dndrats fran att ha fokus pa
primiérvard till att innefatta skola, vard och omsorg. Dessa férindringar bedoms
tydligare spegla innehallet.

For omraden som inte bedoms vara strategiskt viktiga kvarstar modellen med
overenskommelser. Ramverket kan beskrivas som ett paraply dven f6r dessa
overenskommelser da mal och principer i ramverket dven giller dessa.
Ramverket innehaller en forteckning 6ver vilka 6verenskommelser som finns for
att ge mojlighet till 6verblick.

Framtagandet har genomforts 1 samverkan mellan hilso- och
sjukvardsforvaltningen, socialférvaltningen och utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen under 2024. En inventering av befintliga styrande
dokument har varit utgangspunkten. Det har i arbetet konstaterats att styrande
dokument som giller vuxna i hogre grad dr beslutade pa strategisk niva jamfort
med styrande dokument som giller barn. Det har varit en ambition i arbetet att
dven ensa beslutsnivaerna sa de dr motsvarande for barn som f6r vuxna. Det
innebdr att f6r barn- och unga ersitts inte sd manga Gverenskommelser av
ramverket. Istillet handlar arbetet i hog grad om att lyfta in befintliga rutiner
som riktlinjer i ramverket.

Ramverket ersitter féljande 6verenskommelser:

1. Overgripande iverenskommelse- OK STY-02292 faststilld av Hilso- och
sjukvirdsnimnden, Socialnimnden. HSN 2020/247, SON 2020/148

2. Samordning for trygg och effeketiv utskrivning OK STY-05560 faststilld av
Hilso- och sjukvirdsnimnden, Socialnimnden. HSN 2017/491, SON
2017/398

3. Ldkarmedverkan- OK STY-05564 faststilld av Hilso- och
sjukvardsnimnden, Socialnimnden Arendenummer HSN 2022/652,
SON 2022/380

4. Egenvird— OK STY-05565 faststilld av Hilso- och sjukvirdsnimnden,
Socialnimnden Arendenummer HSN 2013/118, SON 2013/117

5. Specialiserad palliativ vird i hemmet - OK STY-29127 faststilld av Hilso-
och sjukvardsnimnden, Socialnamnden Arendenummer HSN 2022/253,
SON 2022/133

6. Anhirigstid- OK STY-05567-v.9.0 faststilld av Hilso- och
sjukvardsnimnden, Socialnimnden Arendenummer HSN 2022/58,SON
2022/48

7. Socialpsykiatriskt team — OK STY-19411- faststilld av Hilso- och
sjukvardsnimnden, Socialnimnden Arendenummer HSN 2020/222,
SON 2020/135

Aven nedanstiende 6verenskommelser ir inarbetade i ramverket och
regionstyrelsen kommer att féreslas besluta att dven dessa upphor i
samband med att ramverket presenteras for dem.
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8. BUS Overenskommelse om samverkan kring barn och unga i behov av sirskilt stid-
OK STY-10994 faststilld av Regionstyrelsen. Arendenummer RS
2013/460

9. SUV Overenskommelse om samverkan kring unga vuxna 18—24 dr med behov av
srskilt stid- OK STY-11006 faststilld av Regionstyrelsen.
Arendenummer RS 2013/460

Utover ovanstiaende politiskt beslutade 6verenskommelser ersitter ramverket
aven ett antal 6verenskommelser beslutade av forvaltningschef.

Ramverket presenteras for hilso- och sjukvardsnimnden, socialnimnden, barn-
och utbildningsnaimnden samt gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden under
januari-februari. Direfter for regionstyrelsen och regionfullmaktige. Respektive
nimnd/styrelse beslutar om de avsnitt som ber6r sitt ansvarsomrade.

I arbetet med framtagande av ramverket har kontakt tagits med bade Region
Gotlands egna och SKRs jurister fOr att verifiera tolkningen att Region Gotland,
varandes en kommun med regionalt ansvar, inte behéver ha de
overenskommelser som enligt lagstiftning ska finnas mellan regioner och
kommuner. Detta da det i praktiken skulle innebira att Region Gotland skriver
overenskommelser med sig sjilv. Lagstiftarens intention dr att skapa tydlighet
inom de utpekade omradena. Behov av tydlig ansvarsfordelning inom viktiga
omraden finns dven pd Gotland. Gotlands forutsittningar gor det dock mojligt
att samla detta i ramverket. Juristerna rekommenderar att ansvars- och
rollfragorna laimpligen bor regleras nirmare i reglementet for varje nimnd
exempelvis genom att hdnvisa till det gemensamma ramverket.

Ramverket kommer att fortsitta utvecklas och foljas upp i den gemensamma
strukturen f6r samverkan mellan forvaltningarna. Ramverket ska fortsatt
presenteras arligen for berérda nimnder. Exempel pa arbete som aterstar ar:

Fardigstiilla gemensamma riktlinjer och arbetsordningar dir arbete pagar t ex riktlinje for
SIP, revidering av riktlinje fOr utskrivningsprocessen (utifran implementering av
kommunikationsplattform) och arbetsordning f6r FOSSAM. Dessa har arbetats
intensivt med under 2024 och arbetet ér i slutskede.

Starta arbetet med att ta fram gemensamma riktlinjer eller motsvarande £6r omraden dar
detta inte hunnit géras under 2024 t ex forteckning 6ver insatser som ska fanga
och barn och unga som inte vixer och utvecklas som de ska och utveckla
process for att dela, analysera och folja upp hilsodata. En riktlinje som bedéms
behova ett storre arbete dr framtagande av gemensam riktlinje f6r samarbete till
egenvard (egenvard, delegering och ansvarsovertag avser savil samsyn kring
roller och ansvar som troligt behov av kompetenshéjande insatser).

Vissa dverenskommelser i forteckningen behover revideras, och bedomning goras om de
bor lyftas in 1 sjdlva ramverket. Som exempel kan nimnas 6verenskommelse om
primérvardspunkter, hilsoundersdkning av barn som vardas utanfor det egna
hemmet. Tva 6verenskommelser dar arbetet att revidera bedéms mer
omfattande ir habilitering/rehabilitering (omhinderta det som framkommit i
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genomford kartligening) samt 6verenskommelse om missbruk och beroende
(samordnat med arbetet utifrain samsjuklighetutredningen).

Arbeta vidare med uppdrag fran nannderna:

e Uppdrag fran socialnimnden/hilso- och sjukvardsnimnden. Tidplan for
att analysera mojligheter for att sakerstilla funktionell
informationséverféring och kommunikation mellan samverkande parter.

e Uppdrag att aterkomma med en plan fér en gemensam férdjupning med
fakta och jamforelser med andra regioner i nuldge, framtidsbild och
scenarier med konsekvensanalys med koppling till tréskelprincipen.

Bakgrunden f6r bada dessa uppdrag dr en revision for att sakerstilla att hilso-
och sjukvardsnimnden och socialnimnden har en indamalsenlig samverkan
mellan det som nationellt benimns kommunal respektive regional halso- och
sjukvard kopplat till hemsjukvard. I revisionen konstaterades dels brister 1
informationséverforing och dels att det finns meningsskiljaktighet gallande
dimensioneringen av hemsjukvarden och behov av att nimnderna definierar
tolkningen av troskelprincipen.

Bedomning
Ramverket bedoms stirka samverkan mellan forvaltningarna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse halso- och sjukvardsforvaltningen och socialférvaltningen daterad 2025-01-14
Gemensamt ramverk for primarvérd och primarvardsndra verksamhet p& Gotland

Halso- och sjukvardsforvaltningen Socialférvaltningen
Marie Loob Marica Gardell
Hélso- och sjukvardsdirektor Socialdirektor
Skickas till

Regionstyrelsen
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