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Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden

Manadsrapport oktober 2023

Forslag till beslut
e Hilso- och sjukvardsnimnden tar emot informationen och ligger den
till handlingarna.

Sammanfattning
Hilso- och sjukvardsforvaltningens utfall till och med oktober dr 161 miljoner
kronor simre dn budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 10 procent.

Intdkter och bidrag avviker positivt mot budget med cirka 23 miljoner kronor
eller 3 procent. Jamfért mot samma period foregaende ar har de intikterna
minskat med 46 miljoner kronor.

Kostnader avviker negativt mot budget med 184 miljoner kronor eller 8
procent. Framforallt dr det fortsatt hoga kostnader f6r arbetskraft tillsammans
med generella kostnadsokningar som bidrar till det negativa resultatet. Jamfort
mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med 181 miljoner kronor eller
8 procent.

Arendebeskrivning
Hilso- och sjukvardsforvaltningens utfall till och med oktober dr 161 miljoner
kronor simre dn budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 10 procent.

Intdkter och bidrag avviker positivt mot budget med cirka 23 miljoner kronor
eller 3 procent. Jamfort mot samma period féregaende ar har de intdkterna
minskat med 46 miljoner kronor, vilket dr forviantat med anledning av att
pandemirelaterade bidrag och ersittningar inte lingre delas ut i samma
utstrackning.

Kostnader avviker negativt mot budget med 184 miljoner kronor eller 8
procent. Framforallt dr det fortsatt hoga kostnader for arbetskraft tillsammans
med generella kostnadsokningar som bidrar till det negativa resultatet. Jamfort
mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med 181 miljoner kronor eller 8
procent.

Intakter
Forvaltningens intikter avviker positivt mot budget med 23 miljoner kronor
eller 3 procent.
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Jamfort mot 2022 har intakterna minskat med 46 miljoner kronor. Det som
avsevirt skiljer sig mot intdkter foéregiaende ar dr att forvaltningen inte far
intdkter och bidrag relaterat till pandemin. Jimfért mot samma period 2022 har
dessa intidkter och bidrag minskat med 6ver 80 miljoner kronor. Exkluderas
intakter avseende pandemin ir det istillet en 6kning av intikter med 37
miljoner kronor 2023 i férhallande till 2022 ddr 6kning av riktade statsbidrag ar
en betydande del.

Tandvardens fortsatta brist pa tandlakare och tandhygienister fortsitter att
paverka intikter negativt i férhallande till budget. Ovriga intikter ligger vil i
niva med budget.

im
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Linje i stapel indikerar budget.

Bidrag Vardersattning séld vard Intakter tandvard Ovr. intdkter Intékt analys Avg. oppen/slutenv.

Kostnader

Kostnaderna avviker negativt med 184 miljoner kronor mot budget vilket
motsvarar en avvikelse med 8 procent. En stor mingd ohanterade fakturor
avseende utomlinsvard finns dnnu kvar varfor ett justerat utfall dr svart att
berikna fram, men uppskattningsvis mellan 10-20 miljoner kronor. Samtidigt
finns poster som kommer paverka kostnaderna positivt som inte finns med i
redovisningen, exempelvis semesterloner. Dessa redovisas vid arsbokslutet.

Jamfort mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med cirka 181 miljoner
kronor eller 8 procent.

Kostnader f6r bemanning

Forvaltningen har ett fortsatt hogt kostnadslige for bade egen personal och
inhyrd personal. Tillsammans avviker dessa poster negativt mot budget med
142 miljoner kronor eller 13% mot budget dir egen personal avviker negativt
med 8 miljoner kronor mot budget. Den inhyrda personalen star for storsta
merkostnaden med 166 miljoner kronor. Jimfért mot 2022 har arbetskrafts-
kostnaden 6kat med 121 miljoner kronor eller 11%.
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Utomléinsvard och képt vard

Kostnaden fér utomlinsvard och kopt vard ér efter oktober 22 miljoner
kronor bittre 4n budget. Som tidigare nimnts saknas dock en del kostnader
vilket betyder att det verkliga utfallet 4r hgre men svart att avgora hur mycket
hogre utfallet borde vara. Dé det saknas en hel del kostnader bedoms det inte
vara relevant att jimféra mot samma period 2022.

Likemedel

Kostnader for lakemedel avviker negativt med 42 miljoner kronor eller 16%.
Knappt hilften av avvikelsen, ca 17 miljoner kronor, finns f6r forskrivna
likemedel ddr det dr en fortsatt hog kostnad i férhallande till den behovs-
modell som fordelar medel till region Gotland. Kostnadsutvecklingstakten ar
inte avtagande vilket dven ar tydligt f6r rekvisitionslikemedel som 6kar 1
kostnader dir avvikelsen till och med oktober dr 6ver 20 miljoner kronor.

Jamfért mot samma period 2022 har kostnaden f6r likemedel 6kat med 45
miljoner kronor eller 17%.

Ovriga kostnader

I 6vrigt finns stora kostnadsékningar for laboratorieprover, sjukvardsmaterial,
lokaler med mera. Viss del av detta kan tillskrivas hégre priser, men det dr dven
volymrelaterat.
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Linje i stapel indikerar budget.

Lakemedel
Hjalpmedel |

Personalkost.
Kop av vard &
Utomlansvard
Hyrpersonal
Ovriga kost.

Sjukvardsmtrl.

Verksamhetsomraden
De storre avvikelserna finns framforallt inom de verksamheter som har stort
behov av inhyrd personal.

Det dr som tidigare beskrivits dr att flera verksamheter inom sjukhuset och
vardcentralerna avviker negativt mot budget. For verksamheter inom sjukhuset
finns dessutom negativ avvikelser mot budget f6r likemedel, analyser med
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mera som tillsammans star f6r 45 miljoner kronor 1 avvikelse. Ndgot som ar en
tydlig effekt av dyrare prover, hogre kostnader f6r material m.m.

Tandvardens underskott dr detsamma som hela intiktsbortfallet som beror pa
brist pd tandlidkare och tandhygienister. Intiktsbortfallet kompenseras av ligre
personalkostnader men dven inom tandvarden finns hogre kostnader f6r andra
kostnadsslag som ex. analyser, material m.m.

Aven Psykiatrin har haft ett behov av inhyrd personal. Kostnaden uppgr till
10 miljoner kronor men kompenseras med 7 miljoner kronor i ligre personal-
kostnader.

Ovriga verksamheter har i dagsliget en positiv avvikelse mot budget, men det
rader en osdkerhet pa grund av manga oattesterade fakturor.
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Linje i stapel indikerar budget.

Sjukhus Konkurrens. HSF Psykiatri Primarvard Forv. Ledning Primarvard Tandvard
vardtjanster  dvergripande ovrigt vardcentraler

Kostnadsutveckling jimfért med samma period 2022
Nettokostnadsutvecklingen for hilso- och sjukvarden dr ndstan 14 procent och
bruttokostnadsutvecklingen dr 8 procent. En starkt bidragande orsak till den
hoga nettokostnadsutvecklingen 4r avsaknaden av alla bidrag relaterat till
pandemin som regionen fick under 2022 vilket beskrivits under intiktsdelen i
rapporten.

Den storsta 6kningen finns for kostnad f6r bemanning, bade i form av egen
personal savil som inhyrd personal. Kostnader f6r egen personal 6kar med 9%
procent och kostnaden f6r inhyrd personal 6kar med 30 procent i férhallande
till 2022. Kostnadsékningen for egen personal bestir till viss del av 16ne-
revision men dven av nagot fler anstillda.

Pandemins effekt dr dven den tydlig genom att forvaltningen inte lingre har
provtagning for PCR-tester vilket medfor att analyskostnader avviker genom
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ligre kostnader an foregaende ar. Hir ska fortydligas att analyskostnader exkl.

analyser relaterat till pandemin har 6kat med 5 miljoner kronor.

Bild nedan beskriver forindring av kostnader i férhallande till samma period

2022.
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Kostnads- och intdktsutveckling, jan-oktober, konto, historik
2020 2021 2022 2023
Utfall Utfall Utfall Utfall Jmfbdg. Jmf. bdg, %
Intékt  Intakter/bidrag -500,2| -638,9| -705,5 -660,0 23,0 3,6%
Total -500,2| -638,9] -705,5 -660,0 23,0 3,6%
Kostnad Personalkost. 877.9 955,0 976,6 1059,9 -8,3 -0,8%
Hyrpersonal 76,8 75,2 127.9 165,7 -133,4 -412,8%
Kop avvard & 4132 4490| 4924 4967 22,0 42%
Utomlansvard
Lakemedel 210,9 216,5 2574 302,1 41,7 -16,0%
Analyskostnader 243 24,4 26,3 26,8 2,5 -10,3%
Hjalpmedel 50,4 62,3 63,2 69,7 -15,0 -27,5%
Sjukvardsmtrl. 107,1 17,7 128,6 1323 -10,3 -8,5%
Lokaler 1334 1476 146,9 157,6 19,8 1,1%
Owriga kost. 76,1 106,1 91,1 80,4 -141 -21,3%
Total 1970,2| 21538 23104 2491,2 -183,6 -8,0%
Summa 1470,0] 1514,8| 160438 1831,2 -160,6 -9,6%
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Kostnads- och intidktsutveckling, jan-oktober, organisation, historik

2020 2021 2022 2023
Utfall Utfall Utfall Utfall Jmf.bdg. Jmf. bdg. %
Forv. Ledning Intakt -4,0 19 -3,6 -3,2 1,0 46,3%
Kostnad 53,0 52,2 56,3 68,1 18,8 21,6%
Total 49,0 50,4 52,7 64,9 19,8 23,4%
HSF évergripande Intakt -208,9| -248,0| -314,3 -270,2 -134 -4,7%
Kostnad 316,4| 353,9| 3526 372,2 14,4 3,7%
Total 107,6| 105,8 38,3 101,9 1,0 1,0%
Konkurrens. vardtjanster  Intakt -18,9 -31,1 -34,3 -39,0 0,9 2.4%
Kostnad 252,8| 268,3|] 296,6 3143 8,0 2,5%
Total 233,9| 237,2| 262,3 2753 8,9 3,1%
Sjukhus Intakt -97,11 -135,0] -138,6 -144,7 25,2 21,1%
Kostnad 993,5( 1071,1] 1210,0 1319,0 -184,0 -16,2%
Total 896,4| 936,1| 1071,4 1174,2 -158,8 -15,6%
Primérvérd Intakt -17,71  -55,0 -32,1 -9,4 55 139,5%
Kostnad 97,9 1272 101,22 88,0 -41 -4,9%
Total 80,2 72,2 69,1 78,6 1,3 1,7%
Primérvard Intakt -97,8] -109,2| -121,6 -132,6 55 4,3%
Vardcentraler Kostnad 109.7| 127.0| 1362 1608 -33.9 -26,7%
Total 11,9 17,8 14,5 28,2 -28,4 13222,4%
Psykiatri Intakt 4.4 3,2 5,8 6,3 32 100,6%
Kostnad 88,5 92,8 96,2 105,8 -4,0 -4,0%
Total 84,1 89,6 90,4 99,4 -0,9 -0,9%
Tandvard Intakt -51,5| -555| -55,3 -54.5 -4,9 -8,2%
Kostnad 58,5 61,3 61,3 63,0 1,3 2,0%
Total 7,0 58 6,1 8,5 -3,6 -73,2%
Summa 1470,0] 1514,8| 1604,8 1831,2 -160,6 -9,6%
Bedomning

Forvaltningen befinner sig 1 ett fortsatt hogt kostnadslage 1 forhallande till
budget dir kostnader for arbetskraft bedéms vara frimsta orsaken. Aven
kostnadsutvecklingstakten ar relativt h6g. Bedomningen 4r vidare att mycket
pekar mot ett utfall f6r 2023 som kommer vara simre 4n senaste prognosen.
Arbetet fortsitter med att i stOrsta mojligaste méan minska hyrkostnader savil
som andra kostnader. Detta ir ett arbete som dven kommer att fortga under

2024 och framit.

Vidare dr bedémningen att faktiskt resultat efter oktober manad ér likt tidigare
svirbedomt di det fortfarande saknas en hel del kostnader och intiakter for

perioden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse halso- och sjukvardsforvaltningen daterad 2023-11-10

Halso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob

Halso- och sjukvardsdirektor
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