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Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden

Manadsrapport september 2023

Forslag till beslut
e Hilso- och sjukvardsnimnden tar emot informationen och ligger den
till handlingarna.

Sammanfattning

Hilso- och sjukvardsforvaltningens utfall till och med september dr 139
miljoner kronor simre dn budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 9
procent.

Intikter och bidrag avviker positivt mot budget med cirka 17 miljoner kronor
eller 3 procent. Jaimfért mot samma period foregaende ar har de intikterna
minskat med 49 miljoner kronor.

Kostnader avviker negativt mot budget med 156 miljoner kronor eller 8
procent. Framforallt dr det fortsatt hoga kostnader for arbetskraft tillsammans
med generella kostnadsokningar som bidrar till det negativa resultatet. Jamfort
mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med 148 miljoner kronor eller 7
procent.

Arendebeskrivning

Hilso- och sjukvardsforvaltningens utfall till och med september dr 139
miljoner kronor simre dn budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 9
procent.

Intikter och bidrag avviker positivt mot budget med cirka 17 miljoner kronor
eller 3 procent. Jamfort mot samma period féregaende ar har de intdkterna
minskat med 49 miljoner kronor vilket dr férvintat med anledning av att
pandemirelaterade bidrag och ersittningar inte lingre delas ut i samma
utstrickning.

Kostnader avviker negativt mot budget med 156 miljoner kronor eller 8
procent. Framforallt dr det hoga kostnader f6r arbetskraft tillsammans med i
kostnadsokningar for sjukvardsmaterial, analyser och likemedel som bidrar till
det negativa resultatet. Jamfort mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat
med 148 miljoner kronor eller 7 procent.
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Forvaltningens intikter avviker positivt mot budget med 17 miljoner kronor
eller 3 procent. Da saknas intikter for vard utférd av patienter tillhérande
andra regioner som dnnu inte blivit fakturerade. Detta forklarar den negativa
avvikelsen mot budget f6r sald vard.

Jamfort mot 2022 har intakterna minskat med 49 miljoner kronor. Det som
avsevirt skiljer sig mot intdkter foéregiaende ar dr att forvaltningen inte far
intdkter och bidrag relaterat till pandemin. Fér samma period 2022 uppgick
dessa till 83 miljoner kronor jamfért mot 4 miljoner kronor for innevarande ar
da vi enbart ersitts for vaccination. Exkluderas intikter avseende pandemin dr
det istillet en 6kning av intdkter med 29 miljoner kronor 2023 i férhallande till
2022.

Tandvardens fortsatta brist pa tandlakare och tandhygienister fortsitter att
paverka intikter negativt i férhallande till budget. Ovriga intikter ligger vil i
niva med budget.
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Linje i stapel indikerar budget.

Bidrag Virdersittning Sald vard Intdkter tandvard Ovr. intdkter Intakt analys Avg. oppen/slutenv.

Kostnader

Kostnaderna avviker negativt med 156 miljoner kronor mot budget vilket
motsvarar en avvikelse med 8 procent. Ett justerat utfall 4r svart att berdkna da
det finns flertalet fakturor, framférallt f6r utomlinsvard som inte blivit
hanterade men som borde ha tillhért perioden. Svart att bedéma hur mycket
dessa dr virda men uppskattningsvis 6ver 10 miljoner kronor. Det finns dven
poster som paverkar kostnader positivt som inte dr med 1 bokféringen tex.
semesterléneskulder som uppgir till ca 6 miljoner kronor.

Jamfért mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med cirka 147 miljoner
kronor eller 7 procent.

Kostnader f6r bemanning
Forvaltningen har ett fortsatt hogt kostnadslige for bade egen personal och
inhyrd personal. Tillsammans avviker dessa poster negativt mot budget med
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126 miljoner kronor eller 13% mot budget dar egen personal 1 stort ar 1 niva
med budget och dirmed ir det den inhyrda personalen som star f6r stora
merkostnader. Jimfért mot 2022 har arbetskraftskostnaden 6kat med 111
miljoner kronor eller 11%.

Utomléinsvard och képt vard

Kostnaden fér utomlinsvard och kopt vard dr 20 miljoner kronor bittre 4n
budget. Som tidigare nimnts saknas dock en del kostnader vilket betyder att
det verkliga utfallet 4r hogre men svart att avgora hur mycket hégre utfallet
borde vara. Da det saknas en hel del kostnader bedoms det inte vara relevant
att jamfora mot samma period 2022.

Likemedel

Kostnader for lakemedel avviker negativt med 30 miljoner kronor eller 13%.
En stor del av denna avvikelse finns for forskrivna likemedel dir det 4r en
fortsatt hog kostnad i forhallande till den behovsmodell som férdelar medel till
region Gotland.

Ovriga kostnader

I 6vrigt finns stora kostnadsékningar for laboratorieprover, sjukvardsmaterial,
lokaler med mera. Viss del av detta kan tillskrivas hégre priser, men det dr dven
volymrelaterat.
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Linje i stapel indikerar budget.
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Verksamhetsomraden
De storre avvikelserna finns inom de omriden och som har stort behov av
inhyrd personal i kombination med 6kade kostnader f6r egen personal.

Det dr som tidigare beskrivits ar att flera verksamheter inom sjukhuset och
vardcentralerna avviker negativt mot budget. For verksamheter inom sjukhuset
finns dessutom negativ avvikelser mot budget for likemedel, analyser med
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mera som tillsammans star f6r 51 miljoner kronor 1 avvikelse. Ndgot som ir en
tydlig effekt av dyrare prover, hogre kostnader f6r material m.m.

Tandvirdens underskott 4r i stort detsamma som hela intiktsbortfallet som
beror pa brist pa tandlidkare och tandhygienister. Intaktsbortfallet kompenseras
av lagre personalkostnader men dven inom tandvarden finns hogre kostnader
tor andra kostnadsslag som ex. analyser, material m.m.

Aven Psykiatrin har haft ett behov av inhyrd personal. Kostnaden uppgar till 9
miljoner kronor men kompenseras med 6 miljoner kronor i ligre
personalkostnader.

Ovriga verksamheter har i dagsliget en positiv avvikelse mot budget, men det
rader en osdkerhet pa grund av manga oattesterade fakturor.
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Linje i stapel indikerar budget.

Sjukhus Konkurrens. Psykiatri HSF Primarvard Forv. Ledning Primarvard Tandvard
vardtjanster overgripande avrigt vardcentraler

Kostnadsutveckling jaimfort med samma period 2022
Nettokostnadsutvecklingen for hilso- och sjukvarden dr nistan 14 procent och
bruttokostnadsutvecklingen dr 7 procent. En starkt bidragande orsak till den
hoga nettokostnadsutvecklingen 4r avsaknaden av alla bidrag relaterat till
pandemin som regionen fick under 2022 vilket beskrivits under intiktsdelen i
rapporten.

Den storsta 6kningen finns f6r kostnad t6r bemanning, bade i form av egen
personal savil som inhyrd personal. Kostnader for egen personal 6kar med 9%
procent och kostnaden for inhyrd personal 6kar med 29 procent i férhillande
till 2022. Kostnadsokningen for egen personal bestir till viss del av
l6nerevision men aven av fler anstillda i organisationen. Jamfort mot
september 2022 ir det 81 fler tillsvidareanstillda inom hilso- och sjukvarden.

Pandemins effekt ar dven den tydlig genom att férvaltningen inte lingre har
provtagning f6r PCR-tester vilket medfor att analyskostnader avviker genom
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ligre kostnader an foregaende ar. Hir ska fortydligas att analyskostnader exkl.
analyser relaterat till pandemin har 6kat med 10 miljoner kronor eller 15%.

Bild nedan beskriver forindring av kostnader i férhallande till samma period

2022.
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Kostnads- och intiktsutveckling, jan-september, konto, historik
2020 2021 2022 2023
Utfall Utfall Utfall]  Utfall Jmfbdg.  Jmf bdg, %

Intakt  Intdkter/bidrag 4649  -6203[ -6427 5934 17,2 3,0%
Total 4649 6203 6427 -593,4 17,2 3,0%
Kostnad Personalkost. 791,8 861,5 876,6 9528 -2,8 -0,3%
Hyrpersonal 69,3 68,2 119,1 1537 1228 -397,0%
Kopavvard & Uto| 3577 4194 4563 4516 20,1 43%
Lakemedel 1835 2111 238,9 264.,0 29,7 12,7%
Analyskostnader 20,4 22,4 23,0 24,1 2,2 -10,0%
Hjalpmedel 44,7 56,3 55,2 62,2 13,1 -26,6%
Sjukvardsmtrl. 96,8 106,8 114,8 119,8 -10,1 92%
Lokaler 1195 130,6 130,3 139,1 19,9 12,5%
Owriga kost. 60,6 95,2 81,2 754 -15,8 -26,4%
Total 17443| 1971,4] 20954 22428 -156,4 -7,5%
Summa 12794 13511 14527 16494 -139,1 -9,2%
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2020 2021 | 2022 2023

Utfall Utfall | Utfall Utfall Jmf.bdg. Jmf.bdg. %

Forv. Ledning Intakt 4,0 15 -3,6 -3,2 1,2 62,5%

Kostnad 473 457 50,1 59,7 17,9 23,0%

Total 43,3 44,2 46,5 56,6 19,1 25,3%

HSF 6vergripande Intakt -200,0| -262,4| -286,2 -243,0 -12,3 -4,8%

Kostnad 271,2] 3347 319,9 330,4 174 5,0%

Total 71,3 72,3 33,7 87,4 51 5,6%

Konkurrens. vardtjanster  Intakt -16,9 -289 -31,9 -36,0 11 3,0%

Kostnad 2249 243,6| 2647 288,1 2.4 0,8%

Total 208,0 214,7| 232,8 252,1 3,4 1,3%

Sjukhus Intakt -90,1| 1243 -127,2 -129,4 19,5 17,7%

Kostnad 8822 978,6( 11084 1186,8 -155,8 -151%

Total 792,1| 854,3| 981,2 1057,5 -136,3 -14,8%

Primé&rvard Intakt -16,1]  -514] -28,1 -8,8 53 147 ,4%

Kostnad 88,4| 1166 90,5 79,7 42 -5,6%

Total 72,2 65,2 62,4 70,9 1,0 1,4%

Primérvard Intakt -88,0] -98,3| -110,0 -119,9 51 4,4%

Vardcentraler Kostnad 98,3] 1136| 1213 1459 -31,3 -27,3%

Total 10,3 15,2 11,3 25,9 -26,2  10810,6%

Psykiatri Intakt 43 -3,1 -5,6 45 1,5 50,2%

Kostnad 79,7 83,6 85,5 95,6 -4,0 -4,4%

Total 75,4 80,5 79,8 91,1 2,5 -2,8%

Tandvérd Intakt -455| -50,3] -50,1 -48,6 -4 -7,7%

Kostnad 52,2 55,1 54,9 56,7 1,3 2,2%

Total 6,7 4,7 49 8,0 2,8 -53,3%

Summa 1279,4| 1351,1| 1452,7 1649,4 -139,1 9.2%
Bedomning

Forvaltningen befinner sig 1 ett fortsatt hogt kostnadslage i1 forhallande till
budget dir kostnader for arbetskraft bedoms vara frimsta orsaken.
Beddmningen ar vidare att mycket pekar mot ett utfall f6r 2023 som kommer
vara simre in senaste prognosen aven om kostnadsutvecklingstakten minskat
ndgot mot tidigare perioder. Arbetet fortsitter med att 1 storsta mojligaste man
minska hyrkostnader innan arsskiftet.

Vidare dr bedémningen att faktiskt resultat efter september manad ar svart att
bedoma fullt ut da det fortfarande saknas en hel del kostnader och intikter for
perioden.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse halso- och sjukvérdsférvaltningen daterad 2023-10-09

Hélso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob
Halso- och sjukvardsdirektor
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