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Sammanfattning

Hilso- och sjukvardsnimnden gav 2023-03-23 (HSN § 26) forvaltningen i
uppdrag att foresla en modell £6r subvention av arbetsskor f6r fast anstalld
personal.

Subvention av skor for varden kan vara en atgard som bidrar till att forbattra
arbetsmiljon och vilbefinnandet f6r vardpersonalen.

Hur en modell f6r subvention av arbetsskor inom virden kan se ut och vilka
ckonomiska konsekvenser det innebir styrs bland annat av skattelagstiftning
och regionens riktlinje for arbetsklider/skyddskldder.

Av Region Gotlands riktlinje for arbetsklider/skyddskliader definieras
arbetskldder som “klidder som ir sirskilt avpassade for arbetet och inte
limpligen kan anvindas privat”. Det sigs vidare att “arbetsklader som pa
grund av arbetets beskaffenhet utsitts for starkt slitage, kraftig nedsmutsning
eller annars forbrukas osedvanligt snabbt bér undantas fran beskattning”.
Kldder inom vardyrket ges som ett exempel, men omfattar inte skor.

For att undvika férmansbeskattning behover skorna betalas av regionen samt
anses vara skyddssko eller sarskilt anpassad for arbetet och inte anvindas
privat. Inom vissa avdelningar som exempelvis operation dir skyddsskor kan
forutsittas dr detta inte ett problem medan det inom mottagningsverksamhet
kan vara svart att styrka sarskild anpassning. Bedomningen ir att ett bidrag
som avses 1 detta fall behover férméansbeskattas.

Bidrag till anstilld

Hilso- och sjukvardsforvaltningen har cirka 1 400 fast anstillda medarbetare,
varav cirka 1 200 arbetar i patientnira arbete. Ett enskilt bidrag om 1 000
kronor genererar ett virde for medarbetaren pa 752 kronor eftersom skatten
pa férmanen dr 248 kronor. Arbetsgivaren betalar sociala avgifter pa 31,42
procent vilket innebir en kostnad for Region Gotland pa 1 314 konor.

Sammanlagd kostnad for regionen vid ett bidrag pa 1 000 konor per
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medarbetare och dr beridknat pa 1 200 medarbetare i patientnira arbete (cirka
85 % av personalstyrkan) uppgar till 1 576 800 kronor.

Bidrag till anstalld, kr 600 800 1000
Varde efter

formansbeskattning, kr 376 526 752
Sociala avgifter, kr 189 251 314
Kostnad for

regionen/medarbetare, kr 789 951 1314
Kostnad 1200 anstallda i

patientnara arbete, kr 946 800 1141200 1576 800

Andra regioner
Fragan om fria eller subventionerade arbetsskor har diskuterats i ett flertal
regioner men ingen verkar ha infért ndgon subvention permanent.

Nigra exempel:

e Region Uppsala inférde pa grund av sirskilda skatteregler under
pandemiaret 2020 ett sirskilt skobidrag. Ndagon fortsittning med
skobidrag blev det dock inte av skattetekniska skal.

e Infor valet 2022 lyftes fragan bland annat i Region Visterbotten och
Region Kalmar. Mot bakgrund av det ekonomiska lidget sa bedomdes
det inte genomforbart under de nirmsta aren.

e Region Blekinge fattade i december 2022 beslut om att ar 2024 och
2025 satsa 2,5 miljoner kronor pa arbetsskor till vardpersonal. Modell
tor hur satsningen ska se ut ar inte klar.

Bedéomning

Forvaltnings bedomning ir att en subvention av arbetsskor skulle vara en
uppskattad forman, samt bra ur ett arbetsmiljoperspektiv. Formanen behover
dven férmansbeskattas. Kostnaden bedéms forhallandevis hog i relation till det
faktiska virdet f6r medarbetaren.

Under radande ekonomiskt lige anser foérvaltningen att ett eventuellt beslut om
inférande bor flyttas till budget 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse halso- och sjukvardsforvaltningen daterad 2023-05-30

Hélso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob
Halso- och sjukvardsdirektor

Skickas till
Lotta Israelsson, HR-direktor regionsstyrelseforvaltningen
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