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Mottagare
Halso- och sjukvdrdsnamnden

Manadsrapport maj 2023

Forslag till beslut

e Hilso- och sjukvardsnimnden tar emot informationen och ligger den
till handlingarna.

Sammanfattning

Hilso- och sjukvardsforvaltningens justerade utfall till och med maj dr 86
miljoner kronor hogre 4an budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 11
procent.

Justerade intdkter och bidrag avviker negativt mot budget med cirka 3 miljoner
kronor eller 1 procent. Jamfért mot samma period féregaende ar har de
justerade intikterna minskat med 40 miljoner kronor vilket dr forvantat med
anledning av att pandemirelaterade bidrag har tagit bort.

Justerade kostnader avviker negativt mot budget med 83 miljoner kronor eller
7 procent. Framfoérallt dr det hdga kostnader f6r bemanning tillsammans med
inflationsrelaterade kostnadsokningar som bidrar till det negativa resultatet.
Jamfért mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med 98 miljoner kronor
eller 9 procent.

Nettokostnadsutvecklingen ér 18 procent, vilket i stora delar beror pa
minskade bidrag.

Arendebeskrivning

Hilso- och sjukvardsforvaltningens justerade utfall till och med maj dr 86
miljoner kronor hogre dn budget vilket motsvarar en negativ avvikelse pa 11
procent.

Justerade intdkter och bidrag avviker negativt mot budget med cirka 3 miljoner
kronor eller 1procent. Jamfort mot samma period foregaende ar har de
justerade intikterna minskat med 40 miljoner kronor vilket dr férvintat med
anledning av att pandemirelaterade bidrag har tagit bort.

Justerade kostnader avviker negativt mot budget med 83 miljoner kronor eller
7 procent. Framforallt dr det hdga kostnader for bemanning tillsammans med
inflationsrelaterade kostnadsékningar som bidrar till det negativa resultatet.
Jamfort mot samma period 2022 har kostnaderna 6kat med 98 miljoner kronor
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eller 9 procent.

Intikter

Intdkterna avviker positivt mot budget med 4 miljoner kronor eller 1 procent.
Da saknas uppskattningsvis cirka 4-5 miljoner kronor i ofakturerad
utomlinsvard for patienter som fatt vard pa Gotland men dir hemlandstinget
innu inte blivit fakturerat. Detta forklarar ddrmed en del av den negativa
avvikelsen f6r utomlansvard. Det finns dessutom en felaktig intern intdktspost
pa 11 miljoner kronor (6vriga intikter). Med hansyn till dessa poster ar ett
justerat resultat for intikter cirka 3 miljoner, eller 1 procent ligre dn budget.

Tandvirden har fortsatt brist pa tandlakare vilket har paverkat utfallet for
perioden negativt i férhallande till budget.

Justerade intdkter dr jimfort mot samma period foregiende dr 40 miljoner
kronor ligre. Detta motsvarar en minskning av intikter och bidrag med 12
procent. Storsta anledningen till dem minskade intakterna dr att regioner inte
lingre far kompensation fér pandemin i samma utstrickning som tidigare. Det
giller savil PCR-tester som ersittning for vird med mera.

oM
134m
0,1%

Linje i stapel indikerar budget.

Bidrag Vérdersattning  Ovr.intdkter Intiktertandvird Intdktanalys Avg.dppen/slute.. Sald vard

Kostnader

Kostnaderna avviker negativt med 90 miljoner kronor mot budget vilket
motsvarar en avvikelse med 8 procent. I detta finns samma felaktiga interna
bokféringspost precis som for intdkter men som en kostnad, samt att det
saknas en del kostnader f6r konkurrensutsatta vardtjanster och
likemedelsrabatter i férhallande till budget. Med hinsyn till dessa poster ger ett
justerat utfall en negativ avvikelse mot budget pa 83 miljoner kronor eller 7
procent.

Jamfért mot samma period 2022 har justerade kostnader 6kat med cirka 98
miljoner kronor eller 9 procent.
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Kostnader f6r bemanning

Forvaltningen har ett fortsatt hogt kostnadslige for bade egen personal och
inhyrd personal. Tillsammans avviker dessa poster negativt mot budget med 65
miljoner kronor dir egen personal stir for 5 miljoner kronor och inhyrd
personal 60 miljoner kronor.

Sjukhuset har en hég kostnadsniva f6r egen personal i férhallande till budget
dir avvikelsen dr negativ med 10 miljoner kronor. Tillsammans med inhyrd
personal avviker sjukhusets kostnader f6r bemanning med 54 miljoner kronor.

Primirvard vardcentraler har en avvikelse med 14 miljoner kronor dir egen
personal dr i niva med budget.

Ovriga verksamheter ligger ritt vil mot budget.

Utomléinsvard och képt vard

Kostnaden f6r utomlinsvard och kopt vard dr 9 miljoner kronor bittre dn
budget. Dir finns, likt tidigare beskrivet, avsaknad av kostnader motsvarande
samma summa. Remissflédet har for senaste 12 minaderna 6kat med ca 10%
jamfort mot dret innan. Det dr dock inte samma sak som att kostnaderna
kommer 6ka. Dar har istillet inkomna fakturor pekat pa ligre kostnadsnivaer.

Likemedel

De forskrivna likemedlen 6kar i kostnad. Jamfort mot samma period 2022 har
kostnaden 6kat med 6 procent eller cirka 6 miljoner kronor. Kostnaden for
2023 uppgar till cirka 104 miljoner kronor att jimféra mot det statsbidrag
regionen fatt for forskrivna likemedel som uppgar till cirka 97 miljoner f6r
samma petiod.

I t6rhallande till budget saknas dven likemedelsrabatter f6r rekvisitions-
likemedel som inte fakturerats, cirka 6 miljoner kronor.

Ovriga kostnader

I Gvrigt ser vi stora kostnadsokningar for lab-prover. Inom primirvardens
vardcentraler 4r 6kningen nistan 50 procent jamfort mot samma period 2022.
Det finns en uppging i antal vardkontakter men inte i samma utstrickning.
Okning fér labprover finns dven inom den somatiska varden och framforallt
medicin. Fortsatt analys kring detta gors.

Ovriga avvikelser ir mindre.



Halso- och sjukvardsforvaltningen

Region Gotland

-5M
S06M
-1,1%

Linje i stapel indikerar budget.
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Verksamhetsomraden

Det dr som tidigare beskrivits framférallt verksamheterna inom sjukhuset och
vardcentralerna som avviker negativt mot budget. I bada fallen ir det
toretradesvis hoga kostnader £6r bemanning, savil f6r egen personal som
inhyrd som skapar avvikelsen. For verksamheter inom sjukhuset finns
dessutom negativ avvikelser mot budget f6r utomlinsvird, likemedel (exkl.
rabatt) samt analyser som dr lite hogre, totalt cirka 19 miljoner kronor och
utover detta en del andra mindre avvikelser. Likt beskrivet ovan har
primirvarden vardcentraler dven en hég kostnadsniva for till exempel lab-
prover som paverkar utfallet.

Tandvarden storsta avvikelser dr ldgre intdkter da det dr brist pa tandlikare
vilket 4ven gor att personalkostnader blir ligre och dirmed minskar den
ekonomiska effekten. Framat dr bedémningen att vakanser kommer kunna
tickas fran hosten vilket kommer innebara hogre intikter f6r tandvérden.

Konkurrensutsatta vardtjanster har ett resultat béttre 4n budget som likt
tidigare beskrivet beror pa avsaknad av en manads fakturor for privata
vardcentraler och helikopter.

Positivt utfall for férvaltningsledning och HSF-6vergripande ar effekten av
mer budgetteknisk karaktir och dirmed férvintad.

Tjansteskrivelse
Arende HSN 2023/9
Sida 4 (7)
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Kostnadsutveckling jaimfort med samma period 2022

Den storsta 6kningen finns £6r kostnad f6r bemanning, bade i form av egen
personal saval som inhyrd personal. Den egna personalen 6kar med nastan 7
procent i kostnader och inhyrd personal 6kar med 74 procent i férhallande till
2022. Kostnadsokningen for egen personal bestar till viss del av l6nerevision
men merparten ar effekten av fler anstillda i organisationen. Jimfért mot maj
2022 ir det 46 fler anstillda inom hilso- och sjukvarden. Merparten av
okningarna for savil inhyrd personal som egen personal finns vid sjukhusets
olika verksamheter och virdcentralerna.

Pandemins effekt dr dven den tydlig genom att forvaltningen inte lingre har
provtagning f6r PCR-tester vilket medfor att analyskostnader avviker genom
ligre kostnader dn foregiende ar.

Bild nedan beskriver férindring av kostnader 1 férhallande till samma period
2022.
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Kostnads- och intdktsutveckling, jan-maj, konto, historik

2020 2021 2022 2023
Utfall Utfall Utfalll  Utfall Jmfbdg. Jmf.bdg, %
Intakt  Intékter/bidrag -188,9| -257,5| -3362| -302,9 3,6 1,2%
Total -188,9| -257,5| -336,2 -302,9 3,6 1,2%
Kostnad Personalkost. 420,3 456,7 473,7 506,3 55 -1,1%
Hyrpersonal 28,9 25,9 40,4 70,0 -60,0 -597,6%
Kop av vard & Uto 181,3 188,1 196,0 203,0 9,3 4,4%
Lakemedel 106,5 105,3 131,0 146,5 -16,4 -12,6%
Analyskostnader 30,7 548 47 4 40,7 76 -22.8%
Hjalpmedel 12,6 12,0 13,1 13,9 1,7 -14,1%
Sjukvardsmtrl. 24,3 31,0 31,1 33,0 5,7 -20,7%
Lokaler 51,5 56,4 59,1 64,2 3,2 -5,3%
Owriga kost. 88,4 88,6 96,3 114,9 1,0 0,9%
Total 944,5| 1018,7| 10881 11926 -89,7 -8,1%
Summa 755,6 761,2 751,9 889,7 -86,1 -10,7%

Kostnads- och intdktsutveckling, jan-maj, organisation, historik

2020 2021 | 2022 2023
Utfall Utfall Uftfall Utfall Jmf.bdg. Jmf bdg. %
Forv. Ledning Intakt -1,0 0,2 -39 -1,0 -0,1 -6,9%
Kostnad 21,8 24,2 26,7 33,1 5,4 13,9%
Total 20,8 24,4 22,8 32,1 53 14,1%
HSF évergripande Intakt -63,4| -99,9] -162,5 -137,0 -4,8 -3,4%
Kostnad 150,5 170,8] 181,0 176,5 16,3 8,5%
Total 87,1 70,9 18,5 39,5 11,5 22,5%
Konkurrens. vardtjanster  Intakt -6,1 -10,3 -13,2 -12,7 -0,9 -6,5%
Kostnad 118,3| 1251 1364 1428 14,9 9,5%
Total 1121 114,8| 123,22 130,1 14,0 9,7%
Sjukhus Intakt -351| -45,0] -49,5 -57,9 9.8 20,5%
Kostnad 4816 506,8] 551,9 636,6 -106,5 -20,1%
Total 446,5| 461,9| 5024 578,7 -96,6 -20,0%
Primarvard Intakt 94 -194] -195 -3,5 16 87,1%
Kostnad 49,4 57,0 52,8 449 -3,2 77%
Total 40,0 37,6 33,4 41,4 -1,6 -4,0%
Vardcentraler Intakt -47 4 -525 -57.8 -60,0 -0,7 -1,2%
Kostnad 51,2 60,7 63,0 76,6 -16,7 -27,9%
Total 3,8 8,2 52 16,5 17,5 1876,3%
Psykiatri Intakt -0,3 14 -1,2 -1,5 0,6 61,9%
Kostnad 43,0 437 45,9 51,0 -0,6 -1,2%
Total 42,7 423 44,7 49,5 0,0 0,0%
Tandvard Intakt -26,1] -29,2| -286 -29.2 -1,9 -6,1%
Kostnad 28,7 30,4 30,4 31,0 0,7 2,3%
Total 2,6 1,2 1,8 1,8 1,2 -186,9%
Summa 7556 761,2| 751,9 889,7 -86,1 -10,7%
Bedéomning

Kostnadslaget ir fortsatt hogt i férhallande till budget dir den huvudsakliga

orsaken dr hoga kostnader for bemanning 1 form av saval anstillda som

Tjansteskrivelse

Arende HSN 2023/9
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hyrpersonal. Férutom bemanningen finns andra faktorer som paverkar de hoga
kostnaderna som tex. inflation vilket ar svarare att paverka.

Resultatet dr inte helt rittvisande i férhallande till budget da vissa intdkter och
kostnader saknas, det vill sdga i enlighet med vad som beskrivits i denna
tjansteskrivelse.

Forvaltningen jobbar vidare med atgirder som ska bidra till ett minskat behov
av inhyrd personal samt ett flertal andra atgirder som ska stirka ekonomin for
att vinda trenden och minska prognosticerat underskott.

Hilso- och sjukvirden pa Gotland har likt 6vriga regioner ett mycket anstringt
lige for att klara den ekonomiska utmaningen med kraftigt 6kade kostnader.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse halso- och sjukvérdsforvaltningen daterad 2023-06-10

Halso- och sjukvardsforvaltningen

Marie Loob
Halso- och sjukvardsdirektor
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