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Sammanfattning

Uppféliningen av rapporten Okad jimstilldhet och trygghet pa Wishygymnasiets yrkesprogram och pd
Wisbygymnasiet i stort visar att skolan under ldsaret 2025/26 genomférde ett brett och
systematiskt utvecklingsarbete fOr att stirka elevernas trygghet, valkompetens och
torutsittningar f6r mer jamstillda gymnasieval. Insatserna omfattade savil organisatoriska
forstarkningar, som utvecklade arbetssitt inom elevhilsa samt riktade aktiviteter mot yngre
elever och program med sned konsférdelning. Inom grundskolan utvecklades arbetet inom
studie- och yrkesvigledning och samverkan mellan skola och arbetsliv, med syfte att stirka
elevernas sjilvkinnedom, framtidstro och férmaga att gora vil underbyggda studie- och
yrkesval.

Resultaten i uppfoljningen visar att tryggheten pa Wisbygymnasiet dr fortsatt hog och
stabil, med vissa positiva tendenser for elevgrupper som tidigare upplevt ligre trygghet.
Samtidigt kvarstar de konsstereotypa monstren i gymnasievalen i stor utstrackning, och
nagon tydlig férindring av kdnsbalansen pa yrkesprogrammen kan dnnu inte ses. Detta ar
dock forvintat eftersom flera av de genomfdrda insatserna riktar sig till yngre elever och
syftar till att paverka valmonster pa sikt.

Den samlade bilden ar att arbetet har utvecklats i enlighet med rapportens
rekommendationer och lagt en god grund for fortsatt arbete. For att uppna mer
omfattande férindringar i elevernas gymnasieval krivs dock ett fortsatt langsiktigt och
samordnat arbete, dir insatser 1 grundskolan, gymnasieskolan och arbetslivet samverkar
over tid. Valen speglar inte sillan radande samhallsstruktur och den kan inte enskilda skolor
vinda.

1. Inledning

Viren 2025 presenterades rapporten Okad jamstilldbet och trygghet pa Wisbygymnasiets
yrkesprogram och pa Wisbygymnasiet i stort. Syftet var att bidra till en mer jimstalld och trygg
gymnasieskola genom att

o stirka gotlindska ungdomars valkompetens infér gymnasievalet,
o minska konssegregeringen inom yrkesprogrammen samt

o fordjupa forstaelsen f6r sambandet mellan kénsférdelning och elevernas upplevda
trygghet inom dessa program.

Utredningen fokuserade pa sex yrkesprogram: barn- och fritidsprogrammet (BF), hotell-
och turismprogrammet (HT), vard- och omsorgsprogrammet (VO), bygg- och
anldggningsprogrammet (BA), el- och energiprogrammet (EE) samt fordons- och
transport-programmet (F'T). Detta da dessa program historiskt sett har visat pa en
traditionell kénsférdelning; flickor pa BF, VO och HT och pojkar pa BA, EE och FT.

Underlaget i rapporten byggde pa tidigare forskning, enkiter och djupintervjuer med elever,
lirare, rektorer och studie- och yrkesvigledare, regional och nationell statistik samt
underlag fran en jimférelsekommun.

Syftet med denna uppfoljning ir att redovisa genomforda insatser samt analysera
utvecklingen av trygghet, konsbalans och elevers valkompetens.

2. Utgangspunkter fran rapporten

Rapporten visade att gymnasieval 1 hog grad paverkas av konsnormer och strukturer i
samhillet sd som social bakgrund och foéraldrars utbildnings- och yrkesval. De
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konsstereotypa valmonster som identifierades ar dock inte unika f6r Gotland utan aterfinns
nationellt, vilket innebir att forindring ofta sker laingsamt och kriver langsiktiga insatser.
Pa Wisbygymnasiet dterspeglas dessa monster tydligt, med en stark konsuppdelning mellan
olika yrkesprogram.

Rapporten visade dven att tryggheten varierar mellan elevgrupper, dir flickor och sarskilt
icke-binira elever upplever ligre trygghet dn pojkar vid analys av tryggheten pa skolniva,
samt att pojkar generellt sett upplever hogre trygghet dn flickor — oavsett program.

For att stirka bade elevens valkompetens och skapa en mer jamstilld och inkluderande
skolmiljé betonade rapporten behovet av ett lingsiktigt arbete dar olika aktérer samverkar.

3. Genomforda insatser

Sedan rapporten presenterades har Wisbygymnasiet och utbildnings- och
arbetslivsférvaltningen genomfort ett flertal insatser med syfte att stirka elevernas trygghet,
utveckla deras valkompetens samt bidra till en mer jimstilld kénsférdelning pa
yrkesprogrammen.

3.1 Insatser for att starka trygghet och studiero

Arbetet med trygghet har under éret forstirkts genom bade organisatoriska och
pedagogiska insatser. En central atgird ér forstirkningen av elevhilsan pa Wisbygymnasiet
genom rekrytering av ytterligare socialpedagoger for att 6ka tillgangligheten till stod for
eleverna. Malet r en 6kad likvirdig stodstruktur mellan olika program och
rektorsomraden, da varje rektorsomrade (WG1-5) dirmed har en socialpedagog knuten till

sig.

Aven Resurscentrum, dit elever kan vinda sig for stéd i olika imnen, har stirkts genom
fast bemanning i form av lirare i svenska och matematik. Syftet ar att sinka troskeln for
elever att ta del av stodinsatserna och skapa kontinuitet i kontakten med personal.
Utvirderingar som genomférts med elever och lirare visar att begreppet Resurscentrum for
vissa elever har en negativ klang, vilket bidragit till att vissa elever inte soker sig dit. Fran
och med hésten 2026 blir benimningen dirfér Oppet plugg.

Arbetet med att utveckla elevinflytandet pa skolan har stirkts genom etablering av
elevreferensgrupper kopplade till olika utvecklingsprocesser. Detta kompletterar befintliga
elevdemokratiska strukturer, sa som Skol-ESO!, och syftar till att gbra elevernas perspektiv
mer nirvarande 1 skolans utvecklingsarbete.

Skolan har sedan nagra ar tillbaka en tjejgrupp for flickor pa mansdominerande program,
som triffas regelbundet. Uppslutningen har under aret varit god och man har arbetat aktivt
for att eleverna ska fa moéta kvinnliga forebilder. Bland annat har man gastats av Cecilia
Daun, som har haft h6ga chefspositioner inom bade mans- och kvinnodominerade
omraden.

Utover dessa 6vergripande insatser har programnara utvecklingsarbete genomforts, sisom
kollegialt lirande kring elever som paverkar tryggheten och studieron i klassrummet
negativt samt sirskilda insatser kopplade till pojkars skolmisslyckande. Pa vissa program
har dven organisatoriska forandringar genomforts, exempelvis inférande av hemvister, 1
syfte att stirka sammanhallning och trygghet i elevgrupperna.

1 ESO stér for elevskyddsombud
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Under lasdret 2026/27 infors relationskartliggningar i samband med utvecklingssamtal i
syfte att ytterligare stirka relationerna mellan elever och personal och sikerstilla att varje
elev upplever sig sedd och bekriftad, och kinner sig som en del av skolans sociala
sammanhang.

Parallellt genomfors kompetensutveckling inom motiverande samtal (MI), med fokus pa att
utveckla personalens f6rmaga att skapa tillitsfulla relationer, 6ka elevens motivation och
frimja delaktighet.

Vidare initieras projektet Framtidsvalet pa introduktionsprogrammet. Projektet integrerar
studie- och yrkesvigledning med elevhilsoarbete och fokuserar pa att stirka elevernas
framtidstro, sjdlvinsikt och motivation. Erfarenheter fran skolor pa fastlandet visar pa
positiva effekter i form av 6kad nirvaro, férbittrad maluppfyllelse och minskat antal felval.

Dirtill utokas tid for skolans flerariga satsning pa utbildning inom sexualitet, samtycke och
relationer (SSR) dir tid i tjdnsterna f6r uppdraget utékas med 50%. Detta f6r att sd manga
elever som mojligt ska kunna ta del av utbildningen.

3.2 Insatser for att starka valkompetens

Rapporten konstaterade att elevers studie- och yrkesval paverkas av en rad faktorer,
diribland normer, férestillningar om yrken samt social och kulturell bakgrund. For att
starka elevernas mojligheter att géra val underbyggda val har utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen under lisaret 2025/26 vidareutvecklat arbetet med studie- och
yrkesvigledning, samverkan mellan skola och arbetsliv samt olika insatser for att 6ka
kunskapen om utbildnings- och yrkesvigar. Arbetet bedrivs langsiktigt och omfattar hela
utbildningskedjan fran férskola till vuxenutbildning.

3.2.1 Strategisk styrning och arbetsplan

Arbetet med att stirka elevernas valkompetens har utvecklats genom ett mer systematiskt
och langsiktigt arbete inom studie- och yrkesvigledning. Inom utbildnings- och
arbetslivsférvaltningen finns en 6vergripande arbetsplan f6r studie- och yrkesvigledning i
vid bemirkelse som omfattar hela utbildningskedjan fran férskola till vuxenutbildningen.
Arbetsplanen utgar fran principen om studie- och yrkesvigledning som hela skolans ansvar
och betonar vikten av att elever successivt utvecklar kunskaper om utbildning, arbetsliv och
sina egna mojligheter.

Ett centralt perspektiv i arbetet dr ett normmedvetet forhallningssitt dir eleverna ska fa
mota en bredd av utbildningar och yrken utan att kdnsstereotypa forestallningar forstirks.
Exempelvis efterstrivas att synliggora yrkesroller och arbetsuppgifter snarare dn att
fokusera pa kén hos de personer som representerar yrkena.

3.2.2 Studie- och yrkesvigledarnas arbete

Inom den samlade studie- och yrkesvigledningsorganisationen har studie- och
yrkesvigledarna under liasaret 2025/26 arbetat aktivt for att vigledningssamtal och
informationsinsatser ska bidra till att vidga elevernas perspektiv pa utbildnings- och
yrkesval. I de individuella vigledningssamtalen och 1 den information som ges till eleverna
ar ambitionen att synligeéra fler alternativ och utmana forestillningar kopplade till kon,
social bakgrund och kulturella normer.

Under hosten 2025 genomférdes dven en gemensam fortbildningsdag for forvaltningens
studie- och yrkesvigledare med fokus pa roller och uppdrag. Normkritiska perspektiv
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utgjorde en viktig del av innehallet och utbildningen genomférdes tillsammans med
undervisningsrad frin Skolverket.

3.2.3 SSA - Samverkan skola arbetsliv

Ett viktigt utvecklingsomrade dr arbetet inom SSA-projektet (samverkan skola arbetsliv).
Syftet med projektet ar att bidra till att barn och unga kan gora vil underbyggda studie- och
yrkesval, utveckla sin sjialvkinnedom, uppleva 6kad motivation, engagemang och tilltro till
sina framtida mojligheter. Projektet ska dven bidra till det gotlindska samhillets langsiktiga
kompetensforsorjning.

Under lasdret 2025/26 startades projektgrupper inom bide grundskola och gymnasium.
Gruppernas uppdrag ar bland annat att utveckla strukturer for studie- och yrkesvigledning
som hela skolans ansvar samt stirka samverkan mellan skola och arbetsliv. Pa nagra
grundskolor har pilotverksamheter initierats dar studie- och yrkesvigledning integreras i
undervisningen. Didrutéver har arbetssitt inspirerade av Framtidsval, likt gymnasieskolans
introduktionsprograms insats Framtidsvalet, inforts med fokus pa att stirka elevernas
sjalvkdnnedom, framtidstro och férutsittningar att fatta vil underbyggda val. Arbetet
integreras i elevernas ordinarie schema.

Inom ramen f6r SSA-projektet har dven ett samarbete mellan grundskolan och
Fenomenalen inletts i syfte att 6ka elevernas kunskap om yrken och utbildningsvigar
kopplade till naturvetenskap, teknik och matematik i linje med den nationella STEM-
strategin.

Under varterminen 2026 paboérjades dven en genomlysning av PRAO. Arbetet utgar fran
den nationella STEM-strategin, arbetsmarknadens behov enligt regional planering och
dimensionering av gymnasial utbildning samt ambitionen att bidra till 6kad jamstilldhet.
Utvecklingsarbetet fortsitter under lasaret 2026/27 med malet att bredda utbudet av
praoplatser och uppmuntra elever att géra mindre konsstereotypa val. Inom grundskolans
SSA-arbete undersoks dven mojligheten att utdka antalet praotillfillen sa att elever far mota
arbetslivet redan fore drskurs 8 och 9.

3.2.4 Uppfoljning och utvardering
For att kunna f6lja utvecklingen av elevernas valkompetens har nya fragor inforts i
grundskolans elevenkit fran och med hostterminen 2025. Exempel pa fragor ér:

o Iskolan har jag fatt prata om hur mitt gymnasieval paverkas av kén, min bakgrund
och andras asikter.”

e Jag tror att det finns ett arbete som passar mig i framtiden.”

Resultaten ska anvindas for att f6lja utvecklingen 6ver tid och ge underlag for fortsatt
utvecklingsarbete inom studie- och yrkesvigledningen.

3.3 Riktade insatser for 6kad konsbalans
Flera riktade insatser har under aret genomforts pa Wisbygymnasiet med syfte att paverka
konsfordelningen pa yrkesprogrammen, sarskilt pa program med stora kénsobalanser.

En aktivitet med syfte att bryta normer kopplade till yrkesval och kén ar Byggkollo, som
riktar sig till elever i arskurs 4—-6. Genom praktiska aktiviteter och samverkan med
branschaktorer ges elever tidigt méjlighet att mota yrken inom byggsektorn. Intresset for
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arets upplaga var stort - drygt 100 s6kande till 20 platser (10 £6r flickor, 10 f6r pojkar) -
vilket visar pa mojligheter att paverka attityder i yngre aldrar.

Satsningen Designdrommar riktar sig till flickor 1 dldern 10-14 ar och syftar till att vacka
intresse for teknik och skapande. Genom samarbeten mellan Teknikcollege Gotland,
Fenomenalen och Sweprod skapas arenor dir flickor far prova tekniska och kreativa
aktiviteter i ett normutmanande sammanhang. Intresset att delta har varit stort, da samtliga
32 platser fyllts och ett flertal elever statt pa reservplats.

Infor gymnasievalet 2027 har en sirskild informationssatsning genomforts f6r vard- och
omsorgsprogrammet. Genom film och broschyr lyfts bredden av yrken och méjligheter
som utbildningen leder till, samtidigt som representationen i materialet medvetet speglar
bade mién och kvinnor.

Utover detta fortsitter skolans arbete med medveten representation i informationsmaterial,
vid gymnasiemissor och 6ppet hus, dir elever som gjort normbrytande val lyfts fram.
Syftet ar att synligeora alternativa utbildningsvigar och bidra till att bredda bilden av olika
program. I dessa sammanhang lyfts dven yrkeslirare som pa olika sitt bryter mot normen
fram, till exempel kvinnor pa bygg- och anliggningsprogrammet och sjéfartsutbildningen
samt min pa vard- och omsorgsprogrammet och barn- och fritidsprogrammet.

3.4 Sammanfattande reflektion

De genomférda insatserna visar pa ett brett arbete som involverar flera nivaer, bade pa
individniva och mer strukturellt. Arbetet pa Wisbygymnasiet har savil fokuserat pa att
stirka trygghet och relationer, som pa att erbjuda aktiviteter som vinder sig till
grundskoleelever 1 syfte att frimja konsbalans pa yrkesprogrammen. Det finns dven en
forvaltningsovergripande plan for att sakerstilla att studie- och yrkesvigledningen anpassas
efter var i utbildningskedjan eleverna befinner sig. Pa grundskolan har SSA-arbetet
utvecklats genom olika aktiviteter som syftar till stirkt valkompetens.

4. Resultat

Uppféljningen visar att de genomfdrda insatserna har haft olika genomslag beroende pa
omrade. Resultaten pekar pa en stabil utveckling inom trygghetsarbetet, medan
forindringar avseende konsbalans och gymnasieval ér ett fortsatt utvecklingsomrade.

4.1 Trygghet och studiero

Utgangspunkten fOr rapportens analys av trygghet och studiero var den drliga Elevenkiten,
som besvaras av samtliga gymnasieelever. Nir resultaten 1 rapporten jamfors med
resultaten fran elevenkiten 2026 ir elevernas upplevda trygghet fortsatt hdg och i stort sett
oforindrad jamfort med féregiaende ar. Variationerna mellan aren ar sma, vilket tyder pa en
stabil niva av trygghet i verksamheten.

Nir resultaten analyseras utifran kon framtrider vissa monster. Flickor visar en marginell
okning i upplevd studiero, medan pojkar i vissa fall uppvisar en svag nedging i indikatorer
kopplade till trygghet och studiero. Aven hir ir dock skillnaderna sma.

Ett sirskilt viktigt resultat ror elever som identifierar sig som icke-binira. Denna elevgrupp
har i tidigare mitningar uppgett en ligre upplevd trygghet dn 6vriga elever, men resultaten
frin 2026 visar en forbittring inom samtliga analyserade omriden. Aven om nivierna
fortsatt dr ligre dn for elever som identifierar sig som flickor eller pojkar, tyder
utvecklingen pa att skillnaderna minskar.
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4.2 Gymnasieval och konsfordelning
Analys av de tvd gymnasieantagningar som genomforts sedan rapporten presenterades,
2025 och 2020, visar att elevernas val 1 hog grad foljer tidigare monster.

Konsfordelningen pa yrkesprogrammen som fokuserades i rapporten ar fortsatt tydligt
konsuppdelad. Bygg- och anliggningsprogrammet, el- och energiprogrammet samt
fordons- och transportprogrammet domineras av pojkar, medan barn- och
fritidsprogrammet, vird- och omsorgsprogrammet samt hotell- och turismprogrammet i
hog grad domineras av flickor.

I vissa fall 4r konsobalansen sarskilt stor. Exempelvis saknas flickor helt pa el- och
energiprogrammet 2026 och hotell- och turismprogrammet saknar helt pojkar. Variationer
torekommer mellan olika ar, men det finns ingen tydlig trend mot en mer jimn
konsférdelning.

Uppféljningen visar att de insatser som genomforts hittills inte lett till nagra patagliga
forindringar i elevernas gymnasieval, vilket dr 1 linje med rapportens slutsats gillande
konsnormer och samhillsstrukturer.

4.3 Grundskolans arbete och valkompetens

I rapporten gavs forslag pa atgirder pa grundskoleniva vilka bland annat inkluderade 6kad
kunskap om yrken fran tidig alder. Uppfoljningen visar att arbetet med att stirka elevernas
valkompetens i grundskolan har utvecklats, framfor allt genom ett systematiskt och
langsiktigt arbete inom studie- och yrkesvigledning, genom arbetsplanen for studie- och
yrkesvigledning i vid bemirkelse, samt genom insatser inom SSA.

Studie- och yrkesvigledning som hela skolans ansvar, dir SSA-projektet ingar, tillsammans
med normkritiska inslag 1 undervisningen, bidrar till att elever 1 hogre grad moter fraigor om
normer, yrken och framtida val redan i grundskolan.

Aven riktade aktiviteter, sisom Byggkollo och Designdrimmar, visar pa ett stort intresse fran
elever 1 yngre dldrar f6r omraden som traditionellt dominerats av man. Detta indikerar att
det finns en potential att paverka attityder och forestillningar om yrken, dven om
effekterna av dessa insatser dnnu inte kan utldsas i gymnasievalsstatistiken.

5. Analys

Uppféliningen av rapporten Okad jimstilldhet och trygghet pa Wishygymnasiets yrkesprogram och pd
Wisbygymnasiet i stort visar att arbetet har utvecklats 1 flera avseenden, men att genomslaget
varierar mellan olika omraden. En iakttagelse dr att de insatser som genomforts frimst har
haft effekt inom trygghetsomradet, medan paverkan pa elevernas gymnasieval och
konsfordelningen pa programmen dnnu ar begrinsad.

5.1 Trygghet och studiero

Arbetet med att stirka tryggheten framstar som samlat, systematiskt och vil férankrat i
verksamheten. Kombinationen av organisatoriska forstirkningar, saisom utbyggd elevhilsa
och okad tillgang till socialpedagoger, tillsammans med pedagogiska insatser i form av
kompetensutveckling och relationsarbete, har bidragit till att uppritthélla en stabil och 6ver
lag hég niva av upplevd trygghet.
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Att resultaten i elevenkiten ar relativt oférindrade 6ver tid kan tolkas som en styrka i sig,
da det tyder pa att skolan lyckas uppritthalla en fungerande trygghetsstruktur trots
forindringar i elevgrupper och andra yttre faktorer. De forbittringar som kan skoénjas for
vissa elevgrupper, sirskilt elever som identifierar sig som icke-bindra, ar positiva signaler i
relation till den problembild som identifierades i rapporten. En mojlig forklaring till detta ar
skolans medvetna arbete med sexualitet, samtycke och relationer dir en fleririg satsning pa
undervisning kring dessa fragor, som leds av lirare med sirskild kompetens inom omradet,
tycks ha fatt 6nskad effekt. En annan ér att samtlig personal har genomfért Region
Gotlands HBTQI+-utbildning.

Den samlade bedomningen ir att arbetet ligger pa en stabil niva, men att fortsatt fokus
behovs pa grupper som fortfarande upplever en ligre trygghet.

5.2 Konsbalans och gymnasieval

Nir det giller kénsbalansen pa yrkesprogrammen visar uppfoljningen att utvecklingen i
stort sett dr oférandrad. Trots ett breddat arbete och riktade insatser kvarstar de
konsstereotypa valmonster som identifierades i rapporten. Detta tyder pa att de faktorer
som paverkar gymnasieval dr djupt rotade och inte i nagon storre utstrickning paverkas av
enstaka eller kortsiktiga insatser.

Flera av de riktade insatser som genomforts syftar till att utmana normer kring studie- och
yrkesval inom mansdominerade utbildnings- och yrkesomraden, exempelvis genom
aktiviteter som Byggkollo och Designdrommar. Eftersom det i dagslidget saknas
motsvarande insatser riktade mot kvinnodominerade omraden, sisom vard och omsorg
samt barnomsorg, ir det svart att dra nagra generella slutsatser om vilken effekt den hir
typen av insatser kan ha pa konsbalansen som helhet.

Samtidigt dr det rimligt att anta att eventuella effekter av genomforda atgirder forst kan
forvintas pa lingre sikt. Gymnasieval paverkas av samhailleliga normer, forestallningar om
yrken och utbildningar samt sociala sammanhang som formas ver ling tid. De nuvarande
insatserna bedéms dirfér vara relevanta, men dnnu inte tillrickliga for att paverka
valmonstren i ndgon storre omfattning pa aggregerad nivd. Arbetet for att minska
koénsobalansen dir den dr som storst behover dirfor fortsatt utvecklas och forstirkas.

5.3 Valkompetens och tidiga insatser

Arbetet med att stirka elevernas valkompetens har utvecklats under perioden genom en
mer sammanhallen och langsiktig struktur for studie- och yrkesvigledning. En viktig
forindring dr att arbetet 1 hogre grad utgar fran principen om studie- och yrkesvigledning
som hela skolans ansvar, dir fraigor om utbildning, arbetsliv och framtida val inte enbart
hanteras av studie- och yrkesvigledare utan integreras 1 skolans verksamhet 1 stort.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningens plan f6r studie- och yrkesvigledning, tillsammans
med utvecklingsarbetet inom SSA-projektet, bidrar till att skapa en mer likvirdig struktur
genom hela utbildningskedjan. Arbetet innebir att elever far fler tillfallen att méta kunskap
om yrken, utbildningsvagar och arbetslivets villkor samtidigt som normer och
forestillningar som kan begrinsa valméjligheter synliggors och problematiseras.

Det ar dven positivt att insatserna fokuserar pa elevernas sjilvkinnedom, motivation och
framtidstro. Att kunna gbra val underbyggda studie- och yrkesval handlar inte enbart om
kunskap om olika utbildningar och yrken utan ocksa om att forsta sina egna intressen,
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térmagor och maijligheter. Detta ligger i linje med de slutsatser som lyftes fram i den
ursprungliga rapporten.

Utvecklingen av samverkan mellan skola och arbetsliv genom SSA-projektet,
pilotverksamheter, samarbete med Fenomenalen samt utvecklingen av PRAO bedéms
ocksa vara betydelsefull. Genom att elever fér fler och tidigare kontakter med arbetslivet
skapas goda forutsittningar for att bredda perspektiven kring framtida utbildnings- och
yrkesval samt utmana stereotypa forestallningar om olika yrken.

Samtidigt dr det tydligt att effekterna av detta arbete dnnu inte kan avldsas i
gymnasievalsstatistiken. Detta dr dock inte ovintat. Manga av insatserna riktar sig till elever
1 yngre dldrar och syftar till att paverka attityder, kunskap och férestillningar 6ver tid.
Forindringar av etablerade valmonster forvintas darfor ske gradvis och forst efter flera ars
systematiskt arbete.

5.4 Samlad bedémning

Den samlade analysen visar att Wisbygymnasiet och utbildnings- och
arbetslivsférvaltningen under perioden har utvecklat arbetet i en riktning som ligger vil i
linje med de rekommendationer som limnades i rapporten Okad jimstilldbet och trygghet pi
Wisbygymnasiets yrkesprogram och pa Wisbygymnasiet i stort. Flera insatser har genomforts for att
stirka bade tryggheten pa skolan och elevernas forutsittningar att gora vil underbyggda
studie- och yrkesval.

Inom trygghetsomradet har arbetet forstirkts genom organisatoriska insatser, utbyggd
elevhilsa, 6kad tillgang till socialpedagogiskt stéd samt ett fortsatt fokus pa relationer,
elevdelaktighet och inkludering. Resultaten visar att elevernas upplevda trygghet dr fortsatt
hog och stabil, samtidigt som vissa positiva tendenser kan ses for elevgrupper som tidigare
rapporterat ligre trygghet.

Nir det giller valkompetens har arbetet utvecklats genom en mer sammanhallen struktur
tor studie- och yrkesvigledning, ett stirkt arbete inom SSA-projektet samt 6kade
mojligheter for elever att moéta arbetsliv, utbildningsvigar och normmedvetna perspektiv
redan i tidiga aldrar. Arbetet bedoms ha lagt en viktig grund for att pa sikt stirka elevernas
mojligheter att gbra val underbyggda studie- och yrkesval.

Samtidigt kvarstar betydande utmaningar. De konsstereotypa valmonster som identifierades
1 den ursprungliga rapporten dr i huvudsak of6rindrade, vilket bekriftar att gymnasieval
paverkas av faktorer som stricker sig utanfor skolans verksamhet. De insatser som
genomforts bedoms vara relevanta men manga av dem ar langsiktiga till sin karaktir och
riktar sig till yngre elever, vilket innebir att eventuella effekter pa gymnasievalen forst kan
torvintas lingre fram.

Den samlade bedémningen dr darfor att utvecklingen ar positiv och att arbetet har blivit
mer systematiskt, langsiktigt och forvaltningsovergripande. De tydligaste resultaten kan i
nuldget ses inom trygghetsomradet, medan arbetet med att paverka valkompetens och
konsbalans frimst har bidragit till att skapa strukturer och férutsittningar for férandring pa
lingre sikt. Detta understryker behovet av fortsatt uthallighet och samverkan mellan
grundskola, gymnasium och arbetsliv.
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6. Bedomning och kvarstdende insatser

6.1 Bedomning

Uppféljningen av det arbete som genomfoérts kopplat till trygghet visar att arbetet med
trygehet pa Wisbygymnasiet har stirkts och utvecklats i en positiv riktning. Genomfdrda
insatser har varit omfattande, systematiska och spianner 6ver bade organisatoriska och
pedagogiska nivier. Resultaten i elevenkaten tyder pa att dessa insatser bidrar till att
uppritthalla en stabil och god nivé av upplevd trygghet.

Arbetet med att stirka elevernas valkompetens har ocksa utvecklats, bade inom studie- och
yrkesvigledningen i grundskolan och genom insatser riktade mot yngre elever. Detta ligger
1 linje med rapportens rekommendationer och bedéms vara strategiskt viktigt for att pa sikt
kunna paverka elevernas gymnasieval.

Nir det giller malet om en mer jamstilld konsférdelning pa yrkesprogrammen visar
utvirderingen att utvecklingen dr begransad. Trots relevanta insatser har dessa dnnu inte
gett nagot tydligt genomslag i elevernas faktiska val. Detta indikerar att arbetet behGver
fortsitta och ytterligare forstirkas for att fa effekt pd aggregerad niva.

Det arbete som har gjorts under aret har ssmmanfattningsvis bidragit till att ligea en grund
for fortsatt utveckling, men resultaten kan i nuldget fraimst ses inom trygghetsomradet
snarare an 1 forandrade valmonster.

6.2 Kvarstdende utmaningar
Trots genomférda insatser kvarstar flera centrala utmaningar i det fortsatta arbetet:

o Konsstereotypa gymnasieval bestir i hog grad. De monster med en stark
konsuppdelning mellan olika yrkesprogram som identifierades i rapporten fran 2025
kvarstar 1 stort sett oférindrade, frimst pa de program dir obalansen dr som storst.

o Insatsernas effekter pa elevernas val dr svara att synliggéra pa kort sikt. Flera av
de dtgirder som genomforts, sirskilt de som riktar sig till yngre elever, forvintas ge
resultat forst over tid. Detta stiller krav pa uthallighet och kontinuitet i arbetet.

o Skillnader i upplevd trygghet mellan olika elevgrupper kvarstir. Aven om
utvecklingen for vissa grupper dr positiv, visar resultaten att det fortfarande finns elever
— sirskilt icke-bindra — som upplever en ldgre trygghet dn andra, om 4n marginell.
Arbetet med inkludering och likvirdighet behover darfor fortsatta.

o Behov av fortsatt utveckling av valkompetens. Arbetet med att stirka valkompetens
har utvecklats men behover fordjupas och integreras ytterligare i utbildningen. For att
paverka elevernas val i stérre utstrickning behéver detta vara langsiktigt, borja tidigt
och genomféras i samverkan mellan grundskola, gymnasium och arbetsliv.

7. Slutsats

Uppfoljningen av rapporten Okad jimstéilldhet och trygghet pa Wishygymnasiets yrkesprogram och pa
Wisbygymnasiet i stort visar att trygghetsarbetet pa skolan har utvecklats i positiv riktning.
Genom forstirkta strukturer, 6kad tillginglighet till stod samt ett mer systematiskt arbete
med relationer och elevdelaktighet har skolan etablerat en stabil grund for en trygg och
inkluderande lirmilj6.

Nir det giller malet om mer jamstillda gymnasieval kvarstar dock de kénsstereotypa
monster som identifierades i den ursprungliga rapporten. Trots genomférda insatser har
dessa dnnu inte fatt genomslag i elevernas faktiska val, vilket bekriftar att fragan ar
komplex och piverkas av bredare samhilleliga strukturer.
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Uppfoljningen visar att steg har tagits fOr att stirka elevernas valkompetens genom tidiga
och systematiska insatser inom studie- och yrkesvigledning samt genom riktade aktiviteter
for yngre elever. Dessa insatser bedoms skapa bittre forutsittningar for forindring Gver

tid.

Den 6vergripande slutsatsen ar dirfor att utvecklingen ér positiv men gradvis. For att
uppna en mer jamstilld konsférdelning och ytterligare stirka tryggheten krivs ett fortsatt
lingsiktigt, samordnat och uthalligt arbete.
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