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Svar fran ungdomsavdelningen gdllande motion angdende
demokrati och manskliga rattigheter i skolan

Ungdomsavdelningens ungdomsgardar ar till for alla oavsett livsstil,
kdnsidentitet och konsuttryck, funktionsnedsattning, sexuell 1aggning, etnisk
bakgrund, politisk asikt eller religios tro. Detta ar en sjalvklarhet for
ungdomsavdelningen och hela verksamheten genomsyras av dessa
forhallningssatt.

Ungdomsavdelningen instdmmer i det som s&gs i motionen om att framja,
stddja och starka det demokratiska uppdraget ar av stérsta vikt.

Inom ungdomsavdelningen ar det dock inte mgjligt att genomféra samtliga
steg enligt en modell som demokratistegen da ungdomsverksamheten
bygger pa frivilligt deltagande och att besdkarna och besdksgrupperna
andras under aret.

Ungdomsgardar har en viktig roll i att framja demokratiska varderingar och
starka ungas delaktighet i samhallet. Arbetet med demokratiuppdraget sker
pa flera olika satt, bade formellt och informellt. Har ar nagra centrala
aspekter:

Ungas delaktighet och inflytande — Ungdomsgardarna arbetar aktivt for
att ge unga en rost och mdjlighet att paverka verksamheten. Fritidsledaren
fangar fragor i vardagen och samtalar med ungdomarna utifran det.
Ungdomsavdelningen jobbar utifran Chartern, som i sig genomsyras av
ungas delaktighet och inflytande éver verksamheten.

Vardegrundsarbete — Fritidsledare arbetar med att starka alla manniskors
lika varde, tolerans och respekt. Fragor om makt, normer, inkludering och
diskriminering ar standigt uppe for diskussion och dialog.
Ungdomsverksamheten skapar trygga rum dar alla kan uttrycka sig fritt och
bli lyssnade pa.

Praktisk demokrati i vardagen — En ungdomsgard ar ofta en plats dar
unga far trdna pa demokratiska fardigheter sasom samarbete,
kompromissa, uttrycka asikter och lyssna pa andras perspektiv samt lara
sig om samhallets rattigheter och skyldigheter.

Samhallsengagemang — Vissa ungdomsgardar anordnar workshops till
exempel om demokrati eller manskliga rattigheter. Ungdomsverksamheten
forsoker uppmuntra unga att driva egna initiativ och projekt samt engagera
sig i lokalsamhallet (jamfér Chartern).
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Representation och inkludering — Att arbeta demokratiskt handlar ocksa
om att n& ut till alla ungdomar oavsett kdn, bakgrund, funktionsvariation
eller sexuell laggning. Ungdomsgardar férsdker ha en inkluderande
verksamhet med mangsidiga aktiviteter. Ungdomsavdelningen har
intentionen att rekrytera personal med olika bakgrunder -all rekrytering ar
dock en utmaning. Fritidsledare férséker aven bygga relationer och tillit
med ungdomar i olika samhallsgrupper.
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