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Yttrande. Motion angdende demokrati och manskliga
rattigheter i skolan

Wisbygymnasiets demokratiarbete vilar pa skolans grundliggande virdegrund och
styrdokumenten for gymnasieskolan (GY11 och Skollagen). Skolans arbete med
demokrati dr bade malinriktat och systematiskt och syftar till att f6rankra de
demokratiska principerna i skolans vardag. Det handlar om att eleverna ska utvecklas
till aktiva, ansvarstagande och kritiskt tinkande medborgare, och att undervisning,
skolmiljé och fritidsaktiviteter ska genomsyras av respekt for allas lika virde och
rittigheter.

Skolan har valt att inte arbeta enligt Skolverkets modell Demofkratistegen, men bedémer
att verksamheten val motsvarar motionens intentioner och skolans
virdegrundsuppdrag enligt Skollagen. Wisbygymnasiet har istallet utformat en egen
metod for demokrati- och virdegrundsarbete som bygger pa forskning, beprévad
erfarenhet och skolans egna forutsittningar. Denna metod integrerar demokratiska
processer i alla delar av skolans verksamhet och sikerstiller delaktighet och
inflytande for skolans elever.

En demokratisk skolmiljo

Demokratiuppdraget dr en integrerad del av skolans kultur och vardag. Pa
Wisbygymnasiet frimjas en 6ppen, inkluderande och trygg skolmiljé dir alla elever
kanner sig sedda, horda och respekterade. Genom regelbundna utvirderingar,
exempelvis elevenkiter, kartliggs elevernas upplevelse av trygghet, delaktighet och
inflytande, vilket ligger till grund f6r det systematiska kvalitetsarbetet.

Skolan arbetar sirskilt for att inkludera alla elever oavsett bakgrund, kénsidentitet
eller funktionsvariation. Elevskyddsombuden har en central roll i detta arbete och
bidrar bade till arbetsmiljé och virdegrundsarbete. Varje klass utser sina ombud som
deltar i skyddsronder, utbildningar och forum fér delaktighet (Skol-ESO).

Elevinflytande och delaktighet

Wisbygymnasiet har en elevkar som planerar och genomfér aktiviteter som starker
sammanhallningen pa skolan. Elevkaren ir ett viktigt forum dir elever ges mojlighet
att utéva demokratiskt ledarskap, planera aktiviteter och paverka skolans utveckling.
Vidare halls varje vecka sa kallad mentorstid dar elever och mentorer diskuterar
skolfriagor utifran ett sirskilt framtaget material om demokrati och virdegrund. Detta
mentorsmaterial anvinds systematiskt i alla klasser och ger eleverna verktyg att
reflektera Over sina rittigheter och skyldigheter i ett demokratiskt samhalle.

Pedagogiska perspektiv och forsteldararuppdrag

Wisbygymnasiet har utsett fem forstelirare med sarskilt uppdrag att utveckla skolans
demokrati- och virdegrundsarbete utifran liroplanens fyra perspektiv: det etiska
perspektivet, miljoperspektivet, det internationella perspektivet och det historiska
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perspektivet. Detta arbete syftar till att skapa en sammanhallen helhet dir demokrati
och virdegrund blir en naturlig del av all undervisning.

Internationella utbyten och globalt medborgarskap

Skolan arbetar aktivt med internationalisering som en del av demokratiuppdraget.
Bland annat genomférs demokratiprojekt med Kibaha 1 Tanzania (Youth Participation
in Democracy) samt med skolor i Polen och Estland, dér teman som hallbarhet,
entreprenorskap och internationellt samarbete star i fokus. Genom Erasmus+
erbjuds alla elever mojlighet att delta i internationella utbyten.

Akademisk integritet och ansvar

En grundliggande del av demokratiuppdraget dr att utveckla elevernas akademiska
integritet. Eleverna trinas 1 att ta ansvar for sitt eget lirande och att visa respekt for
andra genom att sta for sitt arbete och undvika oetiskt beteende sdsom plagiat. Pd sa
satt starker skolan elevernas kinsla f6r rittvisa och ansvar, virden som ar centrala i
ett demokratiskt samhalle.

Temadagar och samhallsengagemang

Ar]jgen far skolan besok av representanter fran riksdagspartiernas ungdomsférbund,
vilket ger eleverna mojlighet att diskutera samhallsfragor. Under kommande ar
planerar skolan att arrangera en sirskild Almedag i samarbete med Almedalsveckan,
dir elever far moéta politiker och civilsamhillet 1 panelsamtal och workshops. Detta
ger eleverna praktisk trining i kallkritik, argumentation och samhillsanalys.

Sexualitet, samtycke och relationer

Som en del i virdegrundsarbetet behandlar skolan fraigor om sexualitet, samtycke och
relationer. Skolan har utvecklat ett eget utbildningsmaterial i iamnet och kompletterar
detta med externa foreldsare, vilket stirker elevernas forstaelse f6r manskliga
rittigheter och jaimstélldhet.

Halsa, inkludering och fritid

Wisbygymnasiet driver projektet Hallbar hélsa, dir fysisk aktivitet och elevinflytande
kopplas till normmedvetet arbete for att motverka utanférskap. Elevstyrelsen 1 Skol-
IF planerar aktiviteter som stirker bade fysisk och psykisk hilsa och samtidigt trinar
elever 1 demokratiska processer och ledarskap.

Samverkan och ansvarsfordelning

Skolan ser demokratifostran som ett gemensamt ansvar dir elever, lirare, elevhilsa
och ledning samverkar. Forstelararuppdraget sakerstiller att arbetet drivs langsiktigt
och samordnat. Dessutom samverkar skolan med aktorer saisom RF-SISU, Region
Gotland och Linsteatern for att bredda arbetet med demokrati och inkludering.

Likvardighet och jamstidlldhet

I enlighet med motionen visar Region Gotlands statistik pa skillnader i trygghet och
inflytande mellan olika elevgrupper. Wisbygymnasiet arbetar darfor aktivt med att
skapa likvirdighet genom att sirskilt uppmirksamma elever med utlindsk bakgrund,
elever med neuropsykiatriska diagnoser och elever som identifierar sig utanfor
tvakoénsnormen. Skolan arbetar ocksd med jamstilldhet pa yrkesprogrammen, dar
studie- och yrkesvigledningen har en viktig roll for att bryta konsstereotypa val.

Sammanfattning

Wisbygymnasiet arbetar systematiskt med demokratiuppdraget genom att integrera
demokratiska virderingar i hela verksamheten. Detta sker genom en inkluderande
skolmilj6, tydliga forum for elevinflytande, forsteldraruppdrag, internationella
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samarbeten, mentorsmaterial och temadagar. Arbetet bygger pa forskning och
beprévad erfarenhet och syftar till att ge eleverna verktyg att agera som aktiva,
kritiskt tinkande och ansvarstagande medborgare — i enlighet med savil skollagen
som motionens intentioner.
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