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1. Inledning

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har cirka 2200 medarbetare och forvaltningen leds
av en utbildningsdirektor. Det politiska ansvaret f6r verksamheterna delas mellan barn- och
utbildningsnimnden och gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden. Forvaltningens
uppdrag ar att erbjuda en god, likvirdig, tillganglig och hilsofrimjande lirmilj6.
Verksamheterna skall halla hog kvalitet och frimja alla barns, elevers, studerandes och
deltagares positiva utveckling och lirande. Kort sagt: Forvaltningen ska skapa
forutsittningar for att alla ska fa mojlighet att lyckas. Malsittningen ar att elever,
studerande och deltagare ska fullfélja sin skolgang och sina studier, att det ges mojlighet till
ett livslangt lirande for enskilda medborgare, ges en god grund for att aktivt kunna delta i
samhillslivet, att utbildningsnivan hojs pa Gotland, att utbildningar erbjuds som matchar
den enskildes, naringslivets och samhallets behov samt att det bedrivs ett kontinuerligt
arbete for att uppratthélla en hallbar kompetensférsorjning pa Gotland.

Enligt gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens reglemente:

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden (GVN) ansvarar for det statliga uppdraget i det
offentliga skolvisendet (gymnasium, kommunal vuxenutbildning och svenska for
invandrare) som regleras i skollagen (2010:800) och 1 6vriga nationella styrdokument. Samt
uppdragsutbildning, yrkesh6gskola och regionens arbetsmarknadspolitiska atgarder pa
individniva. Skollagen reglerar dven barn- och elevhilsa, studie- och yrkesvigledning samt
det kommunala aktivitetsansvaret vilket innebér bland annat att kommunerna maste
erbjuda ungdomar som inte gar i gymnasieskolan och som saknar gymnasieexamen,
limpliga individuella datgirder. Syftet dr att ungdomarna ska slutféra en gymnasieutbildning.

Nimnden ansvarar for Region Gotlands mottagande av flyktingar med undantag av
ensamkommande flyktingbarn, for vilka socialndmnden ansvarar.

Nimnden utgér dven styrelse f6r Gotlands folkhogskola.
Nimnden svarar f6r ungdomsverksamhet inom kultur- och fritidsomradet.

Bade barn- och utbildningsnimnden och gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
ansvarar daven for de uppgifter skollagen dligger regionen nir det giller fristiende skolor,
vars verksamhet riktar sig mot den personkrets som ryms inom namndens
verksamhetsomrade.

1.1 Lokalbehov syfte

En god framférhallning i planeringen av lokaler dr angelidgen f6r att kunna bedéma
regionens framtida investeringsbehov och samlade lokalkostnader. Regionens
lokalf6rsorjning ska utga fran koncernnytta och gemensamma ekonomiska férutsattningar.
Nimndernas lokalbehov ir en del 1 att sakerstilla en likvardig och samverkande process for
lokalforsérjningen for alla forvaltningar. Denna handling ska redovisa nimndens samtliga
lokalbehov f6r perioden 2026-2035. Forvaltningens lokalbehov ligger till grund f6r
regionens samlade lokalbehov vilka sammanstills och prioriteras i den regiongemensamma
lokalforsorjningsplanen som ger forslag till budget- och investeringsbeslut.

1.2 Lokalférsorjningsprocessen

Arbetet med lokalplanering syftar till att ta fram underbyggda analyser av regionens
samlade lokalbehov for att ge en framforhallning 1 planeringen och mojliggdra f6r
vilgrundade beslut.
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1.2.1 Lokalférsorjningsprocessens faser

Lokalforsorjningsprocessen bygger pa tre faser

1) Lokalplanering — dir forvaltningarna gor analyser av nuldget och framtida lokalbehov
som sammanstills i denna handling, Lokalbehov antas i férvaltningarnas nimnder

2) Regiongemensam Lokalforsorjningsplan — dir regionens samlade lokalbehov prioriteras
och sammanstills. Lokalf6rsorjningsplan antas i Regionfullmaktige.
Lokalférsorjningsplanen ér sedan ett underlag till budgetberedningen.

3) Bestilla och genomféra projekt — de lokalprojekt som tilldelas budget bestills, utférs och
f6ljs upp.

1.2.2 Styrande principer for lokalférsérjningsprocessen
Arbetet med lokalplanering, och prioritering av lokalbehov utgar fran 11 styrande principer:

1.

10.

11.

Syftet med Region Gotlands verksamhetslokaler ér att skapa forutsittningar for en
god kommunal och regional verksamhet som i sin tur genererar ett virde for
invanare och besokare.

Region Gotlands verksamhetslokaler ska vara indamalsenliga, sikra och
resurseffektiva. De ska bidra till regionens 6vergripande mal gillande miljo, klimat
och ekonomi samt till att 6versiktsplanens intentioner uppfylls.
Lokalanskaffningen i Region Gotland ska utga ifran de behov som uttrycks i
regionens lokalf6rsorjningsplan och kidnnetecknas av framsynt planering.
Gemensam process for lokalanskaftning ska foljas.

Region Gotlands bestand av dgda och inhyrda lokaler ar en gemensam resurs.
Samtliga nimnder ska bidra till att lokalférsorjningen planeras 1 samverkan och att
koncernnyttan maximeras.

Lokalf6rsorjningsprocessen skapar transparens och tydlighet, vilket 1 sin tur skapar
forutsittningar for samarbete och tillit.

Behov av utokningar av verksamhetslokaler ska i férsta hand 16sas inom regionens
befintliga lokalbestand.

Beslut om att i det enskilda fallet 4ga eller hyra in verksamhetslokaler fran extern
hyresvird ska utga ifran det alternativ som ger storst koncernnytta och
resurseffektivitet under hela den tid som lokalen bedéms behévas. Ur ett
genomsnittligt livscykelperspektiv pa 30 ar, ska planerade om- och nybyggnationer
betraktas ur ett driftperspektiv fran borjan.

Vid nyanskaffning ska ett effektivt lokalnyttjande vara utgangspunkten och
samnyttjande mellan regionens verksamheter samt med civilsamhallet ska prévas.
Lokalnyttjarna anvinder regionens dgda verksamhetslokaler som forvaltas av
lokalforsorjaren. Den ekonomiska regleringen for denna anviandning hanteras
genom principerna i regionens internhyresmodell.

Verksamhetslokaler som regionen inte lingre har behov av for sin egen verksamhet
ska avyttras till marknadsvirde. Lokaler ska inte avyttras innan det framtida behovet
har klarlagts.

Vakanta lokaler kan vara en strategisk tillgang for regionen. Sjalvkostnaden fo6r
vakanta verksamhetslokaler fors 6ver till en lokalbank och dr en del av regionens
internhyresmodell.
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. Lokalférsérjning - Utkast till LFP med forslag pa prioriterade
X atgarder samt bedmningar om . Utskick av LFP till regionstyrelsen
. Mal och budget investeringsbehov Jan P .
- Synkning av utkast till LFP mot y - Langsiktigt investeringsbehov

‘ Investeringsprocessen koncernledningsgruppens éversyn av

investeringsbehov
- Godkannande i lokalstyrgrupp
Nov- Dec

Namndsbeslut om investeringsplaner

Koncernledningsgrupp gar igenom
investeringsplanen

Néamndbeslut om Ioknlbehovsplane‘r

Okt Planeringskonferens,

Gemensamma planeringsforutsattningar,
samt vad respektive namnd behdver beakta
i verksamhetsplaneringen for den
kommande femarsperioden, mars

Oversyn investeringsbehov

Koncerr i ippen ser dver r
investeringsbehov 10 &r framat fér att ge
forvaltningarna en gemensam bild infor arbetet
med namndermas investeringsplaner.

Lokalférsorjnings-
processen

Inlamning av ndmndernas mal-
och Budgetskrivelse

Ev justering av utkast till LFP utifran
politiskt medskick som kraver
justering med forankring i Beredning av investeringsférslagen

Nuldgesanalyser och
behovsbedomning

Sep-okt lokalstyrgrupp RSF bereder investeringsforslagen
April tilsammans med de forvaltningar som
har betydande investeringsbehov
Uppstartsméte - Lokalberedningsgrupp med Juli Dialogtillfallen
forankring i lokalstyrgrupp Fordjupad diskussion om LFP
Framtagande av plan fér arbetet
Aug s .
Uppstartsméte med ekonomi Lt N Budgetberedning R
&ng av budget. och ir i samt .F idand LFp maj —_
leveranser och koppling fill LFP Lo astalldande av . H
Aug , Region.
Regionfullmaktiges beslut om prioriteringar, mal - .
och budgetramar fér némnderna samt 2-arig G Otla n d

investeringsbudget

1.2.3 Innehdll och avgransningar

Nimndernas Lokalbehovs upprittas per nimnd och redogor f6r politiskt beslutade
lokalprojekt samt ett uppskattat behov f6r den kommande 10-drsperioden utifran analyser
av bland annat befolkningsprognos, trender och teknisk utveckling, férindring av
verksamhetens inriktning och lokalernas aktuella status och funktionalitet. Planen revideras
en gang per ar. Namndernas lokalbehov innehaller en beskrivning av nulige och ett
uppskattat framtida behov av lokaler. Behovet prioriteras utifran de styrande principerna.

Lokalbehov som inte framférs i lokalbehovsplanen kommer inte att tas med i regionens
lokalforsérjningsplan och dirmed inte inkluderas 1 investeringsplanen.

1.3 Riktlinjer for underhall i bebyggda fastigheter

Region Gotland ska ha en lingsiktig plan for planerat underhall (PU) av regionens
bebyggda fastigheter samt for att skapa forutsittningar for att kunna samordna
forvaltningarnas behov av verksamhetsanpassningar samt eventuella lokalférindringar.
Detta for att kunna genomfora storre underhallsatgirder samtidigt som eventuella
lokalanpassningar/ombyggnader sker, for att i kostnadseffektiva projekt. Aven dtgirder
kopplade till energi/klimat-projektet ska i s stor utstrickning som moijligt att samordnas
med underhallsitgirderna.

1. Alla lokaler ir i behov av atgirder for tillganglighet, sikerhet och trygghet vilket skall
foljas upp och étgirdas kontinuerligt

2. System som uppnatt sin tekniska livslingd och ska uppfylla krav pa en fastighetsagare 1
form av myndighetskrav

3. Underhéllsatgarder som syftar till att skydda klimatskalet (tak, fasad och fonster)
4, Atgirder som leder till sinkta driftkostnader samt minskad paverkan pa miljén.

Samtliga atgirder skall goras pa ett sadant sitt att:
e Fokus pa energi- och klimatférbittringar prioriteras.
e Storningar for verksamheterna minimeras
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Arbetet med prioriterade underhallsatgarder av lokaler kan ha betydande effekter pa bade
anvindarna av lokalerna och fastighetstillgangarnas virde. Sammanfattningsvis ar
underhallsarbetet inte bara avgérande f6r att sikerstilla en trygg och funktionell miljé f6r
anvindarna, utan dven for att skydda och bibehilla fastighetens virde Gver tid.

1.3.1 Underhadlisplan

Atgéird 202 202 202 202 203 203 203 203 203 203
6 7 8 9 0 1 2 3 4 5

Vuxenutbildnin X X X X

g

Gesillgatan

Hackspetten

Folkhégskolan X

Hemse - Kok

Folkhégskolan  X?  X?

Farosund

Verkstadsskolan X X

2

Solrosen 1 Visby X X X

Tabell 1; Prioriterade underhallsitgirder

2 Nulagesbeskrivning

Det ir viktigt att betona att detta dr en nuldgesbeskrivning som skall lasas och bedémas
utifrin det.

En god framférhallning i planeringen av lokaler dr angelidgen f6r att kunna bedéma
regionens framtida investeringsbehov och samlade lokalkostnader. Regionens
lokalforsorjning ska utga fran koncernnytta och gemensamma ekonomiska forutsittningar.
Nimndens lokalbehov ir en del 1 att sikerstilla en likvirdig och samverkande process for
lokalforsérjningen fOr alla forvaltningar. Stravan for forvaltningen dr att fa alla insatser att
folja en linje sa att de gynnar langsiktiga mal och diarmed bidrar till Region Gotlands
strategiska lokalplanering.

Det dr en stor utmaning att sakerstilla att tillgangen till lokaler och tillh6érande utemiljé dr
tillrdcklig och att den kan samnyttjas utifran prognoser och forviantad utveckling. Den
regionovergripande lokalférsorjningsprocessen har utvecklats och en utékad samverkan
och ett samnyttjande av lokaler mellan och inom férvaltningarna har betydelse. Det finns
dock dven en férvintan pd att relevanta investeringar och underhall gérs 1 lokaler dér
verksamhet bedrivs. Forvaltningens 6vergripande lokalbehov samordnas med den
regionévergripande lokalférsorjningsstrategin' for att regionen och férvaltningen ska kunna
gora helhetsbedomning och prioriteringar utifran sammanstillda behov.

En viktig del i férvaltningens uppdrag ar att 1 investeringsplanen ocksa visa pa kommande
kostnader for periodiskt underhall (PU), savil inne som ute, och tillh6érande driftskostnader
efter genomférda investeringar, inte bara sjilva bygg- och produktionskostnaderna.
Kostnader och investeringar for periodiskt underhall belastar tekniska nimndens budget

1 Regiongemensam lokalférsorjningsplan 2023-2027
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och pengar till den avsitts fran hyresintikterna. Det dr sedan teknikforvaltningen som
ansvarar for planering och genomforande av underhall, 1 samrad och samarbetet med
torvaltningen. Driftskostnader efter genomforda atgirder belastar sedan forvaltningen, som
skall klara att bara genomforda investeringar inom foérvaltningens budgetram. Detta ar en
forutsittning for att 6nskade investeringar skall kunna genomféras

Planeringen av PU behover dock ofta justeras utifran oférutsedda hindelser,
omprioriteringar och ekonomiskt lage vilket innebar att det gor det svart att visa en exakt
och korrekt plan som kommer att ligga fast for en period om fem till tio ar.

Avstimning med teknikférvaltningen gors i samband med lokalbehovsarbetet och
kontinuerligt under aret. I detta dokument redovisas inte preliminira kostnader f6r PU.
Dessa kostnader redovisas separat i investeringsplaner och 1 teknikforvaltningens kalkyler
och underhallsplaner.

Forvaltningen har i arbetet dven tagit hinsyn till férvintade reformer och lagindringar
kopplat till nimndens ansvarsomraden for att kunna en sa riktig prognos och bedémning
som mojligt.

Under 2021 genomfoérdes en utredning 6ver gymnasiets och vuxenutbildningens behov av
lokaler. Under 2023 paboétjas en ny utredning med fokus pa den kommunala
vuxenutbildningens framtida utbud och behov samtidigt som vi ser att antalet
gymnasieelever kommer att 6ka successivt fram till 2027 da det nar sin topp for perioden
for att sedan plana ut (se dven kapitel 3.2).

De senaste dren har det gjorts satsningar pa till exempel ny- och ombyggnation for
gymnasieskolan 1 Visby, renovering for och flytt av arbetsliv och etablering och
ungdomsavdelningens ungkulturhus, delrenoveringar inom vuxenutbildningen och
folkhogskolan samt ett flertal andra underhallsatgirder. Det finns dock fortsatta
forbattringsomraden inom lokalplaneringen, nyttjande och samnyttjandet samt kring
underhallsatgirder inom nimndens ansvarsomrade. Framfor allt handlar det om att
fortsitta arbetet med att sikerstilla tillgang till dndamalsenliga lokaler och god arbetsmiljé
for samtliga verksamheter.

Riksdagen? har fattat beslut om dndringar i skollagen kring gymnasial utbildning i
gymnasieskolan och komvux pa gymnasial nivi. Andringarna stiller krav pa huvudmin att
viga in arbetsmarknadens behov nir de planerar och erbjuder utbildning i gymnasieskolan
och Komvux. Kommuner ska samverka nir utbildningar inom gymnasieskolan och
Komvux planeras, dimensioneras och erbjuds. Lagindringarna borjade gilla den 1 juli 2023
och skall tillimpas forsta gangen i friga om utbildning som paborjas 2025.
Andringarna i skollagen syftar till att;
e Oka det tillgingliga utbudet av utbildning pa gymnasial niva
e underlitta ungdomars och vuxnas etablering pa arbetsmarknaden och
e forbittra kompetensforsorjningen till vélfiard och naringsliv.
e Arbetsmarknadens behov ska fa betydelse nir kommuner, enskilda huvudmin och
regioner planerar och dimensionerar vissa utbildningar inom gymnasieskolan och
kommunal vuxenutbildning (komvux).

2 Regional planering och dimensionering av gymnasial utbildning - Skolverket
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Utbildnings- och arbetslivsforvaltningens bedomning ér att lagandringen, dir en utokning
av det tillgingliga utbudet dr huvudsyftet, kommer att ha paverkan pa férvaltningens
organisation, lokalbehov, lokalplanering. Forvaltningen ser ett 6kat behov av samarbete
och samnyttjande kring lokaler bade inom och mellan nimnder men ocksa i foérlingningen
en paverkan pa ekonomin.

Det dr rimligt att anta att vissa yrkesutbildningar kommer att behéva utdkas och i nuliget
finns inte den flexibiliteten och mojligheten eftersom lokal- och marktillgangen ar
begrinsad. Bedomningen ir att nyckeln till framgang inom omradet ligger i 6kad
samverkan och samnyttjande mellan vuxenutbildningen och gymnasiet nar det giller utbud,
organisation, personal och lokaler. Det dr dven aktuellt att utreda forutsittningarna for
samverkan och samnyttjande av lokaler mellan gymnasiet och grundskolan. For att hantera
beriknad elevokning utan att hyra in paviljonger och utoka gymnasiets totala lokalyta och
lokalkostnader sa dr bada alternativen mycket viktiga. Grundskolans prognos visar pa
minskat elevantal f6r perioden och en 6kad samverkan mellan vuxenutbildningen och
gymnasiet dr en viktig del 1 utvecklingen.

Folkhogskolan ar lokaliserad till Hemse och Farésund. Den har stor betydelse som
alternativ utbildningsvig f6r vuxna som inte har slutfért sina gymnasiala studier.
Folkhogskolan pa Gotland har en 6vergripande malsittning att héja den allméidnna
utbildningsnivan och underlitta for fler att fa tillgang till hégre utbildning, vilket 4r en
viktig funktion i samhillet. Antalet elever forvintas vara i stort sett oforandrat de narmaste
aren. Detta innebir att de atgirder som planeras ir underhall och modernisering av
befintliga lokaler. P4 sikt finns 6nskemal om att skapa nya utbildningsplatser.

For Folkhégskolan pa Gotland finns det utmaningar nir det galler investeringar i
skollokaler och utrustning. Det dr viktigt att dessa behov beaktas f6r att uppratthalla
skolans funktion, mal och en god arbetsmiljo.

Inom GVN:s ansvarsomrade ligger det dven ett stort ansvar och arbete i att sikerstilla och
uppritthalla tillginglighet, tillgéngliga lirmiljoer, 6ka tryggheten inom avdelningarnas inne
och utemiljéer samt direkta och strategiska atgirder inom sikerhet och beredskap.

Sammantaget innebir detta att utifrin nuvarande organisation och utbud sa krivs det och
kommer det att krivas relativt stora budgetanslag f6r en period framat.

2.1 Sammanfattning och analys av nuldge

Hir f6ljer en sammanfattning och analys av nuldge uppdelat i en 6vergripande del men
aven utifran respektive avdelning. Utvalda delar beskrivs sedan nirmare i kapitel 3.

I Sverige ir det fOr nidrvarande en trend med minskat barnafédande vilket dven giller f6r
Gotland. For Gotland innebir det en utmaning att balansera den 6kande mingden aldre
befolkning medan antalet barn minskar. “En dndrad befolkningsstruktur innebdr en utmaning ndr
det galler den strategiska lokalforsorjningen. Region Gotland berdknas vixa med 0,6 procent arligen.
Totalt beriknas befolkningen ika med 3 616 invanare fram till ar 2032. Det dr huvudsakligen
aldreomsorgen som forvintas ika medan forskolan och grundskolan forvintas minska.”.

3 PWC Region Gotland lingsiktig finansiell analys, slutlig rapport 23115, sid 70
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Aven om detta i forsta hand paverkar for- och grundskola sa bedoms detta pa sikt dven
paverka GVN:s verksambheter.

Befolkningsprognoserna har en stor paverkan pa forvaltningen som helhet da den 1 dag har
ett visst 6verskott pa lokalyta men det bedéms dven Oka, inom vissa geografiska delar av
organisationen. Méjligheten att avyttra och att samnyttja lokaler dr dock titt forknippat
med hur férvaltningens delar dr organiserade inom bada nimnderna och hur de ir
geografiskt placerade. Detta innebir sammantaget att mojligheten till att bidra till att 6ka
samnyttjandet och samlokalisering inom region Gotland till viss del 4r begrinsad.

Nimnden och foérvaltningen har ett ansvar att arbeta f6r att kontinuerligt se 6ver hur
lokaler nyttjas och hur samnyttjandet kan utvecklas. Region Gotlands bestind av dgda och
inhyrda lokaler dr en gemensam resurs. Samtliga nimnder ska hir bidra till att
lokalfors6rjningen planeras i samverkan och att koncernnyttan maximeras. Respektive
torvaltning behéver ha en vil férankrad lokalférsorjningsprocess och en god 6verblick
over behov pa bade laing och kort sikt. Forvaltningen star hir infor behovet att forbittra
anvindningen av lokalerna for att frimja kostnadseffektivitet, hallbarhet och bittre
samordning. Forvaltningen skall genomféra en inventering av samtliga avdelningars
befintliga lokaler for att kartligga kapacitet, nyttjandegrad och behov (vilket delvis gors i
detta dokument). Varje avdelning behover sedan identifiera mojligheter till samnyttjande.
Utvecklings- och forankringsarbetet inom omradet pagar kontinuerligt bade inom
torvaltningen och regionévergripande.

I planerings- och utvecklingsarbetet ar det mycket viktigt f6r namnd och férvaltning att
forst tinka organisation och sedan lokaler. Det ger bittre forutsittningar att vara mer
strategiska, langsiktiga och flexibla i det gemensamma arbetet.

Gymnasieskolan

Wisbygymnasiet saknar, pa grund av 6-liget méjlighet att samverka med andra kommuner,
till exempel i form av gymnasieférbund®. Malsittningen f6r region Gotland dr dnda den att
gymnasieskolans kostnader ska nidrma sig referenskostnaden® for riket, vilket kan paverka
likvirdighet, undervisningskvalitet, lirartithet, maluppfyllelse och genomstromning om det
inte sker en kontinuerlig dversyn av potentiella risker. Har dr det dven viktigt att beakta
GVN:s lokalkostnader, vilka ar en visentlig del av helheten.

Det finns flera utmaningar och fragor som Region Gotland star infor nar det galler
gymnasieutbildning. Okningen i antalet ungdomar i gymnasiealder fér perioden (s vidare i
kap. 3.2 Befolkningsprognos) dr en faktor som kriver uppmirksamhet. Positivt med fler
ungdomar men det medfdr ett behov av fler utbildningsplatser och en viktig aspekt 1 detta
arda

lokalbehoven, som har direkt koppling till elevernas val av program. Det dr dock svart att
forutse hur eleverna viljer och det har stor betydelse vilket utbud som nimnden erbjuder.
En planering beh6ver vara sa flexibel och anpassningsbar som méjligt £6r att kunna
tillgodose bade elevernas och marknadens behov, vilket har framgitt i tidigare 1
dokumentet dir regional planering och dimensionering av gymnasieutbildning beskrivits

4 Kalmarsunds gymnasieférbund - Kalmar

5 Referenskostnaden bygger i sin grund pa standardkostnaden det vill sdga den kostnad som kommunen skulle ha om verksamheten
bedrevs p& en genomsnittlig avgifts-, ambitions och effektivitetsnivd med hansyn till de egna strukturella faktorerna.
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Det ar sammantaget komplexa utmaningar som Region Gotland star infor nir det géller att
erbjuda kvalitativ gymnasieutbildning i en unik geografisk miljo med 6-begrinsningar. Det
kriver noggrann planering och anpassning for att mota de 6kande behoven och samtidigt
sikerstilla likvirdighet och hég undervisningskvalitet.

Ar 2017 utreddes méjligheten att etablera och samla hela Wisbygymnasiet inom omradet
Solrosen vid Sives vig, dir huvuddelen av verksamheten finns i dag, och sedan limna
Visby norr. Utredningen visade att detta inte var genomférbart av ekonomiska skil och att
det inte fanns tillgang till byggbar mark inom omradet. Efter utredningen har gymnasiets
lokaler inom Visby norr renoverats och underhallits och hyresavtal har férlingts dir det
varit aktuellt.

Samverkan med vuxenutbildningen har utokats under de senaste aren, frimst inom plat
och svets men mojligheten att utdka samverkan dven inom sjofart-, byggnads- och
elutbildning 4r under utveckling och det arbetet kopplas ihop med regional planering och
dimensionering av gymnasieutbildningen. Med detta som bakgrund si dr bedémningen den
att Wisbygymnasiets utbildningsutbud inom Visby norr kommer att kvarsta och om det
bed6éms vara viktigt att utkas sa bor det goras i samarbete med vuxenutbildningen.

Det som dock Wisbygymnasiet fortsatt saknar i norra Visby ir tillgang till en egen
gemensam skolmatsal for eleverna. I dag delar gymnasieleverna matsalar med grundskolan,
vid Norrbackaskolan och Polhemskolan. Planeringsforutsittningarna f6r gymnasiet ar att
grundskolans elevmaltider schemaldggs f6rst och gymnasiets maltider och schemalidggning
anpassas utifran det. Att samordna elever fran gymnasiets yrkesprogram med grundskolans
elever i aldrarna 6—12 ar kriver sin planering. Gymnasiet har under flertalet ar anpassat sig
till dessa planeringsférutsittningar men 1 det kontinuerliga planeringsarbetet med
utbildningsutbud och férvaltningens lokalbehovsplan sa framfors det ofta 6nskemal om att
samla alla gymnasielever inom Visby norr i en gemensam matsal. Det bedoms vara viktigt
att fOr att fa en bittre spridning och anpassning av maltidstiderna och dirigenom fa battre
planeringsférutsittningar och en mer flexibel schemalidggning f6r bade elever och larare.

Om BUN tar beslutet att flytta och sammanféra Polhemskolan med annan/andra
grundskola/or si ir ett tinkbart alternativ till 16sning att géra nuvarande matsal inom
Hackspettens omrade till matsal f6r Wisbygymnasiets elever inom Visby norr och
kombinera och samordna den med caféverksamhet f6r vuxenutbildningen. Gymnasiet och
vuxenutbildningen samnyttjar i dag lokaler for yrkesutbildning inom norra Visby och att
samordna skolmatsal och caféverksamhet bor av den anledningen inte vara svart att
genomfoéra utan det bedéms mer vara en naturlig utveckling. Om forslaget ér aktuellt for
genomforande sd krivs det en forankring och planering tillsammans med gymnasiet,
vuxenutbildningen och med maltidsenheten inom regionstyrelseforvaltningen.
Maltidsenheten ansvarar for skolkék och matsalar och vuxenutbildningen ansvarar for egen
caféverksamhet och att samordna dessa tva delar har inte gjorts tidigare, men bedéms vara
genomforbart med gemensam planering, ansvarstagande och ett nytinkande.

Det ar dock viktigt att notera att nuvarande kok och matsal ir 1 behov av underhall utifran
arbetsmilj6 och funktionalitetsperspektiv. Detta har tidigare skjutits fram i vintan pa beslut
om vilka verksamheter som skall vara lokaliserade pa omradet och nyttja matsal och kok.
Regionstyrelseférvaltningens (RSF) lokalsamordnare ansvarar for att aktuella behov skrivs
in under RSF:s lokalbehov.
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Ungdomsavdelningen

Riktar sig till ungdomar och har flera faciliteter och projekt som Puma ungdomsgard,
Ungkulturhus, ungdomsgardar pé olika platser, en online-verksamhet, och motorgard.
Malgruppen f6r avdelningen ar frimst ungdomar i dldern 13-16 ar. Ungkulturhuset som ér
belaget pa Graboomradet riktar sig aven till ungdomar i dldern 16-25 ar.

Ungdomsavdelningens aktiviteter dr inriktade pa att erbjuda fritids- och kulturaktiviteter f6r
ungdomar och har olika aldersgrupper som malgrupp. Nar det giller ungdomsgéardarna ér
det positivt att de dr i relativt gott skick och kriver inte stora investeringar. Det tyder pa att
befintliga resurser anvinds effektivt for att uppritthalla dessa faciliteter vilket dven
samordnas med grundskolan. Region Gotland ir angeldgen om att erbjuda meningstulla
tritidsaktiviteter och kulturupplevelser f6r ungdomar, samtidigt som man dr medveten om
behovet av att effektivt hantera resurser och anpassa verksamheten efter férindrade behov
och prioriteringar. Flexibla och dndamalsenliga lokaler dr f6r avdelningen av stor betydelse.
For ungdomsgardarna férvintas inga stora investeringar under den kommande perioden.
Diremot idr det viktigt att notera att det pagar en utredning om tillhérighet och placering av
ungkulturhuset vilket kan innebira att ansvaret for verksamheten flyttas till annan
torvaltning.

Arbetsliv och etablering

Avdelningen idr ansvarig for en rad olika arbetsmarknadsatgirder, inklusive offentligt
skyddade arbeten i Region Gotlands verksamheter och organisering av prao och feriejobb
for ungdomar. Avdelningen har flera funktioner, inklusive studie- och yrkesvigledning och
stod och service till personer som ar nyanlinda till Sverige vilket hjalper dem att integreras i
samhillet. Oro 1 omvirlden kan leda till en 6kning av flyktingar, vilket indikerar att en
beredskap for att hantera forindringar behdver finnas. Férvaltningen och Region Gotland
genomfor en bred skala av atgirder for att stodja manniskor i olika aldrar och situationer,
inklusive ungdomar och nyanlinda vilket visar pa en holistisk och mangsidig strategi for
arbetsmarknadens integration och inkludering.

Under 2022/2023 flyttade avdelningen till nyrenoverade lokaler inom Korpenomrédet. I
nuldget finns det inte behov av nagon utékning, dock finns periodvis behov av tillgang till
lektionssalar, konferensrum och motesplatser f6r medborgare i olika omfattning

Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen har sedan 2017 expanderat med 6ver 200% riknat i antal elever men
dven antal medarbetare har 6kat. Renovering av lokalerna har varit planerad sedan 2021
men skjutits pa framtiden tva ganger pa grund av brist pa evakueringslokaler samt
langsiktighet i besluten om vad vuxenutbildningen skall erbjuda. Lokaltillgangen har under
perioden 16st sig pa olika sitt bland annat genom att avdelningen Arbetsliv och etablering
har fatt andra lokaler samt att Modersmalsenheten har minskat i omfattning.
Trangboddheten avseende lokaltillgang har inneburit interna flyttar arligen for att pa bista
satt kunna nyttja tillgangliga lokaler. Avdelningen har i dagsliget tillgang till tre olika
byggnader pa Hackspetten-omradet som totalt inrymmer cirka 4 400 kvm. Till detta
kommer lokaler som samnyttjas med Wisbygymnasiet och 900 kvm 1 Flexhuset, kvarteret
Telefonen, (for utbildningar inom byggomradet).

Det finns flera anledningar till att se 6ver lokalbehoven. Huvudbyggnaden inom omradet dr
fran borjan en verkstad som sedan anpassats for att kunna bedriva undervisning med
tillhérande kontor. Férutom brist pa dndamalsenliga lokaler och utrymmen ér det dven
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stora brister avseende tillgianglighet, sikerhet, klimat sdsom ljus, ljud och luft. Manga rum ar
inte tillrdackligt stora, bland annat flertalet klassrum, lokaler f6r elevstod, tentamenservice,
café, forrad och personalytor.

Forvaltningen fick under 2023 1 uppdrag att utreda lokalbehoven fér Vuxenutbildningen nu
och framit vilket presenterades for GVN den 8 februari 2024 (GVN 2024/52).
Utredningen tog hinsyn till samverkan och samnyttjande av lokaler med andra nirliggande
verksambheter, den geografisk placeringen samt moijlighet till flexibilitet utifrain snabba
torindringar. Underlaget inneholl berdkningar f6r investeringar av Vuxenutbildningens
framtida lokalbehov och tre alternativa inriktningar presenterades. Namnden valde
alternativet att riva och bygga nya lokaler inom nuvarande omrade alternativt annan mojlig
plats. Det bedomdes att nybyggnation av samtliga ytor skulle vara att féredra for att
mojliggéra en sammanhallen vuxenutbildning samt att det ansdgs kostnadseffektivare dn
om- och tillbyggnad.

Kostnad for en nybyggnation beraknades da till 192 000 tkr. Beslutet har dock pausats i
samband med att lokalférsérjningsplan och investeringsplan skall faststillas och den stora
summan bedoms inte kunna rymmas inom Region Gotlands investeringsbudget.

Med anledning av nimnda bedémning gav Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
forvaltningen 1 uppdrag att ta fram ett forslag pa samnyttjande av befintliga lokaler i norra
Visby som ett alternativ till nybyggnation, for att minska investeringskostnaderna, 6ka
samnyttjandet och forbittra arbetsmiljon f6r vuxenutbildningen. Detta beslutades vid
nimndens sammantride den 8 februari 2024. Uppdraget har sedan delredovisats vid
nimndens sammantride den 5 juni, 17 september, 23 oktober

Parallellt med detta uppdrag fick férvaltningen av barn- och utbildningsnimnden i uppdrag
att géra en Gversyn av grundskoleorganisationen i norra Visby for att anpassa antalet
utbildningsplatser utifrin senaste elevprognosen. Denna utredning har dven tagit hansyn till
det samlade lokalbehovet for forvaltningens samtliga verksamheter i Visby och de
samordningsvinster som kan uppnas for de olika verksamheterna. Uppdraget har
delredovisats till barn- och utbildningsnimndens sammantride den 5 juni och till BUN:s
sammantride den 17 september fick nimnden forslaget att avveckla Polhemskolan, som ar
etablerad inom samma kvartersomrade som vuxenutbildningen, vid N:a Hansegatan.

Foljande beslut togs av BUN ;

o Barn- och utbildningsndamnden tar emot informationen och ger forvaltningen i uppdrag att fortsitta
processen med inriktningen att avveckla Polhemskolan

o Firvaltningen ges i uppdrag att redogora for paverkan pa och sikerstilla frimjande av
organisation, kvalitet, personal och elever, samt hur Polbemskolans profilering och arbete kring
hallbar utveckling och de globala midlen amnas tas vidare

o Uppdragen dterrapporteras till namndens sammantride 26 november

o Firvaltningen ges dven i uppdrag att se dver dagens modell kring upptagningsomriaden och
kriterierna for det fria skolvalet

Uppdraget har sedan delredovisats den 23 oktober och den 26 november tar BUN
slutgiltigt beslut om skolorganisation f6r norra Visby. Utredningsuppdragen f6r BUN och
GVN har samordnats utretts parallellt for att ge bada nimnder likvirdiga férutsittningar
infor beslut.
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Detta innebir att 1 forsta hand skall mojligheten f6r gymnasie- och vuxenutbildningen att
ga mot samnyttjande av lokaler fortsatt utredas 1 stillet f6r att g mot nybyggnation.

I nuldget innebir detta att Polhemsskolans lokaler bedoms kunna vara aktuella f6r
vuxenutbildningen att éverta om BUN:s beslut kvarstir och en avveckling/forflyttning av
Polhemskolan genomférs. En saidant genomférande gar i sidana fall helt i linje med det
uppdrag som givits forvaltningen att utveckla samnyttjandet av lokaler samt minska
investeringsbudgeten i ett ekonomiskt utmanande lidge och skjuta fram alternativt stryka
investeringsaskanden.

I vintan pa slutgiltigt beslut i BUN har foljande atgirder gjorts for att hantera
Vuxenutbildningens lokalbehov
e Modersmalsenheten har flyttats fran Hackspettens omrade till Solbergaskolan
under i september 2024. Det har gett vuxenutbildningen tillgang till ytterligare
lektionssalar och métesrum (ca 250 kvm) inom omradet
e TForvaltningen underséker mojligheten att flytta Barn- och elevhilsans (BEH)
huvudkontor fran Hackspetten-omradet under 2025. Lokalerna ligger i en av
byggnaderna som vuxenutbildningen nyttjar del av i dag och innebir att ca 370 kvm
skulle kunna 6verlatas till vuxenutbildningen efter genomford flytt
e Eftersom beslutsfattande och byggprojekt f6rdrojts har férvaltningen behovt
forlinga avtalet for inhyrd paviljong tva ar fran 2024-09-30

Utifran ovanstaende férindringar och aktuella forslag har vuxenutbildningen sammanstallt
en ny nuldgesbedémning for att uppdatera lokalbehoven. Bedémningen ér enligt f6ljande;
De nytillkomna lokalerna som modersmalsenheten limnat kommer innebdra att exempelvis
vard- och barn- och fritidsutbildningar kan flyttas vilket gor att klassrums- och eventuell
kontorsyta frigérs i annan byggnad. Atgirderna gor att trycket pa lokalerna littar nagot och
det ges dven moijlighet att ”’stinga” alt. minska nyttjandet av de ytor dér arbetsmiljon, enligt
tidigare dokumentation, inte ar tillfredstdllande.

Avseende barn- och elevhilsans lokaler vid Mastergatan dr det primirt i form av
kontorslokaler och grupprum som vuxenutbildningen ser méjligheter. Det dr dock 1
dagsliget svart att bedéma och planera f6r nyttjandet da vuxenutbildningen inte kunnat
gora platsbesok och bedéma mojligheterna i lokalerna. Framover behover
vuxenutbildningen tid for att tillsammans med skyddsombud och fackliga representanter
gora platsbesok och se ver ritningar for att ta fram mojliga forbattringstorslag.

Folkhégskolan

Nir det giller skolans fysiska infrastruktur pa de tvé platserna, Farésund och Hemse, finns
det tydliga behov av férbittringar. I Farosund behovs ett nytt kék och det finns dven
klassrum dir ventilationen dr obefintlig dir deltagare och lirare mar daligt och har fatt
evakueras till annan del av skolbyggnad.

Det pagir en utredning om lokalerna i Farésund och dd dven méjligheten att képa
lokalerna i stillet for att hyra. Utredningen har pagitt i 6ver ett ar och utfallet av den kan
resultera i en omprovning av beslut om investeringar. I Hemse ér liget battre men det finns
behov av underhall och uppdateringar i koksdelen. Elevhemmet Nygards ar dven ett
aterkommande diskussionsimne utifran status och underhallsbehov. Kostnaden for att
atgirda bristerna bedoms dven ha 6kat sedan den senaste uppskattningen gjordes.
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Utomhusmiljo

Viktigt att ndmna att det dr av storsta vikt att klimatanpassa utomhusmiljon dven inom
GVN:s ansvarsomraden. Skall goras i samarbete med teknikforvaltningens parkavdelning
och respektive verksamhet. Detta innebir att forvaltningen behoéver arbeta for att 6ka
motstandskraften mot klimatférandringar och skapa en mer hallbar och trivsam milj6 for
alla. Genom att kombinera flera olika atgirder kan gymnasiets skolgard och

avdelningars utemiljoer bli mer resilienta mot klimatférandringar samt erbjuda en
hilsosammare och inspirerande miljé f6r bade elever och personal. Det kan bland annat
innebdra att anvianda héllbara och atervinningsbara material, undvika harda ytor som asfalt
da de kan bli mycket varma och bidra till virmespridning, skapa skugga och svala omréiden,
oka grona ytor, tridplantering och tridgardar och omhinderta regnvatten. Det dr viktigt att
underhall och uppdatering av utemiljéer dr en del av underhallsplanerna och kommer med
tidigt 1 budgetarbetet.

2.2 Verksamhetens forutsattningar, utmaningar och méjligheter

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen bestar av cirka 2200 anstillda och leds av en
utbildningsdirektor. Det politiska ansvaret for verksamheten delas mellan barn- och
utbildningsnimnden samt gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden. Férvaltningens
uppdrag ir att erbjuda en hogkvalitativ, jamlik, tillgdnglig och hilsofrimjande lirmilj6.
Verksamheterna ska stodja alla barns, elevers, studerandes och deltagares positiva
utveckling och lirande. Kort sagt: Férvaltningen ska skapa mojligheter for alla att lyckas.
Malsittningen ar att elever, studerande och deltagare fullféljer sina utbildningar. Det ska
finnas moijligheter for livslangt lirande for alla medborgare och en stark grund £6r aktivt
deltagande i samhillet, samtidigt som utbildningsnivan pa Gotland héjs. Utbildningar som
matchar individens, naringslivets och samhaillets behov ska erbjudas, och det ska bedrivas
kontinuerliga insatser for att sdkerstilla en hallbar kompetensforsorjning pa Gotland.

Malgrupper nimnderna finns till f6r och deras viktigaste behov:

e Barn och ungdomar 1-16 ar inskrivna i férskola och elever som fran det barnet
fyller sex 4r omfattas av skollagen.

e Flever som ar mottagna i anpassad grundskola och gymnasieskola (tidigare grund-
respektive gymnasiesirskolan)

e Elever inskrivna i kulturskolan

e Flever inskrivna i gymnasieskolan

e FElever inskrivna i vuxenutbildning

e Deltagare vid Folkhogskolan

e Ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret
e Ungdomar som nyttjar verksamheterna inom ungdomsgardarna
e Ungdomar i offentlig milj6 som behéver vuxennirvaro

e Individer som star langt fran arbetsmarknaden

e Nyanlinda pa Gotland

Viktiga styrdokument och planer

e Skollagen
e Liroplaner for alla skolformer
e Kommunallag
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e TFo6rvaltningslag

e Barnkonventionen

e Bosittningslagen

e Massflyktsdirektivet

e Regional utvecklingsstrategi — Vart Gotland 2040
e Region Gotland styrmodell

Generalitet, flexibilitet och elasticitet

Genom att planera for generalitet, flexibilitet och elasticitet kan byggnader anpassas till
olika behov 6ver tid, vilket forbattrar ekonomisk hushallning och hallbarhet. Generalitet
innebdr att byggnader kan anvindas for flera iandamal utan storre forindringar, som en
skola som senare kan bli kontor eller bibliotek. Flexibilitet gbr det méjligt att snabbt
anpassa lokaler f6r nya behov med minimala ombyggnationer, medan elasticitet handlar om
att kunna expandera eller minska lokalens kapacitet beroende pa behov, och att dela
utrymmen mellan verksamheter f6r bittre resursanvindning. Alla tre delarna ar ett
utvecklingsomrade for bada nimnderna.

Demografi

De demografiska forindringarna pa Gotland kommer att ha betydande konsekvenser for
barn- och utbildningsnimnden (BUN) under de kommande fem aren och i férlingningen
dven for gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden. Hir f6ljer en redogorelse kopplat till
BUN:s ansvar men férvaltningen gér bedomningen att detta ar relevant dven for GVN pa
sikt.

Befolkningsprognosen for 2024—2033 pekar pa en kraftig minskning av antalet barn och
elever, sirskilt berorande forskolan och grundskolan. Denna nedgang ar framfor allt
mirkbar pa norra Gotland och i norra Visby, vilket innebir att barn- och
utbildningsnimndens budget f6rmodligen kommer minska med 102 miljoner kronor dver
en tioarsperiod. Parallellt med detta stiller en aldrande befolkning, minskad arbetskraft i
arbetsfor alder och 6kad konkurrens om personal hoga krav pa utbildnings- och
arbetslivsforvaltningens framtida strategiska planering.

Forvaltningen maste hantera det minskade antalet barn och elever bade pa kort och ling
sikt, ur flera perspektiv som organisation, lokalbehov och bemanning. Samtidigt f6rvintas
det en Okning av antalet elever till gymnasiet under 2024—2027 och att méjliga deltagare till
vuxenutbildningen forvintas ligga kvar pa en relativt hg niva.

Ur ett lokalférsorjningsperspektiv arbetar forvaltningen holistiskt for att mota bada
nimndernas specifika behov baserat pd en gemensam analys av nuliget och behoven. Det
ar och kommer att vara en stor utmaning att sakerstilla tillricklig tillgang till lokaler och
optimera organisation och anvindning utifran prognoser och férvintad utveckling.
Nimnderna behover tillsammans ta strategiska beslut och vara 6ppna for flexibla 16sningar
inom lokalnyttjandet fOr att hantera de demografiska férindringarna och en begrinsad

budget.

Globalisering

Erbjuder bade mojligheter och utmaningar for utbildnings- och arbetslivsférvaltningen.
Det kravs 6kad fokus pa internationella firdigheter, anpassning till digitalisering, livslangt
lirande och f6rmaga att navigera en global och férinderlig arbetsmarknad. Nyckeln till att
framgangsrikt hantera globaliseringens effekter dr darfor anpassning och flexibilitet. Inom
forvaltningen kan globalisering leda till flera konsekvenser och méjligheter. Skolor och
universitet maste forbereda elever och studenter for en global arbetsmarknad, vilket
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innebar att sprikkunskaper, kulturell forstaelse och internationell erfarenhet blir viktiga
komponenter. Globaliseringen frimjar mangfald inom arbetskraften, vilket kan vara en
styrka men kriver insatser for att sikerstilla inkludering, undvika diskriminering och
uppritthalla rittvisa arbetsvillkor.

Den 6kade digitaliseringen som f6ljer med globaliseringen innebir att utbildningar behover
integrera digitala verktyg och plattformar in mer. Internationellt samarbete och utbyten,
som exempelvis elevutbytesprogram och partnerskap med utlindska skolor och universitet,
torbattrar forstaelsen f6r globala fragor och utmaningar. Férindrade kompetenskrav pa
arbetsmarknaden innebir att utbildningssystemet méste kunna anpassa sig for att forse med
de mest relevanta firdigheterna och erbjuda bade utbildning och vidareutbildning for att
forbattra matchningen mellan arbetsgivare och arbetstagare. Snabb teknologisk utveckling
och férindrade marknadsvillkor gor det viktigt f6r forvaltningen att stodja livslangt lirande
och kompetensutveckling. Det hjilper arbetskraften att anpassa sig och forbli
konkurrenskraftig. Digitaliseringen har dven moijliggjort distansarbete for vissa delar av
forvaltningen, vilket medarbetarna upplever som bade positivt och negativt. Arbetsgivare
maste kontinuerligt diskutera hur man bevarar tillit, delaktighet och personlig utveckling
samtidigt som man uppritthaller en god arbetsmiljé och mdijlighet till distansarbete.
Utvecklingen av hem- och distansarbete leder ofta till n6jdare och mer produktiva
medarbetare, men langvarig franvaro frin informell interaktion med kollegor kan innebéra
en risk.

Teknologisk utveckling

Den senaste pandemin accelererade digitaliseringen och 6kad efterfragan pa utbildning och
ny teknik, vilket kraver kontinuerliga satsningar pa kompetensutveckling och
uppritthallande av digital infrastruktur. Skolor maste utrusta elever med digitala fardigheter
for framtiden, och digital kompetens ar viktig for jamlikhet och demokrati. Nya tekniker
och digitalisering skapar effektivare arbetssitt och samarbetsmojligheter. Men framgangen
ar beroende av ett strategiskt fokus pa att integrera digitalisering i verksamhetsutvecklingen
utan att forbise utmaningarna.

GDPR-krav medfor 6kade administrativa bérdor och behov av sikra system, vilket kan
Oka kostnaderna. Forvaltningen bor hir undersdka mer hur Al kan bidra till att forbattra
forvaltningsarbetet, sortera 1 administrativa uppgifter, mojliggora effektivare processer och
oka medborgarservice. Genom att utnyttja Al-teknik kan férvaltningen troligen bli mer
proaktiv och anpassningsbar till férandringar i samhillet. Al erbjuder bade mdijligheter och
utmaningar i skolor, som fran hosten 2024 kommer att ligga till amnet artificiell intelligens
i gymnasie- och vuxenutbildning. Amnet fokuserar da frimst pa Al-utvecklingen ur ett
samhillsperspektiv men ocksa hur Al kan anvindas for problemlosning,.

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har utvecklat riktlinjer £6r hur Al kan anvindas
inom verksamheterna.

Klimat och energi

Globaliseringen och teknologisk utveckling paverkar flera aspekter av utbildnings- och
arbetslivsforvaltningen, men klimat och energi dr ocksa kritiska faktorer som har en
betydande inverkan pa arbetet med lokalf6rsorjning och periodiskt underhall.
Klimatforindringarna och 6kande energikostnader har lett till en stérre medvetenhet om
behovet av energieffektivisering och hallbarhet inom skolor och andra lokaler.

Regionen och férvaltningen maste sikerstilla att lokalerna inte bara uppfyller dagens krav
pa energiprestanda, utan ocksa ir forberedda for framtida stringare miljoregler.
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Det dr av betydelse att regionen investerar i renovering av dldre byggnader for att forbittra
isolering, ventilation och uppvirmningssystem. Detta bidrar inte bara till minskade
energikostnader, utan ocksa till en bittre inomhusmilj6 f6r elever och personal. Genom att
anvinda moderna, energieffektiva material och tekniker kan skolor minska sitt
koldioxidavtryck och operativa kostnader. Implementeringen av solpaneler, virmepumpar
och andra férnybara energikallor blir allt viktigare. Hir behover vi kontinuerligt bevaka och
Overviga att integrera smarta energthanteringssystem som kan overvaka och optimera
energianvindning i realtid, vilket gor det moijligt att reagera snabbt pa energibehov och
minska sloseri.

Klimatforindringarna kriver ocksa att regionen anpassar byggnader och lokaler for att
motstd extremviader och andra klimatrelaterade hindelser. Detta innebar att fokusera pa att
gora byggnader mer motstandskraftiga mot virmeboljor, Oversvimningar och stormar.
Anpassning av skolgirdar och andra utomhusomraden for att hantera extremt vader ar
ocksa viktigt. Detta kan innebdra att skapa skuggade omraden for att skydda mot solens
stralar, forbittra drinering for att férhindra 6versvimningar och plantera trid och vixter
som kan motsta olika klimatférhallanden.

For att sakerstilla att skolor och andra utbildningslokaler fortsatter att fungera effektivt och
miljovinligt, krivs en strategisk och lingsiktig planering av periodiskt underhall. Regionen
och foérvaltningen maste ocksa 6vervaga hur dessa anpassningar och underhallsatgarder kan
finansieras. Att sOka statliga bidrag, EU-finansiering eller offentliga-privata partnerskap kan
vara nodvandigt for att ticka kostnaderna for stora energiprojekt och
klimatanpassningsatgirder.

Sammanfattningsvis spelar klimat och energi en avgérande roll i hur
utbildningsférvaltningar hanterar sina lokaler och underhall. Genom att integrera
hallbarhetsprinciper och energieffektiva 16sningar kan man sikerstilla att lokalerna forblir
funktionella, milj6vinliga och ekonomiskt hallbara for framtida generationer.

Kommunala och fristdende gymnasieskolor

Att elever gar fran kommunala skolor till fristaende skolor kan delvis vara en utmaning f6r
den kommunala huvudmannen. Inom nimndens ansvarsomrade ir detta aktuellt for
gymnasieskolan. Den kommunala gymnasieskolan i den egna kommunen har under
planperioden cirka 83 procent av arseleverna, den resterande delen av arseleverna beridknas
tordela sig mellan fristiende huvudmin och andra kommunala huvudmin.

Men nimnden behéver dven ha en beredskap att ta emot elever fran fristaende skolor.

En av de viktigaste faktorerna som paverkar valet av skola ar utbildningens kvalitet och
utbudet. Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen arbetar hir kontinuerligt for att utveckla
hur gymnasieskolans framgangar och styrkor kommuniceras till allminheten.
Huvudmannen behéver efterstriava och sikerstilla generalitet och en flexibel och elastisk
planering nir det galler lokaler, utbud och organisation. Detta har stor betydelse for att ha
en beredskap for att kunna emot elever om de viljer att dterga eller 6verga till den
kommunala skolan fran en fristaende skola eller om den fristiende av nagon anledning
avvecklas.

2.3 Befintliga lokalers yta, kapacitet och nyttjandegrad
For att ge en tydligare bild sa delas informationen upp pa féljande sitt;
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e Respektive avdelnings lokaler beskrivs utifran geografisk placering, kontraktsarea i
kvadratmeter och dér det dr relevant och moijligt anges dven underhallsbehov och

elevantal

Gymnasieskolan

o Det totala antalet elever inom region Gotlands Wisbygymnasiet ar den 30
september 2024; 1 606

o Att gora en beddmning av maximalt antal elever, utifran lokalbestind och
kvadratmeter, for Wisbygymnasiet dr relativt svart. Anledningen dr den stora
variationen av program. Hogskoleférberedande och yrkesprogram har olika
utgangsliagen och behov. Utbud, organisation och brytningstal f6r grupper och
liarare dr i dag vigledande

Omréde

Solrosen 1,
Sdves vag

Flertalet olika
byggnader inom
omrédet

Byggnad/program/enhet

Savehuset, inklusive aula —
Huset delas med Kulturskolan

Steffenhuset
Polhemhuset/Fordonsprogram

Hansahuset

"E-huset” Anpassad skola och
Wisbygymnasiet
Desideriahuset

Restaurang och Livsmedel
Omvdrdnad

Hotell- och turism
Introduktionsprogram
Anpassad skola och
gymnasieskola

Kok och matsal

RSF-Ma&itid ansvarar for lokalen

Idrottshallar
En stor idrottshall och tvd
mindre

Kontraktsarea m?
Totalt: 9 140 m?
Gymnasiet har tillgéng till
6 780 m?

Kulturskolan har tillgéng till
2 360 m?

5166 m?

1704 m?

1572 m2
448 m?

Totalt; 4358 m2

Notering

Ombyggt/renoverat och
fardigstallt till 2017

PU enligt plan
PU enligt plan

PU enligt plan
PU enligt plan

PU enligt plan

Onskemé&l om- och
eventuell tillbyggnad — Se
regionstyrelsefdrvaltningens
lokalbehovsplan

Rtgarder for tillganglighet,
sakerhet och trygghet &r
aktuellt

Wisbygymnasiet upplever
att de har behov av fler
tider i idrottshallar. Behdver
troligen l6sas genom
samnyttjande av lokaler
med grundskolan, framst
Sodervarnskolan, Visby
Norr -Hackspettens omrade
och Norrbackaskolan. Det
ar aven aktuellt att utveckla
samarbete med Ica Maxi
Arena for
idrottsinriktningarna samt
se dver mojligheten att
samarbeta med Friskis &
Svettis for utbildningar
inom Visby Norr
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Herkulesvagen —
Kvarteret
Véaduren 2 och 4

Brovag —
Verkstadsskolan
2

N: a Hansegatan
— Kvarteret
Hackspetten
Matsal

Lundbygatan,
Osterby

Lovsta — Gotland
Gront Centrum
(GGC)

Byggprogrammet, VVS- och
fastighet, El och energi och
Sjofartsprogrammet

Sjofartsprogrammet, VVS- och
fastighet, El och energi,
Byggprogrammet och
vuxenutbildningen

Aven svets och
verkstadsutbildning for
gymnasiet och
vuxenutbildningen
Matsal/skolbespisning for vissa
yrkesprogram

Delas med grundskolan

RSF-M&ltid ansvarar for lokalen

Se kapitel 2.1 for nérmare
beskrivning

Inriktning Anlaggningsteknik
Har sedan aug-23 endast
tillgdng till markyta for
6vningsomréde da tidigare
undervisningslokal ar uppsagd
och har 6vergatt till Buss i Vast
AB (BIVAB)

Naturbruksprogrammet (NB) i
Wisbygymnasiets organisation

Fristiende gymnasieskolor
o Total antal elever inom fristaende gymnasieskolor pa Gotland, 241004, dr; 233

Folkh(j%skolan

1600 + 1 355 m?

1528 m?
(828+350+350)

Lokalbehov

Lokalerna har genomgétt
underhall relativt nyligen
Lokalerna &gs delvis av
Regionen och av privat
hyresvard

Lokalerna pd Brovag ar
relativt nyrenoverade och
underhdlina

Bedoms undermalig och
otillracklig fér nuvarande
elevantal. Dialog fors med
RSF — maltid som skriver
fram behoven i egen
lokalbehovsbeskrivning.
Rtgarder for tillganglighet,
sakerhet och trygghet &r
aktuellt

UAF har i samrdd TKF
ansokt om bygglov som
avser nybyggnation av en
skolbyggnad till elever som
gér inriktning anlaggning,
drskurs 2-3, inom
Wisbygymnasiets
Byggprogram. Invantar
beslut.

Vid beviljat bygglov
kommer yrkesldrare inom
Byggprogrammet att
genomfora byggprojektet
tillsammans med
programmets elever. Ger
mojlighet till erfarenhet av
ett bestdende byggobjekt
som ar anpassat till
utbildningens @mnes- och
kursplaner.

Tidigare beviljat
investeringsmedel, 5
miljoner
Karaktarsamneskurser
(yrkesamnen) inom
programmet genomfors i
GGC:s lokaler pd Lovsta
De gymnasiegemensamma
amnena genomfors for
narvarande i gymnasiets
lokaler i Visby. Utifrén
berdknad elevokning 2024-
2027 sd kan det vara
aktuellt att ompréva detta
och understka mdjligheten
att flytta undervisningen till
GGC for

NB-programmet
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Hemse folkhogskola 6111 120 Ca 160
Hagern 1, Haggska huset
exp. med mera

Farosund Folkhogskola,

Kronhagen 3:55, Bunge,

3 360 100 Ca 150

Arendenr GVN 2024/341 Datum 2024-11-28

Filmstudio.
Summa

Vuxenutbildningen

220

Ca 310

Den 30 september 20204 ir det totala antalet elever inom den kommunala
vuxenutbildningen dr 1 085, som skall ha tillgang till lokalerna i olika omfattning. Siffrorna
skall ses som en "rirlig materia” da antagning till vuxenutbildningen gors kontinuerligt.

Lds mer i kapitel 3 befolkningsprognos.

Kvarteret Gesdllgatan 7, D-hus. Ca. 2 400 Verksamhet i olika
Hackspetten Renoveringsbehov byggnader
= Gesdllgatan 7, inhyrd frén externt
Geisallgatan bolag. Ca. 900 Vuxenutbildningen delar
Mastergatan M3ste ersattas. Utdomda lokaler omrddet med grundskol
N:a Hansegatan Gesillgatan 7 F-hus, Ca. 240 och barn- och elevhélsan
Renoveringsbehov
Mastergatan 5E, A-hus Ca. 900
Tidigare modersmalenheten Ca 250 Modersmal har flyttat il
Solbergaskolan
Brovag - Svets och verkstadsutbildning for Se gymnasiets tabell Delas med
Verkstadsskolan vuxna Wisbygymnasiet.
Flextronicshuset — @ Utbildning Byggnadsarbetare och Ca 900 Avtal med TKF och extern

Kv. Telefonen

Solrosen
Saves vag
Roma Kungsgérd

byggnadsvérd for vuxna

Samverkan med Wisbygymnasiet
inom vissa yrkesprogram

Delar av utbildning inom
Byggnadsvard i samarbete med
fastighetsagare

Se gymnasiets tabell

fastighetsagare for tva
olika lokaler till 2026 och
2027

Ingen hyreskostnad

Arbetsliv och etablerini

Korpen

590

Un%domsavdelnin%en

Grabo ungdomsgard, Massen 1 790

Gréboskolan, Puma fritidsgard

Roma ungdomsgérd, Roma kloster 1:179, 242

Kommunhuset Roma

Klinte ungdomsgérd, Avallen 2:3 120

Klinteskolan, Klintehallen

Hemse ungdomsgérd, Larkan 4-5 Hemse, 134

Kommunhus

Slite ungdomsgérd, Planen 1, Solklintskolan (A) 200

Ungkulturhus “Fenix” 590 | Hyrs av KlaraBo.

Grébo
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Ungkulturhusets
organisatoriska
tillh6righet och
lokalisering 4r under
utredning

2.5 Funktionalitet ur verksamhetsperspektiv

Inom alla GVN:s avdelningar dr upplevelsen den att det finns ett stort behov av att
sikerstalla och uppritthalla tillginglighet, tillgingliga lirmiljoer, 6ka tryggheten inom
avdelningarnas inne och utemiljoer samt att genomfora direkta och strategiska atgirder
inom siakerhet samt arbeta an mer med beredskapsfrigor.

Vuxenutbildningen

Majoriteten av vuxenutbildningens nuvarande lokaler bedéms och upplevs i dag vara i stort
behov av underhall och om och tillbyggnad. Som tidigare nimnts dr detta behovligt utifrin
savil ett organisatoriskt som ett arbetsmiljomassigt perspektiv. Detta giller bade
undervisnings och personalutrymmen

Detta i kombination med de senaste arens utokning av antalet utbildningar och antalet
studerande inom vuxenutbildningen har paverkat den totala upplevelsen. Nir sedan
erforderligt underhalls- eller om och tillbyggnadsarbete inte varit mojligt att genomfora i
tillricklig omfattning sa blir den sammanlagda upplevelsen hos personal och elever den att
lokalernas funktionalitet och tillh6rande arbetsmiljé negativ.

Gymnasiet

Har 6ver lag vil fungerande lokaler men av olika skil finns en geografisk spridning.
Gymnasieskolan har tillgang till en relativt nybyged huvudbyggnad (Sivehuset) inom
omradet Solrosen dir dven flertalet andra byggnader finns. Inom Sdvehuset finns dven
Kulturskolan. Idrottshallar pd Solrosenomradet anses i nuldget vara otillrickliga da det ar
ont om lediga tider pa dagtid. En 6versyn av mojlighet till att samnyttja lokaler/salar med
vuxenutbildningen och grundskolans édr pagaende och ar titt ssmmankopplat med
gymnasiets elevokning under 20242027, prognosen f6r grundskolans elevminskning och
vuxenutbildningens utbud och lokaler.

Vid Lundbygatan, Osterby, dir inriktning anliggning huserar pagir det ett forberedande
arbete for att kunna pabérja eget byggprojekt. Projektet dr tinkt att genomféras med
gymnasieelever inom byggprogrammet och syftet ar att bygga egna undervisningslokaler
forinriktning anliggning inom byggprogrammet, vilket av personal och elever bedéms vara
ett bra och utvecklande projekt. Bygglovsansckan dr inlimnad och forvaltningen avvaktar
beslut.

Kvarteret Viaduren Herkulesvig samt Brovig

Lokalerna har nyligen genomgatt underhall och ir i relativt gott skick. Upplevelsen ar dock
ibland den att lokalerna inte ar tillrickligt stora flexibla. Det finns inte méjlighet att vixa
nir elevintresse eller elevkullar 6kar.

Folkhogskolan
Nir det giller skolans fysiska infrastruktur pa de tvd platserna, Farésund och Hemse, sd
upplever personalen att det finns tydliga behov av férbittringar. I Fardsund behovs ett nytt
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kok och det finns dven klassrum dir ventilationen édr obefintlig dir deltagare och lirare mar
daligt och har fatt evakueras till annan del av skolbyggnad. Befintliga lokaler upplevs och
anses vara i behov av underhall och modernisering. I Hemse ar liget bittre men det finns
behov av underhall och uppdateringar i koksdelen. Elevhemmet Nygards ar dven ett
aterkommande diskussionsimne utifran status och underhallsbehov. Kostnaden for att
atgirda bristerna bedoms dven ha 6kat sedan den senaste uppskattningen gjordes.

Arbetsliv och etablering

Lokalerna bedéms vara i relativt gott skick.

Avdelningen anser dock att de har behov av tillgang till lektionssalar, konferensrum och
motesplatser f6r medborgare. Det finns svarigheter i att samnyttja lokaler med annan
torvaltning inom Korpenomridet da trycket pa lokalerna inom omradet ér relativt stort.

Ungdomsavdelningen
Bedoms vara i1 relativt gott skick utifran forutsattningarna. Underhéllsplanen for lokalerna
foljs och ir da sammankopplade med skolorna.

2.6 Planerade och beslutade investeringar

o i Samlokalisering av lokaler

i Anskaffning av nya lokaler eller
i avveckling

Principen med steg 1-4 anvinds alltid som grund i arbetet med lokalplanering inom
torvaltningen, savil kortsiktigt som langsiktigt. Det krivs dven god framférhallning, aktivt
beslutsfattande pa olika nivaer samt forstaelse och férankring hos berérda verksamheters
ledning och personal for att lyckas hela vigen

e Om- och tillbyggnad eller nybyggnation av Vuxenutbildningens lokaler (Se kapitel
2.1 och 3.3). Vilket alternativ det blir avgors av beslut i nimnderna i november-24

e Lundbygatan, Osterby. UAF har i samrid TKF ansokt om bygglov som avser
nybyggnation av en skolbyggnad till elever som gar inriktning anldggning, arskurs
2-3, inom Wisbygymnasiets Byggprogram. Tidigare beviljade investeringsmedel ar
5 mnkr. Vid beviljat bygglov kommer yrkeslirare inom Byggprogrammet att
genomfora byggprojektet tillsammans med programmets elever

e Folkhogskolans lokaler i Farosund. Det pagar en utredning om lokalerna i
Far6sund och dd dven om méjligheten att kdpa lokalerna i stillet for att hyra.
Utredningen har pagatt i 6ver ett ar och utfallet av den kan resultera i en
omprévning av beslut om investeringar. Oavsett utredningens utfall och beslut sa
bedoémer forvaltningen att det 4r av yttersta vikt att Folkhogskolans lokalfragor och
behov kopplas dn nirmare den faststillda lokalférsorjningsprocessen for att
tillsammans jobba dn er systematiskt och avdelningens behov beaktas for att

uppritthalla skolans funktion, mal och en god arbetsmilj6
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3 Behovsbedomning

Det dr relativt svart att gora exakta prognoser om framtida lokalbehov f6r nimndens
ansvarsomriden. Aven om férvaltningen kan bedéma situationen baserat pa lokalkapacitet,
elevunderlag och befolkningsprognoser, ir det i slutinden huvudmannen som ansvarar for
vilket utbud nimnden skall erbjuda och hur det ska lokaliseras och delvis organiseras.

Forvaltningens planering utgar fran radande politiska beslut, den geografiska spridningen,
resultatet av elever och medborgares val, lokalernas status samt deras behov av underhall
och om- eller tillbyggnationer.

Forvaltningen har inom vissa omraden ett 6verskott av lokalyta inom BUN:s
ansvarsomraden, vilket dr geografiskt spritt. Detta giller f6r nirvarande frimst férskolor
och grundskolor. Inom GVN:s ansvarsomrade dr det omvinda férhallanden da det f6r
nirvarande och framat bedoms vara brist pa lokaler, frimst f6r vuxenutbildningen och
gymnasiet samt att det finns ett underhéllsbehov.

Det ar dock mycket viktigt att 1 lokalplanering alltid beakta lokalernas kapacitet vad det
giller yta/elev och medarbetare, ventilation osv. Inte fringd uppsatta riktvirden och belasta
lokalerna mer dn vad de dr dimensionerade for vilket kan fa negativa konsekvenser utifran
arbetsmilj6 och halsoperspektiv.

3.1 Trender, inriktningar och krav

Social sammanhallning

Under de kommande aren kommer utbildnings- och arbetslivsférvaltningen att méta 6kade
krav pa inkludering och delaktighet. En rittvis skola och tillgang till utbildning, arbete och
socialt deltagande for alla dr centrala for att uppfylla dessa krav. Detta arbete ar viktigt f6r
att minska ensamhet, motverka extrema dsikter och kriminalitet, samt frimja hilsa.
Forvaltningen paverkas ocksa av faktorer som lagkonjunktur och ekonomisk oro, vilket
kan minska intresset for utbildning och skapa utmaningar pa arbetsmarknaden.
Arbetslosheten ar lag pa Gotland, men vissa grupper har svart att komma in pa
arbetsmarknaden. Insatser gors redan for att ge moijligheter till studier, praktik och arbete.
For att moéta dessa utmaningar maste utbildningsutbudet kontinuerligt férbittras och
personalens kompetens utvecklas. Strategiska beslut och samarbeten med niringslivet och
berorda nimnder ar nédvindiga for att vigleda ménniskor till branscher dir behovet av
kompetens dr storst. Det dr ocksa viktigt att chefer kan f6lja upp och stétta personalens
utveckling. Férvaltningen behéver stirka utbildningsutbudet, frimja inkludering och
anstallningsbarhet, samt samarbeta strategiskt med relevanta aktorer for en hallbar
samhillsutveckling.

Brottsférebyggande arbete

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen i Region Gotland dr en av flera centrala aktorer i
det brottsférebyggande arbetet pd 6n, med sarskilt fokus pa att férebygga och férhindra att
unga hamnar och fastnar i kriminella miljéer. Genom nira samarbete mellan socialtjanst,
skola, ungdomsverksamhet och andra lokala aktorer, stravar forvaltningen efter att tidigt
identifiera och stotta barn och ungdomar med normbrytande beteenden, inklusive de barn
som har placerats pa Gotland fran andra kommuner. Ungdomsavdelningen, sarskilt
faltverksamheten, har hir en viktig roll for att identifiera och uppmarksamma véld bland
unga.

I'ljuset av den 6kade nirvaron av kriminella natverk och den viaxande
narkotikaforsiljningen pa on, spelar utbildnings- och arbetslivsforvaltningens verksamheter
en viktig roll i att skapa trygga skolmiljéer och en meningsfull fritid, och att férebygga och
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forhindra att unga dras in i brottslighet. Detta arbete ligger i linje med den nationella
strategin mot organiserad brottslighet, sirskilt vad giller att stoppa kriminella karridrer.

Verksamheterna i utbildnings- och arbetslivsférvaltningen har en viktig roll i det
brottsforebyggande arbetet, sirskilt nir det galler att motverka mins vald mot kvinnor.
Genom sina verksamheter, sisom skolor och elevhilsa, gors ett aktivt arbete for att tidigt
identifiera och ingripa i situationer dar vald 1 nira relationer kan férekomma. Detta
inkluderar att uppmirksamma vald i ungas relationer, dir det finns en 6kad risk for att unga
kvinnor utsitts for upprepat vald. Skolan och elevhilsan ar ofta de forsta instanserna som
kan uppticka tecken pa véldsutsatthet, bade genom observationer i skolmiljén och genom
signaler fran elever.

Gotland dr hittills den enda regionen som inte drabbats av skjutningar®, och betydelsen av
tidiga insatser for att forebygga kriminalitet och brottsutsatthet bland barn och unga ir stor.
I Sverige ansvarar Skolverket och Socialtjinsten for att utveckla arbetet med tidiga
samordnade insatser (T'SI) pa uppdrag av regeringen och Linnéuniversitetet driver ett
forskningsprojekt for att analysera samverkansprocesser som bygger pa den sa kallade
Skottlandsmodellen’

Sambhillets beredskap

Okad medvetenhet om samhillets sarbarheter, bide nationellt och internationellt, gér att
kompetensen inom sakerhets- och beredskapsfragor maste forstarkas for att skydda viktiga
samhillsfunktioner. Det férindrade sikerhetspolitiska liget och osikerheten 1 omvirlden
kan leda till fler flyktingstrémmar pa grund av klimatférandringar, krig, fattigdom och
politiskt fortryck. Sveriges nya asylpolitik har dock minskat antalet nyanldnda till centrala
mottagningscenter, men det ar fortfarande viktigt att uppritthalla en grundkapacitet.

Forvaltningen behodver stirka sin kompetens inom risk- och incidenthantering,
forebyggande arbete, kinnedom om lokalernas status och lagkravsefterlevnad. For
nirvarande saknas tillricklig kompetens och bemanning inom sikerhets- och
beredskapsomradet, vilket gor nira samarbete med regionalstyrelsen, linsstyrelsen och
andra regionala forvaltningar avgbrande.

Beredskapsarbete inom lokalplaneringen ir att planera och bygga for att kunna hantera
krissituationer effektivt. Det handlar om att identifiera risker, skydda kritisk infrastruktur,
skapa sakra utrymningsvigar, inneha moijligheter till f6rvaring och lagerhallning, ha
redundans i system samt ett nira samarbete med andra myndigheter och samhillsaktorer.
Syftet skall vara att skapa en sa robust och resilient kommun som méjligt, dir bade
invanare och viktiga samhillsfunktioner ér skyddade och kan aterhdmta sig snabbt efter en
kris.

Region Gotland har en 6vergripande plan for krishantering vid samhallsstorningar och
varje forvaltning maste komplettera den med operativa planer och rutiner. Inom
utbildnings- och arbetslivsforvaltningen har arbetet pabérjats men befinner sig fortfarande i
ett utvecklingsstadium.

6 Gotland enda polisomradet skonat frén skjutningar - P4 Gotland | Sveriges Radio
7 Projekt: Tidiga samordnade insatser for barn som kan utsattas for eller hamna i kriminalitet | Inu.se
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3.2 Befolkningsprognos

Fo6r- och grundskola

Forvaltningen har utifrain Region Gotlands befolkningsprognos arbetat vidare med
delomradesprognos och skolprognos for grundskolan, vilken ir en befolkningsprognos
som berdknas utifran geografiska omraden dven kallat upptagningsomraden och avser barn
och elever inom aldersspannet O till 15 ar. Den geografiska indelningen med sin hela
population bedéms dven vara intressant f6r GVN att ha kinnedom om och vid behov
anvinda for att kunna gora en langsiktig bedémning. Kan dven anvindas av andra
verksamheter inom Region Gotland som underlag f6r planering.

Vid en omrikning av delomradesprognosens férvintade antal barn och elever inom
berdrda skolformer beriknas 100 procent av den prognostiserade populationen delta f6r
forskoleklass och grundskola, 1 fritidshem 60,8 procent av berérda dldersgrupper och i
forskolan beriknas 98,3 procent av 1-5 dringarna delta. Belopp som anvints i
beridkningarna ér det for ar 2024 faststillda grundbeloppet per skolform som utgar till den
kommunala rektorn. Beridkningarna tar inte hansyn till det fria skolvalet. Totalt sett under
en tiodrs period beraknas minskningen av antalet barn- och elever reducera naimndens
budget med motsvarande 102 miljoner kronor. De skolupptagningsomradet som minskar
mest 1 barn- och elevvolym ir Farésund och norra Visby med respektive 26 och 25 procent
direfter kommer Klinte med 20 procent.

Den kommunala f61- och grundskolan har redan i dag svarigheter att nd ekonomi i balans.
Det har delvis sin forklaring 1 att barn- och elevantal minskat och befolkningsprognoserna
som visas nedan bekriftar detta och visar tyvirr inte pa nagon direkt forbittringspotential.
Men iven den spridda kommunala skolorganisationen paverkar ekonomin da manga
mindre enheter med ett mindre antal barn per enhet dr geografiskt spridda éver 6n vilket
ger simre ckonomiska férutsittningar da kostnaderna per elev varierar mellan skolorna.
Dessa variationer beror delvis pa om och nir de dr om- eller tillbyggda, samt pa antalet
barn/elever i forhallande till enhetens storlek.

Informationen anvinds som ett viktigt underlag for analys och diskussion om nuvarande
samt framtida organisation och dimensionering inom férvaltningens olika delar. Fér barn-
och utbildningsnamndens ansvarsomraden sa har detta storst paverkan inom for- och
grundskola. Tvi tabeller féorekommer per upptagningsomrade, den forsta tabellen visar
elevvolymstorindringen per ar i férhallande till ar 2024. Samma teknik dr det £6r den andra
tabellen som Oversitter volym till budget.

Visby Norra

Jamforelse med volym &r 2024, antal

Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033  33-24
Forskola -13 -22 -41 -41 -45 -46 -47 -49 -54 -9%
Fritidshem -26 -52 -70 -84 -109 -125 -137 -145 -152 -22%
Fskl-Ak 6 -43 -85 -115 -138 -179 -206 -225 -239 -250 -25%
Ak 7-9 -33 -37 -36 -61 -61 -80 -81 -109 -132 -23%
Summa -115 -195 -262 -324 -394 -457 -490 -542 -588  -25%

Jamforelse med budget 3r 2024, thkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola -1 560 -2 641 -5 041 -5 041 -5 521 -5 641 -5761 -6 001 -6 602
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Fritidshem -954 -1 886 -2 552 -3 062 -3972 -4 571 -4 992 -5 303 -5 547
Fskl-Ak 6 -2 872 -5 694 -7 827 9248 -12077 -13901 -15188 -16148 -16891
Ak 7-9 -2 499 -2 802 -2727 -4 620 -4 620 -6 059 -6 135 -8 256 -9 998
Summa -7885 -13023 -18147 -21971 -26190 -30173 -32076 -35708 -39 038
Visby Sodra
Jamforelse med volym &r 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 33-24
Forskola -20 21 -52 -41 -44 -46 -48 -52 -65 -8%
Fritidshem 10 9 22 9 -7 -27 -45 -55 -63 7%
Fskl-Ak 6 16 14 36 15 -11 -45 -74 -91 -103 -8%
Ak 7-9 18 13 5 4 23 41 59 49 21 3%
Summa 24 15 11 -13 -39 -77 -108 -149 -209 -7%
Jémforelse med budget dr 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola 2401 2521 -6361 -5041 -5401 -5641 -581 -6361  -7922
Fritidshem 355 311 799 333 -244 998  -1642 2019  -2285
Fskl-Ak 6 1173 1184 2478 1393 463  -2779 4741 5917  -6720
Ak 7-9 1363 985 379 303 1742 3105 4 469 3711 1591
Summa 490 -41 -2706 -3012 -4366 -6314 -7796 -10587 -15336
Farosund
Jamforelse med volym dr 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 33-24
Forskola 0 -2 -1 -7 -7 -8 9 9 -10 -9%
Fritidshem -5 -9 -15 -16 -21 24 -26 -26 27 -22%
Fskl-Ak 6 -9 -15 -24 -26 -35 -40 -42 -43 45 -24%
Ak 7-9 -6 -15 -11 -11 -8 -12 -17 -23 -26 -24%
Summa -20 -41 -51 -60 -71 -84 -93 -101 -108  -26%
Jémforelse med budget dr 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola 0 -240 -120 -840 -840 960 -1080  -1080  -1200
Fritidshem -200 -333 -533 -577 -777 -888 -932 -954 -998
Fskl-Ak 6 -593  -1003 -1603 -1795 -2369 -2710 -2847  -2912  -3049
Ak 7-9 454  -1136 -833 -833 -606 909  -1288  -1742  -1969
Summa -1247 -2712 -3088 -4045 -4591 -5467 -6147 -6688 -7217
Slite
Jémforelse med volym 8r 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033  33-24
Forskola -2 -5 -10 -10 -13 -13 -14 -14 -17 7%
Fritidshem 1 4 1 3 -4 -10 -8 -10 -12 -6%
Fskl-Ak 6 1 6 1 5 -6 -16 -13 -17 -19 -6%
Ak 7-9 0 -13 -10 -16 2 -1 -2 -11 19 -12%
Summa 0 -8 -18 -18 -24 -39 -37 -52 -66 -9%
Jémiorelse med budget &r 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola -240 600  -1200 -1200 -1560 -1560 -1680  -1680 -2 040
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Fritidshem 22 133 22 111 -133 -355 -288 -377 -422
Fskl-Ak 6 -5 350 -1 298 464 -1143 931 -1205  -1341
Ak 7-9 0 -985 757 -1212 -151 -76 -151 -833  -1439
Summa -223  -1102 -1936 -2003 -2309 -3134 -3052 -4096 -5242
Roma
Jémforelse med volym 8r 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 33-24
Forskola -20 -23 -22 -29 -33 -34 -36 -38 -40 -11%
Fritidshem -1 -9 -22 -22 -30 -37 -44 -53 -54 -16%
Fskl-Ak 6 -2 -15 -36 -37 -50 -61 -73 -87 -89 -19%
Ak 7-9 -10 -23 -19 -32 -29 -36 -30 -32 -39 -15%
Summa -33 -70 -98 -121 -143 -168 -184 -210 =222 -19%
Jamforelse med budget &r 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola -2 401 -2 761 -2 641 -3 601 -4 081 -4 201 -4 441 -4 681 -4921
Fritidshem -44 -333 -799 -821 -1109  -1353  -1620 -1930  -1975
Fskl-Ak 6 -187 -940 -2 348 2452 -3310 -4 049 -4 865 -5 821 -5 956
Ak 7-9 757 <1742 -1439  -2424  -2196 2727  -2272 2424  -2954
Summa -3390 -5775 -7227 -9297 -10696 -12330 -13197 -14856 -15806
Klinte
Jamforelse med volym &r 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033  33-24
Forskola -4 -5 -8 9 -8 -8 -8 9 -11 -6%
Fritidshem -4 -9 -17 -18 -26 -32 -39 -41 -42 21%
Fskl-Ak 6 -7 -15 -28 -29 -42 -53 -64 -68 -69 -25%
Ak 7-9 4 -1 1 -5 -3 -5 3 -3 -11 -8%
Summa -11 -30 -52 -60 -78 -98 -108 -121 -133  -20%
Jémforelse med budget dr 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola -480 -600 960  -1080 -960 -960 960  -1080  -1320
Fritidshem -155 -333 -621 -643 -932 -1176 -1420 -1 509 -1531
Fskl-Ak 6 -402 917 -1814 -1 864 2721 -3 491 -4 243 -4 517 -4 587
Ak 7-9 303 -76 76 -379 -227 -379 227 -227 -833
Summa -734 -1926 -3320 -3966 -4841 -6006 -6396 -7333 -8271
Sudret
Jémforelse med volym 8r 2024, antal
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 33-24
Forskola -5 -15 -24 -26 -26 -28 -29 -31 -33 -11%
Fritidshem -7 -14 -16 -19 -23 -32 -36 -38 -42 -14%
Fskl-Rk 6 -12 -23 -26 -31 -38 -52 -59 -63 69 -16%
Rk 7-9 3 2 13 5 -6 -2 -1 -3 -11 -5%
Summa -27 -50 -52 -71 -94 -114 -125 -136 -155  -15%
Jémiorelse med budget &r 2024, tkr
Kategori 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
Forskola -600 -1 800 -2 881 -3241 -3241 -3 481 -3 601 -3 841 -4 081
Fritidshem -266 -510 -577 -688 -843 -1154  -1309  -1398  -1531
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Fskl-Ak 6 -799 -1 588 -1792 -2 087 -2 541 -3 503 -3977 -4 249 -4 653
Ak 7-9 227 151 985 379 -454 -151 76 227 -833
Summa -1893 -3748 -4265 -5637 -7079 -8289 -8962 -9715 -11098

Gymnasieskolan

Wisbygymnasiet forvintas fa fler elever, och samtidigt har Vuxenutbildningen expanderat.
Detta innebir att det behovs en 6versyn av hur lokalerna anvinds och hur samnyttjandet
kan ut6kas. Ett minskat antal elever och ett 6verskott av lokalyta inom grundskolan gor att
det dr viktigt att utveckla samnyttjande av lokaler mellan grundskola och gymnasium.
Antalet invanare i aldersgruppen 16—18 dr som kan soka till Wisbygymnasiet férvintas oka
mellan aren 2024 och 2027 (se tabell). Behovet av lokaler beror dock pa framtida elevers
programval och vilket utbildningsutbud nimnden kommer att erbjuda. Att exakt férutse
elevernas val ar mycket svart, vilket paverkar mojligheten att noggrant bedoma
lokalbehoven f6r gymnasiet. I planeringsarbetet gérs dock bedémningen att det kommer
att finnas viss brist pad lokaler f6r skolmaltid, idrottsundervisning och klassrum. Om
yrkesprogrammen utékas kommer det dven att vara brist pa specialsalar f6r yrkesimnen.
Alla dessa omraden utreds och f6ljs upp och en viktig del av detta arbete ar att det finns en
overblick 6ver hur férvaltningens befintliga lokaler schemalidggs och anvinds for att
identifiera mojligheter till 6kat samnyttjande savil inom som mellan nimnder. For att
lyckas med detta fullt utkrivs det dock att alla lokaler, som kopplas till undervisning, ir
inlagda och schemalagda i forvaltningens system Skola24.

Hir foljer ett utdrag fran kommande mal och budgetskrivelse 2025-2027.

Elevvolymen, antal arselever, ar 6kande de narmaste tio aren och motsvarar i genomsnitt
668 elever som arligen paboriar sina gymnasiestudier. Arselever ir den prognostiserade
volymen av elever som ir studerande vid samtliga huvudmin. Den kommunala
gymnasieskolan i den egna kommunen har under planperioden cirka 83 procent av
arseleverna, den resterande delen av arseleverna fordelar sig mellan fristiende huvudmin
och andra kommunala huvudmin. Planeringsunderlaget f6r gymnasieskolan utgors av
elevkullarnas® storlek.

Wisbygymnasiet har 1606 elever inskrivna 240930

Elevfléden f6r perioden

Ar 2025 2026 2027
Kommunal skola, egna kommunen 1669 1 800 1856
Fristaende skolan, egna kommunen 259 269 277
Kommunal skola, annan kommun 66 68 66
Fristiende skola, annan kommun 47 46 45
Summa 2041 2183 2 244

Nt T den keommunala skolan éir 12 elever medrifknade frin annan kommun.

Forindring

Forandring i elevtal, jémforelse med 2024

Ar 2025 2026 2027
Kommunal skola, egna kommunen 80 211 267

8 Elever folkbokforda pd Gotland som &r inskrivna i de tidigare skolformerna, statistiken &r hamtad frén barn- och
elevregistreringsprogrammet Edlevo — Tieto Evry AB
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Fristiende skolan, egna konmunen 9 19 27
Kommunal skola, annan kommun 4 6 4
Fristiende skola, annan kommun 5 4 3

Summa 98 240 301

No.

' [ den kommunala skolan dr 12 elever medriknade fran annan komniun.

Vuxenutbildningen

Forvaltningen gor antagandet att utav befolkningen sa studerar 0,071 procent pa vux,
Region Gotland = sju promille

Folkmangd efter alder

20-29 5922 5 888 5 &78 5 888 5 957 5985 8042 8 087 BO7T4 8078 158

30-39 7171 7 201 7 150 7 085 & 90 8811 & 809 & 510 8428 8 345 -828

4049 8 857 8 857 8713 8 789 8 985 7 108 7 202 7 385 7 455 7 535 os

5059 7910 7 T8O 7 569 7 ara 7 7 7227 7233 7 178 7113 7083 -817

50-64 4147 4 M0 4 327 4408 4 338 4209 4083 4 008 s925 5919 -238

Totalt pop 381787 S1606 2 S1658 251524 2 51449 2 S1540 2 S1250 251128 2 S0995 S0 068 -818

Antal studerande 2281 2 254 2 250 2 243 2 237 2 229 2 223 2 ma 2 204 2 208 58

Antal larare 086 -1,0 -1,8 23 -3,0 -3.8 45 5,4 -5,5

Kélla Statisticons delomrddesprognos per den 31/12 2023, inkom april 2024

Antalet elever har pa senare ar 6kat stadigt och anledningarna ar flera; familj och
arbetskraftsinvandring, sirskild utbildning f6r vuxna, efterfraigan av matchning av ritt
arbetskraft, 6kad efterfragan av uppdragsutbildningar samt att fler viljer att karridrvaxla.

Vuxenutbildningen har den 30 september 2024 f6ljande antal elever inskrivna; 1085
Dessa behover ha tillgang lokalerna i olika omfattning,.

Siffrorna skall dock ses som en "rirlig materia” da antagning till vuxenutbildningen gors
kontinuerligt. Hir foljer en ungefirlig uppdelning av eleverna

e SFI: 216 personer

e Grundliggande: 97 personer

e Gymnasiekurser: 175 personer
e  Yrkeskurser: 252 personer

Arendenr GVN 2024/341 Datum 2024-11-28
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e Hermods: 325 personer
e Lircenter (Hogskolan Gavle): 11 personer (fler dr pa vag in)
e Komvux som sirskild utbildning: 9 personer

Viktigt att notera ar att dven yrkeshogskoleelever, de studenter som bescker lircentrum och
de som ar dir fOr att skriva tentamen befinner sig i lokalerna men ir inte inskrivna.

Det innebir da att summan 1085 ir en teoretisk berdkning av hur méanga elever som nyttjar
lokalerna.

Folkhogskolan

Den 30 september 20204 ir det totala antalet elever inom Folkhogskolan 220, vilka skall ha
tillgdng till lokalerna 1 olika omfattning. 120 elever i Hemse och 100 i Farésund.

Antalet elever forvintas vara i stort sett oforandrat de narmaste dren. P4 sikt finns
onskemal om att skapa nya utbildningsplatser. Fér Folkhogskolan pa Gotland finns det
dock

utmaningar nir det giller investeringar i skollokaler och utrustning. Det ér viktigt att dessa
behov beaktas for att uppritthalla skolans funktion, mal och en god arbetsmiljo.

3.3 Planerade forandringar i verksamheten och lokalbehov

Utifran befolkningsprognoser och det som beskrivits i tidigare kapitel 1 detta dokument sa
gors foljande bedémningar, 1 urval.

I planerings- och utvecklingsarbetet dr det mycket viktigt for alla inblandade att forst tinka
organisation och sedan lokaler. Det ger bittre forutsattningar att vara mer strategiska,
langsiktiga och flexibla i det gemensamma arbetet.

Det dr sedan den politiska majoriteten som fattar beslut om hur Region Gotlands skolor
ska organiseras, bide med avseende pa geografisk placering och storlek. Férvaltningens
planering bygger pa aktuella politiska beslut, den geografiska spridningen av skolor,
befolkningsprognoser, utbud, elevernas val samt lokalernas status och behov av underhall
och/eller om- och tillbyggnationer.

Elevvolymen for gymnasieskolan, antal drselever, ar 6kande de nirmaste tio aren och
motsvarar i genomsnitt 668 elever som arligen paborjar sina gymnasiestudier. Arselever ir
den prognostiserade volymen av elever som ir studerande vid samtliga huvudmin. Den
kommunala gymnasieskolan i den egna kommunen har under planperioden cirka 83
procent av drseleverna, den resterande delen av drseleverna fordelar sig mellan fristaende
huvudmin och andra kommunala huvudmain.

Elevokningen 2024—2027 planerar forvaltningen att hantera utan att utoka det totala
lokalbestandet. Samordning och samnyttjande ar ingiangen i arbetet samt éversyn och
omplanering av gymnasiets egen inre organisation.

Antalet elever till vuxenutbildningen har pa senare ar 6kat stadigt och det finns i dag inget
som tyder pa att det skall minska framéver men méjligen plana ut och stabiliseras.

Planerade, beslutade och delvis beslutade férandringar

e Om- och tillbyggnad eller nybyggnation av Vuxenutbildningens lokaler (Se kapitel
2.1 och 3.3). Vilket alternativ det blir avgors av beslut i nimnderna i november-24.
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e Lundbygatan, Osterby. Nybyggnation av skolbyggnad till elever inom inriktning
anlidggning, arskurs 2—3, Wisbygymnasiets Byggprogram. Vid beviljat bygglov
genomfoérs byggprojektet med programmets elever.

o Om bygglov inte beviljas sa behéver Wisbygymnasiet behéva gora ett
omtag kring inriktningens organisation for att se 6ver vilka andra
méijligheter som finns. Ovningsomradet pa Lundbygatan kan dock
fortfarande anviandas men utbildningslokaler kommer behéva 16sas pa
annat satt.

e Folkhogskolans lokaler 1 Farosund. Det pagar en utredning om lokalerna 1
Farésund och dd dven om mojligheten att kdpa lokalerna i stillet for att hyra.
Utredningen har pagitt i 6ver ett ar och utfallet av den kan resultera i en
omprévning av beslut om investeringar. Oavsett utredningens utfall och beslut sa
bed6mer forvaltningen att det ar av yttersta vikt att Folkhogskolans lokalfrigor och
behov kopplas dn narmare den faststillda lokalférsorjningsprocessen. Det innebar
att Folkh6gskolan, central forvaltning/ f6rsotjning och teknikforvaltningen behover
formera mindre projekt och arbetsgrupper for att tillsammans jobba dn er
systematiskt. Det ar viktigt att dessa behov beaktas for att uppritthalla skolans
funktion, mal och en god arbetsmiljo.

Tillgdnglighet allmint. Det finns ett kontinuerligt behov av att underlitta f6r elever med
olika funktionsnedsattningar. Exempel; taktila strak, forbattrad akustisk miljo,
fargkontraster, ramper och dorroppnare.

Avveckling

Den avveckling som kan bli aktuell handlar om de delar av vuxenutbildningens lokaler som
inte dr funktionella och i daligt skick. Dock dr det sa att de kommer att ersittas med annan
lokalyta men till en annan och lagre driftskostnad. Beslut i denna friga tas efter nimnderna
i november-24

I 6vrigt sa planeras det inte for att under perioden avveckla nagon lokalyta inom nimndens
ansvarsomraden.

3.4 Utveckling- och effektiviseringsmojligheter

Utvecklings- och effektiviseringsmojligheter paverkas av politiska beslut om hur
torvaltningens olika avdelningar kan och bor organiseras. Under 2023 och 2024 har
diskussionerna om lokalbehov, samordning, samnyttjande och hur forvaltningens
organisation paverkar lokalférsorjningen utékats och forbattrats. Bedomningen
torvaltningen gor ar att kunskapen hojs successivt inom den egna férvaltningen och detta
utvecklas dven 6vergripande inom region Gotland dir dven samarbetet mellan
forvaltningarna forbittras successivt.

Arbetet med dokumentet “Lokalbehov” och den lokalférsérjningsprocessen som antogs
under 2023 bedéms vara bidragande till utvecklingen da den kan anvindas som st6d i
arbete och diskussioner inom forvaltningen.

Hir f6ljer nu forslag och pagiende utredningsarbete nir det giller utvecklingsmailigheter,
samverkan och samnyttjande. Det som beskrivs skall fortsatt planeras och tidsittas.

Delar av arbetet har pabérjats och behéver nu intensifieras for att vara klart till planeringen
av lasaret 25/26

31 (33)



Region Gotland

Lokalbehov

Utbildnings- och arbetslivsforvaltningen

Arendenr GVN 2024/341 Datum 2024-11-28

Grundskola

o Arbetet med schemalidggnings- och tjansteférdelningssystemet Skola24 maste
fortsatt utvecklas och skall anvindas fullt ut inom alla grundskolor. Viktigt for att fa
en overblick 6ver nyttjandegraden och méjligheten att samnyttja lokaler.

o Alla grundskolans lektionssalar och grupprum skall vara inlagda i Skola 24. Det
skall framgd nir de dr upptagna eller lediga

« Lokalnyttjande totalt och lokalt skall vara méjligt att f6lja upp kontinuerligt

o Grundskolan har dven uppdraget att utveckla samnyttjandet av lokaler med i forsta
hand gymnasiet men dven mellan grundskolor.

Gymnasiet

+  Oka samverkan med vuxenutbildningen: framfr allt inom Visby Norr och
yrkesprogram och introduktionsprogrammens yrkespaket. Men dven rent generellt
kring utbud och lokaler

o Planera for 6kad elevkull, genom schemaliggning, samverkan och samnyttjande av
lokaler tillsammans med grundskolan, kulturskolan och vuxenutbildningen

o Utgangslaget dr att inte ut6ka lokalbestandet for att hantera 6kade elevkullar under
2024-2027. Samordning och samnyttjande 4r ingangen i arbetet samt 6versyn och
omplanering av gymnasiets egen inre organisation

Vuxenutbildningen

o Uppdrag att 6ka samverkan och samnyttjande med gymnasiet kring utbud, lokaler
och genomférande av utbildningar

« Utifran nyligen genomfoérda och kommande planerade lokalférindringar inom
Hackspettens omrade, vilket nimns i kapitel 2.1, behéver vuxenutbildningen fa
mojlighet att nirmare bedéma utvecklingsmoijligheterna i lokalerna. Tillsammans
med skyddsombud och fackliga representanter géra platsbesok och se 6ver
ritningar for att ta fram moijliga forbattringsforslag.

o Efter nimndbeslut i nov-24 och slutford utredning av grundskoleorganisation
Visby norr skall projektdirektiv och projektplan skrivas f6r den byggnation det skall
planeras for. Projektgrupp formeras i samarbete med forvaltningens
forsorjningssamordnare

Kulturskolan bedéms kunna bli berérd av gymnasiets 6kade elevkullar pa sé sitt att
verksamheten inte kan utékas under perioden samt genom samarbete med schemaliggning
av lokalerna 1 Sdvehuset. Da kulturskolans lektioner manga ganger schemalidggs under
kvillar och helger sd behover mojligheten av flexibelt nyttjande av lokalerna under dagtid
undersokas nirmare. I utbyte skulle kulturskolan kunna anvinda delar gymnasiets mer
under kvallstid. Har behéver avdelningschefer och schemalidggare arbeta konstruktivt
tillsammans.

3.6 Forslag till prioriterade lokalbehov

Det ligger ett stort ansvar och arbete 1 att sikerstilla och uppratthilla tillginglighet,
tillgdngliga lirmiljGer, 6ka tryggheten inom avdelningarnas inne och utemiljéer samt direkta
och strategiska atgirder inom sikerhet och beredskap.

o Om- och tillbyggnad eller nybyggnation av Vuxenutbildningens lokaler (se kapitel 2.1
och 3.3). Vilket alternativ det blir avgérs av nimndernas beslut 1 november-24. Efter
tagna nimndbeslut och slutférd utredning av grundskoleorganisation Visby norr
skall projektdirektiv och projektplan skrivas for planerad byggnation. Arbetet
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genomfors i samarbete mellan forvaltningens forsorjningssamordnare,
vuxenutbildningen och teknikférvaltningen.

+ Lundbygatan, Osterby. Nybyggnation av lokal till elever inom inriktning
anlidggning, arskurs 2—3, Wisbygymnasiets Byggprogram.
o Vid beviljat bygglov genomfors byggprojektet med programmets elever.
Om bygglov inte beviljas behéver Wisbygymnasiet gora ett omtag kring
inriktningens organisation for att se 6ver andra moijligheter.
Ovningsomradet pa Lundbygatan kan fortfarande anvindas men
utbildningslokaler behéver 16sas pa annat sitt

o FPolkh6gskolan Farosund. Invintar beslut utifran utredning om méjligheten for
regionen att kopa och iga lokalerna i stéllet for att hyra. Underhallsbehov kvarstar
oavsett.

Det ar viktigt att nimna att utomhusmiljon behéver ses 6ver och vid behov klimatanpassas
aven inom GVN:s ansvarsomraden. Forvaltningen behover arbeta for att 6ka
motstandskraften mot klimatférandringar och skapa en mer hallbar och trivsam milj6é f6r
alla.

Prioriterade omriden for alla lokaler
e Behov av atgirder for tillginglighet, sikerhet, beredskap och trygghet
e System som uppnatt sin tekniska livslingd och ska uppfylla krav pa en
fastighetsagare i form av myndighetskrav skall ses 6ver
Underhallsatgirder som syftar till att skydda klimatskalet (tak, fasad och fonster)
Atgirder som leder till sinkta driftkostnader samt minskad paverkan pa miljé

Samtliga atgirder skall gbras pa ett sidant sitt att:
e Fokus pa energi- och klimatforbattringar prioriteras.
e Storningar for verksamheterna minimeras

Lokalbehov 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035
Vuxenutbildnin X X X X

gen ny eller om

och

tillbyggnad

Wisbygymnasie X X

t Lundbygatan

Folkhégskolan  X?

Far6sund

Tabell 2: Prioriterade lokalbehov
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