Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens nulageskarta

Datum: 2025-08-25

Na@mndens uppdrag

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden ansvar over den
kommunala gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola,
folkhogskolan, vuxenutbildningen (komvux och larcentrum),
arbetsmarknadsinsatser, den samlade studie- och yrkesvagledningen,
mottagandet och etableringen av nyanlanda invandrare och
kvotflyktingar samt den 6ppna ungdomsverksamheten och
faltgruppens arbete.

Malgrupper vi finns till for och deras viktigaste behov
* Elever i den kommunala gymnasieskolan

* Eleverianpassad gymnasieskola

* Eleveriden kommunala vuxenutbildningen

» Deltagare pa Folkhogskolan

* Ungdomar som nyttjar verksamheten pa ungdomsgardarna samt
ungdomar i offentlig miljo

* Ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret

* Alla Gotlands medborgare i behov av studie- och yrkesvagledning
och kartlaggning

* Nyanldnda - anvisade och egenbosatta flyktingar pa Gotland
* Medborgare som star langt ifran arbetsmarknaden

* Studerande som befinner sig pa Gotland som behover nyttja
Larcentrum-verksamhet (ex. satellitortsutbildning,
tentamensservice)

* Arbetsgivare i behov av kompetens och bemanning

Viktiga styrdokument

Vid sidan av regionens évergripande styrdokument har varje
avdelning sina specifika styrdokument. Dessa framgar av varje
avdelnings nuldgeskarta.

Verksamhetens viktigaste processer

» Utbildning fér unga i gymnasiealder och vuxna i alla aldrar
* Arbetsmarknadsinsatser

* Ungdomsverksamhet (alder 13-25)

* Mottagande- och etablering av nyanlanda

* Beredskap och brottsforebyggande arbete

* Framja fullféljd utbildning och 6kad skolnérvaro

» Systematiskt kvalitetsarbete och kvalitetssakring av vara
verksamheter

«  QOverenskommelser och samverkan med andra samhallsaktdrer

» Studie- och yrkesvagledning

Verksamhetens resultat

* Ekonomi i balans

» Elevresultat och god genomstrémning - 67,4 % av eleverna vid det
kommunala gymnasiet tog examen inom fyra ar (2024), jamfort
med 73,4 % for kommunala skolor i hela Sverige

*  Fler medborgare i egen sysselsattning — Ar 2022 saknade 5,6 % av
invanarna mellan 16 och 24 ar pa Gotland sysselsattning, jamfort
med 5,8 % i samma aldersgrupp i hela Sverige. For invanarna

mellan 25 och 29 ar var motsvarande siffror 11,4 % pa Gotland och
10,8 % i riket.

Nyckeltal

* Elev- och deltagarresultat och jamforelser med nationell statistik
* Antal elever/deltagare/bestkare

* Behorig personal utifran skollagen

* Avbrutna studier

* Nojdhetsindex bland elever och deltagare

* Fler nyckeltal dterfinns i avdelningarnas egna nuldgeskartor

Omvarldstrender och deras konsekvenser for verksamheten

+  Okat behov av utbildning vid omstillning pga. ex. arbetsléshet och
yrkesvaxling

» Konjunkturldget paverkar deltagare i vara verksamheter

* Nationella férandringar och reformer inom utbildnings-
arbetsmarknads-, asyl- och migrationspolitik kraver férandringar i
verksamheterna

* Matcha utbildningsutbud mer mot branschernas behov

» Utokat brottsférebyggande arbete for att motverka kad
kriminalitet och brottslighet

» Sakerhet- och beredskapsfragor ar prioriterade

+ Okad Al-anvandning inom vara verksamheter

Verksamhetens storsta risker och utmaningar
*  Kompetensforsorjning och bemanning

» Valdimensionerat utbildningsutbud som ar hallbart éver tid och
har forutsattningar for en agil organisation

* Hog psykisk ohdlsa bland deltagare och elever

* ANDTS (alkohol, narkotika, droger, tobak och spel om pengar)
och utanférskap bland ungdomar

* Andelen elever med lagre maluppfyllelse fran grundskolan
kompenseras genom insatser i gymnasie- och vuxenutbildning

* Instabilitet i omvarlden och stora krav pa beredskapsarbete
+ Okad kriminalitet och brottslighet

» Statsbidrag - skapar mojligheter och utmaningar

Verksamhetens arbete for hallbarhet

* Ekologisk hallbarhet - arbete med RUS2040 och
genomforandeprogrammen. Agenda 2030 ska genomsyrar
verksamheterna

* Social hdllbarhet - fragor om jamstélldhet, normer och méanskliga
rattigheter blir viktigare i verksamheternas uppdrag.

* Fokus pa god arbetsmiljo, delaktighet och inflytande for att minska
sjuktal, behalla personal och skapa engagerade medarbetare.

* Ekonomisk hallbarhet - utveckla och férvalta en god ekonomisk
resurseffektivitet

* Internationella projekt med fokus kring hallbarhetsfragor



Instruktion for nulageskartan

Nuldgeskartan bestar av 9 omraden (rutor). Rutornas storlek kan justeras. Samtliga rutor med innehall ska rymmas pa en
sida med bibehallen ordningsfoljd, utgér en A3.

Forklaring till de olika omradenas betydelse och innehall finns i mallen nuldagesanalys och aterfinns har:
https://docpoint.gotland.se/Document/Document?DocumentNumber=29723
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