
Nämndens u ppdrag

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden ansvar över den 
kommunala gymnasieskolan och anpassad gymnasieskola, 
folkhögskolan, vuxenutbildningen (komvux och lärcentrum), 
arbetsmarknadsinsatser, den samlade studie- och yrkesvägledningen, 
mottagandet och etableringen av nyanlända invandrare och 
kvotflyktingar samt den öppna ungdomsverksamheten och 
fältgruppens arbete.

Verksamhetens resultat

• Ekonomi i balans

• Elevresultat och god genomströmning – 67,4 % av eleverna vid det 
kommunala gymnasiet tog examen inom fyra år (2024), jämfört 
med 73,4 % för kommunala skolor i hela Sverige

• Fler medborgare i egen sysselsättning – År 2022 saknade 5,6 % av 
invånarna mellan 16 och 24 år på Gotland sysselsättning, jämfört 
med 5,8 % i samma åldersgrupp i hela Sverige. För invånarna 
mellan 25 och 29 år var motsvarande siffror 11,4 % på Gotland och 
10,8 % i riket.

Omvärldstrender och deras konsekvenser för verksamheten

• Ökat behov av utbildning vid omställning pga. ex. arbetslöshet och 
yrkesväxling

• Konjunkturläget påverkar deltagare i våra verksamheter

• Nationella förändringar och reformer inom utbildnings -
arbetsmarknads-, asyl- och migrationspolitik kräver förändringar i 
verksamheterna

• Matcha utbildningsutbud mer mot branschernas behov 

• Utökat brottsförebyggande arbete för att motverka ökad 
kriminalitet och brottslighet

• Säkerhet- och beredskapsfrågor är prioriterade

• Ökad AI-användning inom våra verksamheter

Målgrupper vi finns till för och deras viktigaste behov

• Elever i den kommunala gymnasieskolan

• Elever i anpassad gymnasieskola

• Elever i den kommunala vuxenutbildningen 

• Deltagare på Folkhögskolan

• Ungdomar som nyttjar verksamheten på ungdomsgårdarna samt 
ungdomar i offentlig miljö

• Ungdomar som omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret

• Alla Gotlands medborgare i behov av studie - och yrkesvägledning 
och kartläggning

• Nyanlända – anvisade och egenbosatta flyktingar på Gotland 

• Medborgare som står långt ifrån arbetsmarknaden

• Studerande som befinner sig på Gotland som behöver nyttja 
Lärcentrum-verksamhet (ex. satellitortsutbildning, 
tentamensservice)

• Arbetsgivare i behov av kompetens och bemanning

Verksamhetens största risker och utmaningar

• Kompetensförsörjning och bemanning

• Väldimensionerat utbildningsutbud som är hållbart över tid och 
har förutsättningar för en agil organisation

• Hög psykisk ohälsa bland deltagare och elever

• ANDTS (alkohol, narkotika, droger, tobak och spel om pengar) 
och utanförskap bland ungdomar

• Andelen elever med lägre måluppfyllelse från grundskolan 
kompenseras genom insatser i gymnasie - och vuxenutbildning

• Instabilitet i omvärlden och stora krav på beredskapsarbete 

• Ökad kriminalitet och brottslighet 

• Statsbidrag – skapar möjligheter och utmaningar

Verksamhetens arbete för hållbarhet

• Ekologisk hållbarhet - arbete med RUS2040 och 
genomförandeprogrammen. Agenda 2030 ska genomsyrar 
verksamheterna

• Social hållbarhet - frågor om jämställdhet, normer och mänskliga 
rättigheter blir viktigare i verksamheternas uppdrag. 

• Fokus på god arbetsmiljö, delaktighet och inflytande för att minska 
sjuktal, behålla personal och skapa engagerade medarbetare.

• Ekonomisk hållbarhet - utveckla och förvalta en god ekonomisk 
resurseffektivitet  

• Internationella projekt med fokus kring hållbarhetsfrågor

Viktiga styrdokument

Vid sidan av regionens övergripande styrdokument har varje 
avdelning sina specifika styrdokument. Dessa framgår av varje 
avdelnings nulägeskarta. 

Verksamhetens viktigaste processer

• Utbildning för unga i gymnasieålder och vuxna i alla åldrar

• Arbetsmarknadsinsatser

• Ungdomsverksamhet (ålder 13 -25)

• Mottagande- och etablering av nyanlända

• Beredskap och brottsförebyggande arbete

• Främja fullföljd utbildning och ökad skolnärvaro

• Systematiskt kvalitetsarbete och kvalitetssäkring av våra 
verksamheter

• Överenskommelser och samverkan med andra samhällsaktörer

• Studie- och yrkesvägledning 

Nyckeltal

• Elev- och deltagarresultat och jämförelser med nationell statistik

• Antal elever/deltagare/besökare

• Behörig personal utifrån skollagen

• Avbrutna studier

• Nöjdhetsindex bland elever och deltagare

• Fler nyckeltal återfinns i avdelningarnas egna nulägeskartor
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Instruktion för nulägeskartan

Nulägeskartan består av 9 områden (rutor). Rutornas storlek kan justeras. Samtliga rutor med innehåll ska rymmas på en 
sida med bibehållen ordningsföljd, utgör en A3.

Förklaring till de olika områdenas betydelse och innehåll finns i mallen nulägesanalys och återfinns här:   
https://docpoint.gotland.se/Document/Document?DocumentNumber=29723
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